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El ITM Instituto Tecnoldgico de Murcia nace con el objetivo de acercar la
actividad universitaria a la realidad social y empresarial de la Region asi
como servir y colaborar en la consecucion de los fines que persigue la
UCAM Universidad Catdlica San Antonio.

La situacion social y econdmica actual hace necesario que nuestra Universidad
aumente sus esfuerzos por prestar un mejor servicio a la sociedad en los
siguientes dmbitos: en investigacion, desarrollo e innovacién; en la difusién del
conocimiento cientifico, técnico y cultural; en la transferencia del conocimiento
y la tecnologia hacia las empresas y organizaciones; y en el desarrollo integral
de la persona, en su preparacion para el empleo y para el emprendimiento,
contribuyendo de esta forma a construir una sociedad mejor, mas humanay
mas justa a la luz de la doctrina social de la Iglesia Catdlica.

Desde el ITM Instituto Tecnolégico de Murcia de la UCAM Universidad
Catolica San Antonio de Murcia pretendemos fomentar el espiritu y la
vocacion emprendedora, la empleabilidad y el fortalecimiento de la relacién
Universidad-empresa, apoyando nuevos proyectos e iniciativas y colaborando
en la formacién de futuros profesionales mediante distintos programas y
actividades.
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UCAM EMPLEA

> Imagen empleada para la difusion del portal de empleo

El Insituto Tecnolégico de Murcia (ITM) es un servicio dirigido a potenciar
la insercién laboral de los estudiantes de la Instituciéon, mediante la
promocién y puesta en marcha de distintas iniciativas, orientadas a

impulsar competencias que mejoren la empleabilidad de éstos en el

mercado de trabajo Portal de Empleo UCAM

A través de ITM se realizan diversas actividades dirigidas a fomentar el

empleo. La Universidad tiene un Portal de Empleo propio (portalempleo.

ucam.edu), en el que los alumnos pueden inscribirse a las ofertas de El Insituto Tecnolégico de Murcia (ITM) gestiona el portal de

trabajo que previamente han publicado las empresas. Otra actividad empleo de la UCAM, una herramienta muy Util para poner en

encaminada a la obtencién de un primer empleo, es la gestion de becas. contacto a nuestros egresados con las empresas de su sector.

El Instituto Tecnoldgico de Murcia (ITM) publica, informa y gestiona las

becas dirigidas a la formacién, empleo y emprendimiento. El portal de empleo es una pagina web especializada en la que

las empresas publican sus ofertas de empleo, especificando las

Actualmente la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia cuenta caracteristicas del puesto y del candidato que buscan, con datos

con cerca de 2.000 convenios de cooperacion educativa, entre los que SUMATE AL EMPLEQ concretos como  remuneracién, horarios, disponibilidad  etc.
- . , CEAOLBRE LAS OFERTAL BARA
se encuentran grandes, pequefias y medianas empresas, asi como T Tmasoos ueam Los alumnos y egresados de la UCAM pueden acceder

auténomos, pertenecientes a distintos sectores de actividad y con a ella de forma diaria e inscribirse en aquellas ofertas

. . . ue se ajusten a su erfil a sus posibilidades.
funciones empresariales diferentes. Es muy destacable la labor que el “ ) P y P
. . . Se trata de una herramienta cuyo objetivo es el de
sector empresarial realiza en este sentido, ya que es fundamental para

. Lo . i ) » facilitar la insercién laboral de los egresados de la UCAM, que
ayudar a mejorar los indices de insercion laboral del colectivo de jévenes. ) - ) ) )
tiene mucha actividad. En la actualidad hay mas de ciento

cincuenta ofertas de empleo publicadas por las empresas,
fundamentalmente de la Region, aunque también hay

ofertas para otras comunidades auténomas y el extranjero.




> Lainsercion de empleo de los alumnos egresados continua siendo un

ratio muy elevado y motivador para la UCAM.

El indice de empleabilidad de los egresados
de la UCAM es del 70% gracias a la calidad de
la formacion y su relacién con las empresas.

La Universidad Catdlica es referente por la alta empleabilidad de
sus estudiantes, tanto por cuenta ajena como creando empresas

propias.

El indice de empleabilidad de sus egresados es del 70%, segun
los datos del Observatorio Ocupacional de la UCAM. El Instituto
Tecnolégico de Murcia, ademds de gestionar el portal de empleo

delaucam (portalempleo.ucam.edu), sirve de nexo de unién entre

el tejido empresarial a nivel regional, nacional y la Universidad.

En el primer semestre de 2.020 se han gestionado mas de 200
ofertas, recibiendo un total de 1.000 inscripciones de alumnos
e interesados en iniciar su andadura en el mercado laboral. Los
perfiles mas demandados han sido: Enfermeria, Fisioterapia,

Nutricion y Administracion y Direcciéon de Empresas.

Ademas, el ITMfacilita esta primerainsercién en el mercado laboral
a través de formacién transversal, formacién en emprendimiento

y asesoramiento.

> José Luis Mendoza, presidente de la UCAM, y José Maria Garcia de los

Rios, director de Convenios y Mecenazgo de Santander Universidades,

durante la renovacion del acuerdo de colaboracion.

La UCAM y Santander Universidades
renuevan su acuerdo, incluyendo las becas

de empleo y formacion.

& Santander

La Universidad Catdlica de Murcia y Banco Santander, a través de
Santander Universidades, han renovado su acuerdo de colaboracion
con la planificacién de nuevas acciones conjuntas, tres lineas
importantes: el apoyo al emprendimiento con cursos de formacion,
el apoyo mediante la cdtedra de RSC, perteneciente a a la red de
Cétedras del Santander, y el apoyo a iniciativas, becas, practicas
y movilidad de alumnado de la universidad, entre ellas sobre la

empleabilidad y el emprendimiento.

A lo largo del todo el curso académico, como ya es tradicional,
desde el Instituto Tecnolégico de Murcia gestionaremos las becas
acordes con los estudiantes con el fin de lograr la insercion laboral y

facilitar la formacién, nacional o en el extranjero.

Desde ITM, promovemos y difundimos las Becas Santander

apostando por el primer empleoy la especializacién en laformacién.



& Santander Programs

Programs partnered by Banco Santander and UCLA Anderson Executive Education

> Beca Santander UCLA-Santander WX destinada a mujeres emprendedoras para

desarrollar sus proyectos en EEUU.

ITM impulsa UCLA-Santander WX: La beca
destinada a mujeres emprendedoras.

& Santander

10

El Instituto Tecnoldgico de Murcia impulsa UCLA-Santander WX, la beca
del Banco Santander en asociacién con la Escuela de Administraciéon
Anderson de UCLA, destinada a mujeres emprendedoras con un
proyecto a desarrollar y con una formaciéon de grado o postgrado.
Las alumnas, que hayan realizado sus estudios en la Universidad
Catélica San Antonio de Murcia, tendran preferencia en la seleccién

gracias al convenio que existe entre las entidades.

El programa esta disefiado para emprendedoras y propietarias de
negocios con interés en mejorar sus habilidades en estrategia y el

liderazgo.

Las treinta becas incluyen, entre otros gastos, alojamiento, matricula
y cursos durante cinco meses (24 de marzo - 13 de julio de 2020) en

Estados Unidos.

El programa UCLA-Santander WX proporcionara a las beneficiarias
una comprension firme de las 4reas en finanzas, contabilidad,

marketing y la planificacién empresarial.

> Alumnos de turismo junto al ponente y responsable del drea de levante

en Viajes El Corte Inglés.

Job Coffee Turismo con Juan Carlos Gémez
Manzano, responsable del area de levante en
Viajes El Corte Inglés

JOB COFFEE

JOB COFFEE

Desde El Instituto Tecnolégico de Murcia celebramos el primer Job

Coffee delano, dirigido alos alumnos del Grado en Turismo de la UCAM.

Juan Carlos Gémez, responsable de lazona del levante de Viajes El Corte
Inglés y ponente en este desayuno de trabajo, ha logrado transmitir
la ilusidon y motivacion indispensable para el éptimo desarrollo de
cualquier agencia de viajes. El responsable, destaca el dinamismo y
la importancia de conocer los destinos, con el fin de brindar la mejor
calidad y experiencia al cliente. Ha descartado la idea de que internet
esté perjudicando, incluso les sirve como herramienta e indica el

creciemiento exponencial del negocio en los ultimos afos.

Los alumnos muy participativos, se han interesado por las tareas en
la agencia, por la apertura del negocio a la red y por la resolucion de
incidencias. Este Job Coffee ha aportado a los alumnos una visién mas
real de la gestion y el trabajo que se desarrolla en una agencia de viajes

de servicio personalizado.

Desde el ITM, continuamos mostrando al alumno el mercado laboral,
acercando a las empresas y detectando las demandas con el fin de

acompanar al alumno en su primera experiencia laboral.

11
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> Programa Desafia: La oportunidad para empresas tecnoldgicas espafiolas interesadas en desarrollar su experiencia en Silicon

Valley.

‘Desafia, una oportunidad para

empresas tecnoldgicas.

Iniciativa y puesta en marcha por ICEX y Red.es, permite a
empresas espanolas de base tecnolégica acceder a un programa de
formacion de dos semanas, durante el cual los participantes podran
recibir asesoramiento de inversores y expertos, conocer el entorno,
interactuar con agentes y actores del ecosistema de innovacion,
y valorar y planificar la entrada y expansién al centro mundial de

tecnologia.

El Programa consiste en una jornada de preparacion en Madrid

el 21 de octubre y dos semanas intensivas en San Francisco y

Silicon Valley del 4 al 15 de noviembre, con mentorias y talleres

red-es especializados, reuniones estratégicas y eventos de networking.
Durante el programa, los seleccionados tendran la oportunidad

&, - de interactuar con expertos en inversién, leyes, oratoria, marketing,
;m — |C-x emprendimiento, desarrollo de negocio y estrategia, asi como con

emprendedores espanoles exitosos en EE Uu.

Las startups interesadas deben haber desarrollado un producto
o servicio de alto valor tecnoldgico, y contar con un modelo de
negocio demostrado. También deben estar registradas en Espana

o} contar, al menos, con un fundador espanol.
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Inicio: 24 Febrero
Start: February 24th

JET-

Aceleradora de empleo universitaria

University Employment Accelerator

Inscribete aqui y elije tu grupo
Sign up here and choose your group

itm.ucam.edu/jet20

©Sabadell @ UCAM

- = = UNIVERSIDAD
Fundacion P BT Carousca o MoRs ta

> JET 20, la aceleradora de empleo de la UCAM.

Jet 20, la aceleradora de empleo
de la UCAM

La Universidad Catodlica San Antonio, a través del Instituto Tecnoldgico
de Murcia, pone en marcha JET-20 UCAM;, la primera aceleradora
de empleo universitaria en Espana que conecta a los alumnos con
empresas. El proyecto persigue el objetivo de alcanzar el 100% de

insercion laboral de los alumnos.

Cien alumnos de ultimo curso de grado, master, ciclo formativo o recién
titulados podran participar, de manera gratuita, en esta primera edicién.
Se trata de un programa de formacién y mentorizacién, en el que mas
de treinta empresas de la Regién se han implicado en el proyecto para

mejorar la empleabilidad de los alumnos de la UCAM.

Un ejemplo claro de la apuesta de nuestra Universidad por la insercion

laboral de sus alumnos.

13
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> Alumnos de CAFD junto al ponente Miguel Bastida.

Job Coffee CAFD con Miguel Bastida,
fitness manager de la cadena Vivagym

JOB COFFEE
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Dentro de los Job Coffee que la Universidad Catdlica San Antonio
organiza para sus alumnos a través del Instituto Tecnoldgico de Murcia,
el Fitness Manager de Viva Gym en Cartagena, Miguel Bastida, explicé
al Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte cual habia sido
su evolucién desde que cursé sus estudios en la UCAM hasta alcanzar
su actual puesto de trabajo y cudl es su visién del mercado laboral en
este campo.

Elresponsable de este club, que da servicio a mas de 3.300 cartageneros,
destaco las diferentes salidas laborales de la titulacion “La gestion
deportiva enfocada a la salud, sobre todo en el ambito privado, esta
creciendo debido a su alta demanda” y explicado que “las empresas
necesitamos la excelencia que ofrece la UCAM, pero también candidatos
con habilidades trasversales” en las que trabaja el ITM, entidad de
la UCAM encargada de organizar estos encuentros para facilitar la

empleabilidad.

Practicas para los alumnos UCAM

El Fitness Manager ofrecié a los alumnos realizar practicas en Viva Gym'y
empezar en el programa de carrera profesional que realiza esta cadena
internacional, y recalcé que“La clave del éxito es la persistencia, arriesgar,
dar la mejor version de ti mismo y no dejar de formarse, porque ya tenéis
el privilegio de estudiar en la Universidad referente del deporte, con la

que nuestra empresa mantiene varias lineas de colaboracién”.

& Santander

—Becas

Las candidatas deberdn estar cursando un estudio de grado o méster en una universidad CRUE y a su vez, que el grado este

relacionado en materia tecnoldgica o digital.

Beca Santander destinada a
mujeres STEM.

& Santander | Becas

El ITM, promueve la nueva convocatoria de becas “Liderazgo Tech Gl
Santander’, un programa dirigido a mujeres estudiantes de Grado, bajo
el drea STEM.

Se otorgaran 50 becas que ofrecen 3 sesiones formativas a las
beneficiarias. El Banco Santander con el apoyo de 50 & 50 Gener
Leadership, lanzan el programa de formacién “Liderazgo Tech GL
Santander” cuyo fin es facilitar que cincuenta mujeres estudiantes
del grado de la rama tecnolégica y/o digital accedan a estas becas y
cursen los programas que se desarrollaran durante el presente curso
académico 2.019/2.020.

El objetivo es fomentar las habilidades digitales de las beneficiarias,
para lograr mejorar su empleabilidad y su posterior insercién laboral.
La formacidn consiste en tres sesiones de cuatro horas y media durante
marzo/abril, en la que se abordaran cuestiones relativas al aprendizaje,
motivacién y transformacién de liderazgos tecnoldgicos desde una

perspectiva de género.

15
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> Losalumnos de la UCAM son referentes por su altas cualificaciones.

Empleo vs empleabilidad

La mayoria de jovenes que acceden al mercado laboral poseen
una formacién universitaria de calidad, dominio de un segundo
idioma, capacidad para evolucionar en su carrera profesional, incluso
disponibilidad geografica a nivel internacional, caracteristicas que, a
priori, deberian convertirles en candidatos con grandes posibilidades
de encontrar empleo; sin embargo, es sumamente complicado
diferenciarse de la competencia. Por todo ello, es imprescindible

distinguir entre empleabilidad y empleo.

El empleo se define como aquella actividad que se realiza a cambio de
una remuneracion, denominada salario. Sin embargo, la empleabilidad
implica estar en posesidn de las habilidades y capacidades pertinentes

para estar activo laboralmente y evolucionar en el ambito profesional.

Por ello, es sumamente importante que desde las organizaciones se
fomente la formacion continua. Algunas de estas competencias clave
son las siguientes: autoanalisis, flexibilidad, competencias digitales,
creatividad, iniciativa, habilidades sociales, capacidad para trabajar
en equipo, gestién el tiempo... etc, desde ITM impulsamos acciones

destinadas a desarrollar estas habilidades.

> Uno de los grupos de formacion JET 20

Primera fase JET 20": formacién y definicién de
perfiles profesionales

La Universidad Catodlica San Antonio, a través del Instituto Tecnoldgico
de Murcia, pone en marcha JET-20 UCAM;, la primera aceleradora
de empleo universitaria en Espana que conecta a los alumnos con
empresas.

El proyecto persigue el objetivo de alcanzar el 100% de insercién
laboral de los alumnos de la UCAM de ultimo curso, master o recién
titulados logrando una mejor transicién a su etapa laboral. Promueve
la colaboracion de empresas, organismos e instituciones que
proporcionaran el acompanamiento y asesoramiento a un grupo de
alumnos con el fin de mejorar su empleabilidad, mediante un plan
de actuacién donde las empresas empleadoras puedan conectar
sus necesidades con los candidatos propuestos bajo un modelo de
mentorizacion.

En los talleres de esta primera fase de “Andlisis y Segmentacion”
desarrollados en ambas sedes de la Universidad y de manera gratuita,
los participantes han recibido formacién a través de dindmicas y

actividades en grupo logrando trabajar sus competencias y habilidades.

17



Becas Santander Equality,
5.000 € anuales*

para el primery segundo
curso de grado.

& Santander

*Consulta condiciones

> Convocatoria de las Becas Santander Equality,

Beca Santander Equality, para
mujeres estudiantes de Grado.

18

o Santander | Becas

El Instituto Tecnoldgico de Murcia de la UCAM promueve la Convocatoria
de las Becas Santander Equality, destinadas a mujeres con buen
expediente académico y beneficiarias de una beca del Ministerio de

Educacién que inicien sus estudios de grado.

Desde el 03/09/2.019 hasta el 28/05/2.020, estara abierto el plazo de

inscripcion para que las alumnas puedan formalizar su solicitud.

El importe unitario de las becas para las estudiantes beneficiarias
serd de 5.000€ anuales durante el primer curso académico, pudiendo
renovarse durante el segundo ano académico siempre y cuando se

mantengan los requisitos del programa.

Dos alumnas de la UCAM fuerdn preselecionadas para la fase de

ejecucion.

¥
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> Beca Santander Erasmus 2020/2021

Beca Santander Erasmus

2020/2021

& Santander |Becas

La UCAM, como red de Universidades Crue promociona Ila
Beca Santander Erasmus. Un programa destinado a Graduados,
Posgraduados, Pregraduados, que tiene como objetivo reconocer

la excelencia académica de los estudiantes Erasmus+ y promover la

inclusion social y la igualdad de oportunidades.

Para optar al programa es necesario ser beneficiario del Erasmus+ de
movilidad de estudios en Europa y/o de practicas y tener un buen

expediente académico.

La duracion de la Beca serd de entre seis meses y un afno, de distintos

importes segun caracteristicas y requisitos definidos en las bases.

Los estudiantes que resulten beneficiarios recibirdn un plan de
formacién y tendran la posibilidad de pasar a formar parte de la bolsa

de empleo de Banco Santander.

19



[} -
- L
"
Faria ®predndes InFthuio Teomal Pzd de & lejpsedra
g DR |
&

FGdAET

TN

Elearad B Sloh . Juawn Calibarn.

§1 PLapE bk LT

N Owfan L Presie s

—

> Formacion especifica modalidad virtual.
> Sergio Sanchez ponente en este primer Job Coffee virtual

ITM contintia con la fase de formacidn Mas de cien alumnos participan en el primer
enJET 20’ Job Coffee virtual organizado por el ITM.

El Instituto Tecnoldgico de Murcia trasladé todas sus acciones a

JET 20, es la primera aceleradora de empleo que conecta a los
alumnos con las empresas logrando un acercamiento entre los
mismos y mejorando la insercion laboral. Tras haber impartido, a mas
de cien alumnos, talleres de formaciéon en habilidades y desarrollo
de capacidades dentro del programa, nos adaptamos a la situacién

generada por la pandemia, desarrollandolos en modalidad online.

- LinkedIn para universitarios sin experiencia laboral
- Claves para una entrevista de trabajo de 10

- Estrategias para consequir tu primer trabajo

Los talleres, impartidos por reconocidos especialistas en el dmbito de
la formacién, comunicacion y seleccién de personal dirigidos a todos
los alumnos de las diversas facultades de la Universidad, han logrado

generar herramientas clave en el entorno laboral.

OB COFFEE

formato virtual, adaptandose a las circunstancias, con ITM ONLINE. Este
Job Coffee fue el primero en esta modalidad dirigido a los alumnos del
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte de la UCAM. El
formato virtual, enriqueciéo mucho alos mas de cien alumnos asistentes

ya que facilité que los actores vinculados al deporte UCAM coincidieran.

El ponente Sergio Sanchez, graduado en CAFD por la UCAM, logré
captar la atencion de los asistentes durante toda la conferencia y resalto
la formacion complementaria como elemento imprescindible a la hora
de desarrollar un puesto profesional. El entrenador ‘online’ desde 2018,
destacé la importancia de crear un ecosistema entorno a las propias
webs y redes sociales, siendo estos los temas que mas participacién
recibieron por parte de los alumnos, mas de cien estudiantes del grado
de CAFD de la UCAM.

Desde ITM continuamos generando acciones dirigidas a fomentar el

emprendimiento y el empleo en la Regiéon de Murcia.
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Job Coffee dirigido a los alumnos del Grado en Turismo de la UCAM.

Carlos Romero, director de SEGITTUR, ponente en el
Job Coffee Virtual destinado a los alumnos de Turismo

JOB COFFEE

22

El Instituto Tecnolégico de Murcia, en el marco de ITM Online, celebré
un nuevo Job Coffee virtual destinado a los alumnos de Grado en
Turismo de la UCAM.

César Nicolas, director ejecutivo de ITM y Ginesa Martinez del Vas,
Vicedecana de Turismo, fueron los encargados de dar la bienvenida
a este evento virtual, donde alumnos y profesionales compartieron

inquietudes y nuevos itinerarios de negocio y empleo.

Carlos Romero, director de SEGITTUR y responsable de impulsar la
innovacion (I+D+i) en el sector turistico espaiol fue el ponente invitado.
Aunque trasladé la incertidumbre que vive el sector en la situacidon
actual, supo destacar las oportunidades que se van a dar tras la
pandemia.“La recuperacion de la crisis que estamos viviendo debemos
intentar compensarla con viajes futuros” El modo de reactivar el sector
es mediante la demanda de destinos y eso solo se recuperara, segun
Romero, volviendo a tener la confianza de los turistas y protegiendo los
negocios y servicios que dependen del sector para que puedan lograr

mantenerse y no desaparecer.

. [ Baciiner e Sakrer euba compan mncke L aplesnn

>

‘®
IUAR SEARTINET DE SALINAS

Job Meet evento virtual dedicado a la empleabilidad

Mas de quinientos alumnos participan en Job
Meet, la semana dedicada al empleo de la

UCAM.

LIC A my
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Job Meet

La UCAM, a través del Instituto Tecnolégico de Murcia, ha celebrado
‘Job Meet: la semana de la empleabilidad’ Este evento virtual, ha
logrado la participacién de todas las facultades con profesores,
expertos y la participacién activa de mas de quinientos alumnos
que, tras acabar los examenes, han mostrado mucho interés en su

profesionalizacién e insercion laboral.

La formacion continua, el desarrollo de “Soft Skills", el desarrollo de la
‘marca personal, la comunicacién, las nuevas perspectivas en torno
a la consolidacién del teletrabajo, han sido las claves a destacar en el

actual entorno laboral.

Ademads, mas de treinta empresas de diversos sectores, han estado

reclutando personal y dandose a conocer, en un espacio virtual.

El objetivo de estas jornadas es fomentar la empleabilidad actuando
como nexo de unién entre empresas y organizaciones de la Region
de Murcia otorgandoles herramientas y estrategias necesarias para

potenciar su desarrollo profesional.
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> Job &Talent el evento de ITM en la semana de la empleabilidad de la UCAM.

Job & Talent, el evento virtual de [TM en la
semana de la empleabilidad de la UCAM

El ITM, durante el dia once celebré su evento Job & Talent en el
Job Meet: la semana de la empleabilidad de la UCAM. De manera
virtual, conté con la participaciéon de cinco ponentes reconocidos a
nivel nacional, como Rubén Montesinos con las claves para lograr el
éxito laboral sin talento, Juan Martinez de Salinas dirigié su ponencia
a la importancia que actualmente tienen las redes sociales en la
busqueda de empleo, la priorizacién en la eleccion del puesto de
trabajo fue llevada a acabo por el ponente Sergio Ibanez. Cristina
Mulero, mostré las herramientas para conocer a las empresas y hacer
Hexhy una seleccién desde los intereses compartidos. Por ultimo, Andrés
ITM Job & Talent Pérez Ortega desarrollé el tema de la marca personal y suimportancia

en el dmbito profesional.

Ademads, mas de treinta empresas de diversos sectores, han estado
reclutando personal y ddndose a conocer, en un espacio virtual que

permanecera activo dentro de la web itm.ucam.edu

El Instituto Tecnolégico de Murcia, continua fomentando la

| — empleabilidad en la Regién de Murcia.
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> Las becas son concedidas gracias al convenio con Santander Universidades

& Santander

UNIVERSIDADES

La UCAM concede tres becas a la excelencia
académica en el curso 2.019-2.020

La Universidad Catolica de Murcia, a través del Instituto
Tecnoldgico de Murcia concedié tres becas de mil euros cada
una a alumnos basandose en su expediente académico, gracias al

convenio entre la Universidad y el Banco Santander.

El objetivo ‘Becas Santander Progreso’ es facilitar el acceso a la
educacion superior a los estudiantes con los mejores expedientes
académicos a nivel nacional de cualquier curso de grado y
posgrado y que hayan recibido una ayuda del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional para el curso académico
2019/2020.

Las becas fueron concedidas a tres estudiantes de los grados de
Periodismo, Medicina y Traduccién e Interpretacion de la UCAM,
con los mejores expedientes académicos entre e las mas de cien

solicitudes presentadas.
Desde la UCAM, gracias al acuerdo con Banco Santander,
se continta facilitando el acceso a la formacion mediante

determinadas becas que premian e incentivan al alumno.
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> Becas remuneradas dirigidas a alumnos que estén finalizando su formacion

o0 egresados.

Beca Fundacion SEPI - TELEFONICA destinada a
fomentar la inserccion laboral.

Velefonica
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La Universidad Catdélica San Antonio de Murcia, a través de su
Instituto Tecnoldgico difundié una serie de becas remuneradas y
deunaduraciéninicialaseis meses, recogidas dentro del programa
TELEFONICA 2020 y desarrollado dentro de las actividades de la
Cétedra Telefénica -UCAM: Innovacién y emprendimiento en la

era digital.

El Programa tiene como finalidad facilitar la inserciéon laboral
en centros de Telefénica a jovenes titulados universitarios. Se
fomentaba la participacién en este Programa a personas con
algun tipo de discapacidad de grado igual o superior al 33 por
100.

Durante el afno 2020 se han llevado a cabo diversos procesos de
seleccién dentro de la convocatoria.

rectorado de Ensefanza Virtual y la UCAM siendo beneficiaria
de la convocatoria de ayudas del “Programa de formacién para
el empleo juvenil en la economia digital”. Asi, La Universidad
desarroll6 un programa para la adquisicion y mejora de
competencias en el ambito de la transformacién y de la economia
digital destinado a sus empleados, aportando la calidad y el valor

anadido caracteristicos de la UCAM.

-di!_;r'
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> Imagen de alumnos UCAM

Nueva Convocatoria becas en practicas de la
Fundacion Once - CRUE Universidades

La Universidad Catoélica San Antonio de Murcia, contintia apostando
por laigualdad de oportunidades e inclusién de todos los colectivos
difundiendo, en otra nueva convocatoria, las becas de la Fundacién
ONCE - CRUE Universidades, incentivando la formacién y el empleo

de las personas con discapacidad.

Han podido solicitar estas dos becas y acogerse a estas practicas

remuneradaslos alumnos de la UCAM, que posean una discapacidad

' P - igual o superior al 33% y que hayan superado el 50% de los créditos.
Quieres Fio)
hacer :

Pricticas @ El objetivo es lograr que los alumnos consigan su primera

b J kY a - i . . .7 .
Remuneradg g experiencia laboral, completando su formacion con oportunidades

reales.

Tras las practicas de las becas Fundacién Once - CRUE Universidades,

Lt @8 shee - -

muchos alumnos han logrado su primer puesto de trabajo estable.
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Zukan , la empresa murciana especialista enedulcorantes

Jornadas ”
Eny 4

WorkexperienCe

iEncuentra las mejores oportunidades laborales!

y referente en el sector fue la empresa que inauguré

e i L /
i]?m / Jornadas e Cal las jornadas de empleo WorkexperieCE. Pablo Sanchez

U Am

+ info : itm.ucam.edu/work

Migrcoles

18

de noviembre
de 2020

Modalidad

La UCAM acercard a los alumnos al mundo laboral mediante grandes

empresas de manera virtual.

Jornadas WorkexperienCe UCAM, dirigidas a
fomentar el empleo

Jarnadas

WorkexperienCe

(Encuenira kas mejores opertunidedes letorales
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La Universidad Catolica San Antonio de Murcia, a través del
Instituto Tecnolégico (ITM) reafirmé de nuevo su compromiso
con el empleo con la puesta en marcha de las ‘Jornadas
WorkexperienCe UCAM, una iniciativa dirigida a construir una
Universidad orientada a la empleabilidad, la educacién en valores
y comprometida con el desarrollo social-empresarial a nivel

nacional e internacional.

Durante el curso académico 2020/2021 las principales empresas
tanto a nivel regional como a nivel nacional, estan manteniendo
un encuentro virtual con nuestra comunidad universitaria.
Los directores de Recursos Humanos de dichas empresas han
abordado temas como: perfiles profesionales demandados,
vacantes de empleo disponibles, desarrollo del talento, politica
de contratacién y recursos humanos, empleabilidad, imagen

corporativa.

En el ultimo semestre del afo, han desarrollado su jornada
de empleo empresas como Zukdan, Accion Contra el Hambre,
Primafrio, Terra Natura y Pc Componentes. El listado de empresas

se ird ampliando a lo largo de todo el curso 2020/2021.

=

WorkexperienCe

AR
o e

Jornadas
WorkexperienCe

#mm

[ER TN
T

Jornadas
WorkexperienCe

(LR
T

Jornadas
WorkexperienCe

Mrdpde -
]
#rmm

[ER TN
T

Jornadas
WorkexperienCe

ifm !

W accion

TR THA EL
HAMBRE

Gre b e

e
R A ———

i L' m&&;f

 primafrio

IS ———
[ ——

ilm /

L R L

B e
Bt g it

y Virginia Navarro responsables de Recursos Humanos
presentardn a los asistentes los perfiles mas demandados

y la carrera profesional que ofrece la empresa.

Terra Natura es el parque zoologico de Murciay pertenece
al Grupo Fuertes. Carmina Noguera, fue la responsable
de tranladar a los alumnos los requisitos para formar
parte de la plantila. Informé a los participantes sobre
los diversos departamentos donde continuamente

seleccionan diferentes perfiles profesionales.

Accion contra el Hambre es una organizacién humanitaria
internacional que lucha contra las causas y los efectos
del hambre. Sirena Garcia y Javier Noguera detallarén
a los alumnos sobre el las acciones de empleo y

emprendimiento que llevan a cabo desde la organizacion.

Primafrio, empresa murciana lider en el transporte
frigorifico por carretera en Europa. David Ortufio,
responsable de Recursos Humanos nos presentd la
trayectoria y el crecimiento de la empresa. Lo mas
destacable de la jornada es el papel relevante del
trabajador, las acciones y privilegios de la plantilla y su

continuo reclutamiento debido a su crecimiento.

Pc Componentes empresa lider en el sector tecnoldgico
y de distribucién cerro el ciclo de jornadas de ano
2.020. Tres de sus responsables de Recursos Humanos,
contagiarén a los asistentes con los valores de la

companiay la seleccién continua de personal.
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UCAM Empresa

Desde el ITM Instituto Tecnolégico de Murcia se pretende contribuir a potenciar la
competitividad del tejido empresarial regional, fomentando el desarrollo sostenible

basado en la investigacidn y la innovacién. Para ello se realizan acciones conjuntas entre

Universidad y empresa que favorecen objetivos importantes como la transferencia del

> Enlafoto José Luis Mendoza y representantes de empresas asistentes al

conocimiento, la internacionalizacion de las empresas, el empleo de calidad o el desarrollo evento de presentacion.

de proyectos de I+D+i.

Entre estas acciones, destacamos la ejecucion del programa de doctorados industriales y la P rese nta C i é N O DS CO N C I E N C I A, p rog ra m a
posibilidad de realizar catedras empresariales, un marco totalmente abierto y flexible para . . ’ ’ .
pionero en Ingenieria y Economia Circular

realizar actividades conjuntas entre Universidad y empresa, que ademas consiguen acercar

a la comunidad universitaria los profundos cambios que estan teniendo lugar en nuestra

economia.

La UCAM crea un programa pionero en Ingenieria y Economia Circular
El ITM ofrece formacién personalizada de alta calidad, disefada y dirigida por y para organizado por su Catedra Internacional en Responsabilidad Social, en el
cubrir las necesidades de la empresa y orientada, sobre todo, a obtener resultados que participan cerca de cuarenta empresas de la region comprometidas
competitivos. La oferta formativa para el desarrollo empresarial se centra, entre otros, en con este ambito.

modulos de Gestidn, (Lean management, Gestién de Proyectos, Business Intelligence...),

Finanzas (Analisis de proyectos de inversidn, Gestién de Tesoreria aplicada: credit y cash El Instituto Tecnol6gico de Murcia (ITM), asisti6 al evento donde el

management, Tributacién empresarial...), Direccion (Gestidon de equipos, Gestion del presidente de la Universidad Catlica, José Luis Mendoza, entregé un

. . L . reconocimiento a los representantes de ocho empresas que vienen
Tiempo, Presentaciones eficaces...), Recursos Humanos (Comunicacién interna, Sistemas

G y ) . ., ) ) mostrando una dilatada ejecutoria de compromiso social y que desde
de retribucion, Gestion por competencias, Planificacion de plantillas...), Marketing y
L o ) ) o ) ) su inicio se involucraron en la labor de la Catedra en RSC de la UCAM. Se
Comunicacion (Fidelizacion, Imagen corporativa, Marketing digital, Social Media...), y
trata de la Fundacion Hefame, Primafrio, Aguas de Murcia, Hidrogea, STV

Estrategia (Innovacién, Gamificacion, Internacionalizacion...). Gestién, Grupo Sureste, Limcamar y la Fundacién Cepaim, que forman
parte de la iniciativa LideRES de la UCAM, patrocinada por Caixabank,
que ya integran un total de 60 empresas. A todas ellas el presidente
de la Universidad les agradecié su compromiso con la responsabilidad

social y el desarrollo sostenible.
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> Alumnos del curso avanzado Arduino aplicado a la Industria 4.0

Programacién con Arduino aplicado a
Industria 4.0 alumnos de Telecomunicaciones.

e/ . CATEDRAS
wa TELEFONICA
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El curso de programacién dirigido alos alumnos de Telecomunicaiones
ha sido organizado por la Catedra de Telefénica de la UCAM de la

Universidad Catoélica de Murcia.

Mas de treinta alumos, adquirieron la formacion especifica de Arduino
aplicado a Industria 4.0. La formacién gratuita ha sido desarrollada por

egresados de la Universidad, bajo las directrices de Telefénica.

La formacién continua en nuevas tecnologias es la clave para los
alumnos de la UCAM y un valor afadido en su especializacién e

inserccion laboral.

Este y otros programas desarrollados durante el curso 2019-2020,
son llevadoa cabo bajo la ‘Catedra Telefénica- UCAM: Innovacion y

emprendimiento en la era digital’.

>  Asistentes al IV Encuentro Nacional de ANAEDE.

Grandes empresarias murcianas en el
IV Encuentro Nacional de ANAEDE

IV ENCUENTRO
MNACIONAL ANAEDE

UCAM

Mujer. Empresa ¥ Deporte

El Instituto Tecnoldgico de Murcia, asistio al IV Encuentro Nacional de
la Asociacion Nacional de Mujeres Empresarias, Ejecutivas, Directivas
y Emprendedoras, Anaede. La sede de la Catedra Mujer, Empresa
y Deporte de la UCAM, acogid esta jornada, dedicada a las mujeres
profesionales en las que se trataréon temas como la experiencia

empresariales y los casos de éxito en la Regidn.

La apertura del encuentro estuvo a cargo de M2 Dolores Bolarin
Sénchez, presidenta de Anaede Murcia, y la concejala de derechos
Sociales y Familia, Pilar Torres Diez. Durante la mafiana se dierén una
serie de conferencias sobre empleo, emprendimiento y desarrollo

profesional, contando con mujeres referentes de diversos sectores.

Unevento muy enriquecedory constructivo que generd un networking

de alto valor entre los asistentes.
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i cajamar (Camaras

EMPRENMDIMIENTO LnCARM

S César Nicolds, director ejecutivo del ITM y representante de la UCAM > Imagen alumnos participantes en el taller de iniciacién de Blockchain.

durante la presentacion

Investigacion, innovacién y emprendimiento: claves Taller iniciacion Hyperledger fabric Blockchain
para el desarrollo del sector agroalimentario. de Telefénica.

La Fundacidon Incyde junto con Cajamar celebré una jornada de

emprendimiento dirigida al sector agroalimentario en la Regién de El Instituto Tecnoldgico de Murcia promueve, como cada accién
Murcia. La Universidad Catdlica ha estado presente a través del Instituto sujetaala’‘CatedraTelefénica- UCAM: innovacion y emprendimiento
Tecnoldgico de Murcia (ITM). en la era digital, el taller de iniciacion a Hyperledger Fabric

Blockchain, una plataforma para desarrollar aplicaciones mediante
César Nicolas, director ejecutivo del ITM, ha presentado los proyectos una estructura modular.

y acciones que la UCAM desarrolla enfocados a la innovacion y a la

transmision de conocimiento. Desde los programas de emprendimiento, El taller, dirigido tanto a alumnos como a empresas relacionadas,
que se imparten de manera continua, hasta el proyecto HiTech, una dié a conocer la tecnologia mas utilizada para el desarrollo de
Incubadora de Alta Tecnologia, enfocada en las area de salud, deporte proyectos en el ambito empresarial impartido desde el Centro de
y alimentacién, donde la transferencia tecnolégica y el emprendimiento Competencia de Blockchain de Telefénica.

se uniran con el fin de aprovechar el conocimiento generado en la
Universidad. Las nuevas tecnologias y el conocimiento de ellas, forman parte
de la estrategia que la Universidad apuesta de manera continua,

“El emprendimiento es el ADN de la UCAM y logra transmitirlo en todas dirigida tanto alumnos, trabajadores y partners.
sus areas” ha afirmado César Nicolds. 7@76/6”{[17 | gggggsh

La gestion del agua, el cambio climatico, la transformacion digital y las

oportunidades dirigidos a un sector referente de la Regién y que mas

medidas de adaptacion y evolucion necesita.
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> Algunas de las mentoras que participan en INSPIRA STEAM

La UCAM lidera en la Regidn de
Murcia el proyecto INSPIRA STEAM

Tras el acuerdo que la UCAM ha firmado con la Universidad de
Deusto, el ITM promueve INSPIRA STEAM. Un proyecto pionero
para el fomento de la vocacion cientifico-tecnolégica donde
profesionalesdelmundodelainvestigacién,lacienciaylatecnologia
impartirdn, en una seleccién de centros el programa incentivando

y dando a conocer a los alumnos las profesiones STEAM.

Setratadelaprimeravezqueseutilizalatécnicadelmentoringgrupal
en un proyecto de fomento de las STEAM (Science, Technology,

Engineering, Arts and Maths) entre estudiantes de primaria.

La UCAM ha sido seleccionada como centro lider en la
Region para impartir la fase, donde profesionales de diversos
centros y universidades recibieron las indicaciones y recursos
necesarios para impartir en los centros educativos de primaria,
conviertiéndose en Mentoras/es. El objetivo de las Mentoras/es
es despertar el interés y la motivacion de los alumnos mediante
la propia experiencia y generando la visién general sobre

nuevas oportunidades en el entorno cientifico-tecnoldgico.

> Juan Francisco Romero responsable de empleo del ITM en la Il Edicién de la Feria de

Salud y Deporte en Cartagena

El ITM participa en la Il Feria de Salud y Deporte

de la UCAM

Il FERIA

SALUD Y

LT A b

Em BT ALIF

El ITM ha estado presente en la Il Ediciéon de la Feria de Salud y
Deporte para difundir las diversas actividades que desarrolla en
departamento vinculadas con la tematica del evento. Cursos de
formacién y emprendimiento dirigidos especificamente al Sector
Salud y Ambito Deportivo son las préximas ediciones que se van a
llevar a cabo. Otro de los aspectos dirigidos, entre otros, al Deporte
y a la Salud es el portal de empleo que Juan Francisco Romero
gestiona “Gracias a la buena relacién con empresas, logramos que
apuesten por la seleccion de su personal mediante nuestro portal
de empleo, asi conseguimos ofertas muy interesantes dirigidas a
los alumnos. Seguimos apostando por la plena insercién laboral de

alumnos y egresados de la Universidad”

César Nicolas, director ejecutivo del Instituto Tecnolégico de Murcia,
comunicd “Estamos ultimando los procesos de la Incubadora
de Alta Tecnologia de la UCAM. Un edificio que albergara toda la
investigacién de la Universidad junto a proyectos y empresas. Todo
estard conectado. Serd un concepto innovador dirigido a Salud,

Deporte y Alimentacion”

39



PREMEOIS ERPRENCEEHER O RALIRTEA

Ganadora FiHEIiStEIE
= Planificacton Cuirdsglca * Sansofa8i

taednsotly

En la foto los aspirantes al Premio Emprendedor XXI

El ITM asiste a la jornada Premio Emprendedor

XXI
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#DayOnelnnovationSummit Murcia es una jornada nacional
organizadaporLaCaixa,Enisayconlaparticipacionanivelregionaldel
Info, dedicadaalainnovacién, la tecnologiay el emprendimiento. El
objetivoeslogrardestacarlosprincipalesretosydesafiosque nuestra

Comunidad debe afrontar para desarrollar soluciones innovadoras.

El Instituto Tecnolégico de Murcia asistié al evento como
representante de la UCAM en el ambito de la innovacion, el
emprendimiento y la tecnologia. La Universidad distingue estas
areas como pilares diferenciadoresy fundamentales en sucreaciéony
desarrollo, y porlos que en laactualidad sigue apostando tanto en el

progresodesumodelodenegociocomoensuformacionacadémica.

La jornada se desarroll6 entre ponencias, mesas redondas y
workshops, con actividades centradas en fomentar el networking.
Se hizo entrega del Premio EmprendedorXXl de Murcia, a
Conrado Bafo, como CEO de Planificacién Quirdrgica. La solucién
tecnoldgica que la empresa premiada propone hibrida la realidad
virtual y aumentada y la impresiéon 3D para la fabricacion de
guias y plantillas a medida para cada cirugia, pudiendo asi el

cirujano planificar la operacién de la mejor manera posible.

>

-

Equipo ITM contintia brindando sus servicios

ITM continua con sus acciones y servicios
en Empleo, Formacion y Emprendimiento

La Universidad Catolica San Antonio ha incorporado toda la
ensenanza que impartia de manera presencial a la modalidad

online.

Asi, todos los servicios que la Universidad dispone, contintian

ofreciéndose de manera virtual.

Desde el Instituto Tecnoldgico de Murcia, seguimos a disposicion
de los alumnos, las empresas y los emprendedores gracias al

teletrabajo.

¥ Los alumnos y egresados pueden visitar nuestro portal de empleo
y acceder a las mejores ofertas. Si eres una empresa, contactanos
y te ayudaremos tanto en la difusién como en la seleccién de

personal.
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>  Programa del doctor Juan Madrid con los especialistas invitados.

> “CONCursos Tecnoldgicos contra la COVID” de Telefénica

UCAM Salud, programas especializados dirigidos “CONCursos Tecnoldgicos contra la COVID”
por el doctor Juan Madrid. destinados alumnos de primariay E.S.O

42

Desde el Instituto Tecnolégico de Murcia, promovemos UCAM
Salud, un proyecto avalado por profesionales médicos destinado a
concienciar sobre la importancia de adoptar habitos saludables y

cuidados para prevenir enfermedades.

Comenzamos con una serie de videos, dirigidos y presentados
por el doctor Juan Madrid. El Doctor y los invitados especialistas,
abordan diversos temas de salud, las tendencias e innovaciones a

las que se esta viendo sometido el sector.

Los especialistas que participan en este proyecto, con gran
experiencia en el sector, promovueven la cultura de la innovacion

en la salud.

UCAM Salud, estara ubicado dentro del UCAM HiTech, la primera
incubadora universitaria. Un espacio comun donde investigadores,
emprendedores y empresarios puedan generar sinergias que

queden plasmadas en destinada a salud, deporte y alimentacién.

Los CON-Cursos Smart Kids (Programacion y Disefno 3D) pertenecen
al Campus de Verano UCAM Smart Kids, de la Catedra Telefénica-
UCAM: Innovacion y emprendimiento en la era digital, se impartirdn
a través de la modalidad ONLINE.

Los alumnos desde 5° de primaria, a los que iba dirigido el
programa, lograrén adquirir, de manera gratuita, conocimientos
para manejar la plataforma de programacién SCRATCH®, y el disefio
3D mediante TINKERCAD®. El resultado es el desarrollo propio de
sencillas aplicaciones y videojuegos divertidos, asi como la creacion
de modelos y figuras en 3D. Se buscardn aportaciones originales
para la prevencion y lucha contra el COVID-19 y tras una seleccion

fueron premiados los proyectos mas novedosos.

Los profesores que han desarrollado la formacién son egresados en

telecomunicaciones de la UCAM.

Proximamente se abrirdn nuevas convocatorias debido a la alta

demanda de la formacion.
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En la foto los alumnos premiados con los promotores de los CONCursos

Teleco y la Catedra de Telefénica entregardn los

44

premios de su ‘Con-Curso’ juvenil contra la COVID

El Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién
de la Universidad Catdlica de Murcia y la Catedra de Telefénica
de Innovacién y Emprendimiento en la Era Digital de la UCAM,
entregaron los premios de los dos‘Con-cursos tecnoldgicos contra
la COVID19’ celebrados en modalidad on line. Doce alumnos de 5°
y 6° de Primaria, E.S.O, Bachiller y FP Media y Superior fuerén los
gue recibierdn una semana de formacion en el marco del Campus
de Verano UCAM Smart Kids, donde los alumnos aprendieron
el manejo de la plataforma de programacién SCRATCH®, y el
software de disefio 3D TINKERCAD®.

Los premiados recibierén tres impresoras 3D y tres Nintendo
Swicth, cedidas por los por los patrocinadores UCAM, Telefénica,
Everis Murcia, el Colegio Oficial de Ingenieros de las Tecnologias de

Telecomunicacion.

> Don José Luis Mendoza, presidente de la Universidada Catélica San Antonio de Murcia en

el Foro: Emprender en la discapacidad.

D. José Luis Mendoza participa en el foro
Emprender en la Discapacidad emitido por RTVE
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La Universidad Catdlica San Antonio de Murcia, estuvo representada
por su presidente Don José Luis Mendoza en ‘Emprender en
la Discapacidad? un foro promovido por Fundacion INCYDE, y
cuyo objetivo es impulsar el emprendimiento, la formacién en
capacidades y competencias y la concienciacién de oportunidades

en el ambito de la discapacidad.

Este Foro, emitido por RTVE y financiado por el Fondo Social
Europeo, pretende impulsar el emprendimiento y la formacion
mediante ponencias, debates, coloquios y programas formativos
especializados generando la interconexion entre todos los agentes
del ecosistema. Enfocandose principalmente en la plena inclusién,
no solo haciendo referencia inicamente a los discapacitados, sino a
toda la sociedad que debe promover y colaborar para que ésta sea

plenamente inclusiva.

Don José Luis Mendoza Pérez junto con Alejandro Blanco,
presidente del Comité Olimpico Espafiol coincidieréon en impulsar
el emprendimiento desde el deporte, aplicando la innovacién y

nuevas tecnologias al ambito de la discapacidad.
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Stand virtual para la bienvenida universitaria

HOLA UCAM - Bienvenida universitaria.

El ITM participd con su stand virtual en #HolaUCAM, la Bienvenida
Universitaria de la UCAM del curso 2020-2021, una semana de
puertas abiertas dirigida a miles de estudiantes con diversas

actividades programadas.

El Instituto Tecnolégico de Murcia presente con su stand virtual,
informoé a los alumnos sobre las actividades que desarrolla el

departamento en empleo, formaciéon y emprendimiento.

El mayor interes por parte de los alumnos fue conocer el portal

de empleo que gestiona el mismo ITM ‘portalempleo.ucam.

edu’ donde continuamente se recluta personal cualificado para
empresas referentes, cuidando que las oportunidades y las

condiciones sean afines a la formacion.

El asesoramiento y los programas de emprendimiento, fuerén
una muy llamativos para proyectos que se estan incubando y

desarrollando en la Universidad.

Alejandro ...

> Imagen de los ponentes durante la jornada

Jornadas Inteligencia Artificial, un fututo
presente dirigida al sector salud.

Salud e Inteligencia
Artificial

El Instituto Tecnoldgico de Murcia y la Cétedra Internacional de
Innovacion de la UCAM han puesto en marcha un ciclo de jornadas
sobre Inteligencia Artificial con el objetivo de contribuira crear en la
sociedad murciana la necesidad urgente de apostar por el desarrollo
de la Inteligencia Artificial y las tecnologias digitales como elemento

fundamental de la competitividad y el bienestar futuro de la Regién.

La primera jornada sobre Inteligencia Artificial estuvo dirigida al
sector salud. Los ponentes, expertos en la materia, coincidierdn en
la importancia de la IA para lograr la evolucion de Europa, tanto
a nivel econdmico, material y de gestiéon. Actualmente los paises
asiaticos son los que destacan en IA y estan logrando aumentar su
PIB e incluso no tener efectos tan negativos por la pandemia del
COVID19 como en Europa y EEUU.

Fue un privilegio contar con ponentes de la talla de Andrés Pedrefio
y Luis Moreno, autores del libro ‘Prevenir el declive en la Era de la
Inteligencia Artificial’ , Horacio Pérez Sanchez y Andrés Bueno
Crespo, investigadores de la UCAM, Pedro Vivancos de la empresa
VOCALI y Aquilino Garcia, presidente de Ticbiomed, todos ellos

actores clave vinculados con la |A.

47



CON-CURSOS ONLINE
Smart Kids "CAMPUS UCAM

Teleco - NAVIDAD 20207

Del 18 al 30 de diciembre

CON-CURSO 1. Diseiio 3D por ordenador
e iniciacién a la impresidn 3D con Tinkercad®

CON-CURSO 2. Iniciacion a la electrénica,
programacion y simulacién de arduino con
Tinkercad®

_'T[ d@“‘?p‘. 17
@ OLIMPIA ‘?“’” COGITTAM

w ey sl
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> “CONCursos Online Smart Kids Navidad

LI 4

CONCursos Tecnoldgicos Smart Kids edicidn

Navidad

Los CON-cursos Online Smart Kids pertenecen al Campus de
Navidad UCAM para el fomento de habilidades y competencias
digitales, y se han impartido en modalidad ONLINE. Dirigido a
alumnos de E.S.O, Bachiller, FP Medio y Superior. Los participantes
han aprendido el manejo de la plataforma de programacion y
electrénica de Arduino, y el disefo e impresion 3D mediante
TINKERCAD®.

Los participantes han trabajado con sencillas aplicacionesy circuitos
electrénicos con Arduino, asi como la creacion de modelos y figuras

digitales para su posterior uso en una impresora 3D.

Los programas son promovidos por la Catedra de Telefénica
UCAM, el Grado en Telecomunicaciones de la UCAM, Everis Murcia,
Academia Olimpia, Leroy Merlin y El Colegio Oficial de Ingenieros

Técnicos en Telecominicacionesd e Murcia.

Los profesores que han desarrollado la formacién son egresados en

telecomunicaciones de la UCAM.
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UCAM EMPLEA 05
UCAM EMPRESA 31

UCAM EMPRENDE 51

53 200 nuevos emprendedrores gracias programas de la UCAM.
54 VIl edicion programa Social Media y Marketing digital.

55 Programa de Transformacion digital de Red.es

56 'Construye tu futuro’

57 'Spin ON’

58 Programas de emprendimiento Salud, Deporte y Emfemenino.
59 ITM ONLINE.

60 Il Edicidon programa emprendimiento ambito deportivo.

61 Programa Transformacién digital dirigido a trabajadores UCAM.
62 Proyectos Spin ON.

63 Programa Emfemenino.

64 Programa emprendimiento Ambito Alimentario.

65 Programa emprendimiento Disefio Innovador.

66 Renovacion convenio UCAM y Fundacion Incyde.

67 Clausura de diez programas de emprendimiento.
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UCAM Emprende

La Universidad es un actor clave en el desarrollo profesional, social y humano de los
estudiantes, siendo el contexto idéneo para mejorar la empleabilidad de los mismos, a

través de iniciativas como el fomento del emprendimiento.

Por ello, desde el ITM Instituto Tecnoldgico de Murcia se llevan a cabo distintas acciones e
iniciativas enfocadas a fomentar en la comunidad universitaria la creacién de una empresa
como alternativa atractiva frente al empleo por cuenta ajena, a la vez que se les dota de las

herramientas necesarias para estudiar la viabilidad de una idea de negocio.
Los distintos servicios que desde este area se ofrecen son:

> Informacién sobre como desarrollar un proyecto empresarial
> Asesoramiento en el proceso de creacién de una empresa
> Apoyo en el disefio de modelos de negocio

> Formacién para el desarrollo de capacidades empresariales

El objetivo principal es acompanar y asesorar a los emprendedores en el proceso de

evaluacién de su idea de negocio, asi como en el desarrollo de un plan de empresa,

brinddndoles el apoyo necesario en la fase de creacién de la misma.

> magen realizada durante una de las sesiones presenciales

200 nuevos emprendedores en la Regidn
gracias a los programas del ITM

amaras

Fundacion INCYDE

El acuerdo entre la UCAM vy la Fundacién Incyde fue
renovado a finales del 2.019 amplidndose asi la formacién

en  emprendimiento  desarrollada en la  universidad.

Los programas, promovidos por el Instituto Tecnolégico
de Murcia e impartidos de manera gratuita gracias
a la cofinanciacién junto al Fondo Social Europeo,

comienzan a desarrollarse en los primeros meses del afo.

Los programas, en el ultimo afo han generado

mas de 200 nuevos emprendedores en la Region.

Duranate el primer semestre del afo, se llevarébn a cabo
programas de emprendimiento destinados al deporte,

la salud, el emprendimiento femenenino y el teletrabajo.

53



PROGRAMA DE FORMACION DIRIGIDO A
PERSONAS TRABAIADORAS PRIORITARIAMENTE
Proyecto C058/17-ED OCUPADAS, PARA LA ADQUISICION ¥ MEIORA DE
COMPETENCIAS EN EL AMBITO DE LA
TRANSFORMACION Y DE LA ECONOMIA DIGITAL.

UCAM Giveiare | | redes

> Presentacién del programa Social Media >  Programa destinado a mejorar las competencias de los trabajadores de la

Universidad

La UCAM confecciona un programa sobre “TRANS-
FORMACION DIGITAL dirigido a sus trabajadores

Presentacion de la VIl edicion del programa
Social Media y Marketing digital.

Los cursos de emprendimiento de la Universidad Catélica de En un constante interés por la formacion y el desarrollo de habilidades

Murcia, promovidos por la Fundacién Incyde junto al Instituto y tras analizar las necesidades especificas de cada perfil profesional, La

- . o Universidad Catolica de Murcia, mediante el ITM y el Vicerrectorado de
Tecnolégico de Murcia y que cuentan con la cofinanciaciéon del

. . Ensenanza Virtual, puso en marcha un programa para la adquisicion
Fondo Social Europeo, se desarroll6 el pasado mes de febrero. P prog P q

y mejora de competencias en el dmbito de la transformacién y de la

EnsuVllledicién,elprogramadeSocialMediayMarketingDigitalpotencia economia digital dirigido a sus empleados con el fin de aportar un valor

- ., . . anadido fundamental en el desempeio de cada puesto de trabajo.
el conocimientoy gestion de herramientas virtuales, con elfindelograr

Social Media y

Marketing D

54

que las acciones de marketing y comunicacion llevadas a cabo por
los asistentes marquen una diferenciacion respecto a la competencia.
Dirigido a alumnos que desean perfeccionarse en la materia,
profesionales o emprendedores con una idea, producto o servicio,
que desean desarrollar un plan de negocio, durante siete semanas
de formacion gratuita con tutorias individualizadas, donde lograran
mejorar el posicionamiento, conocer los tecnicismos relacionados con

la estrategia SEO, SEM y SMO e identificarse como marca o concepto.

En la presentacion del programa varios alumnos, muy
satisfechos con las sesiones, sefalarén que ya estaban llevando
a cabo cambios e iniciativas en sus proyectos. César Nicolas,
director ejecutivo del ITM animé a los alumnos a desarrollar

el talento emprendedor, mediante este tipo de iniciativas.

red.es

[gim

La UCAM es beneficiaria de la convocatoria de ayudas del “Programa
de formaciéon para el empleo juvenil en la economia digital’, asi, los
trabajadores de la Universidad tienen la oportunidad de seguir creciendo

y formandose en este cambio constante de la Transformacién Digital.

“ Estas ayudas estan cofinanciadas con el Fondo Social Europeo (FSE)
dentro del periodo de programacion 2014-2020, en concreto con
cargo al “Programa de formacién dirigido a personas trabajadoras
prioritariamente ocupadas, para la adquisicibn y mejora de las

competencias en el dmbito de la transformacién y de la economia digital”
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UCAM
LUINIVERSIDAD

SpinON

PROJECT

I Creacion de empresas
de base tecnoldgica

Correo electréonico: spin-on@ucam.edu Mas informacion: eventos.ucam.edu/spin-on

ITM = = TH INNOVATION HUE undacidn INCYIVE

ucam _|* UCAM HiTech (f cam metivia B Eamaras
HE M L B o rpm—— ¥

> Imagen utilizada para la difusion del programa.

> ‘Spin ON Project’ creacion de empresas de base tecnoldgica de la UCAM

‘Construye tu futuro), un curso gratuito online ‘Spin ON Project’ programa para la creacién
sobre teletrabajo y herramientas digitales. de empresas de base tecnoldgicade la UCAM

) El Vicerrectorado de Investigacién y el Instituto Tecnoldgico de Murcia

‘Construye tu futuro ‘ un programa de la UCAM impulsado

por el Instituto Tecnolégico de Murcia junto con la ponen en marcha, en colaboracion con la Consejeria de Empresa,

Fundacién Incyde, y cofinanciado por Fondo Social Europeo, Industria y Portavocia, un proyecto para potenciar la creacion de

tiene como objetivo fomentar del emprendimiento en empresas de base tecnoldgica a partir del conocimiento cientifico y
Teletrabajo 4.0 como sistema de cambio social y empresarial. tecnolégico procedente del dmbito investigador y del emprendimiento.
Destinado a menores de 30 afios empadronados en Murcia, Con el lanzamiento de Spin ON, la Incubadora de Alta Tecnologia de

desempleados e inscritos en el Sistema Nacional de Garantia la UCAM, UCAM HIGH Tech, comenzara a recibir proyectos en fase de

Juvenil. El desarrollo del programa gratuito serd de siete semanas ) , . ) ,

) ) o ) incubacién en el dmbito de la salud, el deporte y la alimentacién dotadas
consecutivas. Las clases y tutorias son en molidalidad on-line. o
de un alto componente tecnolégico.

En los diferentes médulos los alumnos podran conocer la mayor parte

de las herramientas de gestién en la nube para consolidar el trabajo a Esta iniciativa esta dirigida tanto a miembros de la comunidad

(P8 LA M

distancia,unacercamientoalatecnologiaylosecosistemaderealizacion universitaria, como a otros actores participes en el ecosistema de

de proyectos en las empresas, asi como para la consolidaciéon de un innovacion y emprendimiento de la Regién de Murcia. En la fase

rF
proyecto emprendedor, impartidos por profesionales consultores. S Pl HQJEE de seleccién, fuerén valorados de manera relevante, los proyectos

relacionados con el Coronavirus COVID-19.

Crencian de smare
e bars Locroiagion
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Maria Hermantez
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> Sesiones virtuales en los cursos de emprendimiento. > Imagen utilizada para la difusion de la noticia..

Presentacidon nuevos programas emprendimiento Estudiantes, emprendedores y empresas amplian
Salud, Deporte y Emfemenino conocimientos en los programas de ITM ONLINE

La Universidad Catélica San Antonio de Murcia, a través del Instituto La adaptacion al formato virtual por el que ha optado el Instituto
Tecnolégico y mediante la colaboraciéon con la Fundacién Incyde Tecnoldgico de la UCAM “ITM ONLINE” ha permitido que llevar a cabo
y la cofinanciaciéon con el Fondo Social Europeo, desarrollarén los una amplia oferta de cursos, talleres, programas de emprendimiento
programas de emprendimiento en el Sector Salud, en el Ambito o los habituales job coffees. Entre otros, con el objetivo de habilitar
Deportivo y Emfemenino, emprendimiento dirigido a muejres. a alumnos, egresados de esta institucién y a cualquier persona

interesada en continuar con la adquisicion de herramientas

Las nuevas ediciones se han desarrollado en modalidad virtual trasversales en transformacion digital, comunicacion y liderazgo, asi
= adaptandose a la situacion del confinamiento. Los programas online, como desarrollar o impulsar acciones de emprendimiento.
Bt ' 5118 -4 gratuitos para los alumnos han completado las plazas generandose

Srcnow Salud

lista de espera para las proximas ediciones. (e mingenia ITM ONline, ha amplidado su oferta e-leraning con talleres y cursos

Liidim

gratuitos de corta duracion con el objetivo de dotar a los participantes

ITM ONLINE

Los programas estan dirigidos a personas que deseen desarrollar una de competencias en areas como la comunicacion, el liderazgo,

ideade negocioy/o profesionalesinteresados enreciclar conocimientos estrategias de adaptacién al cambio y motivacién 2.0, entre otras, a
que les permitan destacar y adaptarse al nuevo entorno. través desiete talleres de diez horas de duracién y que ha contado con
la participacion activa de mas de 1400 alumnos.

En elano 2019, mas de noventa proyectos se llevarén a cabo dentro de
la Region, gracias al desarrollo de estos programas de emprendimiento

dirigidos a diversos sectores.
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AMania Hermindez

AGENDA

= Generacion de modeios de negooko
= Taller grupad

Google Trends
= Blsqueda avanzada en Google

2N i@ hotm ..
= Hermmientas de trabajo darky2 3@ hotm

> Imagen tomada durante una de las sesiones virtuales del programa > Programa de transformacion digital dirigido a trabajadores.

emprendimiento en el ambito deportivo.

Nueva edicidn del programa de emprendimiento La universidad sigue apostando por la formacién

deportivo. continua esta vez dirigida a sus trabajadores.

Debidoalaaltademandadel programaen emprendimeinto dirigido
al ambito deportivo, la UCAM, mediante el Instituto Tecnolégico de
Murcia y gracias al convenio con la Fundacién Incyde, ponen en

marcha una nueva edicion.

Durante siete semanas, los inscritos recibiran la formacién necesaria
para desarrollar una idea de negocio o actualizar los recursos
existentes para lograr una adaptacion a los nuevos mercados.

Emprendimiento en el Ambito
Deportivo {incluye modulo
esSports)

oo Em.ugarm sdufempdeportived

START

-
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Mas de treinta emprendedores, empresarios y desempleados se
han inscrito a este curso en modalidad online de manera gratuita.
El programa les aportara las herramienta necesarias para desarrollar
un plan de empresa con las ultimas tecnologias del mercado dirigido
al sector deportivo.

Grandes proyectos se generan enlos programas de emprendimiento,
mediante clases grupales y tutorias individualizadas. De la mano de
consultores escpecializados desde social media y marketing digital,
soft skills, hasta el area financiaera, lograran que cada una de las
ideas de negocio se conviertan en incipientes proyectos.

La Universidad Catolica de Murcia continué impulsando la
formacion en la era digital, en esta ocasion dirigida a sus
trabajadores. Mediante el ITM y el Vicerrectorado de Ensenanza
Virtual y la UCAM siendo beneficiaria de la convocatoria de
ayudas del “Programa de formacién para el empleo juvenil en
la economia digital”. Asi, La Universidad desarrollé un programa
para la adquisicién y mejora de competencias en el ambito de
la transformacién y de la economia digital destinado a sus
empleados, aportando la calidad y el valor anadido caracteristicos
de la UCAM.

El curso “TRANSFORMACION DIGITAL UCAM” se distribuyd en
cuatro bloques formativos: La transformacién digital, Habilidades

Digitales, la estrategia digital, Disefio Digital y Marketing Digital.

“Estas ayudas estan cofinanciadas con el Fondo Social Europeo (FSE)
dentro del periodo de programacién 2014-2020, en concreto con
cargo al “Programa de formacién dirigido a personas trabajadoras
prioritariamente ocupadas, para la adquisicion y mejora de las
competencias en el ambito de la transformacion y de la economia
digital”
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Maria Hermandez

Julic Pedawuve

> Imagen tomada durante la reunién con la directora general de Comercio

e Innovacién Empresarial.

Ocho proyectos de base tecnoldgica se
desarrollan en el programa Spin On.

Creackon de empresas
de base tecncldgica

La Universidad Catolica San Antonio de Murcia, a través del Instituto
Tecnoldgico de Murcia, presento a la directora general de Comercio
e Innovacién Empresarial de la Regién, Maria José Ros Olivo, la
evolucion en el programa Spin ON. Un proyecto que ha logrado
fomentar las industrias disruptivas de base tecnoldgica y que ha
formado parte de la estrategia de creacién de empresas y fomento
de la cultura emprendedora de la UCAM. Este programa cuenta con

la financiacién de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia.

El comité de expertos, junto a una seleccidn representativa de
proyectos, se reunié con la directora general con el fin de mostrar
la evolucién de los mismos en esta segunda fase de validacion. La
directora valoré positivamente la tarea que la Universidad Catélica
de Murcia fomentando el desarrollo basado en el conocimiento,
generando riqueza y puestos de trabajo en la Regién, elemento

clave en la situacién de incertidumbre provocada por el Covid_19.

Esta iniciativa enlaza con la estrategia global de la UCAM y forma
parte de las actuaciones previas a la puesta en marcha de HiTech,
la Incubadora de Alta Tecnologia que la Universidad Catélica de

Murcia tiene previsto inaugurar en 2021.

Aurora Monboys Loz,

™
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>
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Imagen tomada durante una de las sesiones del programa.

36 emprendedoras impulsan sus ideas de
negocio en la UCAM en una nueva edicién de

EmFemenino

oL A M

Chmaras =R

La UCAM puso en marcha la octava ediciéon del programa
“Emprendimiento femenino en sectores econémicos emergentes
y nuevas oportunidades de negocio” mas de 250 emprendedoras
han desarrollado o impulsado sus ideas de negocio a través de esta

formacién en los ultimos anos.

La Catedra Internacional mujer, empresa y deporte de la UCAM
promueve esta formacion dirigida al emprendimiento de la mujer,
con el objetivo de poner en valor la figura femenina en la sociedad y

el tegido empresarial murciano.

El programa organizado junto con la Fundacién Incyde, cuenta con
la cofinanciacién del Fondo Social Europeo, siendo gratuito para las

participantes.

Grandes proyectos se han desarrollado en esta formacién. Gracias
al éxito de las participantes y la gran demanda, la UCAM desarrolla

dos edicones anuales.

63



22
1) UCAM
) ITM -

{ Edicidn programa de emprendimrento

Ambito Alimentario

Tendencias y nuevos modelos de

negocio

Mas informacion: itm.ucam.edufempalimentacion

Exonamia Circular y Sestenibilidad,

Aplicacidn practica en la industria Agroalimentaria

José Maria Cayuela Garcia
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> Creatividad del programa de emprendimiento en Ambito Alimentario

Mas de 50 aspirantes se inscriben al programa de
Emprendimiento en el Ambito Alimentario.

ito Aliment:

Tendencias ¥ nueves m
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La Universidad Catolica San Antonio de Murcia , a través del
Instituto Tecnoldgico de Murcia, y en colaboracion con Fundacion
INCYDE y el Fondo Social Europeo, desarrollarén la primera edicion
de“Emprendimiento en el ambito Alimentario: tendencias y nuevos
modelos de negocio”.

Este programa ha estado dirigido a innovadores del sector
alimentario con interés en poner en marcha sus planes de negocio a

través de una formacién especializada en este sector.

Treinta participantes fuerdn selecionados de entre los cincuenta y
cuatro inscritos.
El programa fue gratuito para los participantes al estar cofinanciado

por el Fondo Social Europeo.

Tras el éxito y la lista de espera de la convocatoria, proximamente se

abriran inscripciones para una nueva edicién.

Catedra Internacional
de Innovacddn
LICAM

Edicion prograima de emprendimien

Diseno innovador de modelos

de negocio

Mads infermacion: itm.ucam.edu/empinnovador

Inicio: Fin:
Sermaro el Serran del
Martes y jueves

1 9 04 17.00-20.00 h
-

de actubre de diclembre Mufla"ﬁad

de 2020 de 2020 online

Camaras
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> Creatividad del programa de emprendimiento en disefio innovador

Innovacién y emprendimiento, en la seqgunda
edicidon del programa en disefio de modelos de

negocio.

Dizefio innovador de modelos de
negocio

La UCAM ha continuado fomentando el emprendimiento y los
nuevos modelos de negocio basados en factores clave, necesarios
en el entorno competitivo actual, tales como creatividad, innovacién

y competitividad.

Organizado por la Catedra Internacional de Innovacion de la UCAM
(CATIN-UCAM), dirigida por Juan Bernal y cuyo objetivo es difundir

la cultura de la innovacién en los sectores empresarial y educativo.

Este programa, también estd organizado junto con la Fundacién
Incyde y cuenta con la cofinanciacién del Fondo Social Europeo,
siendo gratuito para los participantes.

Durante siete semanas los emprendedores han contado con el
acompanamiento integral de profesionales y expertos en distintas
areas con el fin dltimo de la puesta en practica de un modelo de

negocio agil, original y valioso.
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> Los presidentes de Fundacion Incyde y UCAM en rabrica del nuevo

acuerdo.

La UCAM Yy la Fundacién Incyde continuan
impulsando el emprendimiento en la Regidn.

Camaras

Fundacion INCYDE

Por sexto afo consecutivo, la Universidad Catélica San Antonio de
Murcia y Fundacién Incyde renuevan su acuerdo de colaboracion,
por el que la UCAM, a través del Instituto Tecnolégico de Murcia,

desarrolla entre otras acciones, los programas de emprendimiento.

En este afno 2.020, se han llevado a cabo diez programas de
emprendimiento dirigidos a la innovacion, la salud, el deporte, la
comunicaciéon, Emfemenino y las nuevas ediciones dirigidas al
teletrabajo, la economia naranja y el ambito alimentario. Debido a
las condiciones extraordinarias, ambas entidades se han adaptado
a las nuevas circunstancias trasladando todos sus programas a
formato online, lo que ha permitido la participacion a mas de

trescientos alumnos.

Con esta rubrica se ponen en marcha para el nuevo ano, cuatro
nuevos programas dirigidos a personas inscritas en garantia juvenil
con una idea de negocio emprendedora. Gracias a la colaboracién
con Fundacién Incyde y la cofinanciacion junto al Fondo Social
Europeo, todos los programas son gratuitos para los interesados.

La UCAM lidera las acciones regionales destinadas a promover
las iniciativas laborales y a consolidar proyectos incipientes e

innovadores.

Carlo= Pri...
Moderador

> Imagenes de la clausura de los programas en formato virtual.

Clausura programas de emprendimiento, 274
emprendedores culminan su formacién en
UCAM en formato virtual

(37 LG A M

xndimiento LCAM

La Universidad Catélica de Murcia, a través del Instituto Tecnolégico
de Murcia y en colaboracion con Fundacion Incyde, clausurardn en
formato virtual, los diez programas de emprendimiento que se han

desarrollado a lo largo del 2020.

Los participantes pudieron dar forma a sus proyectos a partir de
su participacion en los programas, desde aplicaciones innovadoras
como BlueEyeBall que facilita el acceso a los nifos a la educacion,
hasta obras arquitecténicas hechas ‘joya’” como es el proyecto

ARquimista.

Representantes de Acho Valley ,un grupo de emprendedores y
profesionales de la Regién de Murcia relacionados con el mundo de
la innovacién, fueron los ponentes invitados al evento y lograron
trasmitir su recorrido y las claves del éxito que actualmente les estd

permitiendo posicionar a“Murcia” como referente tecnolégico.

La Universidad Catodlica San Antonio de Murcia continla apostando
por el emprendimiento y la necesidad de promover y desarrollar
acciones formativas, con las que se permite adquirir herramientas
y procesos clave para la puesta en marcha de proyectos e ideas de

negocio.
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Mentorizacion de proyectos e
iniciativas emprendedoras

Una de nuestras areas de especializaciéon es la mentorizacién de proyectos e iniciativas
emprendedoras, dirigido a emprendedores que tengan definida, pero no desarrollada, un
iniciativa empresarial y precisen de orientaciéon para llevarla a cabo. A través de esta accién,
se presta asistencia técnica e individualizada, apoyando la creacién de proyectos innovadores
desde el nacimiento de la idea de empresa, hasta que dicha idea toma forma y se pone en

marcha.

Para ello se trabajan, entre otras, areas y herramientas como:

> El Lienzo canvas para el desarrollo del modelo de negocio

> Plan de negocio

> Plan comercial y de marketing

> Imagen corporativa

> Campanfas de comunicacién y difusién

> Previsiones econémicas indispensables para el buen funcionamiento del negocio.

> Ayudas y subvenciones pueden obtener para financiar su empresa.

> Forma juridica mas apropiada

> Tramites administrativos tiene que realizar para iniciar la actividad

> Contacto con agentes expertos en diferentes areas, indispensables para el impulso de las

ideas de negocio (comercial, juridico, financiero, inversion, ...)

En definitiva, se trata de concienciar al futuro empresario de que la creacién de una empresa
debe ir precedida, para garantizar su supervivencia, de una fase de maduracién y analisis que

permita determinar la viabilidad y rentabilidad de la misma.

Desde el ITM ponemos a disposicion de los emprendedores el espacio coworking con los

medios disponibles para trabajar tanto individualmente como por equipos.

Difusion de becas, premiosy
convocatorias

Actuamos como canal de difusién de todas aquellas becas, premios y convocatorias de

practicas que consideramos que pueden ser del interés de los alumnos de la Universidad.
Premios y convocatorias para fomentar el empleo

Beca UCLA- Santander WX.

Hasta el 01 de febrero de 2.020

Banco Santander WX, en asociacién con La Escuela de Administracion Anderson de la
Universidad de California en Los Angeles (UCLA), sabe que el emprender no es una tarea sencilla,
por ello otorgara 30 becas a mujeres emprendedoras, con el objetivo de ayudarlas a financiar,
comercializar y hacer crecer su negocio. Los perfiles elegidos contaran con una beca del 100% en
alojamiento, matricula y cursos. Este programa integra preparacion virtual y formacién presencial

en la Universidad de California.

Programa Desafia Silicon Valley.

Hasta el 03 de febrero de 2020.

Programa que permite a empresas espanolas de base tecnoldgica, acedder a formacion,
asesoramiento de inversores y expertos, interactuando con el centro mundial de la tecnologia.
Durante el programa, los seleccionados tendran la oprtunidad de interactuar con expertos en

inversion, emprendimiento, desarrollo de negocio, mediante mentorias, talleres especializados y

networking en San Francisco (EEUU). Iniciativa del ICEX y Red.es

Beca Liderazgo TECH Gl Santander.

Hasta el 23 de febrero de 2.020

Programa dirigido a cincuenta mujeres estudiantes que estén cursando el primer afo de sus
estudios de grado en la rama tecnoldgica y/o digital. El objetivo es fomentar las habilidades
digitales de las universitarias, aumentar su autoconfianza de las participantes y mejorar su

posterior insercién laboral.
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Beca Santander Equality.

Hasta el 28 de marzo de 2.020

EI'ITM promueve las becas Equality dirigidas a mujeres con buen expediente académico y beneficiarias de una
beca del Ministerio de Educacién que inicien sus estudios de grado. Las estudiantes beneficiarias obtendran

5.000€ anuales durante el primer curso académico, pudiendo renovarse durante el segundo afo.

Beca Santander - British Council Summer experience.
Hasta el 29 de marzo de 2020.

90 becas para un viaje a Reino Unido de inmersién cultural y curso de inglés de 3 semanas en una universidad
britanicadurante elmesdejulio 2020. Los destinatarios deben estar cursando un grado o ser recién graduados,
seran seleccionados en la primera fase por su perfil y motivacion, su expediente académico (no por su nivel

de inglés) y en la segunda fase por su carta de motivacion.

Beca Santander Summer Experience.

Hasta el 05 de abril de 2020.

El programa esta abierto a estudiantes que actualmente estan inscritos en los ultimos dos afos de sus
estudios de pregrado, o que se han graduado dentro de los tres afos a partir de la fecha de la convocatoria
del programa. El objetivo del programa es permitir a los estudiantes explorar algunos de los desafios globales
actuales en materia de cambio climatico, salud global y seguridad cibernéticay proponer unaidea empresarial
innovadora (de un producto o servicio) que pueda abordar una de las areas. Ademas de los desafios globales,
los estudiantes obtienen una visién de la ciencia de datos, escuchan los tltimos avances en robética y conocen
a algunos de nuestros empresarios que estan impulsando el progreso al lanzar sus innovaciones en el mundo

comercial.

Beca Santander Erasmus XL.

Hasta el 04 de junio de 2.020

Programa destinado a Graduados, Postgraduados y pregraduados que sean beneficiarios del Erasmus XL,
movilidad de estudios o practicas en Europa y tener un buen expediente académico. La duracién sera entre
seis meses y un ano, con distintas retribuciones. Los beneficiarios, tendran la posibilidad de formar parte de

la bolsa de empleo de Banco Santander

Beca Santander progreso.

Hasta el 17 de junio de 2020.

El objetivo del Programa es facilitar el acceso a la educaciéon superior a 1000 estudiantes
matriculados en las Universidades espanolas con los mejores expedientes académicos a nivel
nacional de cualquier curso de grado y posgrado y que hayan recibido una ayuda del Ministerio
de Educacién y Formacion Profesional o una beca equivalente. La beca les aoprtard una ayuda

econdmica para sufragar los gastos derivados de sus estudios universitarios de grado y posgrado.

Beca Cyberwoman Santander.

Hasta el 22 de junio de 2020.

El Programa consistira en ofrecer a aquellas cincuenta (50) candidatas seleccionadas, la posibilidad
derecibirunaformacion en ciberseguridad, habilidades personalesy participar en una competicion
en ciberseguridad. Esta dirigido a candidatas tengan un buen expediente académico, priorizando
a aquellas candidatas que estén cursando titulaciones STEM y que sean beneficiarias de una Beca

General del Ministerio de Educacion.

Portal “Empléate” del Gobierno de Espana.
Hasta el 31 de diciembre de 2020.

Portal que reune la oferta de empleo publico del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguirdad

Social. En él puedes encontrar informacion sobre los procesos de seleccidn y requisitos.

Administracion de la Unién Europea.
Hasta el 31 de diciembre de 2.020.
En las Institucidnes, organismos y agencias de la Union Euorpea (UE) todos los aios se convocan

procesos selectivos para contratar empleados en diferentes categorias .

Red EURES, poral de empleo UE.
De enero a diciembre de 2020
EURES es una red de cooperacién creada para facilitar la libre circulacion de trabajadores dentro

de los 28 Estados miembros de la UE.
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Premios y convocatorias para emprendedores

Convocatoria Silicon Valley

Hasta el 3 defebrero de 2019

El programa de inmersion en Silicon Valley tiene como objetivo apoyar a nuevas empresas en su proceso
de internacionalizacién. Las empresas seleccionadas recibirdn asesoramiento fiscal, financiero, legal
y estrategias que le permitan introducirse en el mercado de Silicon Valley, abrir una linea de negocio y

expandirse en Norteamerica.

Incyde School Murcia.

Se celebra el 20 de febrero de 2.020

La Fundacién Incyde junto a Cajamar Caja Rural, organizan el Foro Incyde School Murcia, un encuentro
para emprendedores del sector agroalimentario. Durante la jornada, destacados expertos mostraran
las innovaciones, retos y experiencias que el sector agroalimentario ofrece en todas sus facetas, y las
oportunidades de emprendimiento y empleo que se generan con ello. Se expondran, de la mano de los
responsables, casos de éxito como MIT LINQ, El Pozo Alimentacién y Green World Compounding, entre

otros.

Il Feria de Salud y Deporte.

Se celebra del 10 al 11 de marzo de 2.020

El objetivo de la Feria es contribuir a la educacién para la salud y fomentar la practica deportiva y
la alimentacion saludable, una oportunidad que el ITM ha aprovechado para ofertar los cursos de
empendimiento en salud o las mas de 50 empresas que buscan personal relacionado con el ambito
sanitario en el portal de empleo. El ITM también ha ofrecido informacién sobre la Incubadora de Alta

Tecnologia Salud, Deporte y Alimentacién

DAY ONE INNOVATION SUMMIT MURCIA

Emprendedor XXl de la Caixa.

Hasta el 13 de marzo de 2020

DayOnelnnovationSummit Murcia es una jornada nacional organizada por La Caixa, Enisay con la
participacidnanivel regional del Info, dedicadaalainnovacion, latecnologiay el emprendimiento.
El objetivo es lograr destacar los principales retos y desafios que nuestra Comunidad debe
afrontar para desarrollar soluciones innovadoras. La empresa Planificacién Quirurgica ha sido la

ganadora regional del prestigioso Premio Emprendedor XXI.

Premio Emprendedor del Mes

De enero a diciembre de 2020

Este premio es una inciativa del INFO que tiene como objetivo promover el emprendimiento
entre la sociedad murciana, favorecer el reconocimiento social de los emprendedores, asi como
fomentar unaimagen positiva del empresario como generador de riqueza y empleo. Sélo pueden
presentarse autbnomos que hayan fundado suempresa con una antigiiedad no mayor a dos afios.
Un comité de evaluaciéon decidird el ganador de cada mes y obtendra diversos premios como un
diploma, presencia en los medios de comunicacion, servicio de asesoramiento o participacion en

la convocatoria de ayudas para el premio emprendedor del afio INFO -CLH.

DIAPE: Dia de la persona emprendedora.

Los dias 3 y 4 de diciembre de 2.020

El Dia de la persona emprendedora es foro para emprendedores de la Region. Este afio ha
sido en formato virtual, donde desde el stand hemos podido resolver dudas e intercambiar
conocimientos y experiencias con empresarios, organismos oficiales y con expertos en distintas
materias que, mediante conferencias, ayudan a afrontar las encrucijadas que se presentan en la

vida de los proyectos.
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