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ESTRUCTURA DEL GRADO POR MATERIAS Y ASIGNATURAS 

 

MATERIA ASIGNATURA TIPO CRÉDITOS C 

1 

Contabilidad 
Financiera 

Fundamentos de 

Contabilidad Financiera 
OB 4,5 1º 

10,5  ECTS 
Contabilidad  Financiera y Análisis de 

Estados Contables 
OB 6 6º 

2 

Estadística 

6 ECTS 

Fundamentos de Estadística para 
Ciencias Sociales 

FB 6 3º 

3 

Teoría Económica 

6  ECTS 

Economía del Trabajo OB 6 3º 

4 

Economía 

6  ECTS 

Introducción a la Economía 
 

FB 
6 1º 

5 

Economía de la 
Empresa 

6 ECTS 

Fundamentos de Economía de la 
Empresa 

FB 6 3º 

6 

Gestión de 
Recursos 
Humanos 

22,5 ECTS 

Dirección de Recursos Humanos OB 6 5º 

Liderazgo y Coaching OB 4,5 6º 

Dirección de Comunicación y 
Habilidades Directivas 

OP 6 8º 

Nuevas tecnologías aplicadas a RRHH OB 6 7º 
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7 

Estrategia y 
Empresa 

18 ECTS 

Dirección Estratégica y Política de 
Empresa 

OB 6 7º 

Auditoria Sociolaboral OB 6 7º 

Creación de Empresas OP 6 8º 

8 

Derecho Civil 

12  ECTS 

Derecho Civil I: Elementos de Derecho 
Privado 

FB 6 1º 

Derecho Civil II: Teoría General de la 
Contratación 

FB 6 2º 

9 

Derecho 
Administrativo 

6 ECTS 

Organización de la Administración 
Pública Laboral 

OB 6 5º 

10 

Derecho del 

Trabajo 

y 

Relaciones 

Laborales 

30 ECTS 

Derecho del Trabajo I OB 4,5 1º 

Derecho del Trabajo II:  El contrato de 
Trabajo 

OB 4,5 2º 

Derecho Sindical I FB 6 4º 

Derecho Sindical II OB 4,5 5º 

Prevención de Riesgos Laborales I OB 4,5 5º 

Prevención de Riesgos Laborales II OB 6 7º 

11 

Derecho del 
Trabajo 

y Seguridad 
Social 

16,5 ECTS 

Derecho Público del Trabajo: 
Inspección de trabajo 

OB 6 4º 

Derecho de la Seguridad Social I OB 4,5 2º 

Derecho de la Seguridad Social II OB 6 3º 

12 

Derecho Mercantil 

12 ECTS 

Acción Social y Responsabilidad 
Social Corporativa 

OB 6 5º 

Derecho de Sociedades aplicado OB 6 6º 

13 

Derecho Procesal 
Laboral 

12 ECTS 

Derecho Procesal Laboral I: Solución 
Extrajudicial de Conflictos 

OB 6 7º 

Derecho Procesal Laboral II OB 6 8º 
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14 

Derecho Penal 

6 ECTS 

Derecho Laboral Sancionador OB 6 3º 

15 

Derecho 
Constitucional 

6 ECTS 

Marco Constitucional del Trabajo y 
Derecho comparado 

FB 6 2º 

16 

Derecho 
Internacional 

Público 

6 ECTS 

Derecho Social Comunitario OB 6 6º 

17 

Derecho 
Financiero y 

Tributario 

4,5 ECTS 

Fiscalidad de la Empresa OB 4,5 8º 

18 

Sociología de las 
Relaciones 
Laborales 

6 ECTS 

Sociología de las Relaciones 
Laborales 

FB 6 1º 

19 

Psicología 
aplicada 

al Trabajo 

12 ECTS 

Psicología del Trabajo y las 
organizaciones 

FB 6 2º 

Conflicto, negociación y mediación OB 6 4º 

20 

Teoría y Sistemas 
de Relaciones 

Laborales 

6 ECTS 

Teoría y Sistemas de Relaciones 
Laborales 

OB 6 4º 
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21 

Políticas 
Sociolaborales 

6 ECTS 

Políticas Sociolaborales OB 6 6º 

22 

Teología 

9  ECTS 

Teología  I OB 3 1º 

Teología  II OB 3  

Doctrina Social de la Iglesia OB 3 5º 

23 

Ética 

6  ECTS 

Ética Fundamental OB 3 2º 

Ética Aplicada y Bioética OB 3 8º 

24 

Humanidades 

3 ECTS 

Humanidades OB 3 4º 

25 

Prácticas  
Externas 

6 ECTS 

Prácticum PE 6 
7º y  
8º 

26 

Trabajo Fin de 
Grado 

6 ECTS 

Trabajo  Fin  de Grado TFG 6 
7º y  
8º 

 


