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ASIGNATURAS |Tip0| ECTS| | ASIGNATURAS ITip(i ECT¢
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
Derecho Civil I: Elementos de Derecho Privado FB | 6,0 Marco Constitucional del Trabajo y Derecho comparado FB| 6,0
Introduccion a la Economia FB | 6,0 Psicologia del Trabajo y las organizaciones FB | 6,0
Sociologia de las Relaciones Laborales FB | 6,0 Derecho Civil II: Teoria General de la Contratacion FB ] 6,0
Fundamentos de Contabilidad Financiera Ob | 45 Derecho del Trabajo II: El Contrato de Trabajo Ob| 45
Derecho del Trabajo 1 Ob | 45 Derecho Seguridad Social I Ob| 45
Teologia 1 Ob | 3,0 Etica Fundamental ob| 3,0
30,0 30,0
TERCER CUATRIMESTRE CUARTO CUATRIMESTRE
Fundamentos de Estadistica para Ciencias Sociald ¥B [ 6,0 Derecho Sindical 1 FB | 6,0
Fundamentos de Economia de la Empresa FB | 6,0 Teoria y sistemas de Relaciones Laborales Ob | 6,0
Economia del Trabajo FB | 6,0 Conflicto, negociacion y mediacion Ob ] 6,0
Derecho de la Seguridad Social 11 Ob | 6,0 Derecho Publico del Trabajo: Inspeccion del trabajo Ob| 6,0
Derecho Laboral Sancionador Ob | 6,0 Teologia 1T ob| 3,0
30,0 Humanidades ob| 3,0
30,0
QUINTO CUATRIMESTRE SEXTO CUATRIMESTRE
Derecho Sindical 11 Ob | 45 Politicas sociolaborales Ob| 6,0
Organizacion de la Administracion Pablica Laboil Ob | 6,0 Derecho Social Comunitario ob| 6,0
Direccion de Recursos Humanos Ob | 6,0 Liderazgo y Coaching Ob | 4,5
Accion Social y Responsabilidad Social Corporati] Ob | 6,0 Contabilidad Financiera y Analisis Estados Contables Ob ] 6,0
Prevencién de Riesgos Laborales I Ob | 45 Derecho de Sociedades aplicado ob| 6,0
Doctrina Social de la Iglesia Ob | 3,0 28,5
30,0
SEPTIMO CUATRIMESTRE OCTAVO CUATRIMESTRE
Practicum PE | 6,0
Trabajo fin de Grado TFG| 6,0
Direccion Estratégica y Politica de Empresa Ob [ 6,0 Fiscalidad de 1a Empresa Ob | 45
Auditoria Sociolaboral Ob | 6,0 Derecho Procesal Laboral 11 Oob| 6,0
Nuevas tecnologias aplicadas a RRHH Ob | 6,0 Etica Aplicada y Bioética Ob ] 3,0
Prevencién de Riesgos Laborales I1 Ob | 6,0 Asignatura Optativa. Elegir una asignatura entre: op| 6,0
Derecho Procesa Laboral I: Solucion extrajudicia] Ob | 6,0 - Direccion en Comunicacion y Habilidades Directivas
30,0 - Creacién de empresas
120 + 19,5

24C




