El Plan de estudios del grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la
UCAM contiene 60 créeditos ECTS de Formacion Basica, que aparecen vinculados a
las materias que figuran en el anexo Il del Real Decreto 1393/2007 para la rama de
conocimiento de “Ciencias Sociales y Juridicas.”

Estos créditos de Formacion Basica estan concretados en 10 asignaturas de 6 créditos
ECTS cada una, ofertadas en la primera mitad del plan de estudios, es decir, en los 4

primeros semestres del grado.

60 créditos ECTS vinculados a materias del Anexo 11

. MATERI
CREDITOS QE A 5
FORMACION BASICA RAMA DE N | semestre
. CONOCIMIENTO ANEXO Il | ECTS
Asignaturas
1393/2007
Derecho Civil I: Elementos de Ciencias Sociales y Derecho 6 1
Derecho Privado Juridicas
Introduccion a la Economia ClenC|as,S_00|aIes y Economia 6 1
Juridicas
Sociologia de las Relaciones Ciencias Sociales y Socioloaia 6 1
Laborales Juridicas g
Marco Constitucional del Ciencias Sociales y Derecho 6 2
Trabajo y Derecho comparado Juridicas
Psicologia del Trabajo y las Ciencias Sociales y Psicoloaia 6 2
organizaciones Juridicas g
Derecho Civil Il: Teoria General Ciencias Sociales y Derecho 6 2
de la Contratacion Juridicas
Fl_Jnde_xmento_s de Estadistica para ClenC|as,SQC|aIesy Estadistica 6 3
Ciencias Sociales Juridicas
Fundamentos de Economia de la Ciencias Sociales y Economia 6 3
Empresa Juridicas
Economia del Trabajo ClenC|as,S_OC|aIes y Economia 6 3
Juridicas
Derecho Sindical | Ciencias Sociales y Derecho 6 4
Juridicas
TOTAL 60




