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Licenciada en Psicología y Master en Recursos Humanos en Icade,

cuenta con una sólida experiencia en el desarrollo, gestión e implementación de las políticas de RRHH,

principalmente en el área de selección de personal, formación y negociación colectiva, además de una

amplia formación académica complementaria y ha participado como ponente en diversas foros, congresos,
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mesas coloquio y masters de RRHH.

Incorporada desde el 2001 a Plasbel Plásticos como Directora de RRHH y miembro del Comité de

Dirección, participando en la definición de las líneas estratégicas de la compañía para desarrollarlas y

alinearlas con las propias de RRHH, así como incrementar el compromiso del empleado y resolver conflictos

laborales que permitan el funcionamiento de la empresa.

Es colaboradora formativa de la Cátedra de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad
Católica de Murcia y otros como Master MBA (Target).


