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PERFIL DEL ESTUDIANTE

Estos estudios requieren un perfil con interés por el ambito
juridico, las relaciones laborales y la gestion de personas.
Es recomendable que el estudiante posea capacidad de ana-
lisis, argumentacion logica, pensamiento critico y habilidades
comunicativas. Ademas, debe mostrar sensibilidad hacia los
derechos fundamentales, responsabilidad social, capacidad
para resolver conflictos y disposicion para trabajar en entor-
nos dinamicos, con una actitud ética y colaborativa.

Estudios Simultaneos de
Grado en Derecho y Grado en
Relaciones Laborales y RRHH

"Forma un perfil juridico y laboral
versatil, capaz de liderar, mediar
y transformar organizaciones
desde la ética, el derecho v la
gestion de personas”.

SALIDAS PROFESIONALES

Esta doble titulacion ofrece un perfil profesional muy versa-
til y demandado en sectores como la abogacia, la asesoria
juridica y laboral, la administracion publica, la gestion de re-
cursos humanos, la negociacion colectiva o la mediacion. El
egresado estara capacitado para ejercer funciones tanto en
el ambito juridico como en el de la organizacion del traba-
jo, desempenando puestos de responsabilidad en empresas,
sindicatos, consultorias, organismos oficiales y entidades in-
ternacionales vinculadas al mundo del derecho y el empleo.
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Plan de estudios

1° Curso
Asignatura

Derecho Civil I: Elementos de Derecho
Privado

Introduccion a la Economia

Sociologia de las Relaciones Laborales
Fundamentos de Contabilidad Financiera
Derecho del Trabajo |

Teologia |

Derecho Romano

Marco Constitucional del Trabajo y Derecho
Comparado

Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones

Derecho Civil ll: Teoria General de la
Contratacion

Derecho del Trabajo II: El Contrato de
Trabajo

Derecho Seguridad Social |
Etica Fundamental

Historia del Derecho

Total

2° Curso
Asignatura

Fundamentos de Estadistica para las
Ciencias Sociales

Economia del Trabajo

Derecho de la Seguridad Social Il

Derecho Laboral Sancionador
Fundamentos de Economia de la Empresa
Derecho Natural y Derechos Humanos
Derecho Penal |

Derecho Sindical |

Teoria y Sistemas de Relaciones Laborales
Conflicto, Negociacion y Mediacion

Derecho Publico del Trabajo: Inspeccion
del Trabajo

Teologia ll
Humanidades

Derecho Constitucional Il

Total

3° Curso
Asignatura
Derecho Sindical Il

Organizacién de la Administracion Publica
Laboral

Direccién de Recursos Humanos
Accién Social y RSC

Prevencion de Riesgos Laborales |
Doctrina Social de la Iglesia
Derecho Constitucional Il
Derecho Eclesiastico del Estado
Politicas Sociolaborales

Derecho Social Comunitario
Liderazgo y Coaching
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Contabilidad Financiera y Andlisis Estados
Contables

Derecho de Sociedades Aplicado
Derecho Penal Il
Derecho Financiero y Tributario |

Total

4° Curso

Asignatura

Direccién Estratégica y Politica de Empresa
Auditorfa Sociolaboral

Nuevas Tecnologias Aplicadas a RRHH
Prevencion de Riesgos Laborales Il

Derecho Procesal Laboral I: Solucion
Extrajudicial

Derecho Penal Il

Derecho Internacional Publico

Derecho Procesal Laboral |l

Etica Aplicada y Bioética

Optativa a elegir entre:

Creacion de Empresas

Direcciéon de Comunicacién y Habilidades
Directivas

Derecho Administrativo Il

Derecho Civil lll

Total

5° Curso

Asignatura

Derecho Administrativo Il
Derecho Procesal Il

Derecho Mercantil I

Derecho Civil IV

Derecho Internacional Privado
Filosofia del Derecho

Derecho Procesal lll

Derecho Mercantil Il

Derecho Financiero y Tributario Il
Derecho Urbanistico

Derecho Candnico

Trabajo Fin de Grado

Practicum
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Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
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