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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1 DATOS BASICOS
Denominacion: Grado en Odontologia
Universidad solicitante y Centro, Departamento o Instituto responsable del programa:
Universidad solicitante: Universidad Catdlica San Antonio de Murcia.
C.I.F. G30626303.
Centro donde se imparte el titulo: Universidad Catélica San Antonio
Representante Legal de la Universidad:
Nombre y cargo: Mendoza Pérez, José Luis. Presidente de la Universidad Catolica San Antonio.
NIF: 22894000-F.
Responsable del titulo:
Nombre y cargo: Jose Manuel Granero Marin. Vicedecano y Director del Grado en Odontologia.
NIF: 24173045-E.
Direccion a efectos de notificacion
Correo electronico: presidencia@ucam.edu
Direccion postal: Campus de los Jerénimos, s/n. 30107. Guadalupe (MURCIA)
FAX: 968 278 715
Teléfono: 968 278 803

Tipo de Ensefianza (Modalidad): Presencial



CAMPUS
CAMPUS MURCIA
CARTAGENA
Modalidad
Modalidad Modalidad
Curso ) ) Presencial - | Total
Presencial - Castellano Presencial - Inglés ]
Inglés
2015 - 2016 60 -- - 60
2016 - 2017 60 -- - 60
2017 - 2018 60 - - 60
2018 - 2019 60 40 - 100
2019 - 2020 60 40 40 140
2020 - 2021 60 40 40 140
2021 - 2022 60 40 40 140
2022 - 2023 60 40 40 140
2023 - 2024 60 40 40 140

Normas de Permanencia en el Centro

Las Normas de Permanencia son las vigentes en la  Universidad:
http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativa permanencia grado master 201

6_2017 0.pdf

Obtencion del titulo:

Para la obtencidn del Titulo de Grado en Odontologia, el alumno debera superar los 300 créditos
de los que consta el titulo.

Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento europeo al titulo de
acuerdo con la normativa vigente:

= Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud

= Naturaleza de la institucion que concede el titulo: Privado/De la Iglesia Catélica. Naturaleza del
Centro Universitario en el que el titulado ha finalizado sus estudios: Propio

= Profesion para la que capacita el titulo, una vez obtenido: Dentista

= Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: Espafiol (Grupo A) y bilingie inglés/espafiol
(Grupo B, Grupo C).

= Nivel de MECES: 3


http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativa_permanencia_grado_master_2016_2017_0.pdf
http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativa_permanencia_grado_master_2016_2017_0.pdf

1.2 DISTRIBUCION DE ECTS EN EL TITULO:

CREDITOS TOTALES 300
TIPO DE MATERIA CREDITOS
N° DE CREDITOS DE FORMACION BASICA 60

N° DE CREDITOS DE PRACTICAS TUTELADAS 24

N° DE CREDITOS DE OPTATIVAS 6

N° DE CREDITOS DE OBLIGATORIAS 204

N° DE CREDITOS DE TRABAJO FIN DE GRADO 6

Numero minimo de créditos europeos de matricula por estudiante y periodo lectivo

Con el fin de adaptarse a la nueva situacién social y de facilitar en la mayor medida posible que
los estudiantes puedan optimizar el tiempo disponible dedicado al estudio, la Universidad Cat6lica
San Antonio de Murcia esta impulsando la modalidad de matricula a tiempo parcial en sus hormas
de permanencia y continuacién de estudios universitarios.

Algunas situaciones representativas que se contemplan para poder acogerse a esta modalidad son
las siguientes: tener necesidades educativas especiales o responsabilidades de tipo familiar o
laboral, entre otras. Los alumnos sélo podran solicitar este tipo de matricula si en ellos concurren
alguna de estas circunstancias, pudiéndose matricular de un minimo de 30 créditos ECTS,
permitiendo de esta manera estudiar a tiempo parcial.

Tiempo completo Tiempo parcial
ECTS
ECTS Matricula | ECTS Matricula | ECTS Matricula
_ _ _ Matricula
minima maxima minima )
maxima
Primer curso 60 60 30 45
Resto de curso 3 90 3 45




2. JUSTIFICACION

2.1.1 INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL TITULO
PROPUESTO

La Odontologia con rango universitario comienza con la fundacion en Baltimore del Baltimore
College of Dental Surgery en 1840 y la creacion de estudios de Odontologia independientes de
Medicina.

En Europa los primeros paises en ofrecer unos estudios propiamente de Odontologia fueron el
Reino Unido en 1859, Finlandia en 1880, Suiza en 1881 y Rusia en 1891. Mientras, en Espafia se
creo el Colegio Espariol de Cirujanos Dentistas en 1873, que expedia la que era la primera licencia
que se exigid para el ejercicio de la Odontologia en nuestro pais, aunque fue en 1901 cuando
alcanzd nivel universitario al crearse la licenciatura de Odontologia, relativamente independiente
de medicina ya que para ingresar en la Escuela de Odontologia, se exigia tener superados los 3
primeros cursos, al menos, de Medicina.

En 1948 la odontologia paso a ser una especialidad de Medicina; tras los estudios completos de la
licenciatura de Medicina, la especialidad, que tomd el nombre de Estomatologia, se hacia cursando
dos afios especificos, que luego fueron tres, en la Escuela de Estomatologia, sucesora de la de
Odontologia, con contenidos idénticos.

En 1982, dentro del marco de las negociaciones entre el Gobierno Espafiol y la CEE para el ingreso
de Espafia en el Mercado Comdun, se establecid el protocolo para la creacion de la profesion de
odontélogo y la formacion universitaria de los odont6logos de acuerdo con las normativas
comunitarias.

A partir de 1986, comienza de nuevo en Espafia la formacion de Odontélogos, independiente de
Medicina, con un plan de estudios de cinco afos.

El interés académico del titulo se justifica en la necesidad de adecuar los programas de estudios
a las demandas reales de la sociedad de tal modo que el producto que salga de nuestras aulas esté
perfectamente formado para servir a las necesidades reales de la sociedad actual, es decir
odontdlogos cualificados en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior.

La justificacién cientifica del titulo de graduado en Odontologia se basa en la existencia de un
area de conocimiento especifica (estomatologia) que auna todas las materias cientificas puramente
odontoldgicas, que tiene su propia categoria en el Science Citation Index (Dentistry, Oral Surgery
and Medicine) con mas de 50 revistas cientificas con indices de impacto entre 0,5-3,4. La
Asociacion Internacional de investigacion odontologica (IADR) (http://www.iadr.org).
Representa ademas la labor de investigacion especifica en Odontologia que realizan profesionales
de todo el mundo.

El perfil profesional de odont6logo qued6 ya definido en la directiva comunitaria 78/687/EC


http://www.iadr.org/

aprobada por el parlamento europeo el 25 de Julio de 1978 y vigente en la actualidad, como el de
un profesional (odont6logo o dentista) competente para la realizacion del conjunto de las
actividades necesarias para la prevencion, diagnostico y tratamiento de las anomalias y
enfermedades de los dientes, la boca, los maxilares y los tejidos anejos. Esta profesion de
odontologo se basara en la formacion odontoldgica que se contempla en la directiva y constituye
una profesion especifica y diferenciada de la de médico, sea especialista 0 no lo sea. El ejercicio
de las actividades profesionales de odont6logo supondra la posesion de un titulo de formacion
aprobado a tal efecto por los paises miembros. Los Estados miembros deberan garantizar que los
odontdlogos estén facultados de forma general para el acceso a las actividades de prevencion,
diagndstico y tratamiento relativas a las anomalias y enfermedades de los dientes, la boca, los
maxilares y los tejidos anejos, asi como para el ejercicio de dichas actividades, dentro del respeto
a las disposiciones reglamentarias y a las normas de deontologia por las que se rige la profesion
en cada pais miembro.

En 1995, el Parlamento Europeo establecio una directiva en la que se decia al respecto de la
profesion de Odontologo: “Todos los Estados que componen la Comunidad Europea deben
reconocer la profesién de Odont6logo como una profesion especifica y distinta del Médico esté o
no esté especializado en Estomatologia. Los Paises adscritos a la Comunidad Europea deben
proveer al Odont6logo de una formacién que le capacite para la prevencion, diagnostico y
tratamiento relativos a las anomalias y enfermedades de los dientes, boca, maxilares y tejidos
asociados”. “Esta formacién de caracter teorico practico debe comprender al menos 5 afios a
tiempo completo en, o bajo la supervision de, una Universidad”.

Por lo tanto el ejercicio de las actividades profesionales de odont6logo supondra la posesion de un
titulo de formacion aprobado a tal efecto por los paises miembros. El articulo 1 de la Ley 10/1986,
de 17 de marzo, desarrollada en el Real Decreto 1594/1994 de 15 de julio por el que se regula
entre otras la profesion de Odont6logo, establece que el Odontélogo esta capacitado para realizar
el conjunto de actividades de prevencion, diagnéstico y tratamiento relativas a las anomalias y
enfermedades de los dientes, de la boca, de los maxilares y de sus tejidos anejos, tanto sobre
individuos aislados como de forma comunitaria. Asimismo estaran capacitados para prescribir los
medicamentos, protesis y productos sanitarios correspondientes al dmbito de su ejercicio
profesional.

La Ley de Profesiones Sanitarias aprobada en noviembre de 2003 ha dotado al sistema sanitario
espanol de un marco legal que contempla los diferentes instrumentos y recursos que hacen posible
la integracion de los profesionales en el servicio sanitario, en lo preventivo y en lo asistencial,
tanto en su vertiente publica como en la privada, facilitando la corresponsabilidad en el logro de
los fines comunes y en la mejora de la calidad de la atencion sanitaria prestada a la poblacion,
garantizando, asimismo, que todos los profesionales sanitarios cumplen con los niveles de
competencia necesarios para tratar de seguir salvaguardando el derecho a la proteccion de la salud.

Esta ley define como profesiones sanitarias aquellas que la normativa universitaria reconoce como
titulaciones del ambito de la salud, y que en la actualidad gozan de una organizacion colegial
reconocida por los poderes publicos. Las profesiones sanitarias se estructuran en distintos grupos
dependiendo del nivel de titulacion requerido. EI maximo nivel es el nivel de Licenciado donde se



agrupan las profesiones para cuyo ejercicio habilitan los titulos de licenciado en Medicina, en
Farmacia, en Odontologia y en Veterinaria, y los titulos oficiales de Especialista en Ciencias de la
Salud.

Por lo tanto la Odontologia es una profesion sanitaria del maximo nivel, independiente de la
Medicina y del resto de las profesiones sanitarias, que comparte un perfil comun con ellas y un
perfil especifico como odontélogo.

El Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales en su disposicion adicional novena 9 establece: “Cuando se trate de titulos que habiliten
para el ejercicio de actividades profesionales reguladas en Espafia, el Gobierno establecera las
condiciones a las que deberan adecuarse los correspondientes planes de estudios, que ademas
deberan ajustarse, en su caso, a la normativa europea aplicable. Estos planes de estudios deberan,
en todo caso, disefiarse de forma que permitan obtener las competencias necesarias para ejercer
esa profesion.

A tales efectos la Universidad justificara la adecuacién del plan de estudios a dichas condiciones.

A tenor de esto y finalmente el Ministerio de Ciencia e Innovacion ha publicado en el Boletin
Oficial del Estado, el 28 de Julio de 2008 la ORDEN CIN/2136/2008, de 3 de julio, por la que se
establecen los requisitos a los que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la
obtencion de los titulos de Grado, que habiliten para el ejercicio de la profesién de Odontélogo,
gue hayan de presentar las universidades para su verificacion por el Consejo de Universidades.

La formacion en el area de la odontologia precisa como minimo una instruccién teérico-préactica
durante 5 afios a tiempo completo en una Institucion Universitaria o entidad de educacion superior
reconocida con estatus equivalente.

El Grado en Odontologia cuenta en nuestra universidad con una antigiedad de 2 afios y, a pesar
de tratarse de una titulacion de reciente apertura, el nimero de solicitudes de estudiantes espafioles
y extranjeros, asi como la demanda de informacion para cursar estudios en nuestras instalaciones,
crece positivamente y de forma de exponencial a medida que pasan los meses.

El objetivo fundamental del plan de estudios en odontologia es formar un profesional con adecuado
conocimiento, habilidades, actitudes y competencias que esté capacitado para servir a la sociedad
mediante la satisfaccion de sus demandas sanitarias, tanto en su faceta de prevencion, como de
diagndstico y tratamiento, de un modo ético y con eficiencia y seguridad. Este profesional debe
apreciar la necesidad del desarrollo profesional y la formacién continuada a lo largo de la vida,
debe ser capaz de utilizar con eficiencia los avances en el conocimiento y la tecnologia y entender
el papel central de paciente en la toma de decisiones terapéuticas.

Para cumplir este objetivo fundamental, el plan de estudios de odontologia debe:

- Conseguir que los estudiantes adquieran el conocimiento y la competencia clinica necesarios
para que una vez graduados sean capaces de realizar una practica odontoldgica general de un



modo independiente, sin ningdn tipo de supervision. Al mismo tiempo deben ser capaces de
reconocer sus limitaciones y ante situaciones que sobrepasen su capacidad, buscar consejo o
referir el paciente a otro profesional.

- Promover la adquisicion de conocimientos, habilidades, actitudes y comportamiento
profesionales que le faciliten una interaccion efectiva y adecuada con los pacientes, con los
colegas y con otros profesionales de la salud.

- Estimular el reconocimiento y aceptacion de la obligacion de practicar en el mejor interés de
los pacientes en todo momento y de acuerdo a la legislacion sanitaria vigente.

- Estimular la adquisicion de conocimientos, habilidades, actitudes que promuevan un
aprendizaje a lo largo de la vida de un modo efectivo para permitir un adecuado desarrollo
profesional.

Uno de los principales valores de nuestra Universidad estd basado en el modelo americano que
compagina una sélida formacién universitaria, dentro de un Campus internacional con alumnos de
diferentes nacionales pertenecientes a los cinco continentes, con la practica deportiva, la
investigacion y el humanismo cristiano.

En los 20 afios de trayectoria de nuestra institucion hemos podido comprobar la creciente demanda
de estudiantes, tanto de grado como de posgrado, procedentes de distintos paises que cada vez
mas, apuestan por esta universidad para formarse, completar sus estudios o especializarse en las
distintas areas ofertadas. Es un hecho que la globalizacion en el ambito de la educacion
universitaria, principalmente en Europa pero extensible a todo el mundo, ha contribuido para crear
distintas alternativas, especialmente en el area de Ciencias de la Salud, donde paises de Oriente
medio, Asia, Centroamérica y Sudamérica encuentran en Espafia una alternativa a los Estados
Unidos muy interesante desde el punto de vista cultural, climatoldgico y econémico.

Como se puede ver en el siguiente grafico, el perfil del estudiante procedente de estas
localizaciones previamente descritas, tiene un marcado espiritu internacional y capacidad
econdmica suficiente como para mejorar su formacion en el extranjero, teniendo como objetivo,
al finalizar sus estudios, volver a sus paises de origen para desarrollar los conocimientos adquiridos
que, en la mayoria de los casos, son de un nivel mucho mayor que los ofertados en las instituciones
universitarias de sus paises natales.
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Del mismo modo, adjuntamos un gréafico donde se puede comprobar que el nivel de educacion de
los estudiantes activos, en un pais referencia a nivel mundial como es Estados Unidos, se centra
fundamentalmente en los Bachelors, Masters y Doctorados.
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Y, siguiendo en la linea de los datos analizados en 2014 por SEVIS, dentro de los programas mas
demandados por el alumnado internacional, aquellos relacionados con el area de la Odontologia,
perteneciente a la rama de Ciencias de la Salud, prevalece en el Top Ten de popularidad.
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Tomamos como referencia paises anglosajones como Estados Unidos y Reino Unido porque son
vivo ejemplo de la globalizacion a nivel universitario. De hecho sus instituciones universitarias
vienen desarrollando desde hace afios un fendmeno de adaptacion a la llegada de estudiantes
extranjeros que suponen un nimero muy importante dentro de su alumnado.

Con el siguiente gréafico se trata de ilustrar los paises de procedencia del alumnado internacional,
destacando el marcado interés de los paises asiaticos por la formacién mas alla de sus fronteras.
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Basandonos en estos modelos de globalizacion observamos que en universidades donde se apuesta
por la formacion con carécter internacional se evidencian numerosas ventajas que contribuyen a
incrementar enormemente la calidad educativa y el prestigio de la institucion, precisamente por el
proceso de adaptacion que conlleva y la necesidad de incorporar nuevos perfiles docentes con
aptitudes diferentes que, sin duda, contribuyen a la mejora de la propuesta docente en todos los
aspectos. Por ello, y siguiendo los pasos de dichos paises anglosajones, con el fin de potenciar la
calidad de nuestros titulos, estimamos que el sistema universitario espafiol ha de tener a bien
valorar nuevas propuestas académicas con caracter internacional, que resulten atractivas para el
estudiante internacional tipo, de tal modo que supongan una alternativa real a la movilidad,
unidireccional durante tantos afios como muestran los gréficos, hacia estos paises anteriormente
citados.

Por ello nuestra Universidad propone la modificacion en el nimero de plazas ofertadas para poder
incorporar un grupo bilingue que cumpla las expectativas de la demanda por parte del alumnado
internacional y, creando sinergias con el grupo esparfiol de caracter general, fomente un aumento
de la calidad y resultados a nivel de asistencia odontoldgica, investigacion y capacitacion final del
futuro odontélogo.

De hecho, en el area de Odontologia, la UCAM ya cuenta con una formacién de posgrado donde
participan alumnos de distintas nacionalidades y varias Catedras Internacionales de investigacion
en Odontologia clinica y experimental, Ingenieria de biomateriales y Ozonoterapia.

Nuestro Departamento de Marketing Internacional, asi como los distintos recruiters que

desarrollan su actividad en varias localizaciones en los cinco continentes, recibe cada vez mas
solicitudes por parte de alumnos extranjeros, siendo muchos de ellos hijos/as de dentistas que
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quieren continuar con la tradicién familiar, que expresan su deseo de iniciar/continuar sus estudios
en nuestra universidad para, una vez graduados, y en un porcentaje superior al 95% de ellos,
regresar a sus paises de origen a desarrollar su actividad profesional.

De las solicitudes totales de acceso recibidas en nuestra universidad al finalizar el curso académico
2015-16, aproximadamente el 37% correspondieron a alumnos extranjeros (asiaticos 60%,
europeos 35% y americanos 5%).

Incremento de plazas para cubrir la demanda de alumnos internacionales

Actualmente nuestra titulacion cuenta con un total de 60 plazas disponibles cada afio para los
alumnos del Grado en Odontologia impartido integramente en espafiol y con caracter general. Con
el fin de atender a la demanda, cada vez mas creciente de alumnos internacionales, se solicitd y se
concedio una ampliacién de plazas (de 60 a 100), con las mismas competencias en términos
formativos y distribuidos del siguiente modo:

- Grupo A. 60 plazas para un grupo integramente en espafiol, como ya fue aprobado
previamente y que se viene impartiendo desde el curso 2015-16.

- Grupo B. 40 plazas para un grupo bilingtie con formacién integramente en inglés que se
ha comenzado a impartir en el curso 2018-19.

Curso Modalidad Modalidad Total
Presencial - Castellano Presencial - Inglés
2015 - 2016 60 -- 60
2016 - 2017 60 -- 60
2017 - 2018 60 - 60
2018 - 2019 60 40 100
2019 - 2020 60 40 100
2020 - 2021 60 40 100
2021 - 2022 60 40 100
2022 - 2023 60 40 100

Idiomas utilizados para la imparticién del Titulo

Dado que el espafiol es la lengua oficial en todo el territorio nacional, el Grado en Odontologia de
la UCAM Universidad Catélica San Antonio de Murcia se impartira en este idioma con caracter
general. No obstante, por el Sistema de convergencia europea y, especialmente en aquellos casos
de movilidad de alumnos entre universidades, se permitira el acceso sin dificultades linguisticas a
los alumnos provenientes de otros paises. Consideramos igualmente importante, en un periodo de
globalizacion en el cual nos encontramos inmersos, y dado el caracter internacional de nuestra
universidad, que posee distintas sedes en todo el mundo, establecer una segunda linea de
formacion, que complemente a la primera que venimos impartiendo integramente en espafiol, de
caréacter bilingue (inglés-espafiol).
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Finalmente, la misién educativa de la UCAM en la formacion de odont6logos, no consistiria
exclusivamente en la transmision de conocimientos tedricos y practicos inherentes al plan de
estudios propuesto; se trataria, no de instruir, sino de educar, formar personas integras que se
inserten en la sociedad de manera creativa y transformadora. Nuestra identidad catdlica y una
decidida apuesta por la calidad y la excelencia van inseparablemente unidas.

En este sentido, y para la formacion integral de los alumnos que cursen los estudios de
Odontologia, se incluye: Humanidades; Teologia; y, de forma especial, Etica Médica. De esta
forma, la Universidad Catolica San Antonio contribuye al verdadero progreso y desarrollo de la
sociedad, formando personas capaces de un juicio racional y critico, conscientes de la dignidad
trascendental del ser humano y al servicio de las personas y de la sociedad, pues ya desde los
primeros momentos de su contacto con la Universidad tendran la experiencia de ser tratados como
seres unicos plenos de dignidad.

2.1.2 NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

De acuerdo a la orden ministerial CIN/2136/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los
requisitos a los que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencién de los
titulos de Grado, que habiliten para el ejercicio de la profesion de Dentista, los planes de estudio
conducentes a la obtencion de este titulo deberan cumplir, ademas de lo previsto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, los requisitos siguientes:

* Debera facilitar la identificacion de la profesién de Odontélogo
* Debera cumplir las condiciones establecidas en dicha orden

Dicha orden justifica el titulo de Odontélogo de acuerdo a la Directiva Europea 2005/36/CE,
relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales y la Ley 44/2003 de 21 de noviembre
de ordenacidn de las profesiones sanitarias.

De manera especifica, la directiva indica:

La formacion en Odontologia comprenderd, en total, por lo menos cinco afios de estudio a tiempo
completo, incluyendo instruccion tedrica y préactica, impartido en una Universidad o bajo control
de una Universidad, que garantizara que el interesado ha adquirido los siguientes conocimientos y
competencias:

* Un adecuado conocimiento en las ciencias en las que se funda la odontologia, asi como una buena
comprension de los métodos cientificos, incluyendo los principios de medida de las funciones
bioldgicas, la evaluacion de los hechos probados cientificamente y el analisis de los datos.

* Un adecuado conocimiento de la estructura, de las funciones y comportamiento de los seres

humanos, sanos y enfermos, asi como de la influencia del medio ambiente natural y social sobre
el estado de salud del ser humano, sobre todo cuando estos factores afectan al sistema
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estomatognaético.

» Un adecuado conocimiento de la estructura y funcién de los dientes, la boca, los maxilares y
tejidos anejos, tanto en salud como en enfermedad y sus relaciones con el estado general de salud
y con el bienestar fisico y social del paciente.

* Un adecuado conocimiento de las disciplinas clinicas odontoldgicas y sus métodos, que permitan
que el graduado conozca las anomalias, lesiones y enfermedades de los dientes, la boca, los
maxilares y tejidos anejos, asi como la odontologia preventiva, diagndstica y terapéutica.

* Una adecuada experiencia clinica bajo una apropiada supervision

A su vez, la ley de ordenacion de las profesiones sanitarias (44/2003/LOPS), en su articulo 6, 2a)
indica: “corresponde a los licenciados en Odontologia las funciones relativas a la promocion de la
salud buco-dental y a la prevencion, diagndstico y tratamiento sefialados en la Ley 10/1986, de 17
de marzo, y desarrolladas en el Real Decreto 1594/1994 de 15 de julio por el que se regula la
profesion de Odontdlogo, Protésico e Higienista Dental”. Dicha ley establece que el Odontélogo
esta capacitado para realizar el conjunto de actividades de prevencion, diagnostico y tratamiento
relativas a las anomalias y enfermedades de los dientes, de la boca, de los maxilares y de sus tejidos
anejos, tanto sobre individuos aislados como de forma comunitaria. Asimismo estaran capacitados
para prescribir los medicamentos, prétesis y productos sanitarios correspondientes al ambito de su
ejercicio profesional.

2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN
LA ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O
INTERNACIONALES PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS
ACADEMICAS

Al tratarse de una profesidn regulada y sujeta a directiva europea, es de aplicacion a los efectos de
las leyes correspondientes relativas a este nivel, ademas de las directrices propias que establece el

MEC al respeto en lo referido a la estructura basica del Titulo en materias.

Por otra parte, para la propuesta se ha asumido la contenida en el Libro Blanco de Odontologia
una vez efectuadas las correcciones a la que obliga la Normativa de Implantacion de Grados de la
Universidad Catélica San Antonio de Murcia, atendiendo ademas a las caracteristicas especificas

y diferenciadoras del entorno geogréafico y sociocultural en el que se va a desarrollar el titulo.
La relacion de referentes externos, sean leyes o documentos de trabajo, es la siguiente:
- Libro Blanco para la Titulacion de Grado en Odontologia de la Agencia Nacional de

Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) junio 2004:
http://www.aneca.es/media/150344/libroblanco odontologia def.pdf
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Association for Dental Education in Europe (ADEE). Informacién y documentacion de
consulta:
http://www.adee.org/cms/index.cfm?fuseaction=download.list

Directiva 78/687/CEE del Consejo, de 25 de julio de 1978, sobre coordinacion de las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas relativas a las actividades de los
odontologos:
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31978L 0687:ES:HTML

Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional. (B.O.E. n® 224, del 18 de septiembre de 2003):
http://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales. (B.O.E. n° 260, del 30 de octubre de 2007):
http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf

Resolucion de 14 de febrero de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se da publicidad al Acuerdo de Consejo de Ministros de 8 de febrero
de 2008, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion
regulada de Dentista. (B.O.E. n° 50, del 27 de febrero de 2008):
http://www.boe.es/boe/dias/2008/02/27/pdfs/A11605-11605.pdf

Orden CIN/2136/2008 de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Dentista
(BOE n° 174, de 19 de julio de 2008):
http://www.boe.es/boe/dias/2008/07/19/pdfs/A31687-31692.pdf

Ley 10/1986, de 17 de marzo, que regula las profesiones de Odontélogo (y Estomatélogo),
Protésico e Higienista Dental.

Real Decreto 1594/1994, de 15 de julio, que desarrolla lo previsto en la Ley 10/1986.

La Ley organica 4/2007 de 12 de abril, por la que se modifica la Ley organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades.

Informe del Consejo General de Odont6logos y Estomat6logos de Espafia de Mayo de 2007.

Directiva 1978/687/EC del Parlamento Europeo y del Consejo relativa al perfil profesional del
odontologo.

Directiva 2005/36/EC del Parlamento Europeo y del Consejo relativa al reconocimiento de


http://www.adee.org/cms/index.cfm?fuseaction=download.list
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31978L0687:ES:HTML
http://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2008/02/27/pdfs/A11605-11605.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2008/07/19/pdfs/A31687-31692.pdf

cualificaciones profesionales.

- Los Acuerdos de la Conferencia de Decanos de Odontologia adoptados durante los afios 2007-
2008.

- Plan de estudios de Odontologia del Trinity Collage, Dublin (Irlanda). Propone la formacion
odontoldgica mediante la metodologia de ensefianza basada en la resolucion de problemas, la
formacion clinica basada en el desarrollo de competencias y el desarrollo del concepto de
odontologia integral:
http://web1.dental.tcd.ie

- Plan de estudios de la Universidad de Cardiff (Reino Unido). Este plan esta completamente
estructurado en el desarrollo de competencias descritas y niveladas. Detalla con precision los
procesos de evaluaciébn para valorar la adquisicion de dichas competencias:
http://www.cardiff.ac.uk/dentl

- Plan de estudios de estudios de Odontologia de la Universidad Clermont-Ferrand (Francia). Se
estructura en bloques y persigue la integracion, tanto de las disciplinas basicas con las clinicas:
http://webodonto.u-clermontl.fr

Todas estas fuentes coinciden en que el titulo de Odontdlogo da acceso a un unico perfil, el de
dentista, que posteriormente podra derivar su vida profesional hacia una actividad
fundamentalmente de docencia, de investigacion, de gestion o de atencién sanitaria publica o
privada, por cuenta propia 0 por cuenta ajena, pero en todas estas circunstancias el perfil
competencial que le otorga la formacion universitaria en odontologia es unico, de un modo similar
a otras profesiones sanitarias (medicina, veterinaria, enfermeria, farmacia, etc.).

2.2.1. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La Comisidn encargada de la elaboracion del Plan de Estudios del Titulo de Grado en Odontologia
de la Universidad Catolica San Antonio de Murcia, ha seguido las directrices marcadas y reguladas
en el R.D. 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales y su posterior modificacion por el RD. 861/2010, asi como las normas
reguladoras del ejercicio profesional que se han detallado en el epigrafe anterior. Se ha seguido en
la estructura de los modulos y las competencias que el alumno debe adquirir lo dispuesto en la
Orden CIN/2136/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los estudios universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de odontologo.
Se ha contrastado el titulo que se propone con la investigacidén que recoge el Libro Blanco de
Odontologia de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA),
en el que se analizan los estudios conducentes a la formacion del odontélogo en las facultades de
odontologia en Espafia y el estudio de la situacion de los estudios de odontologia en Europa.
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El Presidente de la Universidad Catélica San Antonio de Murcia y el Consejo de Gobierno de la
misma instan a los departamentos, profesores y responsables de titulaciones afines al campo de la
Odontologia a elaborar una propuesta inicial. Se mantienen reuniones de caracter formal con las
secretarias de los centros y departamentos, asi como las estructuras de gestion y organizacion
académica de la Universidad: Jefatura de Estudios, Vicerrectorado de Alumnado, Servicio de
Informacion al Estudiante y Secretaria.

La Universidad Catolica San Antonio ha designado una Comision de Planificacion y Acreditacion
para la elaboracion de los nuevos titulos de Grado y Master.

Se constituye una Comision Interna de Trabajo de la rama de conocimiento de Ciencias de la Salud
constituida por distintos catedraticos y profesores cuya formacién abarca la Anatomia humana, las
Afecciones Médico-Quirurgicas, la Fisiologia humana, la Pediatria, la Psiquiatria, la Neurologia,
la Medicina legal y forense, la Actividad fisica y deportiva, la Fisioterapia, la Psicologia, la Terapia
ocupacional, Traumatologia del deporte, la Psicogeriatria, la Nutricion humana y dietética, la
Ciencia y Tecnologia de los alimentos y la Enfermeria. Esta comision ha mantenido reuniones
mensuales desde su constitucion, donde se han abordado los siguientes puntos: RD 1393/2007, de
29 de octubre y su posterior modificacion por el RD. 861/2010; Orden CIN/2136//2008, de 3 de
julio; Libro Blanco de Odontologia, planificacion de las ensefianzas, justificacion del titulo,
objetivos y competencias, prevision de recursos, calendario de implantacion.

Ademas se han mantenido diversas reuniones con los Departamentos de Ciencias Sociales,
Juridicas y de la Empresa, asi como con el Departamento de Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte y con el de Tecnologia de los Alimentos y Nutricién, donde se han abordado los
contenidos de las materias, las competencias y los resultados de aprendizaje.

También se ha mantenido una reunién con el personal de administracion y servicios, tanto técnicos
como personal administrativo de la titulaciones de Ciencias de la Salud.

Se ha mantenido una reunion con los representantes de alumnos de las titulaciones de Ciencias de
la Salud.

Se han mantenido sesiones de trabajo con el area de Ciencias religiosas, en concreto con la Catedra
de Teologia para la configuracion del médulo de Educacion Integral.

La metodologia de trabajo seguida ha consistido en la distribucion de tareas a grupos de trabajo,
integrados por miembros de la comision agrupados por areas de conocimiento. Posteriormente, las
reuniones de la comision sirvieron para analizar los contenidos de los programas, coordinar las
ensefianzas propuestas y asegurarse de la adecuacion de los programas formativos a los objetivos
definidos para la titulacion.

18



2.2.2. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Para la elaboracion del Titulo de Grado en Odontologia se han seguido una serie de consultas
externas tanto con profesionales del &mbito odontoldgico, como egresados de otras universidades
y docentes universitarios. Todas estas consultas han contribuido a la descripcion de objetivos,
competencias y contenidos del Titulo de Grado.

Como punto de partida para la elaboracion del plan de estudios se tomaron las directrices que de
forma progresiva ha ido marcando la Conferencia Nacional de Decanos de Odontologia, asi como
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales y su posterior modificacion por el RD. 861/2010 y Orden
CIN/2136/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
estudios universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesidn de dentista.

La Comision de Planificacion y Acreditacion y la Comisién Interna para la elaboracion de planes
de estudio de odontologia, antes de elaborar un borrador, han mantenido reuniones con distintos
profesionales, asociaciones y grupos de interés del ambito de la odontologia.

Los procedimientos de consulta externos empleados para la elaboracion del plan de estudios han

sido los que se detallan a continuacion:

- Profesores de odontologia de otras universidades.

- Egresados de odontologia.

- Dentistas en el ejercicio de la libre profesién y los que se dedican al desempefio profesional en
distintos centros tanto privados como publicos.

- llustre Colegio Oficial de Dentistas de la Regién de Murcia.

- Fundacion Dental de la Region de Murcia.

- Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Los objetivos de las reuniones con los diferentes profesionales y representantes de sectores

sociales consultados, que la Comision de Planificacion y Acreditacion y la Comision Interna han

mantenido para la elaboracion del Plan de Estudio de odontologia, son los siguientes:

- Consultar a los diferentes ambitos de conocimiento para obtener informacion relevante sobre
la Practica odontoldgica.

- Conocer las diversas perspectivas del conocimiento implicado en la odontologia en su ambito
multidisciplinar.

- Recoger informacién de dentistas y otros profesionales sanitarios en su ejercicio docente y
profesional.

- Ampliar informacion sobre perfiles de egresados.

- Asesoramiento sobre los modulos y materias del Titulo de Grado en Odontologia.

Los contenidos trabajados para conseguir estos objetivos han sido los siguientes:

- Con los dentistas de otras universidades: se han mantenido reuniones, en las que se ha abordado
la Planificacion de las Ensefianzas, concretamente aspectos relacionados con los contenidos de
las ensefianzas y su distribucion en créditos ECTS, actividades formativas para el profesorado

19



y aspectos comunes entre facultades nacionales e internacionales. De las conclusiones
extraidas se puede destacar la necesidad de dotar de coherencia interna al plan de estudios
teniendo en cuenta una distribucion equitativa entre los médulos.

- Conlos egresados de ciencias de la salud y profesionales en ejercicio: la Comision Interna para
la elaboracion del titulo de Grado en Odontologia, realizo, una reunién grupal de caracter
inicial, 10 entrevistas con egresados y 15 con profesionales en ejercicio, para tratar temas como
el perfil profesional, objetivos del titulo, competencias, tutorias en los rotatorios, formacion
continua y elaboracion de memorias.

Concluimos que las aportaciones de estos encuentros sirvieron para dotar de significatividad a las
ensefianzas de tal manera que se evidencie la vinculacion con el mundo profesional, con la
adquisicion de competencias y habilidades docentes para el ejercicio profesional.

- Con los colegios profesionales: la Comision Interna, ha mantenido tres reuniones de grupo

donde se han trabajado los siguientes contenidos: el mddulo de formacion basica y los
rotatorios.

- Con dentistas de diferentes especialidades: se han realizado cinco grupos de discusion donde
se abordaron temas relacionados con las especialidades clinicas, procesos educativos, la
tutorizacion, entre otras.

- Con diferentes docentes de universidades espafiolas: mantuvimos dos reuniones, abordando
temas relacionados con la planificacién de las ensefianzas, el trabajo fin de grado y la
formacion bésica del medico.

Con toda la informacion recogida con los colectivos anteriormente citados, se mantuvo una
reunion con la Comision de Planificacion y Acreditacion de la Universidad Cat6lica San Antonio,
para ver en qué medida y de qué modo se podrian incardinar todas estas aportaciones en la memoria
del Grado de Odontologia.

También se solicitd una reunion con el presidente de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia en la que este expreso su apoyo a la implantacion de los estudios del Grado de Odontologia.

Todos los datos y sugerencias fueron recogidos por la Comision del Plan de Estudios de
Odontologia creada en la UCAM a tal efecto.

2.3 JUSTIFICACION DEL MODULO DE EDUCACION INTEGRAL

Los diferentes ciclos formativos que ofrece la UCAM incorporan las particularidades de un centro
universitario de vocacion catolica y comprometido con ofrecer a los estudiantes una formacion
integral y personalizada, asi como la capacitacion adecuada para hacer frente a las necesidades y
a lademanda que la sociedad requiere de los titulados. Asi, mediante modulo “formacion integral”,
incluido en plan de estudios, se intenta promover una educacion que posibilite el desarrollo pleno
de la persona y la excelencia en su futuro profesional, tomando como elementos basicos los
fundamentos de la cultura europea y occidental: la teologia, la ética y las humanidades.
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El Mddulo de Educacion Integral, en las distintas titulaciones, asume los contenidos a los que hace
referencia el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y su posterior modificacion por el RD.
861/2010, este dice asi:

“Se debe tener en cuenta que la formacion en cualquier actividad profesional debe contribuir al
conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios democréticos, los principios
de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de proteccion medioambiental, de
accesibilidad universal y disefio para todos, y de fomento de la cultura y la paz” (introduccion)...
“Entre los principios generales que deberan inspirar el disefio de los nuevos titulos, los planes de
estudios deberan tener en cuenta que cualquier actividad profesional debe realizarse:

a) Desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres,
debiendo incluirse, en los planes de estudios en que proceda, ensefianzas relacionadas con
dichos derechos.

b) Desde el respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos de conformidad con lo dispuesto en la disposicion final de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, debiendo incluirse, en los planes
de estudios en que proceda, ensefianzas, relacionadas con dichos derechos y principios.

c) De acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos, y
debiendo incluirse, en los planes de estudios en que proceda, ensefianzas relacionadas con
dichos valores” (capitulo I, articulo 3, parrafo 5. Ver también las referencias a la
“educacion integral” en la Ley Andaluza de Universidades 15/2003, de 22 de diciembre;
BOE, n° 14, de 16 de enero de 2004).

A su vez, El Documento-Marco “La Integracion del Sistema Universitario Espafiol en el Espacio
Europeo de Ensefianza Superior de febrero del 2003 del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte, afirma: “la formacion cientifica, humanistica, artistica y técnica adquiere una relevancia
social fundamental no s6lo como soporte del itinerario del aprendizaje para la actividad
profesional, sino también como fundamento para el proceso de construccion de una comunidad
europea de ciudadanos” (n° 2)... Los objetivos formativos de las ensefianzas oficiales de nivel de
grado... deberan proporcionar una formacion universitaria en la que se integren armonicamente
las competencias genéricas basicas, las competencias transversales relacionadas con la formacion
integral de las personas y las competencias mas especificas que posibiliten una orientacion
profesional (n°5.2.1).

En la Regidn de Murcia, La Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de Murcia
(BOE el 19 de mayo de 2006) en su Articulo 3 expone:

h) El respeto al derecho a la libertad de ensefianza, recogido en la Constitucion, en su modalidad

universitaria y, en su caso, en los Acuerdos entre el Estado Espafiol y la Santa Sede para las
Universidades de la Iglesia Catolica. (3, h)
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I) La busqueda de la formacion integral de la persona y su capacitacion en los valores civicos de
igualdad, libertad, defensa de la paz, preservacion y mejora del medio ambiente, la colaboracion
con la sociedad para la mejora de sus niveles de vida y el fomento del encuentro con la sociedad
para reforzar sus vinculos. (3, 1)”.

La educacion integral — afirman los obispos espafioles- “intenta el desarrollo interno y
multidimensional de la persona para que aprenda a “saber, saber hacer, saber estar y, en definitiva,
a saber ser”. El saber es una tarea humanizadora, porque la informacion es una capacidad para el
desarrollo de la persona humana. Ensefiar a saber hacer capacita la persona para resolver los
problemas concretos y sus necesidades diarias. Aprender a saber estar ayuda a tener sentido de la
complejidad de la realidad y capacita para poder vivir pacientemente la lentitud inevitable en el
dinamismo de la transformacién personal y social. El saber, el saber hacer y el saber estar conducen
al saber ser. El saber ser consiste en vivir el momento presente desde la coherencia, la confianza
béasica, la sencillez y el amor, sabiendo quienes somos, de donde venimos y a donde vamos, es
decir, estando abiertos a la trascendencia.

Si contemplamos el evangelio en su globalidad, observamos que esta educacién integral nos fue
mostrada por Jests de Nazaret, mediante un proceso lento, que se inici6 en su “encarnacion”, entrd
en crisis en Jerusalén con su “muerte”, y llegd a su plenitud la mafiana de Pascua en su
“resurreccion”. Los discipulos de Jesucristo recibieron una educacion para la verdadera libertad,
acompariandole en su vida publica y recibiendo el Espiritu Santo el dia de Pentecostés. Desde la
hermosa mafiana de Pascua hasta nuestros dias, la comunidad cristiana, a lo largo de los caminos
y los siglos, ha experimentado la accion liberadora del Espiritu del Sefior, y ha ido recibiendo del
Paréclito las luces y carismas para una tarea educativa, liberadora y sapiencial de la persona.

Podemos contribuir a esta tarea educativa denunciando las situaciones que bloquean la dignidad
de la persona humana y anunciando que es posible otro orden mundial edificado en la verdad, la
justicia, el amor vy la libertad.

Por otra parte, esta posicién consciente y comprometida en favor de la educacion liberadora es
oportuna porque esta en la raiz de la solucion de muchos problemas. Por ello, es la mejor inversion
econdmica, social y politica para el bienestar de la persona y la paz social, porque los seres
humanos, sin distincién, crecemos a partir de la experiencia central del amor, como ha puesto de
manifiesto la enciclica “Deus Caritas est” de Benedicto XVI. Ademas, los cristianos podemos
compartir este compromiso con otras muchas personas y grupos, que también trabajan por la
educacién y promocion de la persona. Nosotros lo hacemos a partir de la experiencia central de
nuestra vida, que es el encuentro personal con Jesucristo Resucitado. (Caridad y educacion
integral Mensaje de la CE Espafiola de Pastoral Social. Corpus Christi 2007).

22



2.4. JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION DE LOS ESTUDIOS DE GRADO EN
ODONTOLOGIA EN EL CAMPUS DE CARTAGENA DE LA UCAM

Es indudable que, desde el punto de vista profesional, existe una importante demanda del titulo,
tanto desde el punto de vista laboral como social y de formacién para futuros profesionales, y un

interés incuestionable para la sociedad.

A parte del argumento expuesto anteriormente, podemos exponer otros motivos que justifican esta

necesidad:

- Laelevada demanda de estudios de odontologia en concreto en nuestra universidad, que viene
avalada por los datos de solicitud de preinscripciones que han ido aumentando en los Ultimos
afnos.

2016-17 2017-18 2018-19
Solicitudes 111 141 119
Plazas 60 60 60
grupo A
Preferencia 185 % 235 % 198,33 %
del titulo

- El nimero de preinscripciones y de alumnos matriculados en Odontologia con domicilio en
toda la provincia de Murcia es elevado al igual que el nimero de alumnos de la provincia de
Andalucia que, a través de la autovia Vera-Cartagena, tendrian un acceso mas rapido a
Cartagena que a Murcia capital. EI 68, 3% de todos los alumnos matriculados en el grupo A en

el curso 18/19 son de las provincias de Murcia, Alicante y Andalucia.

PROVINCIA ) % TOTAL
DE MURCIA ANDALUCIA® ZONA ALICANTE® TOTAL PLAZAS
@ OFERTADAS
Solicitudes 84 70 66
2018/2019
Matriculados 17 18 6 41 68, 3%
2019/2020  Solicitudes 12 11 8
(enero

2019) Matriculados - — .

- La oferta docente y profesional del area de Cartagena se ha beneficiado de forma considerable

con la apertura de dos grandes hospitales: el nuevo Hospital de Santa Lucia y el nuevo hospital
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del Mar Menor, y con la apertura del nuevo aeropuerto internacional, que facilita la llegada de

alumnos internacionales.

- Seria el primero y unico Campus con estudios de Odontologia ubicado en la zona, que cubriria
la demanda de estos estudios en esa poblacién y de otras poblaciones limitrofes, sin olvidar que
la localidad de Cartagena es la segunda poblacion en nimero de habitantes de la Comunidad

Auténoma.

Solicitud de aumento de 40 plazas de nuevo ingreso (140 en total) para cubrir la demanda de

alumnos internacionales

La solicitud de aumento de plazas de odontologia en inglés en el campus de Cartagena responde a
la Estrategia para la Internacionalizacion de las Universidades Espafiolas 2015-2020 propuesta por

el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
La estrategia propone un objetivo general para el horizonte 2020:

“Consolidar un sistema universitario fuerte e internacionalmente atractivo que promueva la
movilidad de entrada y salida de los mejores estudiantes, profesores, investigadores y personal de
administracion y servicios, la calidad educativa, el potencial del espafiol como idioma para la
educacion superior, la internacionalizacion de los programas formativos y las actividades de
I+D+i, contribuyendo a la mejora del atractivo y de la competitividad internacional de Espafia, asi

como al desarrollo socioeconémico de su entorno proximo basado en el conocimiento”.

Para alcanzar este objetivo general se proponen las siguientes actuaciones concretas en 4 grandes

ejes estratégicos:

1. Consolidar un sistema universitario altamente internacionalizado.

2. Aumentar el atractivo internacional de las universidades.

3. Promover la competitividad internacional del entorno.

4. Intensificar la cooperacion en educacion superior con otras regiones del mundo.

En el eje estratégico 2, la accion 2.4 indica como actuacion concreta la necesidad de: “Programas
formativos en inglés y otras lenguas extranjeras. Incrementar el nimero de programas de Grado y
Master impartidos en inglés y otras lenguas extranjeras. Programas de aprendizaje en inglés para

todo el personal universitario PDI y PAS.”
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Figura 1: Esquema de la Estrategia. Fuente: Estrategia para la Internacionalizacion de las Universidades Espafiolas
2015-2020 propuesta por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
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Es muy importante destacar el elevado nimero de posibles alumnos procedentes del extranjero
que solicitaron informacion para el Grado en Odontologia referente al curso académico 18-19,

nUmero que estd en progresion ascendente.

Los interesados en estudiar odontologia en la UCAM en el curso 18-19 fueron 1204, de los cuales
752 fueron estudiantes extranjeros, y de éstas, 469 solicitudes fueron para el Grado grupo B
Bilingle. De estas 469 solicitudes, los alumnos procedian de todos los continentes: 11 % Europa,
39 % Asia, 1 % América, 12 % Africa 'y 37 % Oriente Medio.

Reparticion geografica solicitantes no esparioles
para el Grado en Odontologia en Inglés para el
curso 2018-19

américas
1%

Figura 2: Paises de procedencia de los alumnos solicitantes de informacion para el Bachelor.

De estos 469 solicitantes para el grupo B Bilingtie, 92 hicieron la preinscripcion y la Universidad
admitio a 40 alumnos, es decir, 52 alumnos quedaron sin poder estudiar en la UCAM el Grado en

Odontologia Bilinge.

Para el préximo curso 19-20 el nimero de interesados a dia de hoy (enero 2019) es ya de 198, de

los cuéles, 98 son alumnos extranjeros.

En el grupo A (espafiol), en el curso 17-18 y 18-19 se matricularon 14 alumnos extranjeros de

Francia e Italia. Y el resto de alumnos extranjeros (40) estan en el grupo B (Bilingle).

Nuestro Departamento de Marketing Internacional, asi como los distintos recruiters que
desarrollan su actividad en varias localizaciones en los cinco continentes, recibe cada vez mas
solicitudes por parte de alumnos extranjeros, siendo muchos de ellos hijos/as de dentistas que
quieren continuar con la tradicion familiar, que expresan su deseo de iniciar/continuar sus estudios
en nuestra universidad para, una vez graduados, y en un porcentaje superior al 95% de ellos,

regresar a sus paises de origen a desarrollar su actividad profesional.
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Actualmente nuestra titulacion cuenta con un total de 100 plazas disponibles cada afio para los
alumnos del Grado en Odontologia impartido integramente en espafiol (grupo A: 60 plazas) y en
inglés (grupo B: 40 plazas). Con el fin de atender a la demanda, cada vez mas creciente de alumnos
internacionales, se propone una ampliacion de plazas (de 100 a 140), con las mismas competencias

en términos formativos y distribuidos del siguiente modo:

- Grupo A. 60 plazas para un grupo integramente en espafiol, como ya fue aprobado
previamente y que se viene impartiendo desde el curso 2015-16.

- Grupo B. 40 plazas para un grupo bilingtie con formacion integramente en inglés que se
imparte desde el curso 2018-19.

- Grupo C. 40 plazas para un grupo bilinglie con formacion integramente en inglés que

comenzaria a impartirse en el curso 2019-20.

CAMPUS MURCIA CAMPUS
CARTAGENA
Modalidad Modalidad Modalidad
Curso Presencial - Castellano Presencial - Inglés Presencial - | Total
Inglés
2015 - 2016 60 -- - 60
2016 - 2017 60 -- - 60
2017 - 2018 60 - - 60
2018 - 2019 60 40 - 100
2019 - 2020 60 40 40 140
2020 - 2021 60 40 40 140
2021 - 2022 60 40 40 140
2022 - 2023 60 40 40 140
2023 - 2024 60 40 40 140
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3. COMPETENCIAS

3.1. BASICAS Y GENERALES

Todas las acciones curriculares han sido programadas para que los estudiantes adquieran
las competencias que se detallan a continuacion. Todas estas competencias quedaran
reflejadas en el Trabajo Fin de Grado, que compendia la formacion adquirida a lo largo

de todos los modulos y materias del Grado.

Las competencias transversales han sido definidas teniendo en cuenta los derechos
fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Ley 3/2007 de
22 de marzo), los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad (Ley 51/2003 de 2 de diciembre), y los valores propios de

una cultura de la paz y de valores democraticos (Ley 27/2005 de 30 de noviembre).

Las competencias propuestas han sido descritas considerando el perfil formativo, con el
fin de ajustar el perfil de egreso de los alumnos a las demandas sociales y laborales.

COMPETENCIAS BASICAS

Las competencias basicas que se deben garantizar para el Grado segun el MECES
(Marco Espafiol de Calificaciones para la Educacion Superior), y segin el R.D.
1393/2007 de 29 de octubre, son las siguientes:

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
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MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

a) Los egresados del Grado en Odontologia, deben adquirir las siguientes competencias,
segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas Nivel B1 (Usuario

Independiente):

MCERS5: Comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si
tratan sobre cuestiones que le son conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio

o de ocio.

MCERY7: Producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en

los que tiene un interés personal.

MCERS: Describir experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como

justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes.

b) Competencias generales segin la Orden CIN/2136/2008, de 3 de julio que los

estudiantes deben adquirir:

A. Valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos

GO01: Conocer los elementos esenciales de la profesién de dentista, incluyendo los

principios éticos y las responsabilidades legales.

GO02: Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la

sociedad y la profesidn, con especial atencidon al secreto profesional.

GO03: Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse
de forma efectiva y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los

familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

GO04: Comprender y reconocer los aspectos sociales y psicoldgicos relevantes al

tratamiento de pacientes.
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GO05: Saber aplicar los principios del control de la ansiedad y del estrés sobre uno mismo,

sobre los pacientes y sobre otros miembros del equipo odontoldgico.

G06: Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la

autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

GO07: Promover el aprendizaje de manera autbnoma de nuevos conocimientos y técnicas,

asi como la motivacion por la calidad.
G08: Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y trabajar en equipo.

G09: Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con informacion del

paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G10: Conocer ¢ identificar los problemas psicoldgicos Y fisicos derivados de la violencia
de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccion precoz, la

asistencia, y la rehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.

B. Fundamentos cientificos de la Odontologia. Adquisicion y valoracion critica de la

informacion

G11: Comprender las ciencias biomédicas basicas en las que se fundamenta la
Odontologia para asegurar una correcta asistencia buco-dentaria.

G12: Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato
estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de

la vida.

G13: Comprender y reconocer las ciencias de los biomateriales esenciales para la practica
odontolégica asi como el manejo inmediato de las posibles alergias a los mismos.

G14: Conocer de los procesos generales de la enfermedad, entre los que se incluyen la
infeccion, la inflamacion, las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la

neoplasia, las alteraciones metabdlicas y los desérdenes genéticos.

G15: Estar familiarizado con las caracteristicas patologicas generales de las
enfermedades y trastornos que afectan a los sistemas organicos, especificamente aquellas

que tienen repercusion bucal.

G16: Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de los farmacos y

otras intervenciones terapéuticas, conociendo sus contraindicaciones, interacciones,
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efectos sistémicos e interacciones sobre otros Organos, basandose en la evidencia

cientifica disponible.

G17: Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo
(incluyendo control de infecciones cruzadas, proteccion radioldgica y enfermedades

ocupacionales y bioldgicas).

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y

sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipotesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,

siguiendo el método cientifico.

C. Habilidades clinicas: Diagndstico, prondéstico y planificacion del tratamiento
odontoldgico

G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiogréaficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas.

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagndstica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontolégica urgente.

G23: Establecer el diagndstico, prondstico y una adecuada planificacion terapéutica en
todas las areas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagndstico,
pronostico y elaboracion del plan de tratamiento odontolégico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con

discapacidad.

G24: Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber hacer maniobras de soporte vital
bésico.

D. Habilidades clinicas: Terapéutica odontolégica
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G25: Conocer y aplicar el tratamiento basico de la patologia bucodentaria mas habitual
en pacientes de todas las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el
concepto de invasion minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento

bucodental.

G26: Saber planificar y realizar tratamientos odontologicos multidisciplinares,
secuenciales e integrados de complejidad limitada en pacientes de todas las edades y
condiciones y de los pacientes que requieran cuidados especiales.

G27: Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

E. Salud publica y sistemas de salud

G29: Reconocer los determinantes de la salud bucal en la poblacién, tanto los genéticos
como los dependientes del estilo de vida, demogréficos, ambientales, sociales,

econdmicos, psicoldgicos y culturales.

G30: Reconocer el papel del dentista en las acciones de prevencion y proteccion ante
enfermedades bucales, asi como en el mantenimiento y promocion de la salud, tanto a

nivel individual como comunitario.

G31: Conocer el Sistema Nacional de Salud, asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacién adecuada de los recursos sanitarios,
comprendiendo la importancia del papel del dentista en el &mbito de la Atencion Primaria
de Salud.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES
A. GENERICAS:

CT1: Comunicar de forma eficaz oral y escrita en su &mbito disciplinar.

CT2: Comprender y expresarse en un idioma extranjero, particularmente el
inglés/espafiol, en su ambito disciplinar.

CT3: Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo
o distinto ambito profesional.

CT4: Capacidad de aprender de forma autonoma.

CT5: Ser capaz de gestionar la informacion y el conocimiento en su &mbito disciplinar,

incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas bésicas en TIC.
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CT6: Ser capaz de aplicar a la préactica, los conocimientos adquiridos.

CT7: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la préctica
profesional.

CT8: Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion.

CT9: Innovacidn y caracter emprendedor.

B. Del MODULO INTEGRAL

La Universidad Catolica San Antonio manifiesta que existen unos principios, valores y
contenidos formativos que emanan del cristianismo, con los que se siente especialmente
reconocida y que han de constituir la sefia de identidad de sus egresados, y un valor
afiadido que forma parte del compromiso que como institucion adquiere ante la sociedad.
En el marco de este planteamiento, se definen una serie de Competencias Generales que
han de incorporarse estableciendo, ademas, los mecanismos curriculares que garanticen

la consecucion de las citadas competencias.

a. Materia de ETICA y BIOETICA

UCAMYT: Conocer Yy relacionar los contenidos basicos de la ética y la bioética.
UCAMS: Conocer la racionalidad y la objetividad en la argumentacion ética.

UCAMO: Identificar las caracteristicas de la persona humana desde una antropologia
integral.

UCAMI0: Identificar y conocer la dimension ética presente en cualquier acto humano,
personal o profesional.

UCAM11: Conocer la relacion y la diferencia entre el derecho y la moral, asi como la
complementariedad y la diferencia entre las virtudes morales y las habilidades técnicas.
UCAM12: Analizar racionalmente cuestiones relacionadas con la vida y la salud

humanas segun la bioética personalista.

b. Materia de HUMANIDADES

UCAM13: Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.
UCAM14: Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.
UCAM15: Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM16: Analizar el comportamiento humano y social.

33



UCAML17: Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM18: Conocer la situacion cultural y social actual.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Las competencias especificas del Grado Universitario en Odontologia son
fundamentalmente las incluidas en la Orden CIN/2136/2008, que habilitan para el
ejercicio de la actual profesién de DENTISTA.

Se garantizara que el interesado haya adquirido las competencias especificas que se

detallan a continuacion:

A. Correspondientes al mddulo de Ciencias Biomédicas Basicas relevantes en la

Odontologia:

CBM1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria. Entre estas ciencias deben incluirse
contenidos apropiados de:

* Embriologia, anatomia, histologia y fisiologia del cuerpo humano.

* Genética, Bioquimica, Biologia celular y molecular.

* Microbiologia e inmunologia.

CBM2: Conocer la morfologia y funcion del aparato estomatognatico, incluyéndose

contenidos apropiados de embriologia, anatomia, histologia y fisiologia especificos.

B. Correspondientes al moédulo de Introduccion a la Odontologia:

1001: Conocer el método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacién novedosa.

1002: Conocer los principios cientificos de esterilizacion, desinfeccion y antisepsia
necesarios para prevenir las infecciones cruzadas en la practica odontolégica.

1003: Conocer el peligro de las radiaciones ionizantes y sus efectos en los tejidos
bioldgicos, junto con la legislacion que regula su uso, en particular las normativas
relacionadas con la radiacion, la proteccion radioldgica y la reduccién de la dosis a
administrar. Dirigir instalaciones de radiodiagnostico bucal siendo capaz de
cumplimentar todo tipo de documentos y registros medico-legales.
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1004: Realizar las radiografias necesarias en la practica odontoldgica, interpretar las
imagenes obtenidas y conocer otras técnicas de diagndstico por imagen que tengan
relevancia.

1005: Conocer los procedimientos y pruebas diagnosticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagnostica y ser competente en la interpretacion de sus
resultados.

1006: Reconocer la normalidad y la patologia bucal, asi como la evaluacion de los datos
semiologicos.

1007: Identificar el principal motivo de consulta y la historia de la enfermedad actual.
Realizar una historia clinica general del paciente y una ficha clinica que refleje fielmente
los registros del paciente.

1008: Conocer las ciencias del comportamiento y comunicacién que facilitan la practica
odontoldgica.

1009: Manejar, discriminar y seleccionar los materiales e instrumentos adecuados en
odontologia.

1010: Conocer los biomateriales dentales: su manipulacion, propiedades, indicaciones,
alergias, biocompatibilidad, toxicidad, eliminacion de residuos e impacto ambiental.
1011: Conocer el Sistema Nacional de Salud asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacion adecuada de los recursos sanitarios,
comprendiendo la importancia del papel del dentista en el &mbito de la Atencion Primaria
de Salud.

1012: Conocer y usar del equipamiento e instrumentacion basicos para la préctica
odontologica.

1013: Aplicar los principios de ergonomia en el trabajo odontolégico, tanto a nivel
individual como dentro del equipo de trabajo cuando sea apropiado, asi como en los
principios de prevencion de riesgos laborales asociados a la practica odontolégica.
1014: Proporcionar un enfoque global de los cuidados orales y aplicar los principios de
promocion de la salud y prevencion de las enfermedades buco-dentarias.

1015: Educar y motivar a los pacientes en materia de prevencion de las enfermedades
buco-dentarias, controlar los habitos bucales patogénicos, instruirlos sobre una correcta
higiene bucal, sobre medidas dietéticas y nutricionales y, en resumen, sobre todos los
métodos de mantenimiento de la salud bucodental.

1016: Conocer los efectos del tabaco en la salud oral y participar en las medidas que

ayuden al paciente que desea cesar el habito tabaquico. Igualmente, conocer las complejas
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interacciones entre los factores ambientales, sociales y conductuales con la salud oral y
general.

1017: Conocer los procedimientos encaminados a efectuar el diagnostico de salud oral
en la comunidad y saber interpretar los resultados.

1018: Conocer las repercusiones de las tendencias demograficas y epidemioldgicas en la
préctica de la odontologia.

1019: Conocer la organizacion y de la provision de la asistencia en salud oral en la
comunidad, tanto a nivel privado como publico, asi como de la asistencia sanitaria general
y del papel del dentista en dichos ambitos.

1020: Elaborar y ejecutar programas de salud oral y conocer de la coordinacion inter-
institucional e inter-profesional necesaria para su ejecucion.

1021: Conocer los preceptos ético-deontoldgicos legislativos y administrativos que
regulan la profesion odontoldgica y su aplicacion en la gestion y en la practica clinica, asi
como conocer la organizacién, competencias y funciones de las corporaciones
profesionales. Cumplimentar todo tipo de documentos y registros médico-legales.

1022: Conocer el papel del dentista dentro de las profesiones sanitarias y trabajar con
otros profesionales sanitarios y otros miembros del equipo odontolégico.

1023: Reconocer que el paciente es el centro de atencion y que todas las interacciones,
incluyendo prevencion, diagnéstico, planificacién y ejecucion del tratamiento y
mantenimiento, deben buscar su mejor interés, evitando cualquier tipo de discriminacion
y respetando la confidencialidad.

1024: Identificar los signos y actitudes que sugieran la posible existencia de malos tratos.

C. Correspondientes al médulo de Patologia y Terapéutica Médico-Quirurgica

General:

PTMQO1: Conocer los procesos generales de enfermar, curar y reparar, entre los que
se incluyen la infeccion, la inflamacion, la hemorragia y la coagulacion, la cicatrizacion,
los traumatismos v las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la neoplasia, las

alteraciones metabolicas y los desérdenes genéticos.

PTMQO02: Conocer las caracteristicas patologicas generales de las enfermedades y

trastornos que afectan a los sistemas organicos.

PTMQO03: Conocer las manifestaciones orales de las enfermedades sistémicas.
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PTMQO04: Conocer la farmacologia general y clinica en la practica odontologica.

PTMQOS5: Conocer las bases farmacoldgicas de las distintas técnicas anestésicas tanto
locales como generales, asi como el papel de la sedacion y la anestesia general en el

manejo del paciente odontoldgico.

PTMQO06: Conocer y manejar las emergencias y urgencias medicas mas frecuentes en la
préactica odontoldgica y ser competente en su manejo y en las técnicas de reanimacion

cardiorrespiratoria bésica.

PTMQO7: Tener conocimientos apropiados de nutricion humana, en particular, de la
relacion de los habitos nutricionales y de la dieta con el mantenimiento de la salud y la

prevencion de las enfermedades buco-dentales.

D. Correspondientes al médulo de Patologia y Terapéutica Odontologica:

PTOO01: Realizar tratamientos basicos de la patologia buco-dentaria en pacientes de todas
las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el concepto de invasion
minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento buco-dental.

PTOO02: Diagnosticar, planificar y realizar, con caracter general, un tratamiento
multidisciplinar, secuencial e integrado de complejidad limitada en pacientes de todas las
edades y condiciones y en pacientes con necesidades especiales (diabéticos, hipertensos,
oncolégicos, trasplantados, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) o

discapacitados.

PTOO03: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica del dolor orofacial, desérdenes temporomandibulares, bruxismo
y otros habitos parafuncionales.

PTOO04: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de la patologia dentaria y de la patologia periapical.

PTOO05: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de los traumatismos buco-dentales.

PTOO06: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de la patologia periodontal y de los tejidos peri-implantarios.
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PTOOQ7: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de la patologia 6sea de los maxilares, los tejidos blandos bucales

y las gldndulas anejas, asi como en evaluar la funcion de las glandulas salivales.

PTOO08: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de los estados de edentacion parcial o total y en la planificacion
de su tratamiento rehabilitador mediante protesis dento y mucosoportadas o mediante
implantes dentales.

PTOQ09: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de las malposiciones y/o maloclusiones dentarias y de otras
alteraciones anatomicas o funcionales de la cara o del sistema estomatognatico y de sus

posibles correcciones ortoddnticas, ortopédicas o quirdrgicas.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,

relevantes en la préctica odontoldgica.

PTO11: Realizar modelos diagnésticos, montarlos y tomar registros interoclusales asi

como en el estudio de la oclusion.

PTO12: Determinar e identificar los requisitos estéticos del paciente y las posibilidades

de satisfacer sus inquietudes.

PTO13: Identificar al paciente que requiera cuidados especiales, reconociendo sus
caracteristicas y peculiaridades.

PTO14: Valorar la funcion motora y sensorial de la boca, los maxilares y los anejos.

PTO15: Realizar procedimientos limitados de técnicas diagndsticas invasivas en tejidos
blandos (biopsias) y estar familiarizado con otras técnicas de diagndstico en patologia
bucal.

PTO16: Prescripcion apropiada de farmacos, conociendo sus contraindicaciones,

interacciones, efectos sistémicos y repercusiones sobre otros érganos.
PTO17: Aplicar técnicas de anestesia loco-regional.
PTO18: Preparar y aislar el campo operatorio.

PTO19: Identificar, valorar y atender emergencias y urgencias médicas que puedan
presentarse durante la practica clinica asi como aplicar técnicas de resucitacion

cardiopulmonar.
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PTO20: Ser competente en manejar infecciones agudas y cronicas, incluyendo la

prescripcion farmacoldgica y los aspectos quirurgicos sencillos.

PTO21: Ser competente en identificar y atender cualquier urgencia odontoldgica, ademas
deben remitir prontamente las urgencias dentales o medicas que puedan exceder la

capacidad resolutiva del odontologo.

PTO22: Realizar el tratamiento tanto médico como quirdrgico de las enfermedades
comunes de los tejidos blandos bucales.

PTO23: Realizar procedimientos quirurgicos sencillos: extraccion de dientes temporales
y permanentes erupcionados, raices fracturadas o retenidas y la extraccion quirurgica no
complicada de dientes no erupcionados y procedimientos sencillos de cirugia pre-

protésica.

PTO24: Tratar los traumatismos dento-alveolares en las denticiones temporal y

permanente.

PTO25: Tratar tanto farmacoldgica como quirtrgicamente los procesos inflamatorios de
los tejidos periodontales y/o peri-implantarios incluyendo las técnicas de instrumentacion

periodontal supra y subgingival.

PTO26: Valorar y tratar al paciente con caries u otra patologia dentaria no cariosa y ser
capaz de utilizar todos los materiales encaminados a restaurar la forma, funcion y estética

del diente en pacientes de todas las edades.

PTO27: Disefiar y preparar los dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas clinicas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: incrustaciones, carillas o frentes

laminados estéticos y coronas unitarias.

PTO28: Tratar operatoriamente los procesos destructivos y las lesiones traumaticas

dento-alveolares.

PTO29: Realizar tratamientos endodoncicos y aplicar procedimientos para preservar la

vitalidad pulpar.

PTO30: Realizar procedimientos estéticos convencionales desde una perspectiva

multidisciplinar.

PTO31: Tratar el edentulismo tanto parcial como total, incluidos el disefio bioldgico

(caracteristicas especificas de disefio), preparacion dentaria, obtencion de registros,
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pruebas clinicas y adaptacion a los pacientes de protesis removibles parciales y
completas, puentes sencillos dento-soportados y prétesis sencillas sobre implantes, tanto

removibles como fijas, incluyendo su colocacion y puesta en servicio.

PTO32: Elaborar las prescripciones de los productos sanitarios a medida «protesis

dentales» y «aparatos de ortodoncia y ortopedia dento-facial».

PTO33: Realizar el tratamiento no quirurgico de los desérdenes temporomandibulares y

del dolor oro-facial.

PTO34: Realizar el tratamiento bucodental del paciente infantil y reconocer sus

caracteristicas y peculiaridades.

PTO35: Identificar y corregir habitos bucales susceptibles de causar o exacerbar

maloclusiones.

PTO36: Planificar, determinar las caracteristicas especificas de disefio, registros,
prescripcion, pruebas clinicas, colocacion y ajuste clinico para puesta en servicio
mantenedores de espacio fijos y removibles y técnicas de ortodoncia interceptiva asi
como elementos activos extraibles destinados a desplazar dientes o corregir mordidas

cruzadas.

PTO37: Informar a los pacientes sobre la naturaleza y severidad de las enfermedades y
alteraciones de las estructuras bucodentales que presente, proporcionandoles las opciones

y las expectativas reales de tratamiento.

PTO38: Tener conocimiento de las patologias que excedan la capacidad resolutiva del
odontélogo y su ambiente de trabajo, para reconocerlas y remitirlas al sitio y al

profesional adecuado.
PTO39: Aplicar tratamientos basados en la evidencia.

PTOA40: Tener conocimiento de las repercusiones de las enfermedades del paciente en el

tratamiento odontoldgico.

PTOA41: Tener conocimiento de las caracteristicas y de las técnicas restauradoras

especificas de la denticion temporal.

PTO42: Tener conocimiento de las caracteristicas diferenciales de la odontologia

geriatrica.
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PTOA43: Tener conocimiento de las indicaciones y contraindicaciones, principios y

técnicas de insercion de los implantes osteointegrados y de sus complicaciones.

E. Correspondientes al médulo de Practicas Tuteladas y Trabajo de Fin de Grado:

PT44: Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico odontoldgico y con una
evaluacion final de competencias, que permitan incorporar los valores profesionales,
competencias de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio
critico. Deberan incluir trabajo clinico del estudiante en pacientes de todas las edades y
condiciones, de un modo integrado y bajo adecuada supervision.

TFGA45: Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a

distintas materias.

F. Correspondientes_al médulo Integral:

Ver competencias transversales

G. Correspondientes_al modulo Optativo:

a. Odontologia y Dietética.

OP1-01: Disefiar programas de educacion alimentaria que ayude a la prevencién de la
caries dental en la poblacion.

OP1-02: Desarrollar e implementar planes de transicion dietético-nutricional.

OP1-03: Aplicar las bases de la nutricion clinica a la dietoterapia.

b. Odontologia y Deporte.

OP2-01: Conocer los diferentes tipos de lesiones odontoldgicas que pueden ocurrir
durante la practica y competencia deportiva, el tratamiento de emergencia y su
prevencion.

OP2-02: Conocer la importancia de la funcién y responsabilidad del dentista dentro de la

actividad deportiva.

c. Teologia
UCAML1: Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.
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UCAM2: Identificar los contenidos de la Revelacion divina y la Sagrada Escritura.
UCAMa: Distinguir las bases del hecho religioso y del cristianismo.

UCAMA4: Analizar los elementos basicos de la Celebracion de la fe.

UCAMS5: Conocer la dimension social del discurso teoldgico-moral.

UCAMEG: Distinguir y relacionar los conceptos basicos del pensamiento social cristiano.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

El Servicio de Informacion al Estudiante (SIE) es la unidad encargada de publicitar y
proporcionar la informacion y requisitos de acceso a los distintos estudios ofertados por
la Universidad, previos a la matriculacion de los futuros estudiantes. Dicha informacién
se realiza a traves de la publicacién de la Guia de Informacion y Admisién, que se

encuentra también disponible en la web de la Universidad (www.ucam.edu). Este

Servicio presta informacion personalizada de los distintos servicios que ofrece la
Universidad (Biblioteca, Cafeteria, Comedor, Deportes, Actividades extraacadémicas,
etc.), de forma conjunta con las diferentes titulaciones y sus responsables académicos, se
encargan de la preparacion de los procedimientos de acogida y orientacion en sus planes
de estudios, con el objeto de facilitar la rapida incorporacién a nuestra Institucion.

La promocion de la oferta de estudios de la Universidad se realiza de varias formas: la

informacidn que proporciona la Web de la Universidad (www.ucam.edu), la publicidad a

través de distintos medios de comunicacion, regionales y nacionales (prensa escrita, radio
y television), por medio de visitas programadas a institutos o centros de educacion
secundaria, asi como las llevadas a cabo por dichos centros en visita a las instalaciones
de la propia Universidad. También la labor de promocion se lleva a cabo, con una
destacada presencia en distintas ferias educativas y salones formativos, que tienen lugar

en la propia Region de Murcia y a lo largo de distintos puntos de la geografia espafiola.

El SIE proporciona a traves de la Guia de Admision, informacion sobre las caracteristicas
del Titulo, asi como las diversas vias y requisitos de acceso, reguladas en articulo 14, del
R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, sobre el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado,
en el que se especifica que se requerird estar en posesion del titulo de bachiller o
equivalente y la superacion de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Orgéanica
6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de
los demas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, tales como
Formacion Profesional, mayores de 25 afios, titulados universitarios, etc. También se
informara, cuando la Universidad elabore la normativa al efecto, sobre los mecanismos
de transferencia y reconocimiento de créditos, de conformidad con el R. D. 1393/2007,
de 29 de octubre.
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Ademas de los requisitos de acceso exigidos en la legislacion vigente, la UCAM realiza
unas pruebas de acceso propias, consistentes en un test de personalidad; esta herramienta
nos permite ajustar el perfil de los demandantes al perfil ofertado por las diferentes
titulaciones. Una vez obtenidos los resultados se analizan y se usan como criterio de

acceso en caso de que la oferta supere la demanda.

Perfil de Ingreso

Los futuros dentistas deben poseer, no solo los conocimientos necesarios sino ademas,
interés cientifico, gran capacidad organizativa de trabajo y capacidad e inclinacién para

el trato y la atencion a las personas.

Para estudiantes procedentes de otros sistemas educativos, otras titulaciones, por criterios
de edad y experiencia laboral o profesional, se recomienda poseer conocimientos y
capacidades similares a las exigibles en el bachillerato en las siguientes materias:

Quimica, Fisica, Matematicas y Biologia.
Ademaés deberan contar con:

- Vocacion definida por las cuestiones relacionadas con la salud (ciencias biomédicas,
socio-médicas, practica asistencial).

- Inclinacion cientifica, interés por la investigacion y el estudio biomédico.

- Capacidad para la busqueda y el analisis de la informacion.

- Habilidad para la comprension de la lectura.

- Facilidades de comunicacion interpersonal (oral y escrita).

- Iniciativa personal y espiritu emprendedor.

- Capacidad y actitud positiva para el trabajo en equipo.

- Disposicion para la gestion de recursos materiales y humanos.

- Motivacion para trabajar con medios tecnoldgicos avanzados.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

La Secretaria Central de la Universidad proporciona informacion sobre las caracteristicas
del Grado en Odontologia asi como las vias y requisitos de acceso, reguladas en el R.D.
861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el R.D. 1393/2007, por el que se establece
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la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales en lo referente al acceso a las

ensefianzas oficiales de grado:

https://www.ucam.edu/admision#/

Los requisitos de acceso y criterios de admision se adjuntan en la siguiente tabla (4.1)

Calificacién prueba

PAU/Ebau
equivalente
extranjero

o
en

Entrevista personal
(valoracién

competencias
linguisticas)

Prueba de nivel de
idioma a partir de 3°
curso

inglés, siempre que no
sea nativo o lengua
materna

GRUPO A (espariol) SI Equivalente a B1 de Acreditacion B2 de
espafiol, siempre que espafiol, siempre que
no sea nativo o lengua | no sea nativo o lengua

materna materna

GRUPO B (bilingte) Sl Equivalente a B1 de Acreditacion B2 de

espafiol, siempre que
no sea nativo o lengua
materna

Tabla 4.1. Criterios generales de acceso y admisién de los grupos A (espariol) y B-C

(bilingue)

Para los candidatos que hayan realizado la PAU/EBAU se tendra en cuenta la calificacion
final obtenida en dicha prueba. En el caso de que el nimero de solicitudes durante la fase
temporal de adjudicacion supere el numero de plazas ofertadas o en el caso de candidatos
con idéntica calificacion, para la asignacién de las mismas se valorard la fecha de

presentacion de dicha solicitud y las notas medias obtenidas en bachillerato y/o EBAU.

En el caso de candidatos con Bachillerato Internacional, Bachillerato Europeo, Ciclo
Formativo de Grado Superior, Técnico Superior de Formacion Profesional realizado en
Espafia o su equivalente en el extranjero, tanto en la Unién Europea como fuera de ella
y/o en posesion de un titulo equivalente a bachiller procedente de sistemas educativos de
paises de la Unién Europea o paises con los que se haya establecido acuerdos
internacionales, se tendrd en cuenta la calificacion final obtenida en su credencial o
documento equivalente, asi como una entrevista personal para comprobar que sus

competencias linglisticas de espafiol equivalen a un nivel B1.

Aquellos candidatos que soliciten traslado de expediente y/o convalidacion parcial de
estudios extranjeros, se tendra en cuenta la nota media con la que accedio a la universidad
espafola y/o la nota media del expediente académico que habra de aportar para realizar,

cuando corresponda, la convalidacion de, al menos, 30 créditos ECTS.
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La UCAM Universidad Catblica San Antonio de Murcia se reserva el derecho de

admision respecto a cualquier solicitud presentada dentro de este proceso.

Ademaés de estos requisitos de acceso exigidos en la legislacion vigente, en el caso de que
la demanda de plazas supere la oferta, la UCAM también podra realizar entrevistas
personales, que, junto con el expediente académico del interesado, serviran para realizar
el proceso de seleccion y ajustar el perfil del demandante méas adecuado. Se establece el

siguiente baremo:

a) Nota de expediente académico hasta un maximo de 8 puntos, distribuidos de forma
siguiente:
Calificacion media 5 a 5,5 puntos - 1 punto.
Calificacion media 5,5 a 6,0 puntos - 2 puntos.
Calificacion media 6,0 a 6,5 puntos - 3 puntos.
Calificacion media 6,5 puntos a 7,0 puntos - 4 puntos.
Calificacion media 7,0 a 7,5 puntos - 5 puntos.
Calificacion media 7,5 a 8,0 puntos - 6 puntos.
Calificacion media 8,0 a 8,5 puntos - 7 puntos.

Calificacion media superior a 8,5 puntos - 8 puntos.

b) Nota por entrevista personal hasta un méximo de 2 puntos
La entrevista personal sera realizada por la Direccion del grado y consistira en una
entrevista no estructurada en la que se valoraran los criterios definidos en el perfil de

ingreso.

Es estrictamente necesario homologar los titulos extranjeros en el Ministerio de
Educacién o demostrar su equivalencia por cualquiera de las vias oficiales. Se establece
que el nivel minimo exigido de idioma inglés para aquellos estudiantes de nuevo ingreso
en el grupo bilingiie del Grado en Odontologia es B1, cuyas competencias desarrolladas
por el alumno segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER)
son:

- Comprension auditiva de discursos y conferencias donde intervienen dos 0 mas

participantes.

- Comprension de textos mas complejos.

46



- Argumentacién a favor y en contra sobre cualquier tema. Defender puntos de vista
pertenecientes a la vida cotidiana.
- Comprensioén y descripcion de acontecimientos, sentimientos y deseos relacionados

con la vida cotidiana.

Adaptacion del perfil de ingreso y de los criterios de acceso, con especial énfasis en

materia de idioma, quedando de tal manera:

Grupo A (espafiol). Se realizara una entrevista personal para comprobar que las
competencias linguisticas del alumno equivalen a un nivel B1 de espafiol. Siempre que el
estudiante no sea nativo o lengua materna ya que en tal caso no sera necesario. A partir
de 3° curso, antes de iniciar las préacticas clinicas los estudiantes no nativos de este grupo

deben acreditar un nivel B2 de espafiol

Grupo B y C (Bilingues). Se realizara una entrevista personal para comprobar que las
competencias linguisticas del alumno equivalen a un nivel B1 de inglés, siempre que el
estudiante no sea nativo o lengua materna ya que en tal caso no sera necesario.

A partir de 3° curso, antes de iniciar las practicas clinicas, los estudiantes no nativos de
este grupo deben acreditar un nivel B2 de espafiol. Para facilitar la adquisicion del idioma,
la Universidad, a través del Departamento de Idiomas, habilitard diferentes cursos de

espafiol.

Para todos los grupos (A, B y C) , aquel candidato que esté en posesion de un certificado

oficial de competencia linglistica en vigor, podra presentar dicho documento para quedar
eximido de la prueba especifica anteriormente descrita, aceptando como validos a efectos
de acreditacion:
o PET, FCE, CAE o CPE (Cambridge).
o TOEFL: Paper Based Test 567. Computer Based Test 171. Internet Based
Test 87.
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o BULATS: 3.

o IELTS: 3.5-45.

o IGCSE/ A-Levels.

o Escuela Oficial de Idiomas: Nuevos planes de estudio: Nivel intermedio
(B1) o Nivel Avanzado (B2). Antiguos planes de estudio: Ciclo Elemental
o Ciclo Superior.

o Licenciatura en Filologia Inglesa/Espafiola o equivalente en el nivel de

Grado Universitario.

Con respecto al grupo general (Grupo A), dentro del Mddulo 2: Introduccién a la
Odontologia y de la materia Odontologia Preliminar, en nuestro Plan de Estudios figuran
6 créditos ECTS distribuidos en dos asignaturas, Idioma | e Idioma I, que se imparten en
inglés durante el primer y segundo afio respectivamente. Dichas asignaturas, en el grupo
bilinglie (Grupos B y C), serén impartidas integramente en espafiol para que los alumnos
adquieran los conocimientos técnicos especificos para comprender y expresarse en ambos

idiomas a partir del tercer afio.

No obstante, para reforzar el caracter bilingue, el Grado en Odontologia, a través del
Departamento de Idiomas de la universidad, habilitara paralelamente un curso de espafiol
dirigido a extranjeros para que, durante los dos primeros afios, los estudiantes
internacionales aprendan nociones generales de nuestro idioma, fuera de la especificidad
de las asignaturas anteriormente descritas, y se encuentren plenamente integrados, a partir
del tercer afio, para tratar en igualdad de condiciones con respecto al grupo general,

pacientes espafioles que acudan a nuestra clinica odontoldgica universitaria.
El 6rgano responsable del proceso de admision sera una comision mixta formada por el

Servicio de Secretaria Central y el Equipo Directivo de la titulacion constituido por el

Director del grado y el Secretario académico.
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Los interesados en cursar los estudios del Grado de Odontologia, deberan haber realizado
el bachillerato en Ciencias de la Salud o, en el caso de alumnos procedentes de Formacion
profesional, los correspondientes ciclos formativos de grado superior que permitan el
acceso directo a estos estudios universitarios. En cualquier caso, se recomienda a los

alumnos tener conocimientos de Quimica, Matematicas, Fisica y Biologia.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Consiste en la prestacion de apoyo, por parte de los profesores, en el proceso de eleccion
de las asignaturas a cursar. El alumno podra ponerse en contacto con el Equipo Directivo
de la Titulacion mediante los correos electronicos (...@ucam.edu) y telefonicamente,
ofreciendo al estudiante toda la informacion académica necesaria para llevar a cabo con
éxito su matriculacion. También se facilitan los procedimientos de matriculacion
mediante la web de la UCAM, en este caso ser el servicio de admisiones y matricula el
que dara dicho apoyo, a todos los estudiantes de la UCAM, tanto de primer curso, como

de cursos superiores.

Al inicio del curso académico los matriculados en el Grado en Odontologia tendran una
Sesion de Acogida. Esta sesion estara dirigida por el director/a de la titulacion, y su
objetivo sera proporcionar a todos los estudiantes la informacidn necesaria para un mejor

aprovechamiento de su actividad académica.

Para ello se programara una sesion de acogida anual en el mes de septiembre, que se

presentara en formato digitalizado en el Campus Virtual.

Del mismo modo se celebraran reuniones del Equipo Directivo con los representantes de
estudiantes (delegados y subdelegados), con el objetivo de informar sobre los asuntos y
decisiones del Equipo Directivo que sean de su interés y recoger sus propuestas de

mejora.

Toda la informacion ofrecida a los estudiantes en todas las actividades anteriores, que
forman parte del plan de acogida de la titulacion, estara disponible en todo momento a
través de diferentes medios de forma simultinea: Web del Grado

http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial, Guia Docente del Grado
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en Odontologia, Guia del Alumno del Campus Virtual http://cv.ucam.edu/portal, ademas

del resto de informacién general digitalizada de la Universidad.

Desde la direccién de este Grado en Odontologia se conformaré una comisién compuesta
por el Director y los coordinadores de cada uno de los modulos para apoyar y orientar a
los estudiantes por medio de tutorias presenciales cuyos horarios se fijaran a principio de

Curso.

Se medird el grado de satisfaccion de los alumnos y el de consecucion de los objetivos
fijados, mediante encuestas que se pasaran tras la finalizacion de los estudios, sirviendo

como herramientas de mejora para futuras ediciones.

Ademas, la UCAM crea desde el comienzo de su actividad el Servicio de Tutoria,
formado por un Cuerpo Especial de Tutores, integrado principalmente por psicélogos y
pedagogos, encargado del seguimiento personal y académico del alumno de nuevo
ingreso, desde el inicio de sus estudios hasta la finalizacion de los mismos, siendo su
mision fundamental contribuir a la formacién integral del alumno, atendiendo a su
dimension como persona, centrando sus funciones en los valores y virtudes del
humanismo cristiano. En esta direccién http://ucam.edu/servicios/tutorias los alumnos
que se encuentren cursando el Grado de Odontologia podran obtener toda la informacion

necesaria, asi como la Guia de Tutorias personales.

Hay establecido un perfil de tutor que abarca la formacion técnica y especifica, siendo
esta Ultima, objeto de actualizacion permanente a través de los planes de formacion que
se desarrollan cada curso académico. El trabajo se realiza en dos lineas, de forma
personalizada y en grupos reducidos. Cada curso académico, se fijan los objetivos a

conseguir en las diferentes titulaciones que se imparten.

Destacar también que estan desarrollados los procedimientos de desarrollo de las
funciones del tutor, adjudicacion de alumnos, presentacién del Servicio a los estudiantes
de nuevo ingreso y procedimiento de presentacion a sus padres basado en el documento

“Educando para la excelencia”.

Mas recientemente (curso académico 2005-2006) se crea el SEAP, que tiene como misién

fundamental la evaluacion y asesoramiento psicolégico a los alumnos y personal de la
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Universidad. Ademéas presta apoyo Yy orientacion a los tutores para atender

adecuadamente la problematica que presenten los estudiantes.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no

Universitarias:

Min: Max:

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios:

Min: Max:

0 45

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia laboral y

profesional:

Min: Max:

0 0

La UCAM ha creado la Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos,
integrada por responsables de la Jefatura de Estudios, Vicerrectorado de Alumnado,
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, Vicerrectorado de Relaciones Internacionales,
Secretaria General y Direccion del Titulo, y ha elaborado la normativa al efecto.
Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en las Ensefianzas de
Grado y Postgrado en la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia publicada en la
pagina web de la UCAM, segun se establece en el Art. 6 del R.D. 1393/2007, de 29 de

octubre:

http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativareconoccreditos 04 11 2

014.pdf
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Ademas de lo establecido en dicho articulo, se estableceran las siguientes reglas basicas,

recogidas en el articulo 13 del referido R.D.:

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de
conocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias

de formacion basica de dicha rama.

b) Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacion
bésica, entre ensefianzas de Grado pertenecientes a la misma rama de conocimiento. Seran
también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de
formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende
acceder. Seran objeto de reconocimiento la totalidad de los créditos obtenidos
correspondientes a materias de formacion bésica de dicha rama de acuerdo con lo
establecido en el articulo 13 del RD. 1393/2007.

c) El resto de los créditos, excepto el trabajo fin de grado, podran ser reconocidos por la
Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de

estudios o bien que tengan caracter transversal.

En el anexo | de la Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos

http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativareconoccreditos 04 11 2

014.pdf se encuentra la normativa para el reconocimiento de actividades culturales y
deportivas, no obstante a continuacion se exponen dichos reconocimientos por

actividades culturales y deportivas.

NORMATIVA SOBRE EL RECONOCIMIENTO DE
CREDITOS POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE
REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION EN LOS ESTUDIOS DE GRADO

El Real Decreto 1.393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, y el R.D. 861/2010, de 3 de julio, que modifica al anterior, en
su capitulo 1ll, articulo 12.8), de acuerdo con lo regulado por la Ley 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades (BOE 24/12/2001), modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril (BOE
13/04/207), establece que: De acuerdo con el articulo 46.2. i) de la Ley Organica 6/2001, de 21

52


http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativareconoccreditos_04_11_2014.pdf
http://www.ucam.edu/sites/default/files/universidad/normativareconoccreditos_04_11_2014.pdf

de diciembre de universidades, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico de
créditos por la participacibn en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Todas las actividades objeto de reconocimiento, deberan previamente haber sido autorizadas
por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

La presente normativa regula el reconocimiento de los créditos obtenidos por la realizacién de
este tipo de actividades, por créditos de asignaturas optativas en los estudios de Grado, en las
diferentes titulaciones de la Universidad Catélica San Antonio, realizadas a partir del curso
2011/2012.

El reconocimiento de créditos queda sometido a las siguientes condiciones:

1. Los estudiantes matriculados en la UCAM podran solicitar reconocimiento académico de
créditos por la realizacién de actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, que hayan realizado a lo largo de su permanencia en la
universidad. Por ello se contemplaré la posibilidad de reconocimiento de al menos 6 créditos
del total del plan de estudios cursado. El anexo | recoge la tabla de actividades y el nimero
maximo de créditos a obtener por actividad y afio.

2. Con caracter general, el reconocimiento del nimero de créditos se concedera en la
proporcién de 1 crédito por cada 25 horas, excepto que se explicite el nimero de créditos
ofertados en una actividad determinada.

TIPO DE ACTIVIDADES
Actividades Culturales

En este apartado se reconocerdn créditos por la participacién en determinados actividades,
jornadas, seminarios, congresos, conferencias, y otras actividades que organice la UCAM. Para
el reconocimiento de dichos créditos, el estudiante aportara el correspondiente certificado
acreditativo de superar dichas actividades.

Actividades Deportivas

Para el reconocimiento de créditos por actividades deportivas, se considerara la participacion,
de manera individual o0 en equipo, en campeonatos y competiciones universitarias, autonémicas,
nacionales o internacionales. El interesado debera presentar una memoria justificativa de la
actividad desarrollada y tener justificada una asistencia a dichas actividades de, al menos, el
80%.

Representacién Estudiantil

La Universidad reconocera créditos por representacion estudiantil, a los estudiantes que hayan
sido elegidos como Delegados de Centro o Facultad y hayan asistido, al menos, al 80 % de las
sesiones del 6rgano colegiado de que se trate. La Jefatura de Estudios, a través de la Seccién
correspondiente, emitird una certificacion que acredite su hombramiento y participacién en las
sesiones convocadas por dicha Jefatura. Ademas el interesado debera presentar una memoria
justificativa de las actividades desarrolladas.

Actividades Solidarias
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Para el reconocimiento de créditos por actividades solidarias, el estudiante debera superar
dichas actividades, organizadas por el Instituto Internacional de Caridad y Voluntariado “Juan
Pablo II” (IICV), que acreditara la participacion en las mismas y que quedaran reflejadas en su
correspondiente certificado académico.

Para el reconocimiento de créditos por actividades Solidarias, el [ICV sera quien determine los
criterios para la obtencién de los créditos en este apartado.

Actividades de Cooperacion

Seran reconocidos créditos en este apartado por actividades realizadas a través de:
e Préacticas en el Gabinete de Protocolo.
e Convenios de Cooperacion Educativa.
e Actividades organizadas para la orientacion al empleo.

Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como reconocimiento
de actividades Universitarias por participacion en actividades culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias o de cooperacion, con la calificacién de apto y no se tendra
en cuenta en la ponderacion del expediente.
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CATALOGO DE ACTIVIDADES DE TIPO CULTURAL, DEPORTIVAS,
SOLIDARIAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL Y DE COOPERACION
SUSCEPTIBLES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ECTS EN LAS
TITULACIONES DE GRADO.

Actividades de tipo cultural: (Previamente autorizadas)

Cursos de verano organizados por la UCAM.

Acreditacion de haber conseguido el nivel B1 o superior (B2, C1 y C2) de dominio de
lengua extranjera. 1 crédito/por nivel. (Incompatible con requisitos para superacién de
titulacion).

Participacion como alumno interno, en convocatoria oficial (0.5 créditos cada afio).
Participacién en Congresos institucionales.

Participacion en actividades organizadas por la UCAM.

Actividades deportivas:

Practica de actividades deportivas durante el curso académico en cualquier disciplina
deportiva formando parte de equipos que representen a la Universidad. (Hasta 1 crédito
por un afo).

Actividades solidarias v de cooperacién:

Participacion en actividades de voluntariado gestionadas y avaladas por la UCAM.

Participacién en actividades de cooperacion avaladas por el Servicio de Relaciones
Internacionales de la UCAM.

Colaboracion con el Gabinete de Protocolo.

Participacion en actividades organizadas para la orientacion al empleo avaladas por el
SOIL.

Practicas extracurriculares realizadas por alumnos en programas de movilidad
estudiantil.

Actividades universitarias de representacién estudiantil:
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N° Créditos

Créditos optativos

Créditos de Libre . por sus.ce.ptlbles tls
. ., - asignatura reconocimiento por otras
Titulacién eleccién del plan de . .. .
. optativa del | actividades socioculturales.
estudios P
plan de Como minimo en bloques
estudios de (ECTS):

Grado en Enfermeria (Plan

2008 — en extincion) 1,5 45 45

Grado en Enfermeria (Plan

2014) NO 3/6 6

Grado en Fisioterapia (Plan

2008- en extincion) 6 45 45

Grado en Fisioterapia (Plan

2014) NO 3/4,5 6

Grado en Nutricion (Plan 2008

— en extincion) 3 4.5 4.5

Grado en Nutriciéon (Plan 2014) | NO 4,5 4,5

Grado en Ciencia y Tecnologia

de los Alimentos 3 4,5 4,5

Grado en Terapia Ocupacional | NO 6 6

Grado en Psicologia NO 6 6

Grado en CAFD NO 4,5 4,5

Grado en Derecho NO 6 6

Grado en Turismo NO 6 6

Grado en Publicidad y RRPP

(Plan 2014) NO 6 6

Grado en Comunicacion

Audiovisual (Plan 2014) NO 6 6

Grado en Periodismo (Plan

2014) NO 6 6
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Ne° Créditos

Créditos optativos

Créditos de Libre . por sus.ce.ptlbles tls
. - - asignatura reconocimiento por otras
Titulacion eleccién del plan de . . .
. optativa del | actividades socioculturales.
estudios .
plan de Como minimo en bloques
estudios de (ECTS):
Grado en ADE (Plan 2014) NO 4,5/ 6 6
Grado en Educacion Infantil NO 6 6
Grado en Educacion primaria | NO 6 6
Grado en Arquitectura NO 4.5 4.5
Grado en Ingenieria de la
Edificacion NO 4.5 45
Grado en Sistemas de
Telecomunicacion (Plan 2008 —
en extincion) NO 4.5/6 45/ 6
Grado en Sistemas de
Telecomunicacion (Plan 2011) | NO 4.5 4.5
Grado en Ingenieria
Informética (Plan 2008 — en
extincion) NO 4,5 4,5
Grado en Ingenieria
Informética (Plan 2011) NO 3 3
Grado en Ingenieria Civil NO 3 3
Medicina NO 3 3
Criminologia NO 6 6
Relaciones Laborales y | NO
Recursos Humanos 6 6
Farmacia NO 6 6
Comunicacion NO 6 6
Gastronomia NO 5/ 6 6

Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de estos créditos en bloques del minimo de créditos
marcados en la cuarta columna. Asi, los alumnos hasta que no dispongan de este minimo nimero de
créditos a reconocer, no podran realizar solicitud de reconocimiento de créditos en Secretaria Central.

Con caracter general no se cobraran tasas de reconocimiento si con antelacion el alumno ya ha pagado por
dichos créditos, pero, si el alumno no ha pagado tasas de reconocimiento previas por las actividades
relacionadas en el anexo, pagara por el reconocimiento la tasa de reconocimiento establecida en dicho
curso académico como tal para los reconocimientos.

57




5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de estudios del titulo de Grado en Odontologia ha sido disefiado de forma
coordinada como un compromiso con la sociedad y se ha realizado en base a, entre otras,
las siguientes referencias:

e EIR.D. 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el R.D. 1393/2007, por el que
se establece la ordenacién de las enseflanzas universitarias oficiales.

e La Orden CIN 2136/2008, de 3 de Julio (BOE n°174 del 19 de Julio de 2008), por la
que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales
que habiliten para el ejercicio de la profesion de Dentista.

e Las directrices generales de la UCAM y el protocolo para la elaboracion de propuestas
de titulo oficial y su presentacion para aprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad Catdlica San Antonio de Murcia.

e Las competencias generales y especificas que se recogen en el apartado 3 de la
memoria junto con las aportadas por la Comisién redactora.

e Laorganizacion de las ensefianzas en modulos y materias.
e Los contenidos de las materias.

¢ Las metodologias docentes a aplicar y las actividades mediante las que se desarrollan
las competencias.

e Los métodos para evaluar la adquisicidn de las competencias generales y especificas.

e Ladistribucion en el tiempo de materias y actividades y la programacion de la carga
de trabajo del alumno.

El plan de estudios del Grado en Odontologia, de tipo presencial, se compone de 300
créditos ECTS, estructurados en Materias Basicas, obligatorias, optativas, Practicas
tuteladas y Trabajo Fin de Grado distribuidos de la siguiente manera:

5.1.1 Estructura del Plan de Estudios

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.
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TIPO DE MATERIA CREDITOS

Formacion bésica 60
Obligatorias 204
Optativas 6
Précticas tuteladas 24
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 300

Cuadro 5.1- Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS.

Por cada crédito ECTS se atribuyen 25 horas de trabajo para el alumno. En cuanto a las
Materias Obligatorias, se atribuye un 40 % para las actividades presenciales, es decir, 10
horas por crédito y un 60 %, 15 horas, recae en el trabajo autobnomo del alumno no
presencial, tal y como se describird mas adelante. La presencialidad de los mddulos
correspondientes al Trabajo Fin de Grado y a las Préacticas tuteladas es distinta a la de las
Materias Obligatorias. En el cuadro siguiente se concretan los porcentajes de dedicacién
de los alumnos, asi como las horas que van a destinar a las actividades presenciales y no
presenciales en los diferentes modulos que conforman el Plan de Estudios del grado en
Odontologia.

Dedicacion Dedicacion no
Mddulos _ ) Total
presencial (horas) presencial (horas)
_ ) ) 1020 h/ 40% 1530 h/ 60%

Maodulos con Materias Obligatorias 6750 h/100 %
2520 h/ 60% 16800 h/ 40%

Préacticas Tuteladas 510 h/85 % 90h/15% 600 h/100 %

Trabajo Fin de Grado 15 h/10 % 135 h/90 % 150 h/100 %

Total dedicacion del alumno 4065 h 3435 h

Cuadro 5.2. Cuantificacion temporal del tipo de participacion del alumno en el Grado en
Odontologia

El Grado en Odontologia, por lo tanto, requiere una dedicacion total de 7500 horas,
4065 horas de dedicacion presencial y 3435 horas de dedicacidn no presencial.

Se propone desarrollar un Grado con tres grupos por cohorte, uno en espafiol (Grupo A)
y dos bilingle inglés/espariol (Grupos B y C). Cada grupo se dividira a su vez en varios
mas pequefios en funcién de las actividades formativas, practicas y seminarios que se
imparten en cada materia, cumpliendo con la calidad de la ensefianza en grupos reducidos.

Para garantizar las competencias necesarias en concepto de idioma, se exige que el
profesorado que imparta docencia en el Grupo B y Grupo C esté en posesion de un titulo
que acredite un nivel de inglés C1 o que esté en proceso de obtenerlo.
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Durante los dos primeros cursos del Grado, las clases, tutorias académicas, practicas y
seminarios del Grupo A se impartirdn en espafiol, mientras que para el Grupo B y C seran
en inglés, con la excepcion de las asignaturas Idioma | e Idioma Il que se impartirdn en
inglés para el Grupo Ay en espafiol para el Grupo By C.

Aunque a partir del tercer curso se proporcione a través del Campus virtual
documentacion en ambas lenguas, las practicas clinicas se realizardn en espafiol con
alumnos de ambos grupos para fomentar el ambiente internacional y enriquecimiento
mutuo en todas las materias. Como se ha descrito anteriormente, a este nivel los alumnos
internacionales del Grupo B y C habran tenido la posibilidad de formarse en idioma
espafol, tanto a nivel general por medio del curso organizado por el Departamento de
Idiomas durante los dos primeros afios, como a nivel especifico odontol6gico mediante
las asignaturas Idioma | e Idioma Il para que los alumnos adquieran los conocimientos
técnicos especificos para comprender y expresarse en ambos idiomas a partir del tercer
afio.

MATERIAS, ASIGNATURAS, CARACTER, CREDITOS Y
TEMPORALIDAD DEL GRADO EN ODONTOLOGIA.

Tabla 1: Materias, asignaturas, caracter, créditos y temporalidad del Grado de
Odontologia

Modulo 1: Ciencias Biomédicas Bésicas relevantes en Odontologia (42 ECTS)

] CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER| ECTS ~ ATRIMESTRE
. Anatomia Humana y
Anato_mla I,-|umana y Embriologia B 6 1.1
Embriologia -
Anatomia Bucodental B 6 1.2
Biologia B 6 1.2
Biologia Histologia B 6 1.2
Microbiologia B 6 1.1
Fisiologia Humana Fisiologia Humana B 6 1.2
Bioquimica e Inmunologia |Bioquimica e Inmunologia B 6 1.1
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Modulo 2: Introduccidon a la Odontologia (42 ECTS)

; CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS A TRIMESTRE
Psicologia y Comunicacién [Psicologia y Comunicacion 1.1
Bioestadistica, Bioestadistica,
Epidemiologia y Salud Epidemiologia y 1.1
Publica Salud Puablica
Idioma | @) 3 1.2
Idioma Il O 3 2.1
Odonto_log!a Preventiva 'y 0 5 99
Comunitaria
Radiologia Odontoldgica
. I Radioprgteccién e © 6 2.1
Odontologia Preliminar —
Introduccion a la
Odontologia, Gestion y
Planificacion de la Clinica © 6 22
Dental
Ergonomia, Materiales e
Instrumentacion B 6 2.1
Odontoldgica

Las asignaturas Idioma | e Idioma Il seran cursadas por el Grupo A en inglés y por el Grupo B, C en espafiol para que
los alumnos adquieran los conocimientos técnicos especificos para comprender y expresarse en ambos idiomas a partir

del tercer afio.

Modulo 3: Patologia y Terapéutica Médico-Quirurgica General (36 ECTS)

] CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS ~jATRIMESTRE
Anatomia Patoldgica Anatomia Patol6gica @) 6 2.1
Pat_olpm_a Médico- 0 5 99
Quirdrgica |
N AN ... | Patologia Médico-
Patologia Médico-Quirurgica Quirdrgica Il 0 6 3.1
Patplpgl_a Médico- 0 5 39
Quirdrgica 11
. Repercusiones Orales de
Repercusiones Orales de las
. las Enfermedades @) 6 4.2
Enfermedades Sistémicas NP
Sistémicas
Farmacologia, anestesia 'y Farmacologia, Anestesia 'y
S S @) 6 2.2
Reanimacion Reanimacion
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Madulo 4: Patologia y Terapéutica Odontoldgica (138 ECTS)

; CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS | ATRIMESTRE
Cirugia Bucal Cirugia Bucal 12 A
Medicina Bucal Medicina Bucal 12 A
Periodoncia 6 4.2
Periodoncia
Periodoncia avanzada 6 51
Ortodoncia | 12 A
Ortodoncia
Ortodoncia Il 6 4.1
Patologia y Terapéutica 12 A
Dental |
Patologia y Terapéutica
Dental Patologia y Terapéutica
6 4.1
Dental 11
Odontologia Estética y 5 59
Adhesiva '
Protesis Estomatologica | 12 A
Protesis Estomatologica
Protesis Estomatologica Il 6 4.1
Tratamiento Odontolégico
: ) 6 4.2
en Pacientes Especiales
Pacientes Especiales Odontopediatria 6 4.2
Gerodontologia 6 5.1
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Urgencias en Odontologia Urgencias en Odontologia @) 6 5.1

Odontologia Legal y Forense I(:)dontologla Legal y @) 6 2.1
orense

Patologia laboral en Patologia laboral en 0 5 41

Odontologia Odontologia '

Odontologia digital y nuevas | Odontologia digital y 0 5 59

tecnologias nuevas tecnologias '

Madulo 5: Précticas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado (30 ECTS)

; CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS A TRIMESTRE
Odontologia Integrada del
Adulto © 12 A
Odontologia Integral
Odont_ologla Integrada 0 12 A
Infantil
Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado @) 6 5.2

Mddulo 6: Materias de Formacion Integral (6 ECTS)

; CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER ECTS  _ATRIMESTRE
Etica y Bioética Etica y Bioética @) 3 2.1
Humanidades Humanidades 0] 3 1.2

Modulo 7: Optativas (6ECTS)*
; CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER  ECTS  ~ ATRIMESTRE
Odontologia y Dietética Odontologia y Dietética OPT 6 2.2
Odontologia Deportiva Odontologia Deportiva OPT 6 2.2
Teologia Teologia OPT 6 2.2

* El alumno debe cursar 6 créditos de asignaturas optativas (1 asignatura de 6 créditos
ECTS, de entre las 3 ofertadas).
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CURSO
ACADEMICO DISTRIBUIDO POR ASIGNATURAS

PLAN DE ESTUDIOS 300 CREDITOS

Secuencia temporal de las asignaturas en los diferentes cuatrimestres de cada curso

académico.

PRIMER CURSO

ASIGNATURA ETCS  CARACTER o A%,JI':ASSSTRE
Anatomia Humana y Embriologia 6 B 1.1
Microbiologia 6 B 1.1
Bioestadistica, Epidemiologia y Salud Pablica 6 B 1.1
Psicologia y Comunicacion 6 B 1.1
Bioquimica e Inmunologia 6 B 1.1
Anatomia Bucodental 6 B 1.2
Biologia 6 B 1.2
Fisiologia Humana 6 B 1.2
Histologia 6 B 1.2
Idioma | 3 @) 1.2
Humanidades 3 ) 1.2
CREDITOS 60
SEGUNDO CURSO

ASIGNATURA ETCS CARACTER cu A1(':F\l;ll|;/ISEOSTRE

Radiologia Odontol6gica y Radioproteccion 6 @) 2.1
Odontologia Legal y Forense 6 @) 2.1
Anatomia Patoldgica 6 @) 2.1
Ergonomia, Materiales e Instrumentacion 5 B 21
Odontoldgica '
Idioma Il 3 @) 2.1
Etica y Bioética 3 0 2.1
Patologia Médico-Quirurgica | 6 @) 2.2
Farmacologia, Anestesia y Reanimacion 6 0] 2.2
Odontologia Preventiva y Comunitaria 6 0 2.2
Intro_dycci_()n ala Odont_ologia, Gestion y 5 0 29
Planificacion de la Clinica Dental '
Optativa | 6 OPT 2.2
CREDITOS 60




TERCER CURSO

ASIGNATURA ETCS CARACTER o ATC#I':ASSSTRE
Patologia y Terapéutica Dental | 12 @) A
Cirugia Bucal 12 O A
Protesis Estomatologica | 12 @) A
Ortodoncia | 12 @) A
Patologia Médico-Quirurgica 1l 6 @) 3.1
Patologia Médico-Quirurgica 11 O 3.2

6
CREDITOS &0

CUARTO CURSO

ASIGNATURA ETCS CARACTER CUATRIMESTRE

|
CURSO

Medicina Bucal 12 @) A
Patologia y Terapéutica Dental Il 6 @) 4.1
Ortodoncia Il 6 @) 4.1
Protesis Estomatolégica 11 6 @] 4.1
Patologia laboral en Odontologia 6 @) 4.1
Repercusiones Orales de las Enfermedades Sistémicas 6 @) 4.2
Odontopediatria 6 @) 4.2
Tratamiento Odontol6gico en Pacientes Especiales 6 @) 4.2
Periodoncia 6 ) 4.2

CREDITOS 60

QUINTO CURSO

; CURSO

ASIGNATURA ETCS  CARACTER LT TR
Odontologia Integrada del Adulto 12 @) A
Odontologia Integrada Infantil 12 @) A
Gerodontologia 6 @) 51
Urgencias en Odontologia 6 @) 5.1
Periodoncia avanzada 6 ) 51
Odontologia Estética y Adhesiva 6 @) 5.2
Odontologia digital y nuevas tecnologias 6 @) 5.2
Trabajo Fin de Grado 6 @) 5.2
CREDITOS 60
ASIGNATURAS OPTATIVAS CARACTER | ., AT%&‘QI’E%TRE
Odontologia y Dietética 6 OPT 2.2
Odontologia Deportiva 6 OPT 2.2

Teologia 6 OPT 2.2
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5.1.2. Explicacion general de la planificacion del Plan de Estudios

El Plan de Estudios correspondiente al Titulo de Graduado o Graduada en Odontologia
por la Universidad Catolica San Antonio de Murcia, estructura la formacion de acuerdo
con las directrices establecidas en Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y su
posterior modificacion del 861/2010 de 2 de Julio por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales.

El Plan de Estudios que se propone se vertebra siguiendo una estructura mixta en modulos
y materias. Se ha estructurado en 7 modulos divididos en Materias y estas en asignaturas,
que en conjunto suman 300 ECTS distribuidos en 5 cursos (10 semestres) de 60 ECTS
cada uno (30 ECTS por semestre). De los 7 modulos, cinco de ellos asi como sus
competencias especificas vienen definidos en la Orden Ministerial CIN/2136/2008, de 3
de julio (BOE 174 del 19 de Julio de 2008), el sexto se ha dedicado al modulo de
formacion integral y el séptimo a asignaturas optativas. El alumno debe cursar 6 créditos
de asignaturas optativas.

Del total de ECTS del Grado, 60 corresponden a Materias Basicas, de los cuales 42
corresponden a Materias Basicas de la rama de conocimiento, en este caso, Ciencias de
la Salud (Anexo Il del RD 1393/2007) y los restantes 18 ECTS corresponden a Materias
Bésicas de la titulacion. Del resto de ECTS del Grado, 204 corresponden a Materias
Obligatorias, 6 a Materias Optativas, 24 corresponden a las Practicas Tuteladas y 6 al
Trabajo Fin de Grado.

Materias Baésicas.- Las Materias Basicas, por imperativo de la Orden Ministerial
CIN/2136/2008, de 3 de julio (BOE 19 de julio de 2008), no constituyen un Mdédulo
independiente, sino que estan incluidas en cada uno de los 5 Modulos definidos en la

mencionada Orden.

En la tabla 4 se indican todas las Asignaturas basicas, las materias basicas vinculadas, la

rama Yy el modulo al que pertenecen:

Tabla 4. Asignaturas Basicas

Materia basica

Asignatura ECTS . Modulo
vinculada
1: Ciencias
, . L Biomédicas
Anatomia Humana Anatomia Humana | Ciencias de la , .
Embriologia 6 Embriologia salud Basicas
y g y g relevantes en
Odontologia
B 3 L 1: Ciencias
Anatomia Anatomia Humana | Ciencias de la L
6 ) . Biomédicas
Bucodental y Embriologia salud L
Basicas
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relevantes en
Odontologia

Biologia

Biologia

Ciencias de la
salud

1: Ciencias
Biomédicas
Basicas
relevantes en
Odontologia

Histologia

Biologia

Ciencias de la
salud

1: Ciencias
Biomédicas
Basicas
relevantes en
Odontologia

Microbiologia

Biologia

Ciencias de la
salud

1: Ciencias
Biomédicas
Basicas
relevantes en
Odontologia

Fisiologia Humana

Fisiologia Humana

Ciencias de la
salud

1: Ciencias
Biomédicas
Basicas
relevantes en
Odontologia

Bioquimica e
Inmunologia

Bioquimica e
Inmunologia

Ciencias de la
salud

1: Ciencias
Biomédicas
Basicas
relevantes en
Odontologia

Psicologia y
Comunicacion

Psicologia y
Comunicacion

Ciencias de la
salud

2. Introduccion
ala
Odontologia

Bioestadistica,
Epidemiologia y
Salud Publica

Bioestadistica,
Epidemiologia y
Salud Publica

Ciencias de la
salud

2. Introduccion
ala
Odontologia

Ergonomia,
Materiales e
Instrumentacion
Odontoldgica

Odontologia
Preliminar

Ciencias de la
salud

Total 60 ECTS ofertados de Materias Basicas

2. Introduccion
ala
Odontologia

Médulo Optativas (6 ECTS).- Este modulo comprende un conjunto de materias
complementarias para la ampliacién de conocimientos en areas especificas. Permitira al/a

la estudiante ampliar sus conocimientos generales adquiridos en las Materias Obligatorias
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cursadas con anterioridad. Los conocimientos adquiridos en este Modulo enfatizan el

caracter integrador y transversal de las disciplinas Odontoldgicas fundamentales.

Las Materias optativas suponen una oferta de 18 ECTS de los que los/las estudiantes
deben cursar un total de 6 ECTS. Esto supone una oferta aproximada de 3 créditos
ofertados por cada crédito que debe cursar el/la estudiante. Esta oferta permite
complementar las competencias especificas adquiridas por los/las estudiantes en los
restantes Modulos.

En todo caso se podran reconocer 6 ECTS de materias optativas, de acuerdo con las
normas que regule la Universidad Cat6lica San Antonio, por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias

y de cooperacidn, tal y como dice el articulo 12 apartado 8 del RD 861/2010.

A continuacion se exponen las competencias especificas que los estudiantes adquiriran

una vez cursada la materia optativa elegida:

Tabla 3

OP1-01: Disefiar programas de educacion alimentaria que

ayude a la prevencion de la caries dental en la poblacién.

Odontologfa y Dietética OP1-02: Desarrollar e implementar planes de transicién

(6 ECTS) dietético-nutricional.

OP1-03: Aplicar las bases de la nutricion clinica a la

dietoterapia.

OP2-01: Conocer los diferentes tipos de lesiones
odontoldgicas que pueden ocurrir durante la préactica y
competencia deportiva, el tratamiento de emergencia y su

Odontologia Deportiva RIEEHOIE
(6 ECTS)
OP2-02: Conocer la importancia de la funcion y

responsabilidad del dentista dentro de la actividad
deportiva.
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UCAM1: Conocer los contenidos fundamentales de la
Teologia.

UCAM2: Identificar los contenidos de la Revelacién

divina y la Sagrada Escritura.

UCAMB3: Distinguir las bases del hecho religioso y del

cristianismo.

Teologia

(6 ECTS) UCAM4: Analizar los elementos basicos de la

Celebracion de la fe.

UCAMS5: Conocer la dimension social del discurso

teol6gico-moral.

UCAMG6: Distinguir y relacionar los conceptos basicos

del pensamiento social cristiano.

En la tabla 1 se han esquematizado las materias, asignaturas, caracter, créditos y
temporalidad del Grado en Odontologia. En la tabla 2 un esquema general con la
secuencia temporal de las asignaturas en los diferentes cuatrimestres de cada curso
académico. En la tabla 3 las asignaturas optativas. En la tabla 4 se muestran las
asignaturas basicas, las materias vinculadas, la rama y el modulo y en la tabla 5 se

esquematizan el tipo de asignatura (basica, obligatoria u optativa por semestre).

Tabla 5: Tipo de asignaturas que se cursan en los diferentes cuatrimestres del grado

en Odontologia.

1° 2° 3° 40 5
30 (24| 6

BASICAS
OBLIGATORIAS 6 |24 | 24|30 30|30 |30| 30| 30
OPTATIVAS 6
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Modulo de Educacion Integral. Se impartiran contenidos que posibiliten el desarrollo
pleno de la persona y la excelencia en su futuro profesional, tomando como elementos
bésicos los fundamentos de la cultura europea y occidental: la ética y las humanidades.

Los objetivos propuestos para el desarrollo del plan formativo, incorporan las
particularidades de un centro universitario de vocacion catolica y comprometido con
ofrecer a los estudiantes una formacion integral y personalizada, asi como una
capacitacion suficiente como para hacer frente a las necesidades y la demanda que la
sociedad requiere de los profesionales sanitarios.

El médulo de Educacion Integral en nuestra titulacion viene a integrar los contenidos a
los que hace referencia el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre: “Se debe tener en
cuenta que la formacion en cualquier actividad profesional debe contribuir al
conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios democraticos, los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de proteccion
medioambiental, de accesibilidad universal y disefio para todos, y de fomento de la
cultura de la paz”.

5.1.3 Coordinacion docente del plan de estudios para la adquisicion de las
competencias y la consecucion de los objetivos:

a) Coordinacion vertical

Cada uno de los médulos tendra asignado un Coordinador Responsable. La funcion de
dicho profesor es coordinar la correcta imparticion de las unidades didacticas que
componen las materias de dicho modulo, de manera que se eviten las repeticiones y
solapamientos y las lagunas conceptuales. También se verificara que se estan cubriendo
todas las competencias asociadas a las materias, y su correcta evaluacion.

Para asegurar esta coordinacion, el Equipo Directivo (Vicedecano y Subdirector)
celebrara reuniones con los profesores responsables de los modulos. Al principio del
curso académico se fijara un calendario de todas esas reuniones y, al celebrarse cada una
de ellas, se redactara un acta de la que se guardara una copia en la Secretaria Técnica. En
esas reuniones se procedera a analizar cada uno de estos aspectos:

- Coordinacién de la ensefianza y cumplimiento de los programas.

- Las metodologias utilizadas.

- Los resultados (tasas de eficiencia, éxito, abandono, etc.).

- Comprobar el resultado de las mejoras anteriormente introducidas en el programa.
- Propuestas de mejora.
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b) Coordinacion horizontal

Se nombrara un coordinador por curso que dirigira la realizacion de todos los mecanismos
de organizacion necesarios (informes, reuniones con los implicados, encuestas, etc.) para
asegurar un reparto equitativo de la carga de trabajo del alumno en el tiempo y en el
espacio. Con ese objetivo coordinard la entrega de précticas, trabajos, ejercicios, y
participara en todas aquellas planificaciones lectivas, realizadas por el Equipo Directivo
del Grado, que son necesarias para el correcto funcionamiento del grado.

Para ello, a lo largo de los meses de junio y/o julio del curso académico anterior, cada
responsable debera entregar al Equipo Directivo, una planificacion docente del semestre
con la metodologia a seguir, la carga de trabajo prevista para el alumno, y sus necesidades
academicas y docentes, para poder realizar el correcto reparto de trabajo del alumnado.

Al final de cada cuatrimestre, el Equipo Directivo organizara una reunion de evaluacién
en la que se analizaran los fallos detectados, se plantearan las propuestas de mejora, y se
fijara un plan de accién. Sin embargo, se convocaran tantas reuniones como sean
necesarias en funcion de las circunstancias del momento.

La informacion obtenida en todas estas actividades de coordinacidn, permitiran establecer
a su vez las distintas necesidades de infraestructuras (aulas, laboratorios, recursos,
servicios...) que la Secretaria Técnica del grado pondra en conocimiento de los Servicios
Generales de la UCAM para poder realizar una éptima utilizacion de los mismos entre
las distintas titulaciones.

c) Participacion del alumno

En todas las actividades de coordinacion sefialadas, tanto vertical como horizontalmente,
tendra una gran importancia la participacion de los alumnos como principales implicados,
potenciando asi su involucracién en un plan de formacion que los dirija hacia la
consecucion de un aprendizaje 6ptimo.

Esta participacion puede articularse a través de la realizacion periodica de encuestas
especificas, que seran analizadas por el Director del Grado, el coordinador académico,
asi como el resto de coordinadores.

d) Informacion actualizada para grupos de interés

Al final de cada curso académico, o ante situaciones de cambio, el Director del Grado
junto con el resto de responsables publicara, con los medios adecuados, una informacion
actualizada sobre el plan de estudios para el conocimiento de sus grupos de interés. Se
informara sobre:

71



- La oferta formativa.

- Las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes.

- Los objetivos y planificacion del titulo.

- Las metodologias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion.

- Los resultados de la ensefianza.

- Las posibilidades de movilidad.

- Los mecanismos para realizar alegaciones, reclamaciones y sugerencias.

Se realizard un acta de dicha reunion, guardandose copia de la misma en la Secretaria
Técnica, y en la que se incluiran los contenidos de este encuentro, los grupos de interés a
quien va dirigido, el modo de hacerlos publicos y las acciones de seguimiento del plan de
comunicacion.

5.1.4 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) es el responsable del “Plan de internacionalizacion de la
Universidad” y coordina con otros servicios el disefio de los programas, su oportunidad
y puesta en marcha. http://ucam.edu/servicios/internacional

La Universidad dispone en su Sistema de Garantia Interna de Calidad, evaluado
positivamente por ANECA, de un procedimiento transversal a todos sus titulos de
movilidad de los estudiantes: http://ucam.edu/servicios/calidad/sistema-de-garantia-
interna-de-calidad-sgic-de-la-universidad/manual-de-procedimientos/pcl-07-movilidad-
de-los-estudiantes

Informacion y seguimiento

Los estudiantes pueden obtener informacion de todos los programas mediante los folletos
distribuidos, la pagina Web, la atencién personalizada (ORI y Tutor Erasmus) y las
numerosas sesiones informativas. Una vez en destino se mantiene contacto mensual con
los estudiantes enviados (ficha mensual de seguimiento) y se realizan visitas de
monitorizacion a algunos destinos. Asimismo se mantienen reuniones periddicamente
con las diferentes instancias implicadas en la gestion de los programas de intercambio —
estudiantes, responsables, unidades administrativas, facultades, etc.-.

Principales criterios de seleccion aplicados

La seleccion de los estudiantes se basa en: resultados académicos, conocimiento
lingliistico, motivacion y aptitud. Los resultados académicos cuentan un 45% en la
seleccion. El conocimiento linglistico es, naturalmente, el segundo factor, en igualdad de
condiciones que el primero —puntta un 45% del total-. Para valorar las habilidades
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linglisticas se realiza un examen de francés, inglés o aleman — segln destino-. Por ultimo,
la informacién recabada de los aspectos uno y dos, se remite al Tutor Erasmus de la
titulacion correspondiente, que procede a realizar una entrevista personal a los alumnos
seleccionados para las plazas. El Tutor dispone de un 10% discrecional -basado en
motivacion, adecuacion académica, perfil del alumno y futura orientacion profesional
etc...- para proceder a la seleccion.

Preparacion Linguistica

Se organiza un curso en inglés de duracién anual cuyas sesiones comienzan en noviembre,
y que se suman a las asignaturas obligatorias de inglés, francés y aleméan que reciben todos
los estudiantes inscritos en el programa de movilidad internacional de la Universidad
Catolica San Antonio. La asistencia se computard como mérito en el proceso de seleccion
de estudiantes.

Sistema general de adjudicacion de ayudas

El sistema de distribucion de ayudas sigue los criterios determinados por la Agencia
Nacional Erasmus. Las becas son proporcionales al nimero de meses reales disfrutados.

Sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS

El Tutor Erasmus planifica junto con el estudiante el programa de estudios que va a
realizar en la universidad de destino. Cuando concluya el tiempo de estancia en el
extranjero, la universidad de acogida debe entregar al estudiante un certificado que
confirme que se ha seguido el programa acordado, donde constan las asignaturas,
maodulos o seminarios cursados y las calificaciones obtenidas. La Universidad Catdlica,
reconocera y/o transferira los créditos cursados por el estudiante a su expediente. Dicho
reconocimiento sélo se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la
universidad de acogida o0 no cumple, por otros motivos, las condiciones exigidas por las
universidades socias para alcanzar el pleno reconocimiento. Asimismo, si un estudiante
se negase a cumplir las exigencias de su programa de estudios en el extranjero, la
“Agencia Nacional Erasmus Espafola”, organismo que coordina, supervisa y controla las
acciones del programa en nuestro pais, podra exigir el desembolso de la beca. Esta medida
no se aplicard a los estudiantes que por fuerza mayor o por circunstancias atenuantes
comunicadas a los Tutores y a la ORI y aprobadas por escrito por la Agencia Nacional,
no hayan podido completar el periodo de estudios previsto en el extranjero.

Organizacion de la movilidad de los estudiantes de acogida

1. Antes de la llegada, la ORI remite a la Universidad socia paquetes informativos
individualizados para los estudiantes de acogida.
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Cuando el estudiante llega a nuestro campus, visita la ORI, que le informa,
orienta, ayuda a encontrar alojamiento y guia por el campus.
El Estudiante internacional lleva a cabo una entrevista con el Tutor o Tutores
Erasmus de su titulacion de destino, donde recibe detalles sobre el programa de
estudios, el profesorado y los contenidos.
La Agrupacion de Acogida al Estudiante Internacional, integrada por ex alumnos
internacionales de la Universidad Catdlica San Antonio, por futuros alumnos
internacionales o por alumnos interesados en colaborar en la integracion del
estudiante internacional, contribuye a la adaptacion del alumno en el entorno
universitario, a su desarrollo linguistico a la vez que coordina durante todo el afio
un programa de actividades de ocio, deportivas y extracurriculares.
Los alumnos internacionales son acogidos por el responsable de la Unidad de
Espafiol para Extranjeros, que los introduce a los cursos de espafiol. Los
estudiantes recibidos cuentan con:

a. Cursos intensivos en septiembre y en febrero.

b. Cursos regulares de castellano durante todo el afio.
El Servicio de Biblioteca realiza actividades de formacion para mostrar a los
alumnos internacionales los medios bibliograficos y hemerograficos a su
disposicion y como acceder a ellos.
El Servicio de Informatica edita la Tarjeta de Estudiante.
Autoridades: de forma tradicional, el Presidente y Rector de la Universidad dan
la bienvenida a los Estudiantes internacionales.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES PRESENCIALES \ ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Clases en el aula Estudio Personal
Tutorias académicas Resolucion de ejercicios y casos practicos

Realizacion de trabajos y preparacion de las

Préacticas presentaciones orales (lecturas y busqueda
de informacion)

Seminarios Elaboracion de la memoria TFG

Précticas Tuteladas (Clinica Odontologica) | Tutorias on-line

Evaluacién en aula Preparacion de la defensa publica del TFG

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades presenciales
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Clases en el aula: Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de
competencias, explicacién y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos
en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran a disposicion

del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en clase.

Tutorias académicas: Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos reducidos para
aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir trabajos,
revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al alumnado
acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar conocimientos,
comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

Practicas: Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos adquiridos,
contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de resultados,

razonamiento critico y comprension del método cientifico.

Seminarios: Se ilustrard algun contenido tedrico con materiales informéticos y/o
audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicidn de trabajos realizados por los
alumnos, resolucién de problemas, andlisis y asimilacion de los contenidos de la materia,
consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales y/o grupales y pruebas de

autoevaluacion.

Préacticas Tuteladas (Clinica Odontoldgica): Las préacticas se realizaran sobre pacientes

en la Clinica Odontoldgica, bajo la supervision de los tutores de practicas.

Evaluacion en el aula: Se realizaran todas las actividades necesarias para evaluar a los
estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias
adquiridas por el alumno en cada materia. En estas evaluaciones se tendra en cuenta el
examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las practicas de
laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas relacionadas

con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

Actividades no presenciales
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Estudio personal: Tiene como objeto asimilar los contenidos y competencias
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias, realizacion
de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

Resolucidn de ejercicios y casos practicos: Consiste en la resolucion por parte de los
estudiantes, con la supervision del profesor responsable, trabajos y/o casos practicos.
Todo ello servird, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos derivados
del contenido de las materias.

Realizacién de trabajos y preparacion de las presentaciones orales: Realizacion de
trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de forma individual
0 en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las publicaciones y libros
recomendados por los profesores y es fundamental para una correcta preparacion de los
ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos deberan preparar las
presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas audiovisuales para realizar
las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo. Asi, de la mano de cada una
de las presentaciones individuales, se pondran en juego las distintas tematicas de los

modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias Sanitarias.

Tutorias on-line: Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de los alumnos
con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como facilitar su acceso

a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial.

Elaboracién de la memoria TFG: El alumno deberd presentar una memoria como
Trabajo Fin de Master en el Gltimo cuatrimestre del Grado en Odontologia, bajo la
supervision de un director designado por el Coordinador de los trabajos fin de grado,
donde tendra que incluir de forma explicita todas las competencias adquiridas durante

este periodo. La evaluacion de esta memoria se especificard mas adelante.

Preparacion de la defensa publica del TFG: El alumno tendrd que preparar la

exposicion publica de la defensa de su TFG bajo la tutorizacion de su director.

5.4. SISTEMAS DE EVALUACION
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Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado y continuado, seleccionando las técnicas
de evaluacion mas adecuadas, asi como la ponderacion de los sistemas de evaluacién de
las materias en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes

conocimientos y capacidades adquiridos por el estudiante.

De entre las siguientes técnicas de evaluacion se utilizardn alguna o algunas de las

siguientes:

- Pruebas escritas (ensayo, tipo test, etc.) y/u orales.
- Realizacion y exposicion de trabajos de forma individual y/o grupal.
- Evaluacion de las practicas.

La evaluacion podra consistir en:

1. Pruebas tedricas: Se realizardan exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.
4. Evaluacién del TFG

Presentacion y defensa publica ante un tribunal de una memoria de la actividad clinica
desarrollada durante la titulacion. Permitira evaluar las distintas competencias alcanzadas

por el estudiante asociadas a las distintas materias contempladas en el grado.

4.1. Evaluacion de la defensa ante un tribunal del Trabajo Fin de Grado. La
exposicion y defensa del trabajo realizado sera calificada también con una

puntuacion de 0 a 10 y representara el 30%.

4.2. Evaluacion de la Memoria del Trabajo Fin de Grado. La valoracion de la

memoria del trabajo original se calificara con una puntuacion de 0 a 10 y representara

77



un 70% de la nota final de la asignatura. Se valorara la calidad cientifica, la claridad

expositiva, tanto escrita como oral y la capacidad de debate y defensa de la memoria.

5. Evaluacion de las précticas tuteladas:
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Evaluacién por el tutor académico de la memoria realizada durante las practicas
(20%) en base a la memoria presentada por el alumno en la que se reflejara su
labor durante este periodo.

Evaluacion por el tutor de las préacticas clinicas (80%) El tutor de acuerdo con el
desarrollo de las practicas realizara una valoracion de las competencias adquiridas

por el alumno.



5.5 MODULOS.

MODULO 1: CIENCIAS BIOMEDICAS BASICAS RELEVANTES
EN ODONTOLOGIA

Modulo 1: Ciencias Biomédicas Basicas relevantes en Odontologia (42 ECTS)

A CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS CUATRIMESTRE

. Anatomia Humana y
Anato_mla I,-|umana y Embriologia B 6 1.1
Embriologia -
Anatomia Bucodental B 6 1.2
Biologia B 6 1.2
Biologia Histologia B 6 1.2
Microbiologia B 6 1.1
Fisiologia Humana Fisiologia Humana B 6 1.2
Bioquimica e Inmunologia |Bioquimica e Inmunologia B 6 1.1

El médulo Ciencias Biomédicas béasicas relevantes en Odontologia, esta constituido por
4 materias: Anatomia Humana y Embriologia; Biologia; Fisiologia Humana y

Bioquimica e Inmunologia.

MODULDO | ‘

Créditos ECTS: 42 ECTS

Caracter: Basico

El contenido de estas materias se desarrollara durante los dos cuatrimestres del primer

curso (C1, C2). A continuacion se describen cada uno de ellos.
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MATERIA 1.1: ANATOMIA HUMANA Y EMBRIOLOGIA

I (CIENCIAS
BIOMEDICAS)

Madulo al que pertenece:

. B Anatomia Humana y
Denominacion de la materia: o
Embriologia

Creéditos ECTS: 12 (300 horas)

Anatomia Humana y

Embriologia

Anatomia Bucodental

DATOS BASICOS:
Caracter: Basico.
Créditos: 12 ECTS (300 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer y segundo cuatrimestre del 1°
Curso.

Lenguas: Espafiol e Inglés.
La materia estd formada por dos asignaturas:

- Anatomia Humana y Embriologia (basica, 6 ECTS, 1* cuatrimestre, 1° curso).
- Anatomia Bucodental (bésica, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 1° curso).

CONTENIDOS: ANATOMIA HUMANA Y EMBRIOLOGIA

1. Introduccion a la Anatomia. Posicion anatdmica. Planos y ejes del cuerpo humano.
Terminologia anatémica.

2. Huesos, articulaciones y musculos. Generalidades del aparato locomotor.
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3. Esqueleto del tronco. Vértebras, disco intervertebral y biomecanica del raquis.
4. Torax: articulaciones y mecénica respiratoria. MUsculos respiratorios.
5. Abdomen: musculos y conducto inguinal.

6. Articulaciones de la extremidad superior.

7. Articulaciones de la extremidad inferior.

8. Aparato digestivo.

9. Aparato respiratorio

10. Aparato urinario

11. Aparatos genitales masculino y femenino.

12. Aparato cardiocirculatorio.

13. Estructura general del sistema nervioso

14. Sistema endocrino.

15. Embriologia General

16. Gametogénesis y Primera semana del desarrollo

17. Segunda semana del desarrollo. Periodo de implantacion

18. Tercera semana del desarrollo. Placenta.

19. Cuarta semana del desarrollo. Neurulacion.

20. Embriologia del sistema cardiovascular

21. Embriologia de los derivados endodérmicos

22. Embriologia de los derivados del mesodermo intermedio vy lateral.

23. Embriologia de los derivados ectodérmicos

CONTENIDOS: ANATOMIA BUCODENTAL

. Desarrollo embrioldgico del craneo y cara, primeras fases.

. Tabicamiento y formacién de las cavidades faciales: boca, fosa nasales.
. Neurocréneo.

. Macizo facial.

. ATM. Biomecénica articular. Movimientos articulares.

. Musculatura de la cara y cuello.

. Dispositivo visceral craneo-cervical: cavidad bucal, fosas

. Anatomia Dental: terminologia, morfologia general, nomenclatura.

© 00 N o O B~ 0N -

. Denticidn permanente dientes anteriores: Incisivos y Caninos.
10. Denticion permanente Premolares.

11. Denticion permanente Molares superiores.
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12. Denticion permanente Molares Inferiores.

13. Denticion Temporal.

14. Estudio de la Oclusion.

15. Erupcion dental.

16. Apofisis alveolar y Periodonto, raiz y conductos radiculares.
17. Inervacién cérvico-cefalica, orofacial y alveolodentaria.

18. Vascularizacion cérvico-cefalica, orofacial y alveolodentaria.
19. Anatomia radiologica craneo-facial.

20. Anatomia radiologica alveolo dentaria.
COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES
G11. Comprender las ciencias biomédicas basicas en las que se fundamenta la

Odontologia para asegurar una correcta asistencia bucodentaria.

G12. Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato
estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de
la vida.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
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CT1: Comunicar de forma eficaz oral y escrita en su @mbito disciplinar.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CBML1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria. Entre estas ciencias deben incluirse
contenidos apropiados de:

* Embriologia, anatomia, histologia y fisiologia del cuerpo humano.

» Genética, Bioquimica, Biologia celular y molecular.

* Microbiologia e inmunologia.

CBM2: Conocer la morfologia y funcién del aparato estomatognético, incluyéndose
contenidos apropiados de embriologia, anatomia, histologia y fisiologia especificos.
ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifican las actividades formativas planteadas en esta
materia, de 12 ECTS y 300 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES NO Presencialidad
PRESENCIALES 40 % Horas | bRESENCIALES 60 % Horas

Clases enelaula Estudlo personal

Tutorias académicas 4 12 Tutoria on-line 0 18

Practicas 10 30 Resoluugn_ de ejercicios y 0 18
€asos practicos

Seminarios 8 24 Reallzamo_n de trabajos y 0 18
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 6

TOTAL 40 120 [ TOTAL 0 180

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (120 horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (48 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a traves de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.
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2. Tutorias académicas (12 horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (30 horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de anélisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (24 horas): Se ilustrard algun contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (6 horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (180 horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales.

1. Estudio personal (126 horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (18 horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial
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3. Resolucion de ejercicios y casos practicos (18 horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (18 horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.
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MATERIA 1.2: BIOLOGIA

) | (CIENCIAS
Maodulo al que pertenece:
BIOMEDICAS)
Denominacion de la materia: BIOLOGIA
Créditos ECTS: 18 (450 horas)
Carécter: Basica
Biologia, Histologiay
Microbiologia

DATOS BASICOS:
Caracter: Basico
Créditos: 18 ECTS (450 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en los dos cuatrimestres del 1 curso (C1,
C2).

Lenguas: Espafiol e Inglés.
La materia estd formada por tres asignaturas:

- Biologia (basica, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 1° curso).
- Histologia (basica, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 1° curso).
- Microbiologia (béasica, 6 ECTS, 1° cuatrimestre, 1° curso).

CONTENIDOS:

BIOLOGIA
1.- Introduccion. Concepto de ser vivo. Funciones de los seres vivos. Estructura de los

seres vivos: nivel molecular y celular. Células procaridticas y eucarioticas.

2.-Membrana celular: Morfologia. Organizacion molecular. Modelo del mosaico fluido.
Fluidez de lipidos y proteinas de membrana.
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3.- Membrana celular. Diferenciaciones apicales. Contactos laterales. Invaginaciones

basales. Complejos de union.

4.- Membrana celular: moléculas de adhesion. Exocitosis y endocitosis. Vesiculas
cubiertas. Endocitosis mediada por receptores.

5.- El reticulo endoplasmico. Ultraestructura. Organizacion molecular. Funciones.

6.- El aparato de Golgi. Morfologia. Funciones. Transporte vesicular. Biogénesis.

7.- El lisosoma. Morfologia. Funciones. Biogénesis.  Peroxisomas. Funciones y
biogénesis.

8.- La mitocondria. Caracteristicas generales. Ultraestructura. Funciones. Biogénesis.

9.- Microtubulos. Centriolo. Cilios y flagelos. Composicion quimica. Organizacion

molecular.

10.-Filamentos contractiles. Filamentos intermedios.

11.- Funciones del citoesqueleto: forma celular. Motilidad celular.

12.- El nlcleo celular en interfase. Ultraestructura del ntcleo celular. Envoltura nuclear.
Cromatina.

13.- Nucléolo. Ribosomas: caracteristicas y biogénesis.

14.- Caracteristicas generales de los cromosomas. Estructura. Organizacién molecular.
15.- Ciclo del cromosoma. Cromosomas especiales.

16.- Estudio del cariotipo humano. Determinacion del nimero de cromosomas:

problemas metodoldgicos.

17.- El genoma de los seres vivos. Caracteristicas generales del genoma de procariotas y
eucariotas.

18.- El genoma humano. Familias genicas. Pseudogenes. Concepto molecular de gen.

19.- Variabilidad del material genético. Recombinacion.

20.- Constancia del material genético. Reparacion.
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21.- Regulacion en procariotas.

22.- Regulacion genética en eucariotas. Diferenciacion. Niveles de regulacion.
23.- Control transcripcional y post-transcripcional.

24.- Ingenieria geneética. Introduccion historica. Procedimientos basicos de clonacion.
Aplicaciones.

25.- Division celular. Caracteristicas generales de la mitosis. Métodos de estudio.

26.- Fases de la mitosis.

27.- Division celular. La meiosis. Ciclos bioldgicos. Fases de la meiosis.

28.- Consecuencias genéticas de la meiosis Comparacion entre mitosis y meiosis.

29.- El ciclo celular. Fases. Control del ciclo celular.

30.- Envejecimiento y muerte celular. Experiencias de Hayflick. Apoptosis y necrosis.
Morfologia. Base molecular.

HISTOLOGIA

1.-Concepto y clasificacion de los tejidos.

2.-Tejido epitelial. Epitelios glandulares.

3.-Tejido conjuntivo. Estructura y componentes. Membrana basal.

4.-Tejido adiposo.

5.-Tejido 6seo. Tipos histologicos.

6.-Osificacion.

7.-Sangre.

8.-Tejido muscular.

9.-Tejido nervioso. Glia. Fibra nerviosa.
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10.-Formacion, renovacion y envejecimiento de los tejidos. Ingenieria tisular.

11.-Diente y periodonto.

12.-Histogénesis general y bucodentaria.

13.-Labio, mejilla, mucosa oral.

14.-Odontogénesis.

15.-Esmalte y amelogénesis.
16.-Complejo pulpodentinario. Estructura, formacion y maduracion.

17.-Periodonto de insercion y de proteccion.

18.-Ligamento periodontal y hueso alveolar.

19.-Articulacion temporomandibular.

20.-Glandulas salivares.

21.-Movimientos dentarios.

22.-Cubiertas superficiales del diente.

23.-Modificaciones bucodentales relacionadas con la edad.

MICROBIOLOGIA
1.-Introduccion a la Microbiologia. Microbiologia y microorganismos. Organizacién
celular y clasificacion general de los microorganismos. Microbiologia bucodental.

2.-Métodos y tecnicas en Microbiologia.
3.-Morfologia y estructura de procariotas (1).
4.-Morfologia y estructura de procariotas (I1).
5.-Metabolismo general de procariotas.

6.-Aspectos generales de la genética de procariotas.
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7.-Taxonomia de procariotas.

8.-Caracteres generales de los virus.

9.-Caracteres generales de los hongos.

10.-Caracteres generales de los parésitos.

11.-Infeccion y enfermedad infecciosa.

12.-Aspectos generales de las defensas frente a la infeccion.
13.-Esterilizacion y asepsia. Asepsia practica en odontologia.

14.-Antibidticos y antimicrobianos. Vision general del uso de antimicrobianos en
odontologia.

15.-Bacterias de interés odontolégico (1): cocos grampositivos.

16.- Bacterias de interés odontoldgico (11): bacilos grampositivos.

17.-Bacterias de interés odontolégico (I11): cocos, cobacilos y bacilos gramnegativos.
18.-Bacterias de interés odontolégico (I1V): bacilos gramnegativos anaerobios estrictos.
19.-Bacterias de interés odontoldgico (V): espirilos gramnegativos y espiroquetas.
20.-Otras bacterias de intereés.

21.-Virus de las hepatitis.

22.-Virus de la inmunodeficiencia humana.

23.-Otros virus de interés. Virus del herpes simple. Virus respiratorios. Virus
oncogénicos.

24.-Hongos y protozoos de interés odontoldgico.
25.-Ecologia de la microbiota oral (I): la boca como ecosistema bacteriano.

26.-Ecologia de la microbiota oral (I1): factores que determinan la composicion de la
microbiota oral.

27.-Placa dental. Estudio microbioldgico.
28.-Caries. Aspectos microbioldgicos.

29.-Enfermedad infecciosa periodontal.
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30.-Enfermedad infecciosa endodontica y otras infecciones de interés odontologico.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G11. Comprender las ciencias biomédicas basicas en las que se fundamenta la
Odontologia para asegurar una correcta asistencia bucodentaria.

G12. Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato

estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de
la vida.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT3: Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo
o distinto ambito profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CBML1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria. Entre estas ciencias deben incluirse
contenidos apropiados de:

* Embriologia, anatomia, histologia y fisiologia del cuerpo humano.

* Genética, Bioquimica, Biologia celular y molecular.
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* Microbiologia e inmunologia.

CBM2: Conocer la morfologia y funcién del aparato estomatognético, incluyéndose
contenidos apropiados de embriologia, anatomia, histologia y fisiologia especificos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 18 ECTS y 450 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % Horas | \|o PRESENCIALES 60 % o

Clases enelaula Estudio personal

Tutorias académicas 4 18 Tutoria on-line 0 27

Practicas 10 45 Resoluupn_ de ejercicios y 0 27
€asos practicos

Seminarios 4 18 Reallzamqn de trabajos y 0 27
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 9

TOTAL 40 180 TOTAL 0 270

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (180 horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (90 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (18 horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar

conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
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retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (45 horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (18 horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (9 horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (270 horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio
independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (189 horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (27 horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucion de ejercicios y casos practicos (27 horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.
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4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (27 horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 1.3: FISIOLOGIA HUMANA

| (CIENCIAS
BIOMEDICAS)

Maodulo al que pertenece:
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BENOINIEW NN CRERNEICEN|  Fisiologia Humana

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Caracter: Bésica

Asignatura Fisiologia Humana

DATOS BASICOS:

Cardcter: Bésico

Creéditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 1° curso (C2).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Fisiologia Humana (Basica, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 1° curso).

CONTENIDOS:

1.- Introduccién. La Fisiologia. Homeostasis.

2.- La membrana celular. Mecanismos de transporte. Difusion. Osmosis.

3.- Potenciales celulares. Potencial de reposo. Potencial de accion. Bases ionicas.

4.- Sinapsis. Tipos. Potenciales sinapticos. Placa motora.

5.- Musculo. Bases fisioldgicas de la contraccion muscular. Acoplamiento excitacion-
contraccion. Tipos de contraccion.

6.- Sistema nervioso autonomo. Sistema nervioso simpatico. Sistema nervioso
parasimpatico. Funciones. Fisiologia del sistema nervioso.

7.- Organizacion general del sistema nervioso.

8.- Sistemas sensoriales. Transductores de energia. Tipos de receptores. Campos
receptivos. Codificacion de la informacion.

9.- Sensaciones dolorosas. Estimulacion de receptores. Control de la sensibilidad
dolorosa. Neurotransmisores.

10.- Sentidos quimicos. Gusto y Olfato.

11.- Sistemas motores. Mecanismos medulares y tronco-encefalicos. Cerebelo. Ganglios

de la base. Corteza cerebral.
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12.- Circulacion sanguinea. Vasos sanguineos. Funciones. Microcirculacion.

13.- El corazdn. Sincitio miocérdico. Actividad eléctrica. Electrocardiograma.

14.- Cardiodindmica. Ciclo cardiaco. Gasto cardiaco.

15.- Regulacion de la presion arterial. Mecanismos nerviosos. Mecanismos hormonales.
Mecanismos renales.

16.- Mecanismo de la respiracion. Ventilacion alveolar. Difusion de los gases.
Transporte gaseoso.

17.- Control de la respiracion. Control quimico. Control nervioso.

18.- Formacion de la orina. Aclaramiento. Filtracion.

19.- Mecanismos tubulares. Reabsorcion. Secrecion. Concentracion de la orina.

20.- Control de la funcion renal. Sistema nervioso simpatico. Sistema renina-
angiotensina. Hormona antidiurética. Autacoides renales.

21.- Balance de agua.

22.- Balance de sodio y volumen extracelular.

23.- Balance de potasio.

24.- Regulacion del equilibrio acido-base.

25.- Composicion. Plasma. Células sanguineas.

26.- Elementos celulares. Eritrocitos. Grupos sanguineos. Leucocitos. Plaquetas.

27.- Hemostasia. Coagulacion. Pruebas funcionales. Fisiologia endocrina.

28.- Introduccion. Conceptos generales. Regulacion. Eje hipotdlamo-hipofisario.

29.- Endocrinologia del crecimiento. Adenohipdfisis. Tiroides. Corteza suprarrenal.
30.- Endocrinologia del metabolismo. Pancreas endocrino. Tiroides. Corteza
suprarrenal.

31.- Endocrinologia hidroelectrolitica. Hipofisis. Corteza suprarrenal. Vitamina D.
Paratiroides.

32.- Endocrinologia sexual. Diferenciacion sexual. Reproduccion. Fisiologia digestiva y
bucodental humana.

33.- Motilidad gastrointestinal. Masticacion. Deglucion. Motilidad gastrica. Motilidad
intestinal. Defecacion.

34.- Funciones secretoras del tubo digestivo. Secrecidn gastrica. Secrecidn pancreética.
Secrecion biliar. Secrecion intestinal.

35.- Digestion y absorcion. Hidratos de carbono. Grasas. Proteinas.

36.- Generalidades de fisiologia bucal.

37.- Salivacion. Fisiologia de las glandulas salivales.
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COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G11. Comprender las ciencias biomédicas bésicas en las que se fundamenta la
Odontologia para asegurar una correcta asistencia bucodentaria.

G12. Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato
estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de
la vida.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT4: Capacidad de aprender de forma autonoma.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CBML1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria. Entre estas ciencias deben incluirse
contenidos apropiados de:

« Embriologia, anatomia, histologia y fisiologia del cuerpo humano.

* Genética, Bioquimica, Biologia celular y molecular.

* Microbiologia e inmunologia.

CBM2: Conocer la morfologia y funcion del aparato estomatognatico, incluyéndose
contenidos apropiados de embriologia, anatomia, histologia y fisiologia especificos.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad

PRESENCIALES 40 % % NO PRESENCIALES 60 %

Clases en el aula 20 30 Estudio personal 0 63

Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9

Practicas 10 15 Resolumgn. de ejercicios y 0 9
casos practicos

Seminarios 4 6 Reallzamo_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 horas, 40% ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicién en

clase.

2. Tutorias académicas (6 horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (15 horas): Aplicacién a nivel experimental de los conocimientos
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adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de anélisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 horas): Se ilustrara algun contenido tedrico con materiales informaticos
y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos realizados
por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los contenidos de la
materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales y/o grupales y

pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucioén de ejercicios y casos practicos (9 horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de

forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
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publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademés los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los mddulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias
Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 1.4: BIOQUIMICA E INMUNOLOGIA

) I (CIENCIAS
Maodulo al que pertenece:
BIOMEDICAS)
L : Bioquimica e
Denominacion de la materia: .
Inmunologia
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Caracter: Bésica

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Biogquimica e

Inmunologia

DATOS BASICOS:

Carécter: Basico

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 1°" curso (C1).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Bioguimica e Inmunologia (Bésica, 6 ECTS, 1* cuatrimestre, 1*" curso).

CONTENIDOS:

BIOQUIMICA
1.- El agua y las disoluciones. Estructura molecular. Disoluciones. Concepto de pH.

2.- Carbohidratos. Hidratos de carbono.

3.- Lipidos.

4.- Biomoléculas nitrogenadas. Aminoacidos.

5.- Péptidos y Proteinas.

6.- Membranas bioldgicas.

7.- Enzimas. El modelo de Michaelis-Menten.
8.-Bioguimica de la sangre.

9.- Bioquimica de la nutricion.

10.-Mecanismos hormonales de regulacion metabdlica.
11.- Obtencion energia metabolica.

12.- Metabolismo de carbohidratos. Metabolismo de glucidos. Glicolisis.
13.-Metabolismo de lipidos.

14.-Metabolismo nitrogenado.

15.-Calcio, fosforo y tejidos mineralizados.
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16.-Metabolismo buco-dental. La saliva.

INMUNOLOGIA

1.-Introduccion al estudio del Sistema Inmune.

2.- Ceélulas del Sistema Inmune. Hematopoyesis y médula ésea.

3.-Organos del Sistema Inmune. Organos linfoides primarios y secundarios.
4.-Mecanismos defensivos del Sistema Inmune Innato.

5.-El sistema del complemento.

6.-Consecuencias biologicas de la activacion del sistema inmune innato.
7.-Inmunoglobulinas y antigenos. Union antigeno-anticuerpo.

8.-Genética molecular de las Inmunoglobulinas y produccion de anticuerpos.
9.- El Complejo Mayor de Histocompatibilidad.

10.- El receptor antigénico del linfocito T.

11.-Mecanismos de presentacion del antigeno.

12.-Activacion del linfocito T. Mecanismos efectores de inmunidad celular.
13.-Activacion del linfocito B. Mecanismos efectores de la inmunidad humoral.
14.- Células NK y sus receptores. Mecanismos de destruccion de la célula diana.
15.- Tolerancia inmunoldgica.

16.- Infeccidn y vacunacion.

17.-Hipersensibilidad.

18.-Autoinmunidad.

19.- La respuesta inmunitaria en los trasplantes

20.- Inmunidad y cancer. Teoria de la vigilancia inmunolégica. Antigenos tumorales.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.
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MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G11. Comprender las ciencias biomédicas béasicas en las que se fundamenta la
Odontologia para asegurar una correcta asistencia bucodentaria.

G12. Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato
estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de
la vida.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT5: Ser capaz de gestionar la informacién y el conocimiento en su &mbito disciplinar,

incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas bésicas en TIC.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CBML1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria. Entre estas ciencias deben incluirse
contenidos apropiados de:

* Embriologia, anatomia, histologia y fisiologia del cuerpo humano.

*» Genética, Bioquimica, Biologia celular y molecular.

* Microbiologia e inmunologia.

CBM2: Conocer la morfologia y funcion del aparato estomatognatico, incluyéndose
contenidos apropiados de embriologia, anatomia, histologia y fisiologia especificos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % Horas | \|o PRESENCIALES 60 % IO

Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9

Resolucion de ejercicios y

Practicas 8 12 .
casos practicos
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Seminarios 6 9 Reallzacm_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 horas, 40% ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (12 horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (9 horas): Se ilustrara algun contenido tedrico con materiales informaticos
y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos realizados
por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los contenidos de la
materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales y/o grupales y

pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra

en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las

104




practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidén de ejercicios y casos practicos (9 horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
préacticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos
derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.
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2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MODULO 2: INTRODUCCION A LA ODONTOLOGIA

Modulo 2: Introduccion a la Odontologia (42 ECTYS) ‘

; CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS A TRIMESTRE

Psicologia y Comunicacién |Psicologia y Comunicacion B 6 1.1
Bioestadistica, Bioestadistica,
Epidemiologia y Salud Epidemiologia 'y 1.1
Publica Salud Publica

Idioma | 1.2

Idioma Il 2.1

Odontologia Preventiva y

- 2.2

Comunitaria

Radiologia Odontoldgica y

Radioproteccién 2.1
Odontologia Preliminar P —

Introduccidn a la

Odontologia, Gestion y 99

Planificacion de la Clinica '

Dental

Ergonomia, Materiales e

Instrumentacion 2.1

Odontoldgica
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El médulo Introduccidn a la Odontologia, esta constituido por 3 materias: Psicologia y

comunicacion; Bioestadistica, Epidemiologia y salud publica; y Odontologia preliminar.

MODULO Il ‘

Créditos ECTS: 42 ECTS

Caracter: Béasico

El contenido de estas materias se desarrollard durante los dos cuatrimestres del 1°" curso
y 2° curso (C1, C2, C3, C4).

MATERIA 2.1: PSICOLOGIA Y COMUNICACION

I1 INTRODUCCION
Maodulo al que pertenece: A LA
ODONTOLOGIA)

R : Psicologia y
Denominacion de la materia: o
Comunicacion

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Psicologia y

Comunicacion

DATOS BASICOS:

Caracter: Basico.
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Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 1° curso.
Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Psicologia y Comunicacion (Bésica, 6 ECTS, 1* cuatrimestre, 1° curso)

CONTENIDOS:

1.- Comunicacion y relacion médico enfermo.

2.- Aspectos sociales y psicoldgicos de la practica médica.

3.- Los sindromes de estrés: Estrés y patologia. El profesional quemado.

4.- Emocion, estrés y ansiedad. Sindromes y conductas que se asocian con ella.
5.- El dolor. Aspectos psicolégicos.

6.- Los grupos humanos. EIl grupo de relacion laboral.

7.- Aspectos psicologicos de las violencias de género.

8.- Creencias y conductas de enfermedad.

9.- Aspectos dinamicos, cognitivos y bioldgicos del comportamiento y sus trastornos.
10.- Conductas adictivas: clinica y tratamientos. Bases bioldgicas de la adiccion.
11.- Bases bioldgicas de la ingesta.

12.- Técnicas de autocontrol emocional.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES
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GO03: Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse
de forma efectiva y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los
familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

GO04: Comprender y reconocer los aspectos sociales y psicoldgicos relevantes al
tratamiento de pacientes.

GO05: Saber aplicar los principios del control de la ansiedad y del estrés sobre uno mismo,
sobre los pacientes y sobre otros miembros del equipo odontologico.

G06: Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la
autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

G08: Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y trabajar en equipo.

G10: Conocer e identificar los problemas psicologicos y fisicos derivados de la violencia
de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccion precoz, la
asistencia, y la rehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.

G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

G29: Reconocer los determinantes de la salud bucal en la poblacion, tanto los genéticos
como los dependientes del estilo de vida, demogréaficos, ambientales, sociales,
econdmicos, psicoldgicos y culturales

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT6: Ser capaz de aplicar a la préactica, los conocimientos adquiridos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1007: Identificar el principal motivo de consulta y la historia de la enfermedad actual.
Realizar una historia clinica general del paciente y una ficha clinica que refleje fielmente
los registros del paciente.

1008: Conocer las ciencias del comportamiento y comunicacién que facilitan la practica
odontoldgica.

1016: Conocer los efectos del tabaco en la salud oral y participar en las medidas que
ayuden al paciente que desea cesar el habito tabaquico. Igualmente, conocer las complejas
interacciones entre los factores ambientales, sociales y conductuales con la salud oral y
general.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad Horas
PRESENCIALES 40 % NO PRESENCIALES 60 %

Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9

Resolucion de ejercicios y

Practicas 10 15 .
casos practicos
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Seminarios 4 6 Reallzacm_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 horas, 40% ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (15 horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 horas): Se ilustrara algun contenido tedrico con materiales informaticos
y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos realizados
por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los contenidos de la
materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales y/o grupales y

pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra

en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
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practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidén de ejercicios y casos practicos (9 horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
préacticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos
derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.
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2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 2.2: BIOESTADISTICA, EPIDEMIOLOGIA Y SALUD
PUBLICA

I INTRODUCCION
Madulo al que pertenece: A LA
ODONTOLOGIA)

Bioestadistica,
DN EW N R ERGEIEER| Epidemiologia y salud

publica

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Bioestadistica,

Epidemiologia y salud

publica

DATOS BASICOS:
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Caracter: Basico

Creéditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 1° curso (C1).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Bioestadistica, Epidemiologia y salud puablica (Bésica, 6 ECTS, 1*
cuatrimestre, 1°" curso).

CONTENIDOS:

1. Concepto y Determinantes de Salud bucal en la poblacidn, tanto genéticos, de estilo de
vida, demograficos ambientales, sociales, econdémicos, psicoldgicos y culturales.

2. Demografia Sanitaria. Concepto y Fuentes de informacion. Demografia estatica y
Demografia Dindmica. Tendencias demogréficas y epidemiolégicas.

3. Fuentes de informacion clinica y biomedica. Sistemas de informacion sanitaria y
vigilancia epidemioldgicas.

4. Metodologia de la investigacion en odontologia. Método cientifico. Elaboracion de
hipétesis, generacion de datos y analisis de datos.

5. Tipos de estudios epidemiolégicos y modelos de causalidad.

6. Aplicaciones de la estadistica en epidemiologia y odontologia. Estadistica descriptiva
y estadistica inferencial.

7. Comparaciones de datos categoricos.

8. Comparaciones de medias.

9. Regresion lineal.

10. Regresion logistica.

11. Tamafio de muestra en los estudios epidemioldgicos. Errores alfa y beta.

12. Estudios experimentales en epidemiologia.

13. Estudios observacionales en epidemiologia: Estudios ecologicos, estudios
transversales, estudios de casos y controles y estudios de cohortes.

14. Principales errores en los estudios epidemiol6gicos. Control de sesgos.

15. Historia Natural de la Enfermedad. Niveles y Estrategias de Prevencién. Promocion
de la salud. Factores ambientales determinantes de la salud: Medio ambiente fisico,
socioeconémico Yy cultural.

16. Epidemiologia y Prevencion de las Enfermedades Transmisibles.

17. Control de la infeccion. Esterilizacidn y desinfeccidn. Antisepsia. Lavado de manos.
18. Prevencion del riesgo infeccioso en el personal de odontologia. Prevencion primaria:
barreras a la exposicion. Profilaxis de disposicion, vacunas.

19. Prevencion y proteccion de enfermedades transmisibles y cronicas con repercusion
en la salud oral y general.

20. Importancia sanitaria del agua. Alimentacion y Salud Pudblica. Prevencion de
enfermedades bucodentales en relacion a habitos nutricionales.

21. Educacion sanitaria. Principios y métodos.

22. Tabaco y salud oral. Deshabituacion tabaquica. Tratamiento de la dependencia de la
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nicotina.

23. Sistema Nacional de Salud. Legislacion sanitaria. Gestion sanitaria.

24. Salud Laboral en la practica odontoldgica. Principios de prevencion de riesgos
laborales.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G17: Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo
(incluyendo control de infecciones cruzadas, proteccion radioldgica y enfermedades
ocupacionales y bioldgicas).

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y
sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipétesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacién para la resolucién de problemas,
siguiendo el método cientifico.

G29: Reconocer los determinantes de la salud bucal en la poblacion, tanto los genéticos
como los dependientes del estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales,
econémicos, psicoldgicos y culturales.

114



G30: Reconocer el papel del dentista en las acciones de prevencion y proteccion ante
enfermedades bucales, asi como en el mantenimiento y promocion de la salud, tanto a
nivel individual como comunitario.

G31: Conocer el Sistema Nacional de Salud, asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacion adecuada de los recursos sanitarios,
comprendiendo la importancia del papel del dentista en el ambito de la Atencion Primaria
de Salud.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT7: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica

profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1001: Conocer el método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacién novedosa.

1002: Conocer los principios cientificos de esterilizacion, desinfeccion y antisepsia
necesarios para prevenir las infecciones cruzadas en la practica odontoldgica.

1005: Conocer los procedimientos y pruebas diagndsticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagndstica y ser competente en la interpretacion de sus
resultados.

1011: Conocer el Sistema Nacional de Salud asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacién adecuada de los recursos sanitarios,
comprendiendo la importancia del papel del dentista en el ambito de la Atencion Primaria
de Salud

1013: Aplicar los principios de ergonomia en el trabajo odontoldgico, tanto a nivel
individual como dentro del equipo de trabajo cuando sea apropiado, asi como en los
principios de prevencion de riesgos laborales asociados a la practica odontolégica.
1015: Educar y motivar a los pacientes en materia de prevencion de las enfermedades
buco-dentarias, controlar los habitos bucales patogénicos, instruirlos sobre una correcta
higiene bucal, sobre medidas dietéticas y nutricionales y, en resumen, sobre todos los
métodos de mantenimiento de la salud bucodental.

1016: Conocer los efectos del tabaco en la salud oral y participar en las medidas que
ayuden al paciente que desea cesar el habito tabaquico. Igualmente, conocer las complejas
interacciones entre los factores ambientales, sociales y conductuales con la salud oral y
general.

1017: Conocer los procedimientos encaminados a efectuar el diagnostico de salud oral
en la comunidad y saber interpretar los resultados.

1018: Conocer las repercusiones de las tendencias demograficas y epidemioldgicas en la
practica de la odontologia.

1019: Conocer la organizacion y de la provision de la asistencia en salud oral en la
comunidad, tanto a nivel privado como publico, asi como de la asistencia sanitaria general
y del papel del dentista en dichos ambitos.

1020: Elaborar y ejecutar programas de salud oral y conocer de la coordinacion inter-
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institucional e inter-profesional necesaria para su ejecucion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad

PRESENCIALES 40 % % NO PRESENCIALES 60 %

Clases en el aula Estudio personal 0 63

Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9

Practicas 10 15 Resolumgn. de ejercicios y 0 9
casos practicos

Seminarios 4 6 Reallzamqn de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 horas, 40% ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (15 horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos

adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de
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resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 horas): Se ilustrara algun contenido tedrico con materiales informaticos
y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos realizados
por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los contenidos de la
materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales y/o grupales y

pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio
independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucioén de ejercicios y casos practicos (9 horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teoricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las

publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una

117



correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas teoricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 2.3: ODONTOLOGIA PRELIMINAR

Il INTRODUCCION A LA
ODONTOLOGIA)

Denominacion de la materia: Odontologia Preliminar

Maodulo al que pertenece:
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Creéditos ECTS: 30 (750 horas)

Idioma | y IlI; Odontologia Preventiva y

Comunitaria; Radiologia odontologica y
Radioproteccion; Introduccién a la
Odontologia, Gestion y Planificacion de la

Clinica dental; Ergonomia, Materiales e

Instrumentacion Odontoldgica.

DATOS BASICOS:
Caracter: Obligatorio
Créditos: 30 ECTS (750 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 1° curso (C2)
y en los dos cuatrimestres del 2° curso (C3, C4).

Lenguas: Espafiol e Inglés.
Asignaturas:

1. Idioma | y Il (Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre 1°' curso y ler cuatrimestre 2°
Ccurso).

2. Odontologia Preventiva y Comunitaria (Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 2°
Ccurso).

3. Radiologia odontoldgica y Radioproteccién (Obligatoria, 6 ECTS, ler cuatrimestre,
2° curso).

4. Introduccion a la Odontologia, Gestion y Planificacion de la Clinica dental
(Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 2° curso).

5. Ergonomia, Materiales e Instrumentacién Odontoldgica (Béasica, 6 ECTS, 1%
cuatrimestre, 2° curso)

CONTENIDOS:
IDIOMATTYII

Grupo A impartido en Inglés. Grupo B impartido en Espafiol.
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A) Contenidos funcionales:

-Escuchar y comentar sobre programas de radio y television que traten de temas
actuales.

-Escuchar y comentar sobre asuntos de interés personal.

-Describir acontecimientos.

-Describir sentimientos.

-Redactar cartas personales.

-Expresarse oralmente en situaciones de viaje.

-Hablar de la familia, aficiones, viajes y acontecimientos actuales.

-Describir experiencias, suefios y proyectos.

-Emitir una opinion.

-Narrar una historia o relato (de un libro o pelicula).

-Redactar textos sencillos relacionados con los intereses del alumno.

B) Contenidos Gramaticales:
-Tiempos del presente.
-Diferentes tipos de pasado (simples y perfectos).
-Diferentes tipos de futuro.
-Los modos Condicionales.
-Nombres y adjetivos para describir personalidad y lugares.
-Frases comparativas.
-Determinantes de cantidad.
-Oraciones relativas.
-La voz pasiva.
-El estilo indirecto.

C) Contenidos Léxicos:
-Expresiones para mostrar acuerdo y desacuerdo.
-Adjetivos y sustantivos para describir experiencias y sentimientos.
-Adjetivos de personalidad.
-Restaurantes y comida.
-Lugares de vacaciones, paisaje y el tiempo.
-Vocabulario relacionado con los deportes y actividades de ocio.
-Vocabulario relacionado con libros, peliculas y musica.
-Léxico relacionado con asuntos de actualidad y medios de comunicacion.
-Léxico relacionado con trabajos y horarios.
-Vocabulario de la familia.

ODONTOLOGIA PREVENTIVA 'Y COMUNITARIA

1. Historia y evolucion conceptual de la prevencién. Concepto actual de Odontologia
Preventiva y Comunitaria. Niveles de prevencién en Odontologia.

2. Biofilm dental. Microbiologia. Metabolismo. Implicaciones en el desarrollo de las
enfermedades dentales: caries y enfermedades periodontales.
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9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24,

25.

Control de la placa bacteriana dental: control mecanico y control quimico. Relevancia
de la educacion sanitaria individualizada y su repercusion en la salud dental de los
individuos.

Célculo dentario. Tipos de detartraje: manual y ultrasonico. Ultrasonidos: ventajas,
inconvenientes y contraindicaciones. Importancia del pulido. Aparatos de
bicarbonato: usos y contraindicaciones.

Patogenia de la caries. La caries como enfermedad dental. Lesion inicial de caries.
Caries experimental. Valoracion del riesgo individual de caries. Pruebas salivales en
la identificacion del riesgo de caries.

Influencias nutritivas en el desarrollo de los dientes. Relacion azlcar-caries: estudios
epidemioldgicos, experimentales y clinicos. Medidas dietéticas en la prevencion y
control de la caries.

Fluor y caries.

Fluoracién de las aguas de consumo publico. Fluoracién de la sal. Tabletas. Fldor
topico de aplicacion profesional y de auto-aplicacion. Toxicidad del fluor.
Dentifricos: objetivos, funciones y composicion.

Colutorios. Polvos.

Selladores de fisuras.

Enfermedades periodontales.

Tabaco y salud oral.

Prevencion de las maloclusiones. Control de hébitos. Disfunciones tempranas.
Mecénica preventiva.

Cancer oral: consideraciones epidemioldgicas. Factores de riesgo.

Prevencidn de riesgos profesionales en el gabinete odontolégico.

Identificacidn de problemas en Odontologia Comunitaria.

indices de caries y enfermedad periodontal. Grupos de edad. La encuesta de salud
oral de la O.M.S.

La educacion sanitaria en la promocion y restauracion de la salud oral.

Planificacion y programacion en Odontologia comunitaria. Programas preventivos
bucodentales para la comunidad. Programas preventivos para grupos especificos.
Recursos humanos en Odontologia. Clasificacion y funciones.

Integracidn de la Odontologia en la Atencidn Primaria de Salud.

Organizacion de los servicios de asistencia odontoldgica. Analisis de distintos
sistemas de asistencia: impacto en la salud oral de la poblacion.

Conceptos basicos de economia sanitaria y su aplicacion a la Odontologia
comunitaria.

Evaluacion de la eficiencia: andlisis coste/efectividad, coste/beneficio y
coste/utilidad.

26. Asistencia odontoldgica en Espafia. Situacion actual de la salud oral espariola.

RADIOLOGIA ODONTOLOGICA Y RADIOPROTECCION

1. Conceptos basicos. Atomos y Radiacion.
2. Rayos X. Produccion. Interaccion de la radiacion con la materia.
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. Caracteristicas fisicas de los equipos y haces de Rayos.

. Magnitudes y unidades radiolégicas aplicables al Radiodiagnostico.

. Deteccion y medida de la radiacion.

. Detectores utilizados en Radiodiagndstico.

. Efectos biologicos de las radiaciones ionizantes.

. Proteccion radioldgica basica.

. Proteccion radioldgica operacional.

10. Proteccidn radioldgica especifica en instalaciones de radiodiagnostico

11. Aspectos particulares de proteccion del paciente y del personal de operacién en
radiodiagnostico.

12. Garantia de calidad de instalaciones de radiodiagndstico.

13. Normativas nacionales e internacionales en materia de proteccion radioldgica para
instalaciones de radiodiagnostico.

14. Requisitos técnico-administrativos.

15. Radiodiagnostico y diagndstico por imagen

16. Técnica de la radiografia y anatomia radioldgica de cara y cuello.

17. Técnica radioldgica de los dientes.

18. Anatomia radiologica en radiografias dentarias y oclusales. Anatomia dental.

19. Técnica radioldgica y anatomia radioldgica de la panordmica dental.

20. Pautas para la prescripcion de radiografias dentales. Papel de la radiologia en el
contexto de la exploracion odontolégica.

21. Control de calidad radiolégica. Errores de radiografica y pérdida de calidad. Técnica
de procesado y errores que disminuyen la calidad.

O© 00 N O O b W

INTRODUCCION A LA ODONTOLOGIA, GESTION Y PLANIFICACION DE
LA CLINICA DENTAL

La clinica como empresa.
Tipos de empresas y sociedades.
Licencia de actividad y autorizacion sanitaria.
Los PADIs. ;Qué son y como adherirse?
El personal de la clinica y su situacion laboral.
El acondicionamiento de la clinica dental.
Historias clinicas, la ley de proteccion de datos y el consentimiento informado.
Deontologia y ética profesional en la practica odontoldgica.
Prevencién de riesgos laborales y residuos.
. Organizacién colegial.
. Software dental.
. El trabajo en equipo.
. Motivacion del personal de la clinica.
. Nuevas tecnologias como método de marketing dental.
. El disefio de la clinica enfocado al marketing.
. Seleccidon de una marca.

©CoNaRwDdE
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17. Publicitar la clinica.
18. Otros métodos de marketing.

ERGONOMIA, MATERIALES E INSTRUMENTACION ODONTOLOGICA

1. Concepto de ergonomia en el consultorio odontoldgico.

2. Higiene postural. Posiciones ergondmicas de trabajo.

3. Enfermedades profesionales y riesgos laborales.

4. Equipo dental: componentes.

5. Instrumentacién odontoldgica.

6. Generalidades: Concepto de biomaterial odontoldgico.

7. Materiales de impresion y positivado.

8. Materiales odontologicos metalicos. Titanio. Osteointegracion.

9. Polimeros odontoldgicos. Concepto y tipos de polimerizacion.

10. Materiales de endodoncia.

11. Adhesion dental.

12. Cementos dentales.

13. Cerdmica dental. Ceramicas de vidrio y de alta resistencia, 6xidos de aluminio y
zirconio. CADCAM.

14. Mecanica de corte y abrasion en Odontologia. Laser

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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COMPETENCIAS GENERALES

MCERS5: Comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si
tratan sobre cuestiones gque le son conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio
o0 de ocio.

MCERY7: Producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en
los que tiene un interés personal.

MCERS: Describir experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como
justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes.

GO01: Conocer los elementos esenciales de la profesion de dentista , incluyendo los
principios éticos y las responsabilidades legales.

G02: Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la
sociedad y la profesion, con especial atencién al secreto profesional.

GO03: Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse
de forma efectiva y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los
familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

GO04: Comprender y reconocer los aspectos sociales y psicoldgicos relevantes al
tratamiento de pacientes.

GO05: Saber aplicar los principios del control de la ansiedad y del estrés sobre uno mismo,
sobre los pacientes y sobre otros miembros del equipo odontoldgico.

GO06: Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la
autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

GO07: Promover el aprendizaje de manera autbnoma de nuevos conocimientos y técnicas,
asi como la motivacion por la calidad.

G08: Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y trabajar en equipo.

G09: Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con informacion del
paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G10: Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y fisicos derivados de la violencia
de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccién precoz, la
asistencia, y la rehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.

G11: Comprender las ciencias biomédicas béasicas en las que se fundamenta la
Odontologia para asegurar una correcta asistencia buco-dentaria

G13: Comprender y reconocer las ciencias de los biomateriales esenciales para la practica
odontoldgica asi como el manejo inmediato de las posibles alergias a los mismos.

G17: Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo
(incluyendo control de infecciones cruzadas, proteccion radioldgica y enfermedades
ocupacionales y bioldgicas).
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G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y
sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipotesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacién para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiograficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas
referencias clinicas

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagndstica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las
situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

G23: Establecer el diagndstico, prondstico y una adecuada planificacion terapéutica en
todas las areas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagndstico,
prondstico y elaboracion del plan de tratamiento odontoldgico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con
discapacidad

G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

G29: Reconocer los determinantes de la salud bucal en la poblacién, tanto los genéticos
como los dependientes del estilo de vida, demogréaficos, ambientales, sociales,
econdmicos, psicoldgicos y culturales

G30: Reconocer el papel del dentista en las acciones de prevencion y proteccion ante
enfermedades bucales, asi como en el mantenimiento y promocion de la salud, tanto a
nivel individual como comunitario.

G31: Conocer el Sistema Nacional de Salud, asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacion adecuada de los recursos sanitarios,
comprendiendo la importancia del papel del dentista en el &mbito de la Atencién Primaria
de Salud

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT2: Comprender y expresarse en un idioma extranjero, particularmente el
inglés/espariol, en su &mbito disciplinar.

CT8: Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1001: Conocer el método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
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conocimientos establecidos y la informacién novedosa.

1003: Conocer el peligro de las radiaciones ionizantes y sus efectos en los tejidos
bioldgicos, junto con la legislacién que regula su uso, en particular las normativas
relacionadas con la radiacion, la proteccion radiologica y la reduccién de la dosis a
administrar. Dirigir instalaciones de radiodiagnostico bucal siendo capaz de
cumplimentar todo tipo de documentos y registros médico-legales.

1004: Realizar las radiografias necesarias en la préctica odontoldgica, interpretar las
imagenes obtenidas y conocer otras técnicas de diagnostico por imagen que tengan
relevancia.

1005: Conocer los procedimientos y pruebas diagndsticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagndstica y ser competente en la interpretacion de sus
resultados.

1008: Conocer las ciencias del comportamiento y comunicacion que facilitan la practica
odontoldgica

1009: Manejar, discriminar y seleccionar los materiales e instrumentos adecuados en
odontologia.

1010: Conocer los biomateriales dentales: su manipulacion, propiedades, indicaciones,
alergias, biocompatibilidad, toxicidad, eliminacion de residuos e impacto ambiental.
1011: Conocer el Sistema Nacional de Salud asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacién adecuada de los recursos sanitarios,
comprendiendo la importancia del papel del dentista en el &mbito de la Atencion Primaria
de Salud.

1012: Conocer y usar del equipamiento e instrumentacion basicos para la préctica
odontoldgica.

1013: Aplicar los principios de ergonomia en el trabajo odontolégico, tanto a nivel
individual como dentro del equipo de trabajo cuando sea apropiado, asi como en los
principios de prevencion de riesgos laborales asociados a la practica odontolégica.
1019: Conocer la organizacion y de la provision de la asistencia en salud oral en la
comunidad, tanto a nivel privado como publico, asi como de la asistencia sanitaria general
y del papel del dentista en dichos ambitos.

1020: Elaborar y ejecutar programas de salud oral y conocer de la coordinacion inter-

institucional e inter-profesional necesaria para su ejecucion.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 30 ECTS y 750 Horas.

Clases en el aula 20 150 Estudio personal 0 195

Tutorias académicas 2 15 Tutoria on-line 0 35

Practicas 34 255 Resolumgn. de ejercicios y 0 35
casos practicos

Seminarios 2 15 Reallzamo_n de trabajos y 0 35
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 15

TOTAL 60 450 TOTAL 0 300

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (450 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (150 horas): Exposicién de contenidos por parte del profesor,
analisis de competencias, explicacién y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (15 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (255 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
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adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (15 Horas): Se ilustrara algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales
y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (15 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (300 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (195 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (15 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucion de ejercicios y casos practicos (15 Horas): Consiste en la resolucién por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (15 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de

forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
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publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los mddulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias
Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor seré otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MODULO 3: PATOLOGIA Y TERAPEUTICA MEDICO-
QUIRURGICA GENERAL

Modulo3: De Patologia y Terapéutica Médico-Quirurgica General (36 ECTS)

CURSO
CUATRIMESTRE

Anatomia Patoldgica Anatomia Patologica @) 6 2.1

MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS
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Patologia Médico-
N @) 6
Quirdrgica |
A ... | Patologia Médico-
Patologia Médico-Quirurgica Quirdrgica Il @) 6
Patologia Médico-
N @) 6
Quirurgica 111
Repercusiones Orales de las Repercusiones Orales de
. las Enfermedades @) 6
Enfermedades Sistémicas o
Sistemicas
Farmacologia, anestesia y Farmacologia, Anestesia 'y 0 5
Reanimacion Reanimacion

El médulo de Patologia y terapéutica Médico-Quirdrgica general, esta constituido por 4
materias: Anatomia Patoldgica; Patologia Médico-Quirdrgica; Repercusiones orales de

las enfermedades sistémicas; y Farmacologia, Anestesia y Reanimacion.

MODULDO I ‘

Créditos ECTS: 36 ECTS

Caracter: Obligatorio

El contenido de estas materias se desarrollara durante los dos cuatrimestres del segundo
curso (C3, C4), los dos cuatrimestres del tercer curso (C5, C6), y segundo cuatrimestre
de cuarto curso (C8). A continuacion se describen cada uno de ellos.

MATERIA 3.1: ANATOMIA PATOLOGICA

Il (PATOLOGIAY
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
MEDICO-
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QUIRURGICA
GENERAL)

DLENINIIEW N R EANEIEER| Anatomia Patologica

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Caracter: Obligatoria

Asignatura Anatomia Patoldgica

DATOS BASICOS:

Caracter: obligatorio.

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 2° curso.
Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Anatomia Patolégica (Obligatoria, 6 ECTS, 1° cuatrimestre, 2° curso).

CONTENIDOS:

1. Concepto y evolucién de la Anatomia Patoldgica (Patologia) dentro del conjunto de
ciencias biomédicas.

2. Lesiones celulares elementales: principales formas.

3. Patologia del metabolismo de las proteinas, de las grasas y de los hidratos de carbono.
Expresividad de esta patologia en la cavidad oral y en la region maxilofacial.

4. Patologia de los pigmentos: pigmentaciones patoldgicas. Pigmentaciones patologicas
de la mucosa oral y de las estructuras dentales.

5. Trastornos circulatorios locales: Hiperemia, estasis, edema y hemorragia.

6. Patologia de la inflamacion: concepto y fases de la inflamacion. Inflamaciones
agudas. Concepto de absceso, fistula, pustula, forinculo y antrax. Modelos lesionales en

la cavidad oral
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7. Inflamacion crénica. Concepto y tipos de granuloma. La reaccién inflamatoria a cuerpo
extrafio: modelos en la cavidad oral. Inflamaciones crénicas especificas y su expresividad

y representacion en la cavidad oral

8. Granulomas y granulomatosis maxilofaciales.

9. Patologia inflamatoria de la cavidad oral: estomatitis, queilitis, gingivitis y
periodontitis.

10. Patologia inflamatoria de la pulpa dentaria y de los tejidos del apice dental.
11. Reparacidn tisular y cicatrizacion normal y patolégica: modelos en la cavidad oral.

12. Patologia de la respuesta inmune. Concepto Yy tipos de hipersensibilidad. Patologia

autoinmune: expresividad en la cavidad oral.

13. Concepto de atrofia. Concepto y tipos de hipertrofia, metaplasia, hiperplasia y

displasia. Modelos anatémicos en la cavidad oral y en la region maxilofacial.

14. Anomalias de la queratinizacion en la mucosa oral. Concepto de leucoplasia.
Concepto de eritroplasia y de leucoeritroplasia: significado lesional.

15. Conceptos de agenesia, aplasia e hipoplasia.

16. Crecimiento neoformativo. Concepto de benignidad y malignidad.
17. Historia natural del cancer. Carcinogénesis.

18. Tumores epiteliales benignos.

19. Tumores epiteliales malignos. Clasificacion. El sistema TNM en los tumores de la
cavidad oral.

20. Tumores de las glandulas salivales: clasificacion.

21. Tumores conjuntivos benignos. Principales formas tumorales y pseudotumorales en
la cavidad oral.

22. Tumores conjuntivos malignos. Clasificacion de la OMS. Principales formas con
representacion en la region oromaxilofacial.

23. Tumores neurogénicos. Neuromas mucosos. Formas tumorales malignas.

24. Anatomia Patologica de las lesiones quisticas oromaxilofaciales (1) Quistes 6seos
maxilares.
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25- Anatomia Patologica de las lesiones quisticas oromaxilofaciales (I1): Quistes
paradentales de origen inflamatorio

26.-Tumores odontogénicos benignos de caracter epitelial, mesenquimal y mixto.

27. Linfoadenopatias maxilofaciales benignas.

28. Patologia de la lengua (glosopatias).

29 Enfermedades del hueso maxilar (osteopatias osteomaxilomandibulares).

30. Patologia no tumoral de las glandulas salivales mayores y menores (sialoadenopatias).

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area

de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G11: Comprender las ciencias biomeédicas béasicas en las que se fundamenta la
Odontologia para asegurar una correcta asistencia buco-dentaria.
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G14: Conocer de los procesos generales de la enfermedad, entre los que se incluyen la
infeccion, la inflamacion, las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la
neoplasia, las alteraciones metabdlicas y los desordenes genéticos.

G15: Estar familiarizado con las caracteristicas patologicas generales de las
enfermedades y trastornos que afectan a los sistemas organicos, especificamente aquellas
que tienen repercusion bucal.

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y
sanitaria.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT1: Comunicar de forma eficaz oral y escrita en su &mbito disciplinar.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CBML1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria. Entre estas ciencias deben incluirse
contenidos apropiados de:

» Embriologia, anatomia, histologia y fisiologia del cuerpo humano.

* Genética, Bioquimica, Biologia celular y molecular.

* Microbiologia e inmunologia.

PTMQO1: Conocer los procesos generales de enfermar, curar y reparar ,entre los que
se incluyen la infeccion, la inflamacion, la hemorragia y la coagulacion, la cicatrizacion,
los traumatismos v las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la neoplasia, las

alteraciones metabolicas y los desérdenes genéticos.

PTMQO2: Conocer las caracteristicas patoldgicas generales de las enfermedades y

trastornos que afectan a los sistemas organicos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad

PRESENCIALES 40 % % NO PRESENCIALES 60 %

Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9
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Practicas 10 15 Resolumf)n'de ejercicios y 0 9
€asos practicos

Seminarios 4 6 Reallzamqn de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (15 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 Horas): Se ilustrard algun contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para

evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
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competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de la materia.

4. Realizaciéon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:
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1. Pruebas teoricas: Se realizardn examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones serd el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 3.2: PATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA

Il (PATOLOGIA Y
Modulo al que pertenece: TERAPEUTICA MEDICO-
QUIRURGICA GENERAL)

DRI ORI CRERNEICHEN Patologia Médico-Quirurgica

Créditos ECTS: 18 (450 horas)

Caracter: Obligatoria

Patologia Médico-Quirurgica I,
Asignaturas Patologia Médico-Quirurgica Il;

Patologia Médico-Quirurgica Ill
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DATOS BASICOS:
Carécter: Obligatorio.
Creditos: 18 ECTS (450 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 2° curso y los
dos cuatrimestres del tercer curso (C4, C5, C6).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia estd formada por tres asignaturas:

Patologia Médico-Quirurgica | (Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 2° curso).
Patologia Médico-Quirurgica Il (Obligatoria, 6 ECTS, 1° cuatrimestre, 3° curso).

Patologia Médico-Quirdrgica Il (Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 3° curso).

CONTENIDOS:
PATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICAI

. Neoplasias

. Enfermedades nutricionales y ambientales
. Trastornos genéticos

. Enfermedades infecciosas

. Trastornos de la inmunidad

. Alteraciones hemodindmicas

. Trastornos generales del metabolismo

. Lesiones celulares y subcelulares

0O NO Ol WDN P

PATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA I

1. Agentes nocivos para la salud.

2. Concepto de signos, sintomas, sindromes y enfermedades.

3. Semiologia, exploracion fisica general y especial.

4. Propedéutica clinica: Historia clinica y exploracion.

5. Metodos de estudio: Analiticos, de imagen (RX, TC, RM, ecografia, etc.),
microbiologia y virologia, anatomia patoldgica, pruebas funcionales, endoscopia,
genética.

6. Patologia Médica General.

7. Fisiopatologia por aparatos y sistemas. Nervioso. Locomotor. Digestivo. Respiratorio.
Circulatorio. Renal. Genital. Endocrinologia. Hematologia. Inmunologia. Genética.
Oncologia. Trasplantes.
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8. Relaciones entre la patologia sistémica y la estomatologia

9. Hematologia, coagulacion y estomatologia.

10. Pacientes especiales: renales cronicos, cirréticos, oncoldgicos.
11. Riesgo de infecciones para el estomatologo.

PATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA 111

1. Concepto de Patologia Quirargica. Bases cientificas y técnicas.

2. Heridas, Cicatrizacion y Regeneracion.

3. Diagndstico y bases terapéuticas de los principales sindromes quirurgicos.

4. Urgencias quirdrgicas y su tratamiento.

5. Traumatismos por agentes fisicos.

6. Infecciones y parasitosis quirargicas.

7. Anestesiologia y Reanimacion. Aspectos médico-legales de la Anestesiologia y
Reanimacion en Odontologia.

8. Valoracidn preoperatoria y preparacion de los enfermos para anestesia. Historia clinica.
Consentimiento Informado.

9. Anestesia general y loco-regional. Complicaciones sistémicas y locales. Anestesia
ambulatoria.

10. Monitorizacion basica en Odontologia Clinica.

11. Seguridad. Contaminacion quimica o fisica del bloque operatorio y del gabinete
odontoldgico.

12. Bloqueo nervioso en la cara y cavidad bucal.

13. Tratamiento del dolor agudo y crénico.

14. Reanimacion Cardiopulmonar. Situaciones de emergencias en el Gabinete Dental.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area

de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
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MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO07: Promover el aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicas,

asi como la motivacion por la calidad.

G14: Conocer de los procesos generales de la enfermedad, entre los que se incluyen la
infeccion, la inflamacion, las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la

neoplasia, las alteraciones metabdlicas y los desérdenes genéticos.

G15: Estar familiarizado con las caracteristicas patologicas generales de las
enfermedades y trastornos que afectan a los sistemas organicos, especificamente aquellas

que tienen repercusion bucal.

G16: Comprender los fundamentos de accién, indicaciones y eficacia de los farmacos y
otras intervenciones terapéuticas, conociendo sus contraindicaciones, interacciones,
efectos sistémicos e interacciones sobre otros Organos, basandose en la evidencia

cientifica disponible.

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y

sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipotesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacién para la resolucion de problemas,

siguiendo el método cientifico.
G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
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CT3: Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo

o distinto &mbito profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1005: Conocer los procedimientos y pruebas diagnosticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagnostica y ser competente en la interpretacion de sus
resultados.

1007: Identificar el principal motivo de consulta y la historia de la enfermedad actual.
Realizar una historia clinica general del paciente y una ficha clinica que refleje fielmente

los registros del paciente.

PTMQO1: Conocer los procesos generales de enfermar, curar y reparar ,entre los que
se incluyen la infeccion, la inflamacion, la hemorragia y la coagulacion, la cicatrizacion,
los traumatismos y las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la neoplasia, las

alteraciones metabolicas y los desérdenes genéticos.

PTMQO2: Conocer las caracteristicas patoldgicas generales de las enfermedades y

trastornos que afectan a los sistemas organicos.
PTMQO04: Conocer la farmacologia general y clinica en la practica odontologica.

PTMQO06: Conocer y manejar las emergencias y urgencias medicas mas frecuentes en la
practica odontoldgica y ser competente en su manejo y en las técnicas de reanimacion

cardiorrespiratoria béasica.

PTMQO7: Tener conocimientos apropiados de nutricion humana, en particular, de la
relacién de los habitos nutricionales y de la dieta con el mantenimiento de la salud y la

prevencion de las enfermedades buco-dentales.
ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 18 ECTS y 450 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % NO PRESENCIALES 60 % 1D
Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 4 18 Tutoria on-line 0 27

Resolucion de ejercicios y

Practicas 12 54 .
casos practicos
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Seminarios 4 18 Reallzacm_n de trabajos y 0 27
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 9

TOTAL 40 180 |[TOTAL 0 270

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (180 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (81 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (18 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucidn en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (54 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (18 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (9 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra

en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
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practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (270 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (189 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (27 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucion de ejercicios y casos practicos (27 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
préacticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos
derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (27 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.
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2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 3.3: REPERCUSIONES ORALES DE LAS
ENFERMEDADES SISTEMICAS

I (PATOLOGIAY
TERAPEUTICA

Madulo al que pertenece: MEDICO-

QUIRURGICA
GENERAL)

Repercusiones orales

DEeInIEE (o] Mo M ENNEICRER | de las Enfermedades

Sistémicas
Créditos ECTS: 6 (150 horas)
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Repercusiones orales
de las Enfermedades

Sistémicas

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatorio.

Creéditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 4° curso.

Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Repercusiones orales de las Enfermedades Sistémicas (Obligatoria, 6 ECTS,
2° cuatrimestre, 4° curso).

CONTENIDOS:

1.

Descripcion de las repercusiones en la mucosa oral, glandulas salivales y huesos
maxilares de las enfermedades infecciosas sistémicas y su tratamiento a nivel bucal.
Descripcion de las repercusiones en la mucosa oral, glandulas salivales, dientes,
tejidos periodontales y huesos maxilares de las enfermedades endocrinas y
metabdlicas, asi como el tratamiento de dichas manifestaciones orales.

Descripcion de las repercusiones en la mucosa oral de las enfermedades sistémicas
que se presenten con un caracter ampollar y erosivo, asi como su tratamiento a nivel
bucal.

Descripcion de las repercusiones en las articulaciones temporomandibulares de las
enfermedades sistémicas osteoarticulares, asi como su tratamiento especifico a nivel
de dichas articulaciones y en la cavidad oral.

Descripcion de las repercusiones en la mucosa oral, tejidos periodontales, glandulas
salivales y huesos maxilares de las enfermedades renales cronicas, asi como el
tratamiento especifico de las mismas a nivel de la cavidad oral.

Descripcion de las repercusiones en la mucosa oral de las enfermedades
hematoldgicas asi como el tratamiento especifico de las mismas a nivel de la cavidad
oral.

Descripcion de las repercusiones en la mucosa oral del embarazo y la menopausia, asi
como el tratamiento especifico de dichas manifestaciones orales.

COMPETENCIAS BASICAS
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MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area

de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G21. Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiograficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas

G22. Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una
estrategia diagndstica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontolégica urgente.

G23. Establecer el diagnoéstico, pronostico y una adecuada planificacion terapéutica en
todas las areas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagndstico,
prondstico y elaboracion del plan de tratamiento odontoldgico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con

discapacidad.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT4: Capacidad de aprender de forma autonoma.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PTMQO03: Conocer las manifestaciones orales de las enfermedades sistémicas.

1005: Conocer los procedimientos y pruebas diagndsticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagnostica y ser competente en la interpretacion de sus

resultados.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % Horas | \|o PRESENCIALES 60 % DS

Clases enelaula Estudio personal

Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9

Practicas 10 15 Resolumgn_ de ejercicios y 0 9
€asos practicos

Seminarios 4 6 Reallzamo_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y

conocimientos en el aula o a traves de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
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a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 Horas): Se realizarén tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (15 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicién de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas
relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicién de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.
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2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
précticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos
derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valoraran las précticas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
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Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 3.4: FARMACOLOGIA, ANESTESIA Y REANIMACION

1l (PATOLOGIAY
TERAPEUTICA

Maodulo al que pertenece: MEDICO-

QUIRURGICA
GENERAL)

Farmacologia,
Denominacién de la materia: Anestesia y

Reanimacion

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Farmacologia,

Anestesia y

Reanimacion

DATOS BASICOS:

Carécter: Obligatorio

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 2° curso.
Lenguas: Espafiol e Inglés.

Asignatura: Farmacologia, Anestesia y Reanimacion (Obligatoria, 6 ECTS, 2°
cuatrimestre, 2° curso)

CONTENIDOS:
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11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

Farmacocinéticas, y procesos (absorcion, distribucion, biotransformacion y
excrecion).

Farmacodinamicas, lugar de accion de los farmacos; naturaleza y tipos de los
receptores farmacol6gicos, mecanismos de traduccion y amplificacion, agonismo y
antagonismo y relacion dosis-respuesta.

El proceso y los mecanismos implicados en la neurotransmision, especialmente
adrenérgica y colinérgica, como base para la accion de los farmacos.

Concepto y mecanismos generales de las reacciones adversas.

Concepto de Farmacologia clinica y su relacion con la terapéutica.

Regulacidn legal de la fabricacion, comercializacion, prescripcion y dispensacion de
medicamentos.

Fuentes de informacion sobre medicamentos. Normas generales para la confeccion
de guias terapéuticas.

Pautas de administracion de medicamentos y monitorizacion a través de niveles
plasmaticos.

Ensayo clinico: conceptos generales y particularidades en odontologia.

. Farmacovigilancia, reacciones adversas a medicamentos e interacciones

farmacoldgicas.

Factores que modifican la respuesta de los farmacos. Farmacologia clinica materno-
fetal, pediatrica y geriatrica. Situaciones especiales en terapéutica odontoldgica.
Anamnesis farmacologica, instrucciones al paciente y adherencia terapéutica.
Enfermedades de la cavidad oral inducidas por farmacos.

Seleccion y utilizacion de Anestésicos locales. Clasificacion.

Tratamiento farmacoldgico del miedo y ansiedad.

Tratamiento del dolor y la inflamacidn. Seleccidn y utilizacién de analgésicos, AINES
y Glucocorticoides. Tratamientos coadyuvantes.

Antibioticos en la infeccion odontologica.

Antimicoticos en odontologia. Criterios de seleccion y uso.

Antiviricos en odontologia. Criterios de seleccion y uso.

Antisépticos, desinfectantes y otros agentes de accion local.

Farmacos utilizados en situaciones de urgencia y emergencias en odontologia.
Fundamentos cientificos de la Anestesiologia, Reanimacion y Terapéutica del Dolor.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos

en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele

encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion

de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
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de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area

de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO07: Promover el aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicas,

asi como la motivacion por la calidad.

G11: Comprender las ciencias biomeédicas béasicas en las que se fundamenta la

Odontologia para asegurar una correcta asistencia buco-dentaria.

G16: Comprender los fundamentos de accién, indicaciones y eficacia de los farmacos y
otras intervenciones terapéuticas, conociendo sus contraindicaciones, interacciones,
efectos sistémicos e interacciones sobre otros Organos, basandose en la evidencia

cientifica disponible.

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y

sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipotesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,

siguiendo el método cientifico.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT5: Ser capaz de gestionar la informacion y el conocimiento en su @mbito disciplinar,

incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas basicas en TIC.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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CBM1: Conocer las ciencias biomédicas en las que se fundamenta la Odontologia para
asegurar una correcta asistencia buco-dentaria.
1001: Conocer el método cientifico y tener capacidad critica para valorar los

conocimientos establecidos y la informacién novedosa.

PTMQO1: Conocer los procesos generales de enfermar, curar y reparar ,entre los que
se incluyen la infeccion, la inflamacion, la hemorragia y la coagulacion, la cicatrizacion,
los traumatismos Y las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la neoplasia, las

alteraciones metabolicas y los desérdenes genéticos.
PTMQO04: Conocer la farmacologia general y clinica en la practica odontologica.

PTMQO5: Conocer las bases farmacoldgicas de las distintas técnicas anestésicas tanto
locales como generales, asi como el papel de la sedacién y la anestesia general en el

manejo del paciente odontoldgico.
ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % % NO PRESENCIALES 60 %
Clases en el aula 20 30 Estudio personal 0 63
Tutorias académicas 4 6 Tutoria on-line 0 9
Practicas 10 15 Resoluupn_ de ejercicios y 0 9
casos practicos

L Realizacion de trabajos y
Seminarios 4 6 Presentaciones orales 0 9
Evaluacion en aula 2 3
TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy

conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
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a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 Horas): Se realizarén tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (15 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicién de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas
relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicién de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.
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2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
précticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos
derivados del contenido de la materia.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos préacticos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondrén en juego las
distintas tematicas de los médulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.
SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valoraran las précticas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
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Matricula de honor seré otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MODULO 4: PATOLOGIA Y TERAPEUTICA ODONTOLOGICA

Modulo 4: De Patologia y Terapéutica Odontoldgica (138 ECTS)

A CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS CUATRIMESTRE

Cirugia Bucal Cirugia Bucal @) 12 A
Medicina Bucal Medicina Bucal (0] 12 A

Periodoncia (0] 6 4.2
Periodoncia

Periodoncia avanzada (0] 6 5.1

Ortodoncia | (@] 12 A
Ortodoncia

Ortodoncia Il (@] 6 4.1
Patologia y Terapéutica Patologia y Terapéutica

(0] 12 A

Dental Dental |
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Patologia y Terapéutica 5 41
Dental 11
Odontologia Estética y 5 59
Adhesiva '
Protesis Estomatoldgica | 12 A
Protesis Estomatologica
Protesis Estomatoldgica Il 6 4.1
Tratamiento Odontolégico
) ) 6 4.2
en Pacientes Especiales
Pacientes Especiales Odontopediatria 6 4.2
Gerodontologia 6 51
Urgencias en Odontologia Urgencias en Odontologia 6 5.1
Odontologia Legal y Forense Odontologia Legal y 6 2.1
Forense
Patologia laboral en Patologia laboral en 6 41
Odontologia Odontologia '
Odontologia digital y nuevas | Odontologia digital y 6 59
tecnologias nuevas tecnologias '

El médulo de Patologia y Terapéutica Odontoldgica, esta constituido a su vez por 12
materias: Cirugia Bucal; Medicina Bucal; Periodoncia; Periodoncia avanzada ;
Ortodoncia; Patologia y Terapéutica Dental; Prétesis Estomatoldgica; Pacientes
Especiales; Urgencias en Odontologia, Odontologia Legal y Forense, Patologia laboral

en Odontologia y Odontologia digital y nuevas tecnologias.

MODULO IV

Créditos ECTS: 138 ECTS
Caracter: OBLIGATORIO
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El contenido de estas materias se desarrollara durante el primer cuatrimestre del
segundo curso, los dos cuatrimestres del tercer, cuarto y quinto curso (C3, C5, C6, C7,
C8, C9, C10). A continuacion se describen cada uno de ellos.

MATERIA 4.1: CIRUGIA BUCAL

IV (PATOLOGIAY
Maddulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Cirugia Bucal
12 (300 horas)
Obligatoria

Cirugia Bucal

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria
Creéditos: 12 ECTS (300 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira con caracter anual en el primer y segundo
cuatrimestre del 3° curso.

Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia esta formada por la asignatura: Cirugia Bucal (Obligatoria, 12 ECTS, 1°y 2°
cuatrimestre, 3° curso).
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CONTENIDOS:

CIRUGIA BUCAL

. Introduccién a la cirugia bucal.

. Instrumental y material quirdrgico.
. Técnica quirurgica

. Biopsia. Tipos y Técnicas.

. Anestesia en Odontologia

. Sedacion y anestesia general.

. Exodoncias.

. Inclusiones y retenciones dentarias.
. Autotransplantes, traumatismos y reimplantes.
10. Tejidos blandos.

11. Cirugia preprotésica.

12. Cirugia periapical.

13. Infeccion odontdgena.

14. Quistes y tumores.

15. Implantologia.

16. Bifosfonatos en cirugia bucal.

17. Cirugia de implantes y ortodoncia.

O© 00 ~NO O b WN -

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado
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MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO01: Conocer los elementos esenciales de la profesion de dentista, incluyendo los

principios éticos y las responsabilidades legales.

GO02: Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la

sociedad y la profesion, con especial atencion al secreto profesional.

GO03: Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse
de forma efectiva y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los

familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

GO04: Comprender y reconocer los aspectos sociales y psicolégicos relevantes al

tratamiento de pacientes.

GO05: Saber aplicar los principios del control de la ansiedad y del estrés sobre uno mismo,

sobre los pacientes y sobre otros miembros del equipo odontoldgico.

GO06: Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la

autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

GO07: Promover el aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicas,

asi como la motivacion por la calidad.
G08: Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y trabajar en equipo.

G09: Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con informacion del

paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G10: Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y fisicos derivados de la violencia
de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccién precoz, la

asistencia, y la rehabilitacidn de las victimas de esta forma de violencia.

G11: Comprender las ciencias biomeédicas béasicas en las que se fundamenta la

Odontologia para asegurar una correcta asistencia buco-dentaria.

G12: Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato
estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de

la vida.
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G13: Comprender y reconocer las ciencias de los biomateriales esenciales para la practica

odontolégica asi como el manejo inmediato de las posibles alergias a los mismos.

G14: Conocer de los procesos generales de la enfermedad, entre los que se incluyen la
infeccion, la inflamacion, las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la

neoplasia, las alteraciones metabdlicas y los desérdenes genéticos.

G15: Estar familiarizado con las caracteristicas patoldgicas generales de las
enfermedades y trastornos que afectan a los sistemas organicos, especificamente aquellas

que tienen repercusion bucal.

G16: Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de los farmacos y
otras intervenciones terapéuticas, conociendo sus contraindicaciones, interacciones,
efectos sistémicos e interacciones sobre otros oOrganos, basandose en la evidencia

cientifica disponible.

G17: Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo
(incluyendo control de infecciones cruzadas, proteccion radioldgica y enfermedades

ocupacionales y bioldgicas).

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y

sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipdtesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacién para la resolucion de problemas,

siguiendo el método cientifico.
G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiogréaficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

G23: Establecer el diagndstico, prondstico y una adecuada planificacion terapéutica en

todas las areas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagndstico,
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prondstico y elaboracion del plan de tratamiento odontoldgico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con

discapacidad.

G24: Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber hacer maniobras de soporte vital

basico.

G25: Conocer y aplicar el tratamiento basico de la patologia bucodentaria mas habitual
en pacientes de todas las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el
concepto de invasion minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento

bucodental.

G26: Saber planificar y realizar tratamientos odontolégicos multidisciplinares,
secuenciales e integrados de complejidad limitada en pacientes de todas las edades y

condiciones y de los pacientes que requieran cuidados especiales.

G27: Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.
G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT6: Ser capaz de aplicar a la préactica, los conocimientos adquiridos.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PTO17: Aplicar técnicas de anestesia loco-regional.

PTO18: Preparar y aislar el campo operatorio

PTO20: Ser competente en manejar infecciones agudas y cronicas, incluyendo la

prescripcién farmacoldgica y los aspectos quirurgicos sencillos.

PTO23: Realizar procedimientos quirurgicos sencillos: extraccion de dientes temporales
y permanentes erupcionados raices fracturadas o retenidas y la extraccion quirargica no
complicada de dientes no erupcionados y procedimientos sencillos de cirugia pre-

protésica.

PTOA43: Tener conocimiento de las indicaciones y contraindicaciones, principios y

técnicas de inserciéon de los implantes osteointegrados y de sus complicaciones.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta
materia, de 12 ECTS y 300 Horas.

ACTIVIDADES ACTIVIDADES NO Presencialidad
PRESENCIALES 60 % PRESENCIALES 40 %
Clases en el aula 16 48 Estudio personal 0 93
Tutorias académicas 3 9 Tutoria on-line 0 9

Resolucion de ejercicios y

Practicas 36 108 L. 0 9
€asos practicos

Seminarios 3 9 Reallzamo_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 6

TOTAL 60 180 TOTAL 0 120

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (180 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (48 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informéticas como foros, chats, o autoevaluaciones.
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3. Précticas (108 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (9 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, anélisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (6 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (120 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (93 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacidon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):

Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de

164



forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valoraran las précticas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor seré otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 4.2: MEDICINA BUCAL
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IV (PATOLOGIAY
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Denominacion de la materia: Medicina Bucal

Créditos ECTS: 12 (300 horas)

Caracter: Obligatoria

Asignatura Medicina Bucal

DATOS BASICOS:
Caracter: Obligatoria
Créditos: 12 ECTS (300 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartird con caracter anual en el primer y segundo
cuatrimestre del 4° curso (C7, C8).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia estd formada por la asignatura: Medicina Bucal (Obligatoria, 12 ECTS, 1°y
2° cuatrimestre, 4° curso).

CONTENIDOS:

MEDICINA BUCAL

1. Historia clinica: Anamnesis, exploracién fisica de la cavidad oral y anexos.
2. Técnicas complementarias empleadas para el diagndstico de la patologia de la cavidad
oral.

3. Lesiones por agentes mecanicos, fisicos y quimicos en la mucosa oral.

4. Infecciones bacterianas, viricas y nicéticas de la mucosa oral.

5. Tumores benignos de la mucosa oral.

6. Lesiones precancerosas de la mucosa oral.

7. Carcinoma oral de células escamosas.

8. Otros tumores malignos de la mucosa y submucosa oral.

9. Tumefacciones y tumoraciones cervicales.

10. Enfermedades de la mucosa oral de caracter inmunolégico.

11. Patologia propia de la lengua.
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12. Patologia propia de los labios.

13. Recuerdo anatémico e histoldgico de las glandulas salivales.

14. Componentes de la saliva.

15. Regulacién de la secrecion salival y funciones de la saliva.

16. Técnicas diagnosticas en la saliva y patologia de las glandulas salivales
17. Disminucion en la secrecion de las glandulas salivales.

18. Aumento en la secrecion de las glandulas salivales.

19. Sialoadenitis.

20. Sialoadenosis.

21. La saliva como fluido diagndstico.

22. Semiologia neuromuscular orofacial

23. Dolor neurdgeno orofacial.

24. Dolor masticatorio.

25. Algias vasculares orofaciales.

26. Neuropatias trigeminales.

27. Enfermedades del sistema motor orofacial.

28. Infecciones de los maxilares.

29. Otras enfermedades de los maxilares: Lesiones de células gigantes.

30. Tumores maxilares. Factores epidemioldgicos, caracteristicas clinicas y diagnostico.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado
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MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES
G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiograficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontolégica urgente.

G23: Establecer el diagndstico, prondstico y una adecuada planificacion terapéutica en
todas las areas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagndstico,
prondstico y elaboracion del plan de tratamiento odontoldgico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con

discapacidad.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT7: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica

profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PTOOQ7: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de la patologia 6sea de los maxilares, los tejidos blandos bucales
y las glandulas anejas, asi como en evaluar la funcion de las glandulas salivales.

PTO14: Valorar la funcion motora y sensorial de la boca, los maxilares y los anejos.

PTO15: Realizar procedimientos limitados de técnicas diagndsticas invasivas en tejidos
blandos (biopsias) y estar familiarizado con otras técnicas de diagnostico en patologia
bucal.

PTO22: Realizar el tratamiento tanto médico como quirtrgico de las enfermedades

comunes de los tejidos blandos bucales.
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PTO33: Realizar el tratamiento no quirurgico de los desérdenes temporomandibulares y

del dolor oro-facial.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta
materia, de 12 ECTS y 300 Horas.

ACTIVIDADES Presenmalldad ACTIVIDADES NO Presencialidad
PRESENCIALES 60 % Horas PRESENCIALES 40 % Horas

Clases enelaula Estudlo personal

Tutorias académicas 3 9 Tutoria on-line 0 9

Practicas 36 108 Resoluugn_ de ejercicios y 0 9
€asos practicos

Seminarios 3 9 Reallzamo_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 6

TOTAL 60 180 TOTAL 0 120

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (180 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (48 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a traves de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir

trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
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alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (108 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (9 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (6 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicién de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (120 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (93 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por

parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
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practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los mddulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas préacticas: Se valoraran las précticas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor seré otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.
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MATERIA 4.3: PERIODONCIA

IV (PATOLOGIA Y
Madulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Denominacion de la materia: Periodoncia

Créditos ECTS: 12 (300 horas)

Caracter: Obligatoria

Periodoncia

Periodoncia avanzada

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria

Creditos: 12 ECTS (300 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 4° curso (C8).

Lenguas: Espafiol e Inglés.
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La materia esta formada por la asignatura: Periodoncia (Obligatoria, 6 ECTS, 2°
cuatrimestre, 4° curso) y Periodoncia avanzada (Obligatoria, 6 ECTS, 1° cuatrimestre, 5°
Ccurso).

CONTENIDOS:

Periodoncia

. Introduccidn a la periodoncia
. Estructura y fisiologia del periodonto.
. Fisiopatologia del periodonto.
. Biologia molecular y tejidos periodontales.
. Exploracion periodontal.
. Enfermedades periodontales.
. Manifestaciones periodontales de las enfermedades sistémicas. Repercusion de las
enfermedades periodontales en la salud sistémica.
8. Agrandamiento gingival.
9. Patologias periodontales de aparicion aguda: Enfermedad Periodontal Necrosante.
10. Absceso Periodontal.
11. Epidemiologia de la enfermedad periodontal.
12. Diagnostico periodontal y planificacion del tratamiento.
13. Tratamiento periodontal bésico.
14. Tratamiento periodontal quirurgico.
15. Tratamiento periodontal de soporte.
16. Enfoque de la implantologia desde la periodoncia.
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Periodoncia avanzada

. Anatomia del periodonto. Histologia de los tejidos periodontales.
. Enfermedad periodontal: Etiologia, patogenia, microbiologia

. Patdgenos periodontales.

. Clasificacion de las enfermedades periodontales.

. Fases terapéuticas del tratamiento.

. Limitaciones de la terapia periodontal basica.

. Instrumental especifico para periodoncia avanzada.

. Tratamiento de antimicrobianos.
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. Epidemiologia de las Enfermedades Periodontales. Su importancia en la Poblacion.
10. Sistemas de diagndstico avanzado.

11. Cirugia periodontal: fundamentos.
12. Cirugia periodontal: resectiva.

13. Cirugia periodontal: regenerativa.
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14. Cirugia periodontal: mucogingival.

15: Patologia endo-perio.
16. Factores oclusales en patologia periodontal.

17. Prevencidn de las enfermedades periimplantarias.

18. Tratamiento de las enfermedades periimplantarias.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES
G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiogréficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

174



CT5: Ser capaz de gestionar la informacion y el conocimiento en su &mbito disciplinar,
incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas bésicas en TIC.

CT8: Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PTOO06: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de la patologia periodontal y de los tejidos peri-implantarios.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,

relevantes en la préctica odontoldgica.

PTO25: Tratar tanto farmacoldgica como quirargicamente los procesos inflamatorios de
los tejidos periodontales y/o peri-implantarios incluyendo las técnicas de instrumentacion
periodontal supra y subgingival.

PTOA43: Tener conocimiento de las indicaciones y contraindicaciones, principios y

técnicas de insercion de los implantes osteointegrados y de sus complicaciones.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 12 ECTSy 300 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 60 % Horas | \\o PRESENCIALES 40 % IS

Clases enelaula Estudio personal

Tutorias académicas 2 6 Tutoria on-line 0 18

Resolucion de ejercicios y

Practicas 36 108 L 0 18
casos practicos

Seminarios 2 6 Reallzamo_n de trabajos y 0 18
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 6

TOTAL 60 180 TOTAL 0 120

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (180 Horas, 60%ECTS)
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1. Clases en el aula (54 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (6 Horas): Se realizarén tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (108 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios ( 6 Horas): Se ilustrara algun contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula ( 6 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales ( 120 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...
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1. Estudio personal (66 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de exdmenes.

2. Tutorias on-line ( 18 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto
de los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucion de ejercicios y casos practicos (18 Horas): Consiste en la resolucién por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales ( 18 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

177



El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor seré otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 4.4: ORTODONCIA

IV (PATOLOGIAY
Madulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Denominacion de la materia: Ortodoncia

Créditos ECTS: 18 (450 horas)

Caracter: Obligatoria
Ortodoncia |
Ortodoncia Il

DATOS BASICOS:
Caracter: Obligatoria
Creéditos: 18 ECTS (450 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira con caracter anual en el primer y segundo
cuatrimestre del 3° curso y primer cuatrimestre del 4° curso (C5, C6, C7).

Lenguas: Espaiiol e Inglés.
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La materia estd formada por las asignaturas: Ortodoncia I (Obligatoria, 12 ECTS, 1°y 2°
cuatrimestre, 3° curso) y Ortodoncia Il (Obligatoria, 6 ECTS, 1° cuatrimestre, 4° curso).

CONTENIDOS:

1. Introduccion, concepto y naturaleza de la ortodoncia.
2. Concepto de maloclusion.

3. Etiopatogenia y genética de la maloclusion.

4. Desarrollo de la denticion.

5. Crecimiento y desarrollo craneo-facial.

6. Relacién de la ortodoncia y el crecimiento.

7. Biomecanica, materiales ortodoncicos y anclaje.

8. Movimiento dentario.

9. Efectos indeseados del tratamiento ortoddncico.
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. Diagnostico en ortodoncia.

. Plan de tratamiento.

. Aparatologia ortodoncia.

. Técnicas de tratamiento ortodoncico.

. Retencion y recidiva.

. Ortodoncia de adultos.

. Ortodoncia y cirugia gnatolégica.

. Ortodoncia en tratamientos interdisciplinarios.
. latrogenia y ética en ortodoncia.
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COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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COMPETENCIAS GENERALES

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiograficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas.

G25: Conocer y aplicar el tratamiento basico de la patologia bucodentaria mas habitual
en pacientes de todas las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el
concepto de invasion minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento

bucodental.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT1: Comunicar de forma eficaz oral y escrita en su &mbito disciplinar.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,

relevantes en la préctica odontolégica.

PTO11: Realizar modelos diagnésticos, montarlos y tomar registros interoclusales asi

como en el estudio de la oclusion.

PTO12: Determinar e identificar los requisitos estéticos del paciente y las posibilidades

de satisfacer sus inquietudes.

PTO32: Elaborar las prescripciones de los productos sanitarios a medida «protesis
dentales» y «aparatos de ortodoncia y ortopedia dento-facial».

PTO35: Identificar y corregir habitos bucal susceptibles de causar o exacerbar

maloclusiones.

PTO36: Planificar, determinar las caracteristicas especificas de disefio, registros,
prescripcién, pruebas clinicas, colocacion y ajuste clinico para puesta en servicio
mantenedores de espacio fijos y removibles y técnicas de ortodoncia interceptiva asi
como elementos activos extraibles destinados a desplazar dientes o corregir mordidas

cruzadas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 18 ECTS y 450 Horas.
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ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad

PRESENCIALES 60 % % NO PRESENCIALES 40 %

Clases en el aula 18 81 Estudio personal

Tutorias académicas 2 9 Tutoria on-line 0 9

Practicas 36 162 Resoluupn_ de ejercicios y 0 9
€asos practicos

Seminarios 2 9 Reallzamo_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 9

TOTAL 60 270 TOTAL 0 180

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (270 Horas, 60% ECTS)

1. Clases en el aula (81 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informéticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (162 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos

adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de anélisis de
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resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (9 Horas): Se ilustrara algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (9 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (180 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a traves del estudio
independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (153 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teoricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las

publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una

182



correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor

MATERIA 4.5: PATOLOGIA Y TERAPEUTICA DENTAL

IV (PATOLOGIAY
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)
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Patologia y
DLENINIEW N CREANEICIER | Terapeutica Dental
(PTD)

Créditos ECTS: 24 (600 horas)

PTD I

PTD I

Odontologia Estética
y Adhesiva

DATOS BASICOS:
Caracter: Obligatoria
Créditos: 24 ECTS (600 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartird con caracter anual en el primer y segundo
cuatrimestre del 3° curso, primer cuatrimestre del 4° curso y segundo cuatrimestre de 5°
curso (C5, C6, C7, C10).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia esta formada por las asignaturas: PTD | (Obligatoria, 12 ECTS, 1°y 2°
cuatrimestre, 3° curso), PTD Il (Obligatoria, 6 ECTS, 1° cuatrimestre, 4° curso) y
Odontologia Estética y Adhesiva (Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 5° curso).

CONTENIDOS

Patologia y Terapéutica Dental |

1. Introduccién a la Cariologia. Caracteristicas nosologicas generales de la caries dental.
Bases para la terapéutica de la caries dental.

2. Biofilms relacionados con la etiologia de la caries dental.

3. Elementos de la dieta relacionados con la etiologia de la caries.

4. Alteraciones estructurales dentales en la lesion de caries.

5. Interacciones entre los tejidos dentales y los fluidos orales.

6. Manifestaciones clinicas de la caries dental. Bases para el diagndstico. Prondstico.

7. Diagnastico radioldgico de la caries dental. Otros procedimientos diagndsticos.

8. Crecimiento reactivo de la dentina o del cemento.
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9. Procesos neoformativos dentales

10. Procesos consuntivos dentales causados por &cidos, por accion de otros dientes y por
cuerpos extrafnos (erosion, atricion y abrasion dentales).

11. Procesos consuntivos de origen bioldgico: la resorcion dental.

12. Anomalias en la morfodiferenciacion dental.

13. Anomalias en la histodiferenciacion dental.

14. Discoloraciones dentales.

15. Patologia pulpar.

16. Patologia periapical

17. Clasificacion de las lesiones traumaticas de los dientes.

18. Fracturas coronales. Infraccion. Lesiones complicadas y no complicadas. Fracturas
corono-radiculares. Lesiones complicadas y no complicadas.

19. Fracturas radiculares. Prondstico.

20. Lesiones traumaticas de los dientes con afectacion periodontal. Concusion.
Subluxacion. Luxaciones. Avulsion dental. Reimplante. Lesiones 6seas y de tejidos
blandos asociadas.

21. Protectores bucales.

22. Complicaciones de los traumatismos dentales. Calcificacion, necrosis, resorcion,
discoloracion, anquilosis y repercusion sobre el desarrollo dental. Prondstico de las
lesiones traumaticas de los dientes.

23. Protocolos terapéuticos de las lesiones traumaticas de los dientes.

24. La preparacion del campo operatorio dental. Organizacion del entorno de trabajo
preoperatorio. lluminacion. Aislamiento del campo: uso del dique de goma y de otros
procedimientos.

25. Terminologia especifica. Nomenclatura dentaria. Sistemas de identificacion
dentaria. Clasificacion de las cavidades. Partes de una cavidad terapéutica. Concepto de
obturacion.

26. Instrumental manual de corte dentario en odontologia conservadora.

27. Instrumental rotatorio de corte dentario.

28. Planificacion de la terapéutica dental. Factores biol6gicos y mecanicos en la
terapéutica dental. Seleccion de materiales y técnicas.

29. Bases de la terapéutica dental con amalgama de plata.

30. Disefios cavitarios para obturaciones oclusales y cervicales con amalgama de

plata.

31. Disefios cavitarios para obturaciones proximales con amalgama de plata.
Preparaciones cavitarias de clases Il (simples, compuestas y complejas) y I1I.

32. Obturacion con amalgama de plata Matrices.

33. Otras preparaciones cavitarias y su obturacion con amalgama de plata.

34. Protocolo clinico para el tratamiento de las lesiones avanzadas de caries.

35. Bases para la terapéutica dental con resinas compuestas.

36. Disefilos cavitarios para composites en dientes anteriores.

37. Disefos cavitarios para composites en dientes posteriores.

38. La retencion en las obturaciones de composite.

39. Obturacidn con resinas compuestas.

40. Terapéutica conservadora con ionémeros de vidrio.

41. Obturaciones temporales.

42. Terapéutica dental minimamente invasiva.

43.- Elementos auxiliares de retencion en dientes vitales. Retencion intracavitaria.

44, Reconstruccion del diente no vital. Pernos.

45. Reconstrucciones dentales mediante técnica indirecta.
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46. Retenedores intrarradiculares realizados por técnica indirecta.

Patologia y Terapéutica Dental |1

. Introduccidn a la terapéutica endoddntica.

. Anatomia clinica endodontica.

. Instrumental endodéncico manual.

. Instrumental endoddncico rotatorio.

. Aperturas endodoncicas en dientes anteriores.

. Aperturas endodoncicas en dientes posteriores.

. Extirpacion de la pulpa. Desinfeccion del sistema de conductos radiculares.
. Conductometria. Procedimientos.

. Preparacion biomecénica de los conductos radiculares.

10. Técnica y fases de la instrumentacion en la preparacién manual de los conductos
radiculares.

11. Instrumentacion rotatoria de los conductos radiculares.

12. Obturacion de los conductos radiculares: condensacion lateral.

13. Otras tecnicas de obturacion de los conductos radiculares.

14. Tratamiento endoddncico del diente con &pice inmaduro.

15. Cirugia Endodoncica periapical.

16. Cirugia Endododncica radicular.

17.- Relaciones endo-periodontales.

18. Manejo clinico del dolor pulpar pre, per- y postoperatorio.

19. Manejo clinico de la infeccion en la terapéutica endodoncica.

20. Causas del fracaso en el tratamiento endodoncico. Retratamientos.

21. Evolucion del tratamiento endodéncico. Pronostico.

22. Complicaciones en el tratamiento endoddncico. Alternativas terapéuticas.
Resorcion radicular, perforaciones, dificultades anatomicas.

23. Proteccion del complejo dentino-pulpar. Materiales y procedimientos clinicos.
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Odontologia Estética y Adhesiva

1. Estética facial. Estética de la sonrisa. Patrones estéticos actuales.

2. Andlisis de la sonrisa. Proporciones dentales. Relaciones interdentarias. Factores
gingivales.

3. El color dental. Componentes.

4. Reconocimiento de las necesidades estéticas.

5. Técnicas de prevision de resultados.

6. Composites opacos, translucidos y para dientes blanqueados. Opacificadores y tintes.
7. Tratamiento conservador de las dismorfias dentales.

8. Carillas de composite por técnica directa.

9. Carillas de composite por técnica indirecta.

10. Carillas de ceramica.

11. Grandes reconstrucciones estéticas por técnica directa.

12. Establecimiento y reproduccién del color dental.

13. Agentes blanqueadores. Mecanismo de accion. Sistemas de activacion.

14. Blanqueamiento de dientes vitales. Blanqueamiento domiciliario y en la consulta.
15. Blanqueamiento de dientes endodonciados. Preparacion dental. Técnicas clinicas.
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16. Efectos secundarios de los blanqueamientos dentales y su prevencion.

17. Fotografia aplicada a la odontologia estética. Manejo de la imagen.

18. Odontologia conservadora estética y ortodoncia.

19. Espacios bioldgicos en odontologia conservadora estética

20. Mantenimiento en odontologia conservadora estética

21. El Laser en odontologia conservadora estética.

22. Aspectos legales en odontologia estética conservadora.

23. Odontologia conservadora estética y técnicas quirargicas complementarias.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES
G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiogréficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas.

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.
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G23: Establecer el diagndstico, prondstico y una adecuada planificacion terapéutica en
todas las &reas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagnostico,
pronostico y elaboracion del plan de tratamiento odontolédgico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con

discapacidad.

G25: Conocer y aplicar el tratamiento basico de la patologia bucodentaria mas habitual
en pacientes de todas las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el
concepto de invasion minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento

bucodental.

G26: Saber planificar y realizar tratamientos odontolégicos multidisciplinares,
secuenciales e integrados de complejidad limitada en pacientes de todas las edades y

condiciones y de los pacientes que requieran cuidados especiales.

G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT2: Comprender y expresarse en un idioma extranjero, particularmente el inglés, en su

ambito disciplinar.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1004: Realizar las radiografias necesarias en la préctica odontoldgica, interpretar las
imagenes obtenidas y conocer otras técnicas de diagnostico por imagen que tengan
relevancia.

1005: Conocer los procedimientos y pruebas diagndsticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagndstica y ser competente en la interpretacion de sus
resultados.

1006: Reconocer la normalidad y la patologia bucal, asi como la evaluacion de los datos

semioldgicos.

1007: Identificar el principal motivo de consulta y la historia de la enfermedad actual.
Realizar una historia clinica general del paciente y una ficha clinica que refleje fielmente

los registros del paciente

1009: Manejar, discriminar y seleccionar los materiales e instrumentos adecuados en

odontologia.
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1010: Conocer los biomateriales dentales: su manipulacion, propiedades, indicaciones,

alergias, biocompatibilidad, toxicidad, eliminacion de residuos e impacto ambiental

1012: Conocer y usar del equipamiento e instrumentacion basicos para la préctica
odontoldgica.
1014: Proporcionar un enfoque global de los cuidados orales y aplicar los principios de

promocion de la salud y prevencion de las enfermedades buco-dentarias.

PTOO0L1: Realizar tratamientos basicos de la patologia buco-dentaria en pacientes de todas
las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el concepto de invasion

minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento buco-dental.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,
relevantes en la practica odontologica.

PTO12: Determinar e identificar los requisitos estéticos del paciente y las posibilidades

de satisfacer sus inquietudes.

PTO20: Ser competente en manejar infecciones agudas y crénicas, incluyendo la
prescripcion farmacoldgica y los aspectos quirurgicos sencillos.

PTO21: Ser competente en identificar y atender cualquier urgencia odontolédgica, ademas
deben remitir prontamente las urgencias dentales o médicas que puedan exceder la

capacidad resolutiva del odont6logo.

PTO22: Realizar el tratamiento tanto médico como quirlrgico de las enfermedades

comunes de los tejidos blandos bucales

PTO24: Tratar los traumatismos dento-alveolares en las denticiones temporal y

permanente

PTO26: Valorar y tratar al paciente con caries u otra patologia dentaria no cariosa y ser
capaz de utilizar todos los materiales encaminados a restaurar la forma, funcion y estética

del diente en pacientes de todas las edades.

PTO27: Disefiar y preparar los dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas clinicas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: incrustaciones , carillas o frentes

laminados estéticos y coronas unitarias

PTO28: Tratar operatoriamente los procesos destructivos y las lesiones traumaticas

dento-alveolares.
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PTO29: Realizar tratamientos endodoncicos y aplicar procedimientos para preservar la

vitalidad pulpar.

PTO30: Realizar procedimientos estéticos convencionales desde una perspectiva

multidisciplinar.

PT44: Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico odontoldgico y con una
evaluacion final de competencias, que permitan incorporar los valores profesionales,
competencias de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio
critico. Deberan incluir trabajo clinico del estudiante en pacientes de todas las edades y

condiciones, de un modo integrado y bajo adecuada supervision.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 24 ECTS y 600 Horas.

ACTIVIDADES ACTIVIDADES Presencialidad Horas
PRESENCIALES 60 % NO PRESENCIALES 40 %

Clases en el aula 108 Estudlo personal

Tutorias académicas 2 12 Tutoria on-line 0 16

Practicas 36 216 Resolucpn_ de ejercicios y 0 16
casos practicos

Seminarios 2 12 Reallzamo_n de trabajos y 0 16
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 12

TOTAL 60 360 TOTAL 0 240

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (360 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (108 horas): Exposicién de contenidos por parte del profesor,
analisis de competencias, explicacién y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a traves de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (12 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos

reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
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trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos précticos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (216 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (12 Horas): Se ilustrara algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (12 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas
relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicién de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (240 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (192 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (16 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial
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3. Resolucion de ejercicios y casos practicos (16 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
précticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (16 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas teéricas: Se realizardn examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.
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MATERIA 4.6: PROTESIS ESTOMATOLOGICA

IV (PATOLOGIA Y
TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Denominacién de la materia: Protesis Estomatoldgica
Créditos ECTS: 18 (450 horas)

Protesis Estomatologica |

Modulo al que pertenece:

Asignaturas

Protesis Estomatologica 11

DATOS BASICOS:
Carécter: Obligatoria
Creditos: 18 ECTS (450 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira con caracter anual en el primer y segundo
cuatrimestre del 3° curso y primer cuatrimestre del 4° curso (C5, C6, C7).

Lenguas: Espafiol e Inglés.
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La materia estad formada por las asignaturas: Prétesis Estomatologica | (Obligatoria, 12
ECTS, 1°y 2° cuatrimestre, 3° curso) y Protesis Estomatoldgica 11 (Obligatoria, 6 ECTS,
1° cuatrimestre, 4° curso).

CONTENIDOS:

FISIOPATOLOGIA DE LA OCLUSION

1. Introduccion. Conceptos basicos en oclusion. Interrelacion con otras disciplinas.

2. Anatomia y biodinamica aplicada al complejo articular temporomandibular.

3. Denticion y arcadas dentarias.

4. Desarrollo de la oclusion.

5. Posiciones béasicas de la mandibula. Métodos de registro de las posiciones
mandibulares.

6. Cinematica mandibular. Esquemas oclusales y relacion con la dindmica mandibular (I
y II).

7. Arcos faciales.

8. Articuladores. Generalidades.

9. Relaciones intermaxilares. Registros estaticos y dindmicos.

10. Montaje y programacién de articuladores (1 y I1).

11. Guia anterior: importancia. Métodos de determinacion y reconstruccion.

12. Determinantes posteriores de la oclusion. Importancia en la morfologia oclusal.

13. Esquemas oclusales. Su eleccion en funcion del tratamiento a realizar. Objetivos de
la restauracion oclusal. Escuelas de Oclusion.

14. Anaélisis oclusal estatico y dindmico.

15. Criterios de oclusion fisioldgica. Oclusion adaptativa. Oclusién patologica. Trauma
oclusal.

16. Parafunciones. Importancia en el mantenimiento de la salud oclusal. Respuesta
patoldgica. Trauma oclusal.

17. Introduccidn al Sindrome de Disfuncion Craneomandibular. Etiologia.
Manifestaciones clinicas y repercusiones en la salud oral (1'y II).

PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE

. Introduccidn a la Prétesis Parcial Removible.

. Factores bioanatdmicos en Prétesis Parcial Removible.
. Factores biomecanicos en Protesis Parcial Removible.
. Elementos constitutivos de una Protesis Parcial Removible.
. Conectores Mayores y Menores.

. Planos guia. Apoyos oclusales.

. Retenedores Directos (1 y 11).

. Oclusion en Protesis Parcial Removible.

. Retenedores Indirectos.

10. Bases protéticas. Dientes artificiales.

11. Biomecanica.

12. Impresiones en Protesis Parcial Removible.
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13. Paralelizador.

14. Disefio de la Protesis Parcial Removible: Principios generales.
15. Elaboracidn en el laboratorio.

16. Sesiones clinicas (1 y I1).

17. Terminacion y entrega de la Protesis Parcial Removible.

18. Rebasados y reparaciones.

19. Disefio clinico (1y II).

20. Parciales. Nylon

PROTESIS TOTAL REMOVIBLE
. El paciente edéntulo. Diagnostico y plan de tratamiento del desdentado total.
. Anatomia del desdentado total.

. Materiales de impresion.

. Impresiones en desdentados.

. Dimensién Vertical (1y II).

. Relaciones Intermaxilares (1y I1)
. Dientes artificiales

. Montaje de dientes (1'y 1)

. Prueba clinica

. Procedimientos de laboratorio

. Tallado selectivo (1'y 1)

. Terminacién y entrega

. Rebasados y composturas

. Sesiones clinicas (I, 11 'y 1)

. Prétesis Inmediata (1 y 1)

. Sobredentaduras (1 y II)
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PROTESIS FIUA

1: Principios bésicos de la protesis fija.

2: Preparaciones dentarias para la recepcion de protesis fija. Principios generales del
tallado.

3: Aplicacion de los principios de tallado en la preparacion de: Coronas de
recubrimiento total y coronas de recubrimiento parcial

4: Utilizacion de la espiga mufion como elemento de refuerzo en prétesis fija.
5: Aspectos periodontales en protesis fija.

6: Diagndstico en protesis fija.

7: Proteccion temporal de pilares.

8: Retraccion gingival e impresiones.

9: Modelos de trabajo en protesis fija.

10: Encerado en protesis fija.

11: Metalurgia protésica.

12: El colado de los metales.

13: Oclusidn en prétesis fija.

14: Porcelana dental.
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15: Estética en prostodoncia.

16: Cementos y cementado.

17: Retenedores parciales fijos adhesivos.

18: Frentes laminados de porcelana.

19: Fracasos en protesis fija.

20: Disfuncion Craneomandibular.

21: Uso de férulas oclusales en el tratamiento de la ATM.
22: Estabilidad oclusal en disfuncion ATM. Tallado selectivo.
23: Sistematica clinica en rehabilitacion oclusal completa.
24: Protesis Mixta.

25: Protesis sobre implantes.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT3: Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo
o distinto &mbito profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1009: Manejar, discriminar y seleccionar los materiales e instrumentos adecuados en

odontologia

PTO11: Realizar modelos diagnésticos, montarlos y tomar registros interoclusales asi

como en el estudio de la oclusioén.

PTO27: Disefiar y preparar los dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas clinicas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: incrustaciones , carillas o frentes

laminados estéticos y coronas unitarias.

PTO30: Realizar procedimientos estéticos convencionales desde una perspectiva

multidisciplinar.

PTO31: Tratar el edentulismo tanto parcial como total, incluidos el disefio bioldgico
(caracteristicas especificas de disefio), preparacion dentaria, obtencion de registros,
pruebas clinicas y adaptacion a los pacientes de prétesis removibles parciales y
completas, puentes sencillos dento-soportados y prétesis sencillas sobre implantes, tanto

removibles como fijas , incluyendo su colocacion y puesta en servicio.

PTO32: Elaborar las prescripciones de los productos sanitarios a medida «protesis

dentales» y «aparatos de ortodoncia y ortopedia dento-facial».

PTO33: Realizar el tratamiento no quirurgico de los desérdenes temporomandibulares y

del dolor oro-facial.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 18 ECTS y 450 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 60 % % Horas | o PRESENCIALES 40 % 7 Horas
18 81 o | 15 |

Clases en el aula Estudio personal
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Tutorias académicas 2 9 Tutoria on-line 0 9

Practicas 36 162 Resolumgn' de ejercicios y 0 9
casos practicos

Seminarios 2 9 Reallzamqn de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 9

TOTAL 60 270 TOTAL 0 180

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (270 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (81 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (162 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (9 Horas): Se ilustrard algun contenido tedérico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales
y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacidn en el aula (9 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para

evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
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competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (180 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (153 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizaciéon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:
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1. Pruebas teoricas: Se realizardn examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones serd el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 4.7: PACIENTES ESPECIALES

IV (PATOLOGIAY
TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Denominacién de la materia: Pacientes Especiales
Créditos ECTS: 18 (450 horas)

Tratamiento Odontolégico en
Asignaturas Pacientes Especiales

Modulo al que pertenece:

Odontopediatria
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DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria
Créditos: 18 ECTS (450 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 4° curso y
primer cuatrimestre del 5° curso (C8, C9).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia esta formada por las asignaturas: Tratamiento Odontoldgico en Pacientes
Especiales (Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 4° curso); Odontopediatria
(Obligatoria, 6 ECTS, 2° cuatrimestre, 4° curso) y Gerodontologia (Obligatoria, 6 ECTS,
1° cuatrimestre, 5° curso)

CONTENIDOS:

TRATAMIENTO ODONTOLOGICO EN PACIENTES ESPECIALES

1. El paciente de riesgo médico en la clinica odontoldgica. Pacientes con necesidades
especiales en odontologia. Estimacion de riesgo médico en la clinica dental. Valor
semioldgico del paciente odontoldgico.

2. Tratamiento odontoldgico en situaciones de riesgo medico. Monitorizacion en
odontologia. Protocolos o guias clinicas para el tratamiento odontoldgico en pacientes de
riesgo.

3. Emergencias mas frecuentes en la clinica odontoldgica. Soporte vital basico y soporte
vital avanzado.

4. Manejo odontoldgico del paciente con riesgo de sangrado.

5. Manejo odontoldgico del paciente del paciente con enfermedades hematol6gicas.

6. Manejo odontoldgico del paciente con patologia cardiovascular.

7. Manejo odontologico del paciente del paciente con insuficiencia renal. El paciente en
hemodialisis.

8. Manejo odontologico del paciente con insuficiencia hepatica.

9. Manejo odontoldgico del paciente con problemas digestivos.

10. Manejo odontoldgico del paciente con inmunodeficiencias y riesgo infeccioso.

11. Manejo odontoldgico del paciente con patologia reumatoldgica.

12. Manejo odontoldgico del paciente con enfermedades respiratorias.

13. Odontologia en los pacientes con enfermedades del sistema endocrino.

14. EIl paciente oncoldgico en odontologia. Paciente sometido a cirugia radical y con
necesidades de protesis maxilofacial.

15. Manejo odontologico del paciente irradiado en odontologia. EI manejo odontologico
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del paciente que recibe quimioterapia en odontologia.

16. Manejo odontoldgico de los pacientes con patologia neuromuscular. Alteraciones
neuromusculares que requieren cuidados odontoldgicos especiales. Paciente epiléptico en
la clinica odontoldgica.

17. Manejo odontoldgico del paciente con alteraciones neurodegenerativas cronicas.
Pacientes con parkinsonismo y pacientes con enfermedad de Alzheimer.

18. Manejo odontoldgico del paciente con alteraciones psiquiatricas.

19. El paciente discapacitado en odontologia. Discapacidad y minusvalia. Criterios
generales de manejo odontolodgico. Criterios de tratamiento bajo anestesia local, sedacion
0 anestesia general.

20. Manejo odontolégico del paciente discapacitado fisico. Manejo odontolégico del
paciente con discapacidad sensorial, el paciente sordo y ciego.

21. Manejo odontolégico general del paciente con discapacidad psiquica. Criterios
generales de manejo. Restriccion fisica, tipos y modelos. Asistencia adaptada.

22. Manejo odontoldgico del paciente con paralisis cerebral (PC). Manejo odontoldgico
del paciente autista.

23. Manejo odontologico del paciente con retraso mental (RM) o alteraciones cognitivas.
Manejo odontoldgico del paciente con sindrome de Down. Manejo de pacientes con
enfermedades raras.

ODONTOPEDIATRIA

1. Introduccion a la Odontopediatria: crecimiento y desarrollo craneofacial,
caracteristicas de la denticién temporal, erupcion y recambio dentario

. La caries en la infancia y la adolescencia

. Tratamiento médico y operatorio de la caries en el nifio y el adolescente

. Diagnostico y Plan de Tratamiento

. Traumatismos en denticién temporal y permanente joven

. Procedimientos quirdrgicos en Odontopediatria

. Control del dolor y manejo de la conducta

. Patologia oral y sistémica con repercusion bucal en nifios y adolescentes

. Caracteristicas de los tejidos blandos y patologia mas comun en nifios y adolescentes
10. Manejo preventivo de habitos y mantenimiento de espacio en denticion temporal y
mixta.

11. Rehabilitacién protética en nifios y adolescentes

12. Atencion odontoldgica a nifios con necesidades especiales

13. Negligencia en cuidados bucales. Indicadores orofaciales de maltrato infantil.

14. Urgencias odontoldgicas en Odontopediatria

15. Odontopediatria evolutiva
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GERODONTOLOGIA
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1. La Gerodontologia en el marco de la Odontologia del tercer milenio. Cambios
epidemioldgicos en la poblacion. Las nuevas tendencias demograficas, su influencia
social, econdmica y demogréfica.

2. La salud bucodental de las personas mayores. Estudios epidemiol6gicos y principales
indices de salud bucodental empleados en personas de edad avanzada.

3. Teorias del envejecimiento. Cambios y bases bioldgicas del envejecimiento.

4. Envejecimiento del area bucodental. Principales cambios en los dientes, las mucosa, el
periodonto y las glandulas salivales. Cambios en el tejido cutaneo, muscular, éseo,
organos de los sentidos y en la ATM. Envejecimiento oral fisiologico y patoldgico.

5. Comunicacion con el paciente de edad avanzada. Psicologia de la tercera edad. Las
funciones intelectuales. Cambios en la personalidad y capacidad de adaptacion. La
memoria y el aprendizaje.

6. Farmacologia en el anciano. ElI consumo de farmacos en las personas mayores.
Cambios cinéticos y dindmicos. Efectos indeseables de la medicacion en relacién a la
salud oral. La prescripcion para pacientes mayores.

7. La nutricion en el anciano. Requerimientos nutricionales. Relacion entre salud oral y
nutricion. Aspectos psicoldgicos, sociales y de salud publica.

8. Patologia médica en el anciano. Aspectos genéricos de las patologias en el anciano.

9. Principales patologias por sistemas. Psiquiatra geriatrica. Principales sindromes
orgénicos en el anciano. Demencias. Clasificacion de las demencias. El tratamiento dental
en el paciente con demencia.

10. El diagndstico en Gerodontologia. La historia clinica. El entorno socio-sanitario y
familiar. Las necesidades subjetivas (sentidas) y objetivas. Toma de decisiones.

11. La prevencion en Gerodontologia. Ensefianza de higiene oral en las personas de edad
avanzada: personalizacion de las técnicas en funcion de las limitaciones. El uso de
fluoruros y quimioterapicos. Higiene y conservacion de las prétesis. Deteccion precoz de
las lesiones de mucosa oral.

12. Caries en el adulto mayor. Desarrollo de la lesion de caries. Caries activa, inactivas,
remineralizadas y recurrentes. La caries radicular: formas clinicas y diagndstico.

13. Tratamiento de las caries en el anciano. Materiales restauradores para caries coronales
y radiculares: recomendaciones.

14. La enfermedad pulpar en el paciente mayor. Tratamiento de conductos en personas
de edad avanzada: consideraciones generales.

15. La enfermedad periodontal en el paciente de edad avanzada. Historia natural de la
enfermedad. Prondéstico. El tratamiento y mantenimiento periodontal en el paciente de
edad avanzada.

16. Patologia oral en el anciano. Principales lesiones benignas, premalignas y malignas.
17. Lesiones traumaticas. Patologia infecciosa. Alteraciones del flujo salival. La
xerostomia y su tratamiento.

18. La protesis en el paciente anciano. El paciente desdentado total: su problematica.

19. Implantes osteointegrados. Patologia de la ATM en el anciano.

COMPETENCIAS BASICAS
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MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO03: Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse
de forma efectiva y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los

familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

GO04: Comprender y reconocer los aspectos sociales y psicoldgicos relevantes al

tratamiento de pacientes.

G06: Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la

autonomia del paciente, a sus creencias y cultura

G09: Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con informacion del

paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G10: Conocer e identificar los problemas psicologicos y fisicos derivados de la violencia
de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccién precoz, la

asistencia, y la rehabilitacidn de las victimas de esta forma de violencia.

G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.
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G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una
estrategia diagndstica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

G23: Establecer el diagndstico, prondstico y una adecuada planificacion terapéutica en
todas las areas clinicas de la Odontologia, siendo competente en el diagndstico,
pronostico y elaboracion del plan de tratamiento odontoldgico del paciente que requiera
cuidados especiales, incluidos los pacientes médicamente comprometidos (como
diabéticos, hipertensos, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) y pacientes con

discapacidad.

G24: Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber hacer maniobras de soporte vital
basico.

G25: Conocer y aplicar el tratamiento basico de la patologia bucodentaria mas habitual
en pacientes de todas las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el

concepto de invasion minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento

bucodental.

G26: Saber planificar y realizar tratamientos odontoldgicos multidisciplinares,
secuenciales e integrados de complejidad limitada en pacientes de todas las edades y

condiciones y de los pacientes que requieran cuidados especiales.

G27: Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.
G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT4: Capacidad de aprender de forma autonoma.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1007: Identificar el principal motivo de consulta y la historia de la enfermedad actual.
Realizar una historia clinica general del paciente y una ficha clinica que refleje fielmente

los registros del paciente

1015: Educar y motivar a los pacientes en materia de prevencion de las enfermedades
buco-dentarias, controlar los habitos bucales patogénicos, instruirlos sobre una correcta
higiene bucal, sobre medidas dietéticas y nutricionales y, en resumen, sobre todos los

métodos de mantenimiento de la salud bucodental.
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1024: Identificar los signos y actitudes que sugieran la posible existencia de malos tratos.

PTMQO5: Conocer las bases farmacoldgicas de las distintas técnicas anestésicas tanto
locales como generales, asi como el papel de la sedacion y la anestesia general en el

manejo del paciente odontoldgico.

PTOO01: Realizar tratamientos basicos de la patologia buco-dentaria en pacientes de todas
las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el concepto de invasion
minimay en un enfoque global e integrado del tratamiento buco-dental.

PTOO02: Diagnosticar, planificar y realizar, con caracter general, un tratamiento
multidisciplinar, secuencial e integrado de complejidad limitada en pacientes de todas las
edades y condiciones y en pacientes con necesidades especiales (diabéticos, hipertensos,
oncolégicos, trasplantados, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) o

discapacitados.

PTOO03: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapeutica del dolor orofacial, desérdenes temporomandibulares, bruxismo
y otros habitos parafuncionales

PTOO04: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de la patologia dentaria y de la patologia periapical.

PTOO05: Establecer un diagnostico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de los traumatismos buco-dentales.

PTOO06: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de la patologia periodontal y de los tejidos peri-implantarios.

PTOO07: Establecer un diagnostico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de la patologia 6sea de los maxilares, los tejidos blandos bucales

y las glandulas anejas, asi como en evaluar la funcion de las glandulas salivales.

PTOO08: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de los estados de edentacion parcial o total y en la planificacion
de su tratamiento rehabilitador mediante protesis dento y mucosoportadas 0 mediante

implantes dentales.

PTOQ9: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de las malposiciones y/o maloclusiones dentarias y de otras
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alteraciones anatomicas o funcionales de la cara o del sistema estomatognatico y de sus

posibles correcciones ortoddnticas, ortopédicas o quirdrgicas.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,

relevantes en la préctica odontoldgica

PTO11: Realizar modelos diagnosticos, montarlos y tomar registros interoclusales asi

como en el estudio de la oclusion.

PTO12: Determinar e identificar los requisitos estéticos del paciente y las posibilidades

de satisfacer sus inquietudes.

PTO13: Identificar al paciente que requiera cuidados especiales, reconociendo sus

caracteristicas y peculiaridades.
PTO17: Aplicar técnicas de anestesia loco-regional.
PTO18: Preparar y aislar el campo operatorio.

PTO19: Identificar, valorar y atender emergencias y urgencias médicas que puedan
presentarse durante la practica clinica asi como aplicar técnicas de resucitacion

cardiopulmonar.

PTO23: Realizar procedimientos quirurgicos sencillos: extraccion de dientes temporales
y permanentes erupcionados raices fracturadas o retenidas y la extraccion quirargica no
complicada de dientes no erupcionados y procedimientos sencillos de cirugia pre-

protésica.

PTO24: Tratar los traumatismos dento-alveolares en las denticiones temporal y

permanente.

PTO25: Tratar tanto farmacol6gica como quirtrgicamente los procesos inflamatorios de
los tejidos periodontales y/o peri-implantarios incluyendo las técnicas de instrumentacion

periodontal supra y subgingival.

PTO26: Valorar y tratar al paciente con caries u otra patologia dentaria no cariosa y ser
capaz de utilizar todos los materiales encaminados a restaurar la forma, funcion y estética

del diente en pacientes de todas las edades.

PTO27: Disefiar y preparar los dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas clinicas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: incrustaciones , carillas o frentes

laminados estéticos y coronas unitarias.
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PTO28: Tratar operatoriamente los procesos destructivos y las lesiones traumaticas

dento-alveolares.

PTO29: Realizar tratamientos endodoncicos y aplicar procedimientos para preservar la

vitalidad pulpar.

PTO30: Realizar procedimientos estéticos convencionales desde una perspectiva

multidisciplinar.

PTO31: Tratar el edentulismo tanto parcial como total, incluidos el disefio biolégico
(caracteristicas especificas de disefio), preparacion dentaria, obtencion de registros,
pruebas clinicas y adaptacion a los pacientes de protesis removibles parciales y
completas, puentes sencillos dento-soportados y prétesis sencillas sobre implantes ,tanto

removibles como fijas , incluyendo su colocacion y puesta en servicio.

PTO32: Elaborar las prescripciones de los productos sanitarios a medida «protesis

dentales» y «aparatos de ortodoncia y ortopedia dento-facial».

PTO33: Realizar el tratamiento no quirtrgico de los desdrdenes temporomandibulares y

del dolor oro-facial.

PTO34: Realizar el tratamiento bucodental del paciente infantil y reconocer sus

caracteristicas y peculiaridades.

PTO35: Identificar y corregir habitos bucal susceptibles de causar o exacerbar

maloclusiones.

PTO38: Tener conocimiento de las patologias que excedan la capacidad resolutiva del
odontélogo y su ambiente de trabajo, para reconocerlas y remitirlas al sitio y al

profesional adecuado.

PTO40: Tener conocimiento de las repercusiones de las enfermedades del paciente en el

tratamiento odontoldgico.

PTOA41: Tener conocimiento de las caracteristicas y de las técnicas restauradoras

especificas de la denticion temporal.

PTO42: Tener conocimiento de las caracteristicas diferenciales de la odontologia

geriétrica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
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En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 18 ECTS y 450 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad

PRESENCIALES 60 % % NO PRESENCIALES 40 %

Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 2 9 Tutoria on-line 0 9

Practicas 36 162 Resoluugn_ de ejercicios y 0 9
casos practicos

Seminarios 5 9 Reallzacm_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 9

TOTAL 60 270 TOTAL 0 180

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (270 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (81 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informéticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (162 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (9 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales

informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
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realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales
y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (9 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (180 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (153 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de exdmenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizaciéon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.

Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
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distintas tematicas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones serd el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 4.8: URGENCIAS EN ODONTOLOGIA

IV (PATOLOGIAY
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Urgencias en

Denominacion de la materia:

Odontologia
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Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Urgencias en

Odontologia

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 5° curso (C9).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia estd formada por la asignatura: Urgencias en Odontologia (Obligatoria, 6
ECTS, 1° cuatrimestre, 5° curso)

CONTENIDOS:

URGENCIAS ODONTOLOGICAS

1. Introduccion. Generalidades.

2. Procesos infecciosos.

3. Accidentes durante la técnica anestésica.
4. Traumatismos dentarios.

URGENCIAS MEDICAS

6. Urgencias neuroldgicas y psicoldgicas. Codigo Ictus.
7. Urgencias respiratorias.

8. Urgencias cardiovasculares.

9. Urgencias endocrinometabdlicas.

10. Shock anafilactico.

11. Problemas de la hemostasia.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
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encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO05: Saber aplicar los principios del control de la ansiedad y del estrés sobre uno mismo,

sobre los pacientes y sobre otros miembros del equipo odontoldgico
G20: Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

G21: Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas
radiogréaficas y de exploracion complementarias, asi como la obtencion de adecuadas

referencias clinicas

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

G24: Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber hacer maniobras de soporte vital
basico.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT6: Ser capaz de aplicar a la préactica, los conocimientos adquiridos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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PTMQO06: Conocer y manejar las emergencias y urgencias medicas mas frecuentes en la
practica odontoldgica y ser competente en su manejo y en las técnicas de reanimacion

cardiorrespiratoria bésica.

PTO19: Identificar, valorar y atender emergencias y urgencias médicas que puedan
presentarse durante la practica clinica asi como aplicar técnicas de resucitacion

cardiopulmonar.

PTO21: Ser competente en identificar y atender cualquier urgencia odontoldgica, ademas
deben remitir prontamente las urgencias dentales 0 medicas que puedan exceder la

capacidad resolutiva del odontologo.

PTOA40: Tener conocimiento de las repercusiones de las enfermedades del paciente en el

tratamiento odontoldgico.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 60 % Horas | \|o PRESENCIALES 40 % o

Clases enelaula Estudio personal

Tutorias académicas 2 3 Tutoria on-line 0 9
Practicas 36 54 Resoluupn_ de ejercicios y 0 9

casos practicos
L Realizacion de trabajos y

Seminarios 2 3 Presentaciones orales 0 9
Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 60 90 TOTAL 0 60

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (90 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (27 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.
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2. Tutorias académicas (3 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (54 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (3 Horas): Se ilustrara algun contenido tedérico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (60 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (33 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial
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3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
précticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.
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MATERIA 4.9: ODONTOLOGIA LEGAL Y FORENSE

IV (PATOLOGIAY
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Odontologia legal y

Denominacion de la materia:

forense

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Odontologia legal y

forense

DATOS BASICOS:

Carécter: Obligatoria

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 2° curso (C3).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia estd formada por la asignatura: Odontologia legal y forense (Obligatoria, 6
ECTS, 1° cuatrimestre, 2° curso).

CONTENIDOS:

. Generalidades y derecho sanitario.

. Toxicologia forense aplicada a la Odontologia.

. Tanatologia e identificacion.

. Patologia odontoldgica forense.

. Criminalistica aplicada a Odontologia

. Bioética

. La legislacion que regula las titulaciones odontolégicas
. Responsabilidad profesional

. La legislacion que regula el ejercicio odontolégico

O© 0O N O~ WN -
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COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO01: Conocer los elementos esenciales de la profesién de dentista, incluyendo los

principios éticos y las responsabilidades legales.

GO02: Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la

sociedad y la profesion, con especial atencién al secreto profesional.

GO06: Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la

autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

G09: Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con informacion del

paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G10: Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y fisicos derivados de la violencia
de genero para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccion precoz, la

asistencia, y la rehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.

G31: Conocer el Sistema Nacional de Salud, asi como los aspectos basicos de la

legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacién adecuada de los recursos sanitarios,
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comprendiendo la importancia del papel del dentista en el &mbito de la Atencion Primaria
de Salud.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CTT7: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la

préactica profesional

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1021: Conocer los preceptos ético-deontoldgicos legislativos y administrativos que
regulan la profesion odontoldgica y su aplicacion en la gestion y en la practica clinica, asi
como conocer la organizacion, competencias y funciones de las corporaciones
profesionales. Cumplimentar todo tipo de documentos y registros médico-legales.

1024: Identificar los signos y actitudes que sugieran la posible existencia de malos tratos.

PTOO05: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacién terapéutica de los traumatismos buco-dentales.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,
relevantes en la practica odontoldgica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 60 % Horas | \|o PRESENCIALES 40 % o

Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 2 3 Tutoria on-line 0 9

Practicas 36 54 Resoluupn_ de ejercicios y 0 9
casos practicos

Seminarios 5 3 Reallzacm_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 60 90 TOTAL 0 60

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (90 Horas, 60%ECTS)
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1. Clases en el aula (27 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (3 Horas): Se realizarén tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (54 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (3 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (60 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

220



1. Estudio personal (33 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de exdmenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizaciéon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teéricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los médulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.
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El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor serd otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 4.10: PATOLOGIA LABORAL EN
ODONTOLOGIA

IV (PATOLOGIA Y
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Patologia laboral en

Denominacion de la materia:

Odontologia

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Patologia laboral en

Odontologia
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DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria

Creéditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 4° curso (C8).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

CONTENIDOS
1. Introduccion a la Patologia Laboral. Concepto de Salud y Enfermedad. Prevencion.

Legislacion.

2. Trastornos cardiovasculares generalizados. Enfermedades del corazén. Trastornos
circulatorios venosos.

3. Estrés laboral. Sindrome de Burnout. Acoso laboral.

4. Alteraciones vertebrales. Cervicalgias. Dorsalgias y Lumbalgias.

5. Alteraciones musculo-esqueléticas en miembros superiores e inferiores.

6. Exposicion del odontdlogo al ruido. Fuentes. Prevencion.

7. Lesiones oculares en odontologia. Prevencion y cuidados.

8. Peligros del mercurio y otros elementos habituales en la clinica dental.

9. Enfermedades de origen infeccioso contraidas en la clinica dental. Prevencion
10. Efectos biologicos de los Rayos X. Prevencion y cuidados.

11. Legislacion y normativa en Seguridad ambiental de la clinica dental.

12. Envejecimiento.

COMPETENCIAS BASICAS

MECESL1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
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encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

MECES3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G17: Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo
(incluyendo control de infecciones cruzadas, proteccion radioldgica y enfermedades
ocupacionales y bioldgicas).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1012: Conocer y usar del equipamiento e instrumentacion basicos para la practica
odontoldgica.

1013: Aplicar los principios de ergonomia en el trabajo odontoldgico, tanto a nivel
individual como dentro del equipo de trabajo cuando sea apropiado, asi como en los

principios de prevencién de riesgos laborales asociados a la practica odontoldgica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad Horas
PRESENCIALES 60 % NO PRESENCIALES 40 %

Clases en el aula Estudio personal

Tutorias académicas 2 3 Tutoria on-line 0 9
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Practicas 36 54 Resolumf)n'de ejercicios y 0 9
€asos practicos

Seminarios 2 3 Reallzamqn de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 60 90 TOTAL 0 60

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (90 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (27 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (3 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (54 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (3 Horas): Se ilustrard algun contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las

competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
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en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas
relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (60 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (33 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
préacticos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacidon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:
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1. Pruebas teoricas: Se realizardn examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones serd el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 4.11: ODONTOLOGIA DIGITAL Y NUEVAS
TECNOLOGIAS

IV (PATOLOGIAY
Maodulo al que pertenece: TERAPEUTICA
ODONTOLOGICA)

Odontologia digital y

Denominacion de la materia:

nuevas tecnologias

Créditos ECTS: 6 (150 horas)
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Odontologia digital y

nuevas tecnologias

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 5° curso (C10).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

CONTENIDOS:

Introduccion: de la Odontologia analégica a la Odontologia digital

Principios bésicos de Ingenieria Biomédica aplicada a la Odontologia.

Diagnostico y planificacion digital.

Disefio digital de la sonrisa (DSD)

Materiales y equipamientos especificos

Aparatologia digital para radiodiagnéstico. Técnicas y utilidades.

Fotografia Digital. Principios basicos. Técnicas. Manejo de software.

Disefio Digital de Sonrisa. Diferentes softwares y técnicas.

Escaneo Intraoral y Extraoral. Clasificacion. Conceptos basicos. Usos.

Manejo de archivos digitales. Software de disefio y modificacion.

Sistemas CAD CAM de uso dental.

Impresion 3D. Tipos de impresoras. Materiales. Aplicaciones.

Realidad Virtual y Realidad Aumentada. Usos en Odontologia.

Nuevos materiales en odontologia digital

Nuevas tecnologias en odontologia digital

Comunicacion con el laboratorio dental

Relacion de la odontologia Digital con el resto de disciplinas dentales. Cirugia Guiada,
Ortodoncia Digital, Endodoncia Guiada, Odontologia y Deporte, Prétesis dental, etc.

COMPETENCIAS BASICAS
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MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las
situaciones que requieran una atencion odontolégica urgente.

G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT3: Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo
o distinto &mbito profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1009: Manejar, discriminar y seleccionar los materiales e instrumentos adecuados en
odontologia.

PTOO08: Establecer un diagnostico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de los estados de edentacion parcial o total y en la planificacion
de su tratamiento rehabilitador mediante protesis dento y mucosoportadas o mediante
implantes dentales.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,
relevantes en la préctica odontoldgica.
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PTO11: Realizar modelos diagndsticos, montarlos y tomar registros interoclusales asi
como en el estudio de la oclusion.

PTO12: Determinar e identificar los requisitos estéticos del paciente y las posibilidades
de satisfacer sus inquietudes.

PTO14: Valorar la funcion motora y sensorial de la boca, los maxilares y los anejos.

PTO27: Disefiar y preparar los dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas clinicas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: incrustaciones, carillas o frentes
laminados estéticos y coronas unitarias.

PTO30: Realizar procedimientos estéticos convencionales desde una perspectiva
multidisciplinar.

PTO31: Tratar el edentulismo tanto parcial como total, incluidos el disefio bioldgico
(caracteristicas especificas de disefio), preparacion dentaria, obtencion de registros,
pruebas clinicas y adaptacion a los pacientes de protesis removibles parciales y
completas, puentes sencillos dento-soportados y protesis sencillas sobre implantes, tanto
removibles como fijas, incluyendo su colocacion y puesta en servicio.

PTO32: Elaborar las prescripciones de los productos sanitarios a medida “protesis
dentales” y “aparatos de ortodoncia y ortopedia dento-facial”.

PTO33: Realizar el tratamiento no quirtrgico de los desérdenes temporomandibulares y
del dolor oro-facial.

PTO36: Planificar, determinar las caracteristicas especificas de disefio, registros,
prescripcion, pruebas clinicas, colocacion y ajuste clinico para puesta en servicio
mantenedores de espacio fijos y removibles y técnicas de ortodoncia interceptiva asi
como elementos activos extraibles destinados a desplazar dientes o corregir mordidas
cruzadas.

PTO39: Aplicar tratamientos basados en la evidencia.

PTOA43: Tener conocimiento de las indicaciones y contraindicaciones, principios y
técnicas de insercion de los implantes osteointegrados y de sus complicaciones.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad Horas
PRESENCIALES 60 % NO PRESENCIALES 40 %

Clases en el aula Estudio personal
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Tutorias académicas 2 3 Tutoria on-line 0 9

Practicas 36 54 Resolumgn' de ejercicios y 0 9
casos practicos

Seminarios 2 3 Reallzamqn de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 60 90 TOTAL 0 60

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (90 Horas, 60%ECTS)

1. Clases en el aula (27 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (3 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (54 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (3 Horas): Se ilustrard algun contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliograficas, preparacion de trabajos individuales
y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacidn en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para

evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
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competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (60 Horas, 40% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio
independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (33 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizaciéon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:
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1. Pruebas teoricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MODULO 5: PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

Modulo 5: Préacticas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado (30 ECTS)

T CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER ECTS CUATRIMESTRE

Odontologia Integral [ Odontologia Integrada del Adulto @) 12 A
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Odontologia Integrada Infantil 0]

12

Trabajo Fin de Grado

Trabajo Fin de Grado @)

5.2

El mddulo de Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado, esté constituido a su vez por 2

materias: Odontologia Integral y Trabajo Fin de Grado.

El contenido de estas materias se desarrollara durante los dos cuatrimestres del quinto

curso (C9, C10).

MODULO V ‘

Créditos ECTS: 30 ECTS

Caracter: OBLIGATORIO

MATERIA 5.1: ODONTOLOGIA INTEGRAL
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V (PRACTICAS
TUTELADAS Y
TRABAJO FIN DE
GRADO)




BENOINIEW NI CRERNEICER  Odontologia Integral

Créditos ECTS: 24 (600 horas)

Odontologia Integrada
del Adulto

Odontologia Integrada
Infantil

DATOS BASICOS:
Caracter: Obligatoria
Créditos: 24 ECTS (600 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartird con carécter anual en el primer y segundo
cuatrimestre del 5° curso (C9, C10).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia esta formada por las asignaturas: Odontologia Integrada del Adulto
(Obligatoria, 12 ECTS, 1° y 2° cuatrimestre, 5° curso) y Odontologia Integrada Infantil
(Obligatoria, 12 ECTS, 1°y 2° cuatrimestre, 5° curso).

CONTENIDOS:

Odontologia Integrada de Adultos
Concepto de odontologia integrada del adulto. Valoraciéon odontolédgica integral del
paciente adulto. Planificacion y toma de decisiones en el tratamiento odontolégico del

adulto y Tratamiento odontol6gico multidisciplinario, secuencial e integrado del paciente
adulto.

Odontologia Integrada Infantil

Diagnosticar, planificar y realizar con caracter general un tratamiento multidisciplinar,
global, secuencial e integrado en pacientes infantiles, incluyendo técnicas y
procedimiento clinicos odontoldgicos destinados a la prevencién y restauracion del
paciente infantil.

COMPETENCIAS BASICAS
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MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area

de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECES5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

GO03: Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse
de forma efectiva y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los

familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.
G08: Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y trabajar en equipo.

G22: Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una
estrategia diagndstica razonada, siendo competente en el reconocimiento de las

situaciones que requieran una atencion odontoldgica urgente.

G25: Conocer y aplicar el tratamiento basico de la patologia bucodentaria mas habitual
en pacientes de todas las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el
concepto de invasion minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento

bucodental.

236



G26: Saber planificar y realizar tratamientos odontologicos multidisciplinares,
secuenciales e integrados de complejidad limitada en pacientes de todas las edades y
condiciones y de los pacientes que requieran cuidados especiales.

G27: Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

G28: Adquirir experiencia clinica bajo la adecuada supervision.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT8: Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion.

CT9: Innovacion y caracter emprendedor.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PTOO0L1: Realizar tratamientos basicos de la patologia buco-dentaria en pacientes de todas
las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el concepto de invasion

minima y en un enfoque global e integrado del tratamiento buco-dental.

PTOO02: Diagnosticar, planificar y realizar, con caracter general, un tratamiento
multidisciplinar, secuencial e integrado de complejidad limitada en pacientes de todas las
edades y condiciones y en pacientes con necesidades especiales (diabéticos, hipertensos,
oncologicos, trasplantados, inmunodeprimidos, anticoagulados, entre otros) o

discapacitados.

PTOO03: Establecer un diagnostico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica del dolor orofacial, desérdenes temporomandibulares, bruxismo

y otros habitos parafuncionales.

PTOO04: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacidn terapéutica de la patologia dentaria y de la patologia periapical.

PTOO05: Establecer un diagnostico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de los traumatismos buco-dentales.

PTOO06: Establecer un diagndstico, un pronostico y desarrollar una adecuada

planificacion terapéutica de la patologia periodontal y de los tejidos peri-implantarios.

PTOQ7: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de la patologia 6sea de los maxilares, los tejidos blandos bucales

y las glandulas anejas, asi como en evaluar la funcion de las glandulas salivales.
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PTOO08: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de los estados de edentacidn parcial o total y en la planificacion
de su tratamiento rehabilitador mediante proétesis dento y mucosoportadas o mediante

implantes dentales.

PTOQ9: Establecer un diagnéstico, un pronostico y desarrollar una adecuada
planificacion terapéutica de las malposiciones y/o maloclusiones dentarias y de otras
alteraciones anatomicas o funcionales de la cara o del sistema estomatognatico y de sus

posibles correcciones ortodonticas, ortopédicas o quirdrgicas.

PTO10: Tomar e interpretar radiografias y en otros procedimientos basados en la imagen,

relevantes en la practica odontologica.

PTO11: Realizar modelos diagndésticos, montarlos y tomar registros interoclusales asi

como en el estudio de la oclusién.

PTO12: Determinar e identificar los requisitos estéticos del paciente y las posibilidades

de satisfacer sus inquietudes.

PTO13: Identificar al paciente que requiera cuidados especiales, reconociendo sus

caracteristicas y peculiaridades.
PTO14: Valorar la funcion motora y sensorial de la boca, los maxilares y los anejos.

PTO15: Realizar procedimientos limitados de técnicas diagndsticas invasivas en tejidos
blandos (biopsias) y estar familiarizado con otras técnicas de diagndstico en patologia

bucal.

PTO16: Prescripcion apropiada de farmacos, conociendo sus contraindicaciones,

interacciones, efectos sistémicos y repercusiones sobre otros 6rganos.
PTO17: Aplicar técnicas de anestesia loco-regional.
PTO18: Preparar y aislar el campo operatorio.

PTO19: Identificar, valorar y atender emergencias y urgencias médicas que puedan
presentarse durante la practica clinica asi como aplicar técnicas de resucitacion

cardiopulmonar.

PTO20: Ser competente en manejar infecciones agudas y cronicas, incluyendo la

prescripcion farmacoldgica y los aspectos quirargicos sencillos.
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PTO21: Ser competente en identificar y atender cualquier urgencia odontolédgica, ademas
deben remitir prontamente las urgencias dentales o médicas que puedan exceder la
capacidad resolutiva del odonto6logo.

PTO22: Realizar el tratamiento tanto médico como quirdrgico de las enfermedades

comunes de los tejidos blandos bucales.

PTO23: Realizar procedimientos quirurgicos sencillos: extraccion de dientes temporales
y permanentes erupcionados raices fracturadas o retenidas y la extraccion quirargica no
complicada de dientes no erupcionados y procedimientos sencillos de cirugia pre-

protésica.

PTO24: Tratar los traumatismos dento-alveolares en las denticiones temporal y

permanente.

PTO25: Tratar tanto farmacoldgica como quirargicamente los procesos inflamatorios de
los tejidos periodontales y/o peri-implantarios incluyendo las técnicas de instrumentacion

periodontal supra y subgingival.

PTO26: Valorar y tratar al paciente con caries u otra patologia dentaria no cariosa y ser
capaz de utilizar todos los materiales encaminados a restaurar la forma, funcion y estética

del diente en pacientes de todas las edades.

PTO27: Disefiar y preparar los dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas clinicas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: incrustaciones , carillas o frentes

laminados estéticos y coronas unitarias.

PTO28: Tratar operatoriamente los procesos destructivos y las lesiones traumaticas

dento-alveolares.

PTO29: Realizar tratamientos endodoncicos y aplicar procedimientos para preservar la

vitalidad pulpar.

PTO30: Realizar procedimientos estéticos convencionales desde una perspectiva

multidisciplinar.

PTO31: Tratar el edentulismo tanto parcial como total, incluidos el disefio bioldgico
(caracteristicas especificas de disefio), preparacion dentaria, obtencion de registros,
pruebas clinicas y adaptacion a los pacientes de protesis removibles parciales y
completas, puentes sencillos dento-soportados y prétesis sencillas sobre implantes ,tanto

removibles como fijas , incluyendo su colocacion y puesta en servicio.
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PTO32: Elaborar las prescripciones de los productos sanitarios a medida «protesis

dentales» y «aparatos de ortodoncia y ortopedia dento-facial».

PTO33: Realizar el tratamiento no quirurgico de los desdrdenes temporomandibulares y

del dolor oro-facial.

PTO34: Realizar el tratamiento bucodental del paciente infantil y reconocer sus

caracteristicas y peculiaridades.

PTO35: Identificar y corregir habitos bucal susceptibles de causar o exacerbar

maloclusiones.

PTO36: Planificar, determinar las caracteristicas especificas de disefio, registros,
prescripcion, pruebas clinicas, colocacion y ajuste clinico para puesta en servicio
mantenedores de espacio fijos y removibles y técnicas de ortodoncia interceptiva asi
como elementos activos extraibles destinados a desplazar dientes o corregir mordidas

cruzadas.

PT44: Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico odontolégico y con una
evaluacion final de competencias, que permitan incorporar los valores profesionales,
competencias de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio
critico. Deberan incluir trabajo clinico del estudiante en pacientes de todas las edades y

condiciones, de un modo integrado y bajo adecuada supervision.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 24 ECTS y 600 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 85% % NO PRESENCIALES 15 %

Estudio personal 0 66
Précticas tuteladas (Clinica 845 507 Tutoria on-line 0 8
Odontoldgica) ' Resolucién de ejercicios y 0 8

casos practicos

Realizacion de trabajos y 0 8
Evaluacién en aula 0.5 3 Presentaciones orales

TOTAL
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METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (510 Horas, 85%ECTS)

- Practicas Tuteladas en la Clinica Odontoldgica (507 Horas): Las practicas se
realizaran sobre pacientes en la Clinica Odontoldgica, bajo la supervision de un tutor de

précticas.

- Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 Horas, 15% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales.

1. Estudio personal (66 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (8 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (8 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (8 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o teoricos propuestos por el profesor responsable, de

forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
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publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los mddulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.
SISTEMAS DE EVALUACION

e Evaluacion por el tutor académico de la memoria realizada durante las practicas
(20%) en base a la memoria presentada por el alumno en la que se reflejara su
labor durante este periodo.

e Evaluacion por el tutor de las préacticas clinicas (80%) EI tutor de acuerdo con el
desarrollo de las practicas realizara una valoracion de las competencias adquiridas

por el alumno.

MATERIA 5.2: TRABAJO FIN DE GRADO

V (PRACTICAS
TUTELADAS Y
TRABAJO FIN DE
GRADO)

Trabajo fin de grado
6 (150 horas)
Obligatoria
Trabajo fin de grado

DATOS BASICOS:

Maodulo al que pertenece:
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Caracter: Obligatoria

Creéditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartird en el segundo cuatrimestre del 5° curso (C10).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia esta formada por la asignatura: Trabajo fin de grado (Obligatoria, 6 ECTS, 2°
cuatrimestre, 5° curso).

CONTENIDOS:

El trabajo de fin de Grado esta orientado a la evaluacion de las competencias generales
asociadas a la Titulacion. Consistird en la Presentacion y Defensa ante un Tribunal
universitario de un proyecto Fin de Grado, consistente en un ejercicio de integracion de

los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas.

En su realizacién, el/la estudiante debera adquirir competencias ligadas a la busqueda,
andlisis, organizacion de documentacion y a la comunicacion de su trabajo de manera

adecuada.
El contenido del TFG correspondera a uno de los siguientes tipos:

- Trabajos experimentales relacionados con la titulacién, que podran desarrollarse en

Departamentos, laboratorios, Centros de investigacion y afines.

- Trabajos de revision e investigacion bibliografica centrados en diferentes temas

relacionados con la titulacion.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion

de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
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de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area

de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

G11: Comprender las ciencias biomédicas basicas en las que se fundamenta la

Odontologia para asegurar una correcta asistencia buco-dentaria.

G12: Comprender y reconocer la estructura y funcion normal del aparato
estomatognatico, a nivel molecular, celular, tisular y organico, en las distintas etapas de

la vida.

G13: Comprender y reconocer las ciencias de los biomateriales esenciales para la practica

odontoldgica asi como el manejo inmediato de las posibles alergias a los mismos.

G14: Conocer de los procesos generales de la enfermedad, entre los que se incluyen la
infeccion, la inflamacion, las alteraciones del sistema inmune, la degeneracion, la

neoplasia, las alteraciones metabdlicas y los desdrdenes genéticos.

G15: Estar familiarizado con las caracteristicas patologicas generales de las
enfermedades y trastornos que afectan a los sistemas organicos, especificamente aquellas

que tienen repercusion bucal.

G16: Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de los farmacos y
otras intervenciones terapéuticas, conociendo sus contraindicaciones, interacciones,
efectos sistémicos e interacciones sobre otros oOrganos, basandose en la evidencia

cientifica disponible.
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G17: Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo
(incluyendo control de infecciones cruzadas, protecciéon radioldgica y enfermedades

ocupacionales y bioldgicas).

G18: Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y

sanitaria.

G19: Conocer del método cientifico y tener capacidad critica para valorar los
conocimientos establecidos y la informacion novedosa. Ser capaz de formular hipétesis,
recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,

siguiendo el método cientifico.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1: Comunicar de forma eficaz oral y escrita en su &mbito disciplinar.

CT2: Comprender y expresarse en un idioma extranjero, particularmente el inglés, en su
ambito disciplinar.

CT4: Capacidad de aprender de forma autonoma.

CT5: Ser capaz de gestionar la informacion y el conocimiento en su @mbito disciplinar,
incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas béasicas en TIC.

CT6: Ser capaz de aplicar a la practica, los conocimientos adquiridos.

CT7: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica
profesional.

CT8: Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion.

CT9: Innovacién y caracter emprendedor.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
TFG45: Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a

distintas materias.
ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas del trabajo fin de grado,
de 6 ECTS y 150 Horas.
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- NO PRESENCIALES 90 %

ACTIVIDADES
PRESENCIALES 10 %

Tutorias académicas 4 7 Tutoria on-line 0 10

Elaboracion de la memoria
Seminarios 4 7 TFG 0 95

Preparacién de la defensa

piblica del TEG 30

Evaluacion en aula 2 1

TOTAL 10 15 TOTAL 0 135

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (15 Horas, 10%ECTS)

1. Tutorias académicas (7 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

2. Seminarios (7 Horas): Se ilustrara algun contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

3. Evaluacion en el aula (1 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (135 Horas, 90% ECTS)
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1. Tutorias on-line (10 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

2. Elaboracion de la memoria TFG (95 horas): El alumno deberd presentar una
memoria como Trabajo Fin de Grado en el ultimo cuatrimestre del Grado en Odontologia,
bajo la supervision de un director designado por el Coordinador de los trabajos fin de
grado, donde tendra que incluir de forma explicita todas las competencias adquiridas

durante este periodo. La evaluacion de esta memoria se especificard mas adelante.

3. Preparacion de la defensa publica del TFG (30 horas): El alumno tendra que

preparar la exposicion pablica de la defensa de su TFG bajo la tutorizacion de su director.

SISTEMA DE EVALUACION DEL TFG:

Presentacion y defensa publica ante un tribunal de una memoria de la actividad clinica
desarrollada durante la titulacion. Permitira evaluar las distintas competencias alcanzadas

por el estudiante asociadas a las distintas materias contempladas en el grado.

Evaluacion de la defensa ante un tribunal del Trabajo fin de grado. La exposicion y
defensa del trabajo realizado sera calificada también con una puntuaciéon de 0 a 10 y

representara el 30%.

Evaluacion de la memoria del trabajo fin de grado. La valoracion de la memoria del
trabajo original se calificara con una puntuacién de 0 a 10 y representara un 70% de la
nota final de la asignatura. Se valorard la calidad cientifica, la claridad expositiva, tanto
escrita como oral y la capacidad de debate y defensa de la memoria.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

La calificacion global corresponderd a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos

y actividades que integran el sistema de evaluacion.
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MODULO 6: MATERIAS DE FORMACION INTEGRAL

Modulo 6: Materias de Formacion Integral (6 ECTS)

. CURSO
MATERIA ASIGNATURA CARACTER| ECTS | -\ ATRIMESTRE
Etica y Bioética Etica y Bioética 0 3 2.1
Humanidades Humanidades @) 3 1.2

El modulo de Materias de formacion integral, esta constituido a su vez por 2 materias:
Etica y Bioética y Humanidades.

MODULO VI ‘

Créditos ECTS: 6 ECTS

Caracter: OBLIGATORIO

El contenido de estas materias se desarrollard durante el segundo cuatrimestre del primer

curso y primer cuatrimestre del segundo curso (C2, C3). A continuacion se describen cada

uno de ellos.

MATERIAG.1: ETICA Y BIOETICA

VI (MATERIAS DE
FORMACION INTEGRAL)

Modulo al que pertenece:

Denominacion de la materia; ETICA Y BIOETICA

Créditos ECTS: 3 (75 horas)

Caracter: Obligatoria
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Asignatura Etica y Bioética

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria

Créditos: 3 ECTS (75 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el primer cuatrimestre del 2° curso (C3).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

La materia esta formada por la asignatura: Etica y Bioética (Obligatoria, 3 ECTS, 1°
cuatrimestre, 2° curso).

CONTENIDOS
1. Analogias y deferencias entre Etica, Deontologia, Bioética.

2.Etica y profesion.

3.Etica de la relacion clinica.

4. Codigo deontoldgico.

5.Etica de la investigacion cientifica.

6. Aproximacion a la bioética.

7. Orientaciones antropoldgicas.

8. Cuestiones bioéticas en torno a la sexualidad.

9. Cuestiones bioéticas en torno al inicio de la vida humana.

10. Cuestiones hioéticas en torno al final de la vida humana.

COMPETENCIAS

UCAMT: Conocer y relacionar los contenidos basicos de la ética y la bioética.
UCAMBS: Conocer la racionalidad y la objetividad en la argumentacién ética.

UCAMZ9: Identificar las caracteristicas de la persona humana desde una antropologia
integral.

UCAMI0: Identificar y conocer la dimension ética presente en cualquier acto humano,
personal o profesional.

UCAML11: Conocer la relacion y la diferencia entre el derecho y la moral, asi como la

complementariedad y la diferencia entre las virtudes morales y las habilidades técnicas.
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UCAM12: Analizar racionalmente cuestiones relacionadas con la vida y la salud
humanas segun la bioética personalista.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO01: Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO08: Toma de decisiones.

CT14: Razonamiento critico

CT15: Compromiso ético.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 3ECTSy 75 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % Horas | \|o PRESENCIALES 60 % o

Clases en el aula 26 7 Estudlo personal

Tutorias académicas 2,7 2

Seminarios 8 6 Realizacié_n de trabajos y 0 17
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2,7 2

TOTAL 40 30 TOTAL 0 45

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (30 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (20 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a traves de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (2 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al

alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
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conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Seminarios (6 Horas): Se ilustrard algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, anélisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

4. Evaluacion en el aula (2 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicidn de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (45 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (28 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (17 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.
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SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizaran exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones serd el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 6.2: HUMANIDADES

VI (MATERIAS DE
FORMACION INTEGRAL)

Denominacion de la materia: Humanidades
Créditos ECTS: 3 (75 horas)

Maodulo al que pertenece:
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Asignatura Humanidades

DATOS BASICOS:

Caracter: Obligatoria

Créditos: 3 ECTS (75 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 1° curso (C2).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

CONTENIDOS
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. Historia e identidad. Historia y cultura.

. ¢ Qué es la Historia?

. Cultura y civilizacion. Las grandes civilizaciones de la Antigliedad.
. Nuestra herencia cristiana.

. EI Humanismo y la Reforma.

. El nacimiento del Estado moderno. Espafia en el centro de la Historia.
. Los descubrimientos.

. llustracion y liberalismo.

. Socialismo, fascismo e imperialismo. Las Guerras Mundiales.
. Los problemas del mundo actual en su perspectiva historica.
. El ser humano como ser simbolico. Arte y creatividad.

. ¢ Qué es arte?

. El inicio del arte unido a la trascendencia. EI mundo clésico.
. Dios como centro del arte.

. Humanismo, Renacimiento y Barroco.

. Romanticismo y Realismo.

. El Impresionismo y las primeras vanguardias.

. El arte abstracto.

. La fotografia y el cine.

. El arte de la palabra. La comunicacion literaria.

. El nacimiento de las lenguas, de la escritura y del alfabeto.

. EI mundo clésico. El Teatro.
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23. Los grandes obras de la Literatura Universal.
24. El Siglo de Oro Espariol.

25. La literatura en el mundo moderno.

26. La Poesia.

COMPETENCIAS

UCAM13: Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.

UCAM14: Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.
UCAM15: Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM16: Analizar el comportamiento humano y social.

UCAML17: Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM18: Conocer la situacion cultural y social actual.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CTO01: Capacidad de andlisis y sintesis.
CTO08: Toma de decisiones.

CT14: Razonamiento critico.

CT15: Compromiso ético.
ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 3ECTSy 75 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad H
PRESENCIALES 40 % Horas | \|o PRESENCIALES 60 % oras

Clases en el aula 26 7 Estudio personal
Tutorias académicas 2,7 2
L Realizacion de trabajos y
Seminarios 8 6 Presentaciones orales 0 17
Evaluacion en aula 2,7 2
TOTAL 40 30 TOTAL 0 45

METODOLOGIA DOCENTE

254



a) Actividades presenciales (30 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (20 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (2 Horas): Se realizarén tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Seminarios (6 Horas): Se ilustrara algun contenido tedérico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

4. Evaluacion en el aula (2 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (45 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (28 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.
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2. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (17 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MODULOQO 7: OPTATIVAS

Modulo 7: Optativas (6 ECTS)* ‘
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CURSO

MATERIA ASIGNATURA CARACTER  ECTS . ATRIMESTRE
Odontologia y Dietética Odontologia y Dietética OPT 6 2.2
Odontologia Deportiva Odontologia Deportiva OPT 6 2.2
Teologia Teologia OPT 6 2.2

* El alumno debe cursar 6 créditos de asignaturas optativas (1 asignatura de 6 créditos

ECTS, de entre las 3 ofertadas).En total serian 3 asignaturas, de las cuales el alumno/a

debera elegir 1 asignaturas de 6 ECTS, lo que supone una oferta de 3 créditos ofertados

por cada crédito que debe cursar el/la estudiante.

En todo caso se podran reconocer 6 ECTS de materias optativas, de acuerdo con las

normas que regule la Universidad Catdlica San Antonio, por la participacion en

actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias

y de cooperacidn, tal y como dice el articulo 12 apartado 8 del RD 861/2010.

MATERIA 7.1: ODONTOLOGIA Y DIETETICA

Maodulo al que pertenece:

Denominacion de la materia:

Caracter:

Créditos ECTS:

VIl (OPTATIVAS)

Odontologia y Dietética

6 (150 horas)

Optativa
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Odontologia y Dietética

DATOS BASICOS:

Caracter: Optativa

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 2° curso (C4).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

CONTENIDOS

1. Concepto de dietética. Relacion con la alimentacion y nutricion: dietotécnica.
2. Equilibrio alimentario.

3. Recomendaciones nutricionales: tablas de ingestas dietéticas de referencia.

4. Estimacion de los requerimientos energeéticos.

5. Estandares nutricionales.

6. Raciones aconsejadas de alimentos.

7. Tablas de composicién de alimentos: analisis de las tablas de composicion de alimentos
mas utilizadas.

8. Valoracion del estado nutricional: encuestas alimentarias y composicion corporal.

9. La dieta saludable: dietas equilibradas e importancia del patron alimentario. Dieta
mediterranea.

10. Dietas y menus: mend como unidad dietética diaria.

11. Métodos de planificacion de menus (plantillas).

12. Preparacion de tablas de intercambio y dietas por intercambios.
13. Dieta como factor de riesgo cariogénico.

14. Recomendaciones Dietéticas para el Control de Caries dental.

COMPETENCIAS BASICAS

258



MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area

de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
COMPETENCIAS GENERALES

G08: Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y trabajar en equipo.

G09: Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con informacion del

paciente para su posterior analisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G29: Reconocer los determinantes de la salud bucal en la poblacion, tanto los genéticos
como los dependientes del estilo de vida, demogréaficos, ambientales, sociales,

econdmicos, psicoldgicos y culturales.

G30: Reconocer el papel del dentista en las acciones de prevencion y proteccion ante
enfermedades bucales, asi como en el mantenimiento y promocién de la salud, tanto a

nivel individual como comunitario.

G31: Conocer el Sistema Nacional de Salud, asi como los aspectos basicos de la

legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacién adecuada de los recursos sanitarios,
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comprendiendo la importancia del papel del dentista en el &mbito de la Atencion Primaria
de Salud.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

OP1-01: Disefiar programas de educacion alimentaria que ayude a la prevencion de la
caries dental en la poblacion.

OP1-02: Desarrollar e implementar planes de transicion dietético-nutricional.

OP1-03: Aplicar las bases de la nutricion clinica a la dietoterapia.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES iali ACTIVIDADES Presencialidad Horas
PRESENCIALES 40 % % NO PRESENCIALES 60 %

Clases en el aula 20 30 Estudlo personal

Tutorias académicas 6 9 Tutoria on-line 0 9

Practicas 8 12 Resoluupn_ de ejercicios y 0 9
€asos practicos

Seminarios 4 6 Reallzamo_n de trabajos y 0 9
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2 3

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar

conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
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retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Précticas (12 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de analisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 Horas): Se ilustrara algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, andlisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréaficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
préacticas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio
independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de examenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacion del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucidn de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.
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4. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-précticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia
estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencién de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 7.2: ODONTOLOGIA DEPORTIVA

Madulo al que pertenece: VIl (OPTATIVAS)
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BN EW LR CAERNEIETER| Odontologia Deportiva

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Caracter: Optativa

Asignaturas Odontologia Deportiva

DATOS BASICOS:

Carécter: Optativa

Créditos: 6 ECTS (150 horas).

Unidad temporal: Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 2° curso (C4).

Lenguas: Espafiol e Inglés.

CONTENIDOS

1. Introduccion.

2. Odontologia aplicada al deporte.

4. Rol del Odontdlogo como parte del equipo de servicios médicos en el area de la salud
deportiva.

5. Funciones del odont6logo en la preservacion de la salud oral de los deportistas.
6. Fisiologia odontol6gica

7. Traumatologia odontoldgica

8. Odontologia preventiva

9. Prevencion y factores de riesgo de traumatismos orofaciales en el deporte.

10. Predisposicion a lesiones y traumatismos dentofaciales.

11. Tratamiento dental segun los niveles y el tipo de preparacion deportiva.

12. Uso de los protectores bucales

13. Farmacologia odontoldgica y dopaje.

COMPETENCIAS BASICAS

MECES1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele

encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
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algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

MECES2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area

de estudio.

MECESS3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

MECES4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

MECESS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquéllas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
OP2-01: Conocer los diferentes tipos de lesiones odontoldgicas que pueden ocurrir
durante la practica y competencia deportiva, el tratamiento de emergencia y su

prevencion.

OP2-02: Conocer la importancia de la funcién y responsabilidad del dentista dentro de la

actividad deportiva.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:
En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,
de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad Horas
PRESENCIALES 40 % NO PRESENCIALES 60 %

Clases en el aula Estudio personal
Tutorias académicas 6 9 Tutoria on-line 0
L L. Resolucién de ejercicios
Practicas 8 12 - ) y 0
casos practicos
L Realizacion de trabajos
Seminarios 4 6 . Jos y 0
Presentaciones orales
Evaluacion en aula 2 3
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| ToTAL || 40 | 60 [roTaL || 0

METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (30 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades vy
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicion en

clase.

2. Tutorias académicas (9 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucién en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Practicas (12 Horas): Aplicacion a nivel experimental de los conocimientos
adquiridos, contribuyendo a desarrollar su capacidad de observacion, de andlisis de

resultados, razonamiento critico y comprension del método cientifico.

4. Seminarios (6 Horas): Se ilustrard algin contenido teérico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

5. Evaluacion en el aula (3 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.
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b) Actividades no presenciales (90 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio
independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...

1. Estudio personal (63 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las

tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de exdmenes.

2. Tutorias on-line (9 Horas): Utilizacién del aula virtual para favorecer el contacto de
los alumnos con la asignatura mediante el foro, fuera del aula presencial, asi como

facilitar su acceso a informacion seleccionada y de utilidad para su trabajo no presencial

3. Resolucién de ejercicios y casos practicos (9 Horas): Consiste en la resolucion por
parte de los estudiantes, con la supervision del profesor responsable, de trabajos y/o casos
practicos. Todo ello servira, para lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos

derivados del contenido de las materias.

4. Realizaciéon de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (9 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias
Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas teoricas: Se realizardn examenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.
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2. Pruebas practicas: Se valorardn las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nmero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.

MATERIA 7.3: TEOLOGIA

Madulo al que pertenece: VIl (OPTATIVAS)

Denominacion de la materia: TEOLOGIA

Créditos ECTS: 6 (150 horas)

Carécter: Optativa

Teologia

DATOS BASICOS:

Caracter: Optativa

Creditos: 6 ECTS (150 horas).

Esta materia se impartira en el segundo cuatrimestre del 2° curso (C4).
Lenguas: Espafiol e Inglés.

CONTENIDOS
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La profesion de la Fe Cristiana.

La Sagrada Escritura.

La Revelacion de Dios en la historia.

El hombre se conoce conociendo a Dios.

Punto de partida: el hombre como problema.

La Iglesia, Comunidad Orante.

La Moral Cristiana expresion de la Vida Nueva.
La Iglesia, comunidad viva.

Los Sacramentos de la Iglesia.

10 La Iglesia, comunidad celebrante.

©OoN Ok wDdE

COMPETENCIAS

UCAML: Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.

UCAM2: Identificar los contenidos de la Revelacion divina y la Sagrada Escritura.
UCAMB3: Distinguir las bases del hecho religioso y del cristianismo.

UCAMA4: Analizar los elementos bésicos de la Celebracion de la fe.

UCAMDS5: Conocer la dimension social del discurso teoldgico-moral.

UCAMG: Distinguir y relacionar los conceptos basicos del pensamiento social cristiano.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO01: Capacidad de andlisis y sintesis.
CTO08: Toma de decisiones.

CT14: Razonamiento critico

CT15: Compromiso ético.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

En el cuadro siguiente, se especifica las actividades formativas planteadas en esta materia,

de 6 ECTS y 150 Horas.

ACTIVIDADES Presencialidad ACTIVIDADES Presencialidad
PRESENCIALES 40 % NO PRESENCIALES 60 % IO

Clases en el aula 26 7 Estudio personal

Tutorias académicas 2,7 4

Realizacion de trabajos y

Seminarios 8 12 . 0 34
Presentaciones orales

Evaluacion en aula 2,7 4

TOTAL 40 60 TOTAL 0 90
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METODOLOGIA DOCENTE

a) Actividades presenciales (60 Horas, 40%ECTS)

1. Clases en el aula (40 horas): Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis
de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula o a través de medios audiovisuales. Las presentaciones estaran
a disposicion del alumnado en el campus virtual en fecha previa a la de su exposicién en

clase.

2. Tutorias académicas (4 Horas): Se realizaran tutorias individualizadas y en grupos
reducidos para aclarar dudas o problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir
trabajos, revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases, orientar al
alumnado acerca de los trabajos, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar
conocimientos, comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes

herramientas informaticas como foros, chats, o autoevaluaciones.

3. Seminarios (12 Horas): Se ilustrara algin contenido tedrico con materiales
informaticos y/o audiovisuales para después someterlos a debate. Exposicion de trabajos
realizados por los alumnos, resolucion de problemas, analisis y asimilacion de los
contenidos de la materia, consultas bibliogréficas, preparacion de trabajos individuales

y/o grupales y pruebas de autoevaluacion.

4. Evaluacion en el aula (4 Horas): Se realizaran todas las actividades necesarias para
evaluar a los estudiantes a través de los resultados de aprendizaje en que se concretan las
competencias adquiridas por el alumno en esta materia. En estas evaluaciones se tendra
en cuenta el examen propiamente dicho, los trabajos realizados y su exposicion, las
practicas de laboratorio y la participacion del estudiante en las actividades formativas

relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones practicas, etc.

b) Actividades no presenciales (90 Horas, 60% ECTS)

Con el trabajo no presencial el alumno debe ser capaz de reforzar, a través del estudio

independiente y grupal, los contenidos trabajados en las actividades presenciales...
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1. Estudio personal (56 Horas): Tiene como objeto asimilar los contenidos y
competencias presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las
tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje y preparacion de exdmenes.

2. Realizacion de trabajos y preparacion de las presentaciones orales (34 Horas):
Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable, de
forma individual o en grupo. Esta actividad incluye la lectura y sintesis de las
publicaciones y libros recomendados por los profesores y es fundamental para una
correcta preparacion de los ejercicios, casos clinicos y trabajos. Ademas los alumnos
deberan preparar las presentaciones orales apoyandose en diferentes herramientas
audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como en grupo.
Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en juego las
distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las Ciencias

Sanitarias.

SISTEMA DE EVALUACION:

1. Pruebas tedricas: Se realizardn exdmenes (0 pruebas evaluatorias) con cuestiones
tedrico-préacticas y resolucion de supuestos que recojan los contenidos de la materia

estudiada.

2. Pruebas practicas: Se valoraran las practicas y/o seminarios mediante distintos
sistemas de evaluacion (ejercicios practicos, realizacion y exposicion de trabajos, casos

clinicos, etc...) que recojan los contenidos practicos trabajados.

3. Tutorias académicas: Se valorara la participacion del alumno a través de los distintos
medios como son foros, chats, videoconferencias, autoevaluaciones, actividades

propuestas por el profesor y/o debates.

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de Septiembre:
Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La mencion de
Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al 5% de los
alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una unica Matricula de Honor.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO

Una vez establecida la planificacion de las ensefianzas conducentes a la obtencion del
Grado en Odontologia, objeto de esta Memoria de Solicitud de Verificacion, es necesario
también realizar un disefio de la plantilla de docentes de tal manera que se equilibre el

caracter cientifico-técnico de la misma con un decidido perfil profesional.

Asi, entendemos que, en las materias de los modulos de formacion cientifica, debe
preponderar el caracter cientifico del personal docente con una clara inclinacién a la
categoria de Doctor en los titulares de las mismas. En otras materias obligatorias, el
predominio ird en cuenta del aspecto profesional. En todo caso, en todos los modulos
debe haber un nimero suficiente de doctores.

La UCAM ya cuenta con una base de profesorado importante, como se vera en el punto
siguiente, no obstante se plantea una nueva estructura de profesorado con doctores y
profesores asociados y la prevision de nuevas incorporaciones para cubrir las necesidades
docentes tedrico-practicas que supone, por un lado, el aumento de plazas de 60 a 100 con
la nueva formacién del grupo bilingle, y por otro, los cursos que a dia de hoy aun no se
imparten (3°, 4° y 5°) dada la reciente aprobacién del Grado (2015).

NUmero de

NUmero de

% del total
profesores doctores
68,68 %
31 31,31% 6

Total de Profesores del Grado ‘ 99 100,00 % 62

NuUmero de profesores
Doctores 62,63 %
No doctores 37 37,37 %

Total de Profesores del Grado ‘ 99 100,00 %




% de % de horas que

Namero de % respecto al

doctores imparte una
profesores total

misma categoria

Catedratico ‘ 100 % 2,66 %
Profesor Titular ‘ 3 3,03% 100 % 1,86 %
Profesor Contratado Doctor ‘ 9 9,09 % 100 % 6,26 %0
Profesor Asociado ‘ 81 81,81 % 55,55 % 88,40 %
Ayudante ‘ 2 2,02 % 50 % 0,08 %
Total de Profesores del %9 100%
Grado

Detalle del perfil de los profesores vinculados al Grado en Odontologia

En la tabla que mostramos a continuacion se ha recopilado la informacion sobre el

profesorado actual y previsto de incorporar en base a diversos criterios:

- Grado académico.

- Experiencia profesional. Se detallan los afios de experiencia docente e
investigadora, asi como la experiencia profesional.

- Vinculacién con la universidad. Se expresa como exclusiva, plena, semiplena,
asociado y parcial en funcién de las horas semanales de dedicacion.

- Adecuacion a ambitos de conocimiento. Se especifica el titulo de licenciatura,
diplomatura o grado que posee cada profesor haciendo mencidn a los que poseen
la categoria de doctor.

- Materia que imparten en el plan de estudios.

- Acreditacion.

- Nivel de inglés (solo en la tabla del Grupo B y C). Se especifica por igual para
todos los profesores del Grado. En el caso de no estar en posesién de un certificado
de idioma, figurard un guion en la columna correspondiente. Como ya se ha
descrito anteriormente, los profesores que impartan docencia en el Grupo bilingie
(B y C), han de acreditar un nivel de inglés C1 o estan en proceso de obtenerlo.

- Horas a impartir.
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Grupo A

Grado
Académico

Catedratico
acreditado

Experiencia

Docencia:
Profesor
Agregado.
Universidad de
Valencia (1976-
1996). Profesor
Catedratico.
UCAM (1998-
Actualidad).
Lineas de
investigacion:
Osteoporosis,
equilibrio caidas.
Imagen
diagnéstica:
reconocimiento,
analisis y
herramientas de
mejora. Anatomia
funcional del
disco
intervertebral
humano.
Antropologia
fisicay
antropometria.
Salud y
longevidad.

Vinculacion
UCAM

Exclusiva

Adecuacion
ambitos de
conocimiento

Licenciatura/Grado
en Medicinay
Cirugia.
Doctorado en
Medicina 'y
Cirugia.

Materia

Anatomia
Humanay
Embriologia /
Anatomia
Bucodental

Acreditacion

Si

Horas a
impartir

60/30

Prof. Titular
acreditado

43 afios de
docencia:

ULL,
Universidad de
Santander,
Universidad de
Alcala, UCM y
UCAM.

Lineas de
investigacion:
Vacunologia
(Historia,
Aceptabilidad,
Comunicacion,
Ensayos clinicos,
Seguridad
vacunal). Salud
publica
(Cribados).
168
comunicaciones
en congresos.
114
publicaciones.

Parcial

Licenciatura/Grado
en Medicina y
Cirugia.
Doctorado en
Medicina 'y
Cirugia.

Bioestadistica,
Epidemiologia y
Salud Publica /
Odontologia
preventiva

Si

30/30

Prof.
Asociado
(no
acreditado)

2 afios de
docencia.
7 afios de
investigacion.
Lineas de
investigacion:
Aceptabilidad

Asociado

Licenciatura en
Historia.
Doctorado en
Salud Pdblica.

Bioestadistica,
Epidemiologia y
Salud Pdblica

15
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social de las
vacunas; Historia
de las vacunas;
Medios de
comunicacion y
vacunas.

Prof.
Asociado
(no
acreditado)

3 afos de
docencia.
3 afos de
investigacion.
Linea de
investigacion:
Vacunologia,

poblacién y salud.

63
comunicaciones
en congresos.

8 publicaciones.

Asociado

Licenciatura/Grado
en Medicina 'y
Cirugia.

Bioestadistica,
Epidemiologia y
Salud Pdblica

15

Contratado
Doctor
(no
acreditado)

18 afios de
docencia.

25 afios de
investigacion.
Lineas de
investigacion:
Nutricion
deportiva.
Fisiologia del
ejercicio.

50
comunicaciones
en congresos.
25 publicaciones.

Plena

Licenciatura/Grado
en Medicinay
Cirugia.
Doctorado en
Medicina 'y
Cirugia.

Fisiologia
Humana

30

Ayudante

1 afio de
docencia.

5 afios de
investigacion.
Lineas de
investigacion:
Nutricion y
rendimiento
deportivo.
Actividad fisicay
salud.
Antioxidantes en
nutricion
deportiva.

10
comunicaciones
en congresos.

2 publicaciones.
Tesis doctoral en
deposito

Exclusiva

Grado en
Enfermeria.
Diplomatura en
nutricion humana y
dietética.

Fisiologia
Humana

30

Catedratico
acreditado

23 afios de
docencia.

25 afios de
investigacion.
Linea de
investigacion:
Encapsulacion de
compuestos
bioactivos.

> 50
comunicaciones
en congresos.

Exclusiva

Licenciatura en
Biologia.
Doctorado en
Biologia

Bioquimica e
Inmunologia

Si

20
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> 60
publicaciones.

15 afios de Licenciatura/Grado
8. | Prof. Titular | docencia. . en Farmacia. Bioquimica e .
. - Exclusiva . Si 20
acreditado | 16 afios de Doctorado en Inmunologia
investigacion. Farmacia.
Prof. 3 afos de Licenciatura/Grado
9. Asociado docencia. . en Biologia. Bioquimica e
- Parcial . - 20
(no 15 afios de Doctorado en Inmunologia
acreditado) | investigacion. Biologia.
6 afios de
docencia.
9 afios de
investigacion.
Linea de
investigacion
Grupo IPSAS: Licenciatura/Grado
Contratado | . ..~ . . . . .
10. implicaciones . en Psicologia. Psicologia y .
Doctor . . Exclusiva I Si 60
. psico-sociales en Doctorado en Comunicacion
acreditado . . .
ambitos Psicologia
sanitarios.
Mas de 100
comunicaciones
en congresos.
Més de 80
publicaciones.
10 afios de
docencia.
14 afios de
investigacion.
Linea de Licenciatura/Grado
Contratado | . L . .
11. investigacion: . en Biologia. . . .
Doctor L Exclusiva Biologia Si 45
. Biologia celular y Doctorado en
acreditado : .
molecular. Biologia.
10
comunicaciones
en congresos.
9 publicaciones.
7 afios de
docencia.
11 afios de Diplomatura/Grado
investigacion. en Nutricién
Lineas de Humanay
investigacion: Dietética.
1 Contratado | Encapsulacion de Licenciatura en Biologia /
' Doctor compuestos Exclusiva Cienciay Odontologia y Si 15/30
acreditado | bioactivos. Tecnologia de los Dietética
Educacion alimentos.
nutricional. Doctorado en
51 Nutricion y
comunicaciones Dietética.
en congresos.
19 publicaciones.
1 afio de
docencia.
Contratado | 15 afios de Licenciatura/Grado
13. Doctor experiencia . en Odontologia. Anatomia
3 P . Asociado 9 - 30
(no profesional. Doctorado en Bucodental
acreditado) | 3 comunicaciones Odontologia.
en congresos.
1 publicacion.
35 afios de Licenciatura/Grado
Contratado . .
14. docencia. . en Farmacia. Lo P
Doctor - Semiplena Microbiologia Si 60
. 40 afios de Doctorado en
acreditado . L .
investigacion. Farmacia.
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Linea de
investigacion:
Infecciones
gastrointestinales,
respiratorias y
antibiéticos.
Mas de 70
comunicaciones
en congresos.
120
publicaciones.

Contratado
Doctor
acreditado

15.

12 afios de
docencia.

12 afios de
investigacion.
Linea de
investigacion:
Carcinogénesis
colorrectal.

50
Comunicaciones
en congresos.
60 publicaciones.

Asociado

Licenciatura/Grado
en Medicina 'y
Cirugia.
Doctorado en
Medicinay
Cirugia.

Histologia /
Anatomia
Patoldgica

Si

60/ 20

Prof.
16. Asociado
(no
acreditado)

1 afio de
docencia.

1 afio de
investigacion.
Linea de
investigacion:
Estudios literarios
y lingiisticos.

Exclusiva

Grado en
Traduccién e
Interpretacion

Idioma |

30

17. | Catedratico
acreditado

36 afios de
Docencia.
36 afios de
investigacion.

Exclusiva

Licenciatura en
Historia y Ciencias
de la
Comunicacién.
Doctorado en
Historia moderna.

Humanidades

Si

30

Contratado
Doctor
acreditado

18.

18 afios de
docencia.

20 afios de
investigacion.
Lineas de
investigacion:
Caracterizacion
de compuestos
fendlicos en
alimentos de
origen vegetal:
actividad
antioxidante.
Variacion de los
compuestos
fendlicos con el
procesado.
Nutricion, estrés
oxidativo y
biodisponibilidad
invitro e invivo.
Ensayos clinicos
para analizar los
efectos
beneficiosos de
determinadas
sustancias
bioactivas.

Asociado

Licenciatura/Grado
en Medicinay
Cirugia.
Doctorado en
Medicinay
Cirugia.

Farmacologia,
anestesia y
reanimacion

60
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Licenciatura/Grado

Prof. 5 afios Fje en Medicina 'y
19 Asociado docencia, Cirugia. Odontologia
' 10 afios de Parcial ’ - 60
(no Lo Doctorado en Legal y forense
. experiencia L
acreditado) . Medicina 'y
profesional. L
Cirugia.
3 afos de
docencia. Licenciatura/Grado
Prof. 1 afio de en Medicinay
20. | Asociado investigacion. Asociado Cirugia. Anat9m|a ) 20
(no 50 Doctorado en Patoldgica
acreditado) | comunicaciones Medicina 'y
en congresos. Cirugia.
10 publicaciones.
16 afios de
docencia.
14 afios de
investigacion.
Linea de . . p
Prof. investigacion: Licenciatura/Grado Ergonomia,
.| Asociado o . en Odontologia. materiales e
21 Odontologia Asociado 9 . L - 60
(no clinica Doctorado en instrumentacion
acreditado) ay Odontologia. odontoldgica
experimental.
8
Comunicaciones
en congresos.
4 publicaciones.
2 afios de
docencia.
2 afios de
Prof. !L%VZ;(;SZC‘;O” Licenciatura/Grado
22.| Asociado L . en Odontologia. Odontologia
experiencia Semiplena . - 60
(no . Doctorado en Deportiva
. profesional. P
acreditado) 5 Odontologia.
Comunicaciones
en congresos.
2 publicaciones.
4 afios de
docencia.
4 afos de . .
. L Licenciatura/Grado
investigacion. L
Prof. Linea de en Nutricién y
23.| Asociado . S . Dietética. Odontologia y
investigacion: Exclusiva s - 30
(no L . Doctorado en Dietética
. Nutricion y estrés L
acreditado) L Nutricion y
oxidativo. .
L Dietética.
8 comunicaciones
en congresos.
10 publicaciones.
15 afi
Contratado Sa os_ de
24. docencia. . Doctorado en . .
doctor ~ Exclusiva . Teologia Si 60
. 15 afios de Teologia
acreditado . L
investigacion.
22 afos de
docencia.
26 afos de . .
. L Licenciatura/Grado
investigacion. en Medicina
25 Prof. Linea de Ciruaia y Patologia
" | Asociado investigacion: Parcial gia. Médico- Si 30
. Doctorado en S
acreditado | Enfermedad . Quirrgica |
- Medicinay
tromboembodlica S
Cirugia.
Venosa,
fibrilacion
auricular,
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insuficiencia
cardiaca.

Mas de 100
comunicaciones
en congresos.
110
publicaciones.

1 afio de
docencia.

15 afios de
investigacion.
Lineas de
investigacion:
infarto agudo de

Licenciatura/Grado
en Medicina 'y

26 Prof. miocardio Cirugia Patologfa
"| Asociado . ) Parcial gia. Meédico- Si 30
. Biomarcadores. Doctorado en L
acreditado . . L Quirdrgica |
Polimorfismos en Medicina 'y
antiagregacion y Cirugia.
anticoagulacion.
Mas de 150
comunicaciones
en congresos.
72 publicaciones.
3 afios de
ncia. . .
doc~e ca Licenciatura/Grado
5 afios de .
Prof. S en Medicinay . .
. experiencia o Radiologia
27.| Asociado - . Cirugia. L
profesional. Asociado Odontoldégica y - 60
(no Doctorado en . L/
. 20 L Radioproteccion
acreditado) . Medicina y
comunicaciones A
Cirugia.
en congresos.
12 publicaciones.
5 afios de Licenciatura/Grado .
. . Odontologia
28. Beca docencia. Exclusiva en Odontologia. reventiva ) 30
postdoctoral | 5 afios de Doctorado en P . _y
- L . comunitaria
investigacion. Odontologia.
Licenciatura/Grado
= en Odontologia. .,
2 afios de Introduccion a
docencia Doctorado en la odontologia
29. Prof. T . Odontologia / - g3,
. 5 afios de Parcial . . gestion y - 60
Asociado . Licenciatura en e
experiencia L . planificacion de
. Administracion y .
profesional. L la clinica dental
Direccion de
Empresas
Licenciatura/Grado
| o |G " s
"| Asociado ~ ) Parcial gia. Etica y Bioética Si 30
. 2 afios de Doctorado en
acreditado | . L L
investigacion. Medicina y
Cirugia.
2 afios de
docencia.
3 afios de
investigacion.
Prof. Linea de
31 Asociado investigacion: Grado en
' g” ’ Exclusiva Traduccion e Idioma Il - 30
(no Traducciony Interpretacion
acreditado) | ensefianza de P
lenguas.
3 comunicaciones
en congresos.
3 publicaciones.
3 Prof. 2 afios de . LlcenC|atu'ra'/Grado Pat’olf)gla
. . Asociado en Medicina y Médico- - 60
Asociado docencia. A L
Cirugia. Quirdrgica Il
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(no
acreditado)

2 afios de

investigacion.

Doctorado en
Medicina 'y
Cirugia.

Licenciatura/Grado

Prof. 2 afios de en Medicina 'y .
. . L Patologia
33.| Asociado docencia. . Cirugia. -
(no 2 afios de Asociado Doctorado en Médico- ) 60
acreditado) | investigacion. Medicinay Quirdrgica 11l
Cirugia.
20 afios de
docencia. . .
34. | Catedratico 20 afios de Llec: rg(ljE(i)trl:troallci3 rl’zdo
' . investigacion. Parcial gia. Cirugia Bucal Si 120
acreditado 20 afios de Doctorado en
Lo Odontologia.
experiencia
profesional.
5 afios de . .
35. | Prof. Titular docencia, LI:: ré():cliacl)trlljtroalloG rl'zdo
' " 10 afios de Parcial gia. Cirugia Bucal - 120
(acreditado) experiencia Doctorado en
pene Odontologia.
profesional.
Prof. Z::e?c?: Licenciatura/Grado Patologia y
. Asoci o . n ntologia. .
36 sczﬁoado 10 afios de Parcial eDoO:tgr:é(:)gna Terapéutica - 120
. experiencia . Dental |
acreditado) profesional Odontologia.
Prof. Z:cne%sc?: Licenciatura/Grado Patologia y
87. As?ﬁloado 10 afios de Parcial egoocdtg?;z:?g:]a' Terapéutica - 120
. experiencia . Dental |
acreditado) orofesional Odontologia.
Prof.  afios fje Licenciatura/Grado s
38 Asociado docencia. en Odontologia Protesis
' (no 10 afios de Parcial Doctorado gn ' Estomatoldgica - 120
. Xperienci . |
acreditado) expe ? cla Odontologia.
profesional.
fi . .
Prof.  afos Qe Licenciatura/Grado Y
39 Asociado docencia, en Odontologia Protesis
' (no 10 afios de Parcial Doctorado en ' Estomatoldgica - 60
acreditado) experiencia Odontologia. I
profesional.
5 afios de . .
Prof. docencia Licenciatura/Grado
. Asoci L . n ntologia. .
40 sczﬁloado 10 afios de Parcial eDoO:tgr;Z;Er Ortodoncia | - 120
. rienci .
acreditado) expe ".3 cla Odontologia.
profesional.
fi . .
Prof. Z:C;SC?: Licenciatura/Grado
4l AS(Z:OadO 10 afios de Parcial e%g&g?;g?gr' Ortodoncia Il - 60
acreditado) experiencia Odontologia.
profesional.
Prof. Z::e%sc?; Licenciatura/Grado
. Asoci L . n ntologia. .
42 sczgloado 10 afios de Parcial eDgigr;Z;g: Medicina Bucal - 120
. rienci .
acreditado) expe ".3 cla Odontologia.
profesional.
fi . .
Prof. Z:C;SC?: Licenciatura/Grado Patoloaia
43. | Asociado L . en Odontologia. ,g 'y
(no 10 afios de Parcial Doctorado en Terapéutica - 60
. experiencia . Dental Il
acreditado) profesional Odontologia.
Prof. Licenciatura/Grado
. Asociado 5 afios de . en Odontologia. .
44 . Parcial 9 Ortodoncia Il - 60
(no docencia. Doctorado en

acreditado)

Odontologia.
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10 afios de

experiencia
profesional.
Prof.  afios Fje Licenciatura/Grado Y
45 Asociado docencia. en Odontologia Protesis
' 10 afios de Parcial gla. Estomatoldgica 60
(no experiencia Doctorado en I
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. Z:cnezsc?; Licenciatura/Grado
46. | Asociado 10 afios de Parcial en Odontologia. Periodoncia 60
(no experiencia Doctorado en
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. Z::;SC?: Licenciatura/Grado
At Asociado 10 afios de Parcial en Odontologia. Medicina Bucal 120
(no experiencia Doctorado en
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. Z:cne%sc?: Licenciatura/Grado Repercusiones
48.| Asociado L . en Odontologia. orales de las
10 afios de Parcial 60
(no experiencia Doctorado en enfermedades
acreditado) prgfesional Odontologfa. sistémicas
Prof. Z::e?c?: Licenciatura/Grado
.| Asoci L . n ntologia. L
49 sociado 10 afios de Parcial en Odontologia Odontopediatria 60
(no experiencia Doctorado en
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. Z:cne%sc?: Licenciatura/Grado Tratamiento
50. | Asociado 10 afios de parcial en Odontologia. odonto!oglco en 60
(no experiencia Doctorado en pacientes
acreditado) prgfesional Odontologia. especiales
Prof. 5 afios fje Licenciatura/Grado .
; docencia. . Patologia
51.| Asociado - . en Odontologia.
10 afios de Parcial laboral en 60
(no experiencia Doctorado en Odontologia
acreditado) prgfesional Odontologia. 9
Prof. 5 aos Fje Licenciatura/Grado .
. docencia. . Odontologia
52.| Asociado o . en Odontologia. .
10 afios de Parcial integrada del 120
(no S Doctorado en
. experiencia . adulto
acreditado) profesional Odontologia.
prof 5 afios de
53. | Asociado doce~n ca. . Licenciatura/Grado O dontologia
10 afios de Parcial . integrada del 120
(no S en Odontologia.
. experiencia adulto
acreditado) profesional
5 afios de
Prqf. docencia. . . Odontologia
54. | Asociado - . Licenciatura/Grado .
10 afios de Parcial . integrada del 120
(no o en Odontologia.
. experiencia adulto
acreditado) profesional
Prof. 5 afios _de Licenciatura/Grado .
. docencia. . Odontologia
55. | Asociado - . en Odontologia. .
10 afios de Parcial integrada 120
(no experiencia Doctorado en infantil
acreditado) prgfesional Odontologia.
5 afios de
Prof. . .
56. | Asociado doce~nC|a. . Licenciatura/Grado Qdontologla
10 afios de Parcial . integrada 120
(no Lo en Odontologia. . .
. experiencia infantil
acreditado) profesional

280




5 afios de

Prof. . .
57. Asociado docepma. . Licenciatura/Grado O_dontologla
10 afios de Parcial . integrada 120
(no Lo en Odontologia. . .
. experiencia infantil
acreditado) profesional
Prof. Z:cnezsc?; Licenciatura/Grado
58.|  Asociado 10 afios de Parcial en Odontologia. Gerodontologia 60
(no experiencia Doctorado en
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. 5 afios Fje Licenciatura/Grado
59 Asociado docencia. en Odontologia Urgencias en
' 10 afios de Parcial ' . 60
(no experiencia Doctorado en Odontologia
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. 5 afios Fje Licenciatura/Grado
. docencia. . . .
60. | Asociado o . en Odontologia. Periodoncia
10 afios de Parcial 60
(no experiencia Doctorado en avanzada
acreditado) prgfesional Odontologia.
Prof. S afios fje Licenciatura/Grado .
; docencia. . Odontologia
61. | Asociado - . en Odontologia. .
10 afios de Parcial integrada del 120
(no S Doctorado en
. experiencia . adulto
acreditado) profesional Odontologia.
prof 5 afios de
62. | Asociado docepma. . Licenciatura/Grado Qdontologla
10 afios de Parcial . integrada del 120
(no S en Odontologia.
. experiencia adulto
acreditado) profesional
prof 5 afos de
63. | Asociado doce~n cla. . Licenciatura/Grado O dontologia
10 afios de Parcial . integrada del 120
(no S en Odontologia.
. experiencia adulto
acreditado) profesional
Prof. 5 afios Qe Licenciatura/Grado .
. docencia. . Odontologia
64. | Asociado o . en Odontologia. .
10 afios de Parcial integrada 120
(no experiencia Doctorado en infantil
acreditado) prcr:fesional Odontologia.
5 afios de
Prqf. docencia. . . Odontologia
65. | Asociado - . Licenciatura/Grado .
10 afios de Parcial . integrada 120
(no S en Odontologia. A .
. experiencia infantil
acreditado) profesional
prof 5 afios de
66. | Asociado doce~n cla. . Licenciatura/Grado O.d ontologia
10 afios de Parcial . integrada 120
(no S en Odontologia. . .
. experiencia infantil
acreditado) profesional
Prof. 5 afios Fje Licenciatura/Grado .
. docencia. . Odontologia
67. | Asociado - . en Odontologia. "
10 afios de Parcial estética y 60
(no S Doctorado en A
. experiencia . adhesiva
acreditado) profesional Odontologia.
fi . . .
Prof. Z:C;SC?: Licenciatura/Grado Odontologia
68. | Asociado 10 afios de parcial en Odontologia. Digital y 60
(no experiencia Doctorado en Nuevas
acreditado) prgfesional Odontologia. tecnologias
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Grupo B (linea bilingtie)

. _, Adecuacién Horas a
Grado - Vinculacion e _ ) )
o Experiencia ambitos de Materia impartir
Académico o
conocimiento
2 afios de Anatomia
Prof. . . .
. docencia. Licenciatura/Grado Humana y
69. | Asociado . . o o
( 5 afios de Parcial en Medicinay Embriologia / C1l 60 /60
no
. experiencia Cirugia. Anatomia
acreditado) .
profesional. Bucodental
2 afios de Bioestadistica,
Prof. . . . o
. docencia. Licenciatura/Grado | Epidemiologiay
70. | Asociado . . o o
( 5 afios de Parcial en Medicina'y Salud Publica / C1 60/60
no
. experiencia Cirugia. Odontologia
acreditado) . .
profesional. preventiva
2 afios de
Prof. . . .
. docencia. Licenciatura/Grado - i
71. | Asociado . . . Fisiologia
5 afios de Parcial en Medicina 'y C1 60
(no o L Humana
. experiencia Cirugia.
acreditado) .
profesional.
2 afos de .
Prof. . Bioquimica e
. docencia. . . )
72. | Asociado . . Licenciatura en Inmunologia / 60/60/
5 afios de Exclusiva o o C1
(no . Biologia. Biologia / 60
. experiencia o
acreditado) ) Microbiologia
profesional.
2 afios de
Prof. .
) docencia. . . ) .
73. | Asociado . . Licenciatura/Grado Psicologia 'y
5 afios de Parcial . i D C1 60
(no o en Psicologia. Comunicacion
. experiencia
acreditado) .
profesional.
2 afios de
Prof. . . . . }
. docencia. Licenciatura/Grado Histologia /
74. | Asociado . . . .
( 5 afios de Parcial en Medicina'y Anatomia C1 60/60
no
. experiencia Cirugia. Patoldgica
acreditado) )
profesional.
Prof. 1 afio de
) . Grado en .
75. | Asociado | docencia. . y Idioma I /
. Exclusiva Traduccion e . c2 30/30
(no 1 afio de . Idioma Il
i . L Interpretacion
acreditado) | investigacion.
2 afios de . .
Prof. . Licenciatura en
. docencia. o o
76. | Asociado . . Historia y Ciencias .
2 afos de Exclusiva Humanidades C1 30
(no o dela
. experiencia L
acreditado) . Comunicacion.
profesional.
2 afios de
Prof. . . . .
. docencia. Licenciatura/Grado Farmacologia,
77. | Asociado . . . .
( 5 afios de Parcial en Medicina 'y anestesia 'y C1 60
no
. experiencia Cirugia. reanimacion
acreditado) .
profesional.
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2 afios de

Prof.
. docencia. Licenciatura/Grado .
78. | Asociado . . o Odontologia
5 afios de Parcial en Medicinay C1l 60
(no o L Legal y forense
. experiencia Cirugia.
acreditatlo) profesional
2 afios de
Prof. . Ergonomia,
. docencia. . . .
79. | Asociado . . Licenciatura/Grado materiales e
5 afios de Parcial . . » C1 60
(no . en Odontologia. instrumentacion
. experiencia .
acreditado) fesional odontolégica
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . . .
80. | Asociado . . Licenciatura/Grado Odontologia
5 afios de Parcial . . C1 60
(no o en Odontologia. Deportiva
. experiencia
acreditado) orofesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. Licenciatura/Grado .
81. | Asociado . . L Odontologia y
5 afos de Parcial en Nutricién y L C1 60
(no o o Dietética
. experiencia Dietética.
acreditado) orofesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . . o
82. | Asociado . . Licenciatura/Grado | Teologia / Etica
5 afios de Parcial i . C1 60/30
(no L en Teologia y Bioética
. experiencia
acreditado) orofesional
Patologia
Médico-
Prof 2 afios de Quirdrgica I /
rof.
. docencia. Licenciatura/Grado Patologia
83. | Asociado . . = o 60/60/
( 5 afios de Exclusiva en Medicina'y Médico- C1 60
no
ditado) experiencia Cirugia. Quirdrgica I/
acreditado
profesional. Patologia
Meédico-
Quirdrgica Il
Prof 2 afios de
rof.
Asociad docencia. Licenciatura/Grado Radiologia
sociado
84. ( 5 afios de Parcial en Medicina y Odontoldgica y C1l 60
no
. experiencia Cirugia. Radioproteccion
acreditado) orofesional
Licenciatura/Grado N
2 afios de . Introduccion a
Prof. . en Odontologia / i
. docencia. . . la odontologia,
85. | Asociado . . Licenciatura en »
5 afios de Parcial . . gestion y C1l 60
(no o Administracion y .
. experiencia L planificacion de
acreditado) . Direccion de .
profesional. la clinica dental
Empresas
Prof. 2 afios de
86. | Asociado | docencia. . Licenciatura/Grado L
. Parcial ; Cirugia Bucal C1 120
(no 5 afios de en Odontologia.

acreditado)

investigacion.
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5 afios de

experiencia
profesional.
Patologia
2 afios de . . 9 . y
Prof. . Licenciatura/Grado Terapéutica
. docencia. .
87. | Asociado . . en Odontologia. Dental 1/
5 afios de Exclusiva i C1 120/60
(no L Doctorado en Patologia y
. experiencia ; o
acreditado) fesional Odontologia. Terapéutica
rofesional.
P Dental Il
2 afios de . . Protesis
Prof. . Licenciatura/Grado .
. docencia. . Estomatoldgica
88. | Asociado . . en Odontologia. o
5 afios de Exclusiva I/ Protesis C1 120/ 60
(no . Doctorado en .
. experiencia ; Estomatoldgica
acreditado) . Odontologia.
profesional. 1
2 afios de . .
Prof. . Licenciatura/Grado
. docencia. i .
89. | Asociado . . en Odontologia. Ortodoncia I /
5 afios de Parcial . C1l 120/60
(no o Doctorado en Ortodoncia Il
. experiencia i
acreditado) fesional Odontologia.
profesional.
2 afios de . . Medicina Bucal
Prof. . Licenciatura/Grado .
. docencia. i / Repercusiones
90. | Asociado . . en Odontologia.
5 afios de Exclusiva orales de las C1 120/ 60
(no . Doctorado en
. experiencia i enfermedades
acreditado) . Odontologia. L
profesional. sistémicas
Brof 2 afios de
rof.
. docencia. . .
91. | Asociado . . Licenciatura/Grado . .
5 afios de Parcial i Periodoncia C1 60
(no L en Odontologia.
. experiencia
acreditado) profesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . .
92. | Asociado . . Licenciatura/Grado L
5 afios de Parcial ; Odontopediatria C1 60
(no o en Odontologia.
. experiencia
acreditado) orofesional
2 afios de -
Prof. . Tratamiento
) docencia. . . .
93. | Asociado . . Licenciatura/Grado | odontol6gico en
5 afios de Parcial . . C1 60
(no o en Odontologia. pacientes
. experiencia .
acreditado) fesional especiales
profesional.
Brof 2 afios de
rof.
. docencia. . . Patologia
94. | Asociado 5 . Licenciatura/Grado
5 afios de Parcial . laboral en C1 60
(no o en Odontologia. i
. experiencia Odontologia
acreditado) profesional
2 afos de . .
Prof. . Licenciatura/Grado 3
. docencia. . Odontologia
95. | Asociado . . en Odontologia. .
5 afios de Exclusiva integrada del C1l 120
(no o Doctorado en
. experiencia i adulto
acreditado) fesional Odontologia.
profesional.
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2 afos de . .
Prof. . Licenciatura/Grado .
. docencia. . Odontologia
96. | Asociado . . en Odontologia. .
5 afios de Exclusiva integrada C1l 120
(no o Doctorado en ) .
. experiencia i infantil
acreditado) . Odontologia.
profesional.
2 afios de
Prof. .
. docencia. . .
97. | Asociado . . Licenciatura/Grado .
5 afios de Parcial . Gerodontologia C1 60
(no . en Odontologia.
. experiencia
acreditado) .
profesional.
2 afios de
Prof. .
. docencia. . . .
98. | Asociado . . Licenciatura/Grado Urgencias en
5 afios de Parcial . ; C1 60
(no o en Odontologia. Odontologia
. experiencia
acreditado) .
profesional.
Periodoncia
avanzada/
2 afios de Odontologia
Prof. . .
. docencia. . . estéticay
99. | Asociado . . Licenciatura/Grado . 60/ 60/
5 afios de Parcial i adhesiva C1
(no . en Odontologia. i 60
. experiencia /Odontologia
acreditado) . o
profesional. Digital y
Nuevas
tecnologias

TABLA RESUMEN PREVISION DE NUEVO PERSONAL ACADEMICO:

Curso Grupo A Grupo B ‘ Total % con respecto al total
2017-18 10 8 18 18,18 %
2018-19 10 9 19 19,19 %
2019-20 17 4 21 21,21 %
2020-21 - 5 5 5,05 %
2021-22 - 5 5 5,05 %

37 31 68 68,68 %

La labor de coordinacién de TFG sera realizada por un solo profesor. Dicha coordinacién
consistira en realizar el reparto de trabajos entre el profesorado (tutorizacién), gestion de
plazos, normas, convocatorias, etc. Las horas correspondientes al Trabajo Fin de Grado
se impartiran por los profesores que se nombren como tutores en funcion de los trabajos

elegidos, pero se procurard que queden repartidas entre todo el profesorado. Todos los
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profesores asignados para dirigir los TFG tendran suficiente experiencia para realizar
dicha funcion.

Del total de los 99 profesores que esta previsto que impartan docencia en el grado, 56 de
ellos tienen Licenciatura o Grado en Odontologia suponiendo 56,56 % del total del

profesorado de la titulacion.

El resto de profesores poseen Licenciaturas en ciencias de la salud en ramas diferentes:

Medicina y Cirugia, Biologia, y en algin caso especialidades concretas.

Equivalencia en cuanto a la dedicacién docente:

Dedicacion Exclusiva: El réegimen de dedicacion a tiempo completo o exclusivo supone
una prestacion con permanencia en el Centro de 37,5 horas semanales. Dentro de esta
jornada 320 horas (32 ECTS) por curso académico, se destinaran a la docencia reglada.
Dedicacion Plena: El régimen de dedicacion plena supone una prestacion con
permanencia en el Centro de 30 horas semanales. Dentro de esta jornada, 260 horas (26
ECTS) anuales, como minimo, se destinaran a la docencia reglada.

Dedicacion parcial: El régimen de dedicacion parcial supondra la prestacion del nimero
de horas pactadas entre el trabajador y el Centro siempre inferior a 20 horas semanales,
sin exceder las horas de docencia de 160 horas (16 ECTS) anuales.

6.1.2 ADECUACION DEL PERSONAL DOCENTE AL PLAN DE ESTUDIOS

La Universidad Cato6lica San Antonio de Murcia tiene establecido un Plan de fomento de
la calidad de la actividad docente e investigadora del profesorado. Uno de cuyos objetivos
primordiales es favorecer y garantizar la evaluacion positiva del profesorado en cuanto a

la acreditacion.

Asi, en prevision de cumplir con lo establecido en la Ley 4/2007 de que “al menos el 50
por ciento del total del profesorado debera estar en posesion del titulo de Doctor y, al
menos, el 60 por ciento del total de su profesorado doctor debera haber obtenido la
evaluacion positiva de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion o del 6rgano de evaluacion externa que la ley de la Comunidad Autdnoma
determine”, la Universidad Catdlica San Antonio ha elaborado un procedimiento de

Evaluacién de la Actividad docente del profesorado que ha sido verificado por la ANECA
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a traves de su programa DOCENTIA en el que se establecen las directrices basicas para
la promocion académica y la acreditacion del profesorado. Este modelo de Evaluacion de
la Actividad docente e investigadora, que se ajusta a los requisitos de la ANECA,

permitira al personal docente dirigir y orientar su camino hacia la acreditacion.

PERSONAL DE APOYO DE LA CLINICA ODONTOLOGICA

., Adecuacion
Relacion puesto de P . -
. . ambitos de Funciones/responsabilidades
trabajo Grado académico I
conocimiento
1 | Director Universitario Direccion Clinica Odontologica
1 | Jefe de negociado Universitario Director administrativo
Técnico especialista de . Manejo materiales e imagenes
2 . FP grado superior | . .
laboratorio digitales
2 | Auxiliar de clinica FP grado medio | Apoyo manejo materiales
2 | Auxiliar administrativo FP grado medio | Recepcion pacientes y manejo datos
2 |Personal de limpieza FP bésico Limpieza Clinica Odontologica

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS EXCLUSIVOS DEL GRADO

TIPO DE
CONTRATACION

Numero  TITULACION | CATEGORIA EXPERIENCIA DEDICACION

Diplomada en
1 C|gnc_|as C1 9 afios Completa Indefinido
Econémicas y
Empresariales
Licenciatura en
Publicidad y
Relaciones
Plblicas
Técnico de
3 Anatomia C1 7 afios Completa Indefinido
Humana
Técnico
4 Especialista de C1 23 afnos Completa Indefinido
Laboratorio
5 Técnico
Especialista de C1 12 afios Exclusiva Indefinido
Oficios
Técnico
6 Especialista de Cl 12 afios Exclusiva Indefinido
Oficios
Oficial 22

7 . C1 12 afios Exclusiva Indefinido
Laboratorio

C1 4 afios Completa Indefinido
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- Servicios de apoyo disponibles en la Universidad:
http://www.ucam.edu/servicios

La UCAM dispone del personal cualificado, con vinculacion exclusiva, de administracion
y servicios necesario para garantizar la calidad de la docencia, de la investigacion y de la
formacion del estudiante, a través de los distintos servicios que se encuentran
centralizados y que prestan su apoyo a toda la Comunidad Universitaria; entre ellos se
encuentran: Secretaria Central, Servicio de Informatica, Administracion, Recursos
Humanos, Servicio de Reprografia, Servicios Generales (Conserjerias, Personal de
Control y Seguridad, Personal Auxiliar de Laboratorios y Practicas, Servicio de Cafeteria
y Eventos, Limpieza), Biblioteca, Servicio de Informacion al Estudiante, Unidad Técnica
de Calidad, Jefatura de Estudios, Campus Virtual, Extension Universitaria, Servicio de
Orientacion Laboral, Servicio de Evaluacion y Asesoramiento Psicoldgico,
Vicerrectorado de Alumnado, Oficina de Relaciones Internacionales, Servicio de
Publicaciones, Servicio de Actividades Deportivas, etc.; también cada titulacion cuenta
con personal propio de administracion y servicios, ubicado en los distintos departamentos

docentes e instalaciones propias de la titulacion.

Ademas, la Universidad cuenta con dos Servicios, compuestos por titulados universitarios
con vinculacion estable y dedicacion exclusiva (principalmente pedagogos y psic6logos)
que integran el Servicio de Evaluacion y Seguimiento Psicolégico y el Cuerpo Especial
de Tutores, este Gltimo, encargado del seguimiento personal y académico de los

estudiantes, a través de tutorias personalizadas.

Finalmente, la Capellania de la Universidad, integrada por un importante numero de
sacerdotes encargados de la formacion humana y cristiana, conforman los recursos con
los que la UCAM cuenta para la consecucién de uno de sus objetivos primordiales, el
desarrollo en la formacion integral del estudiante.

EXPERIENCIA NUMERO DE
PERFIL

SERVICIO PROFESIONAL | PERSONAS A CARGO

RESPONSABLE
(afios) DEL RESPONSABLE

Secretaria Central LICENCIADO ADE
Servicio de Informatica GRADO INFORMATICA 5 24
Administracion GRADO ADE 18 5
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LICENCIADO
Recursos Humanos DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS

Servicio de Informacion al [R[eIS\[eiV:\b]e

Estudiante (SIE) ECONOMICAS
MASTER RELACIONES
LABORALES. MASTER
Unidad Técnica de Calidad CALIDAD.
LICENCIADO
ANTROPOLOGIA
LICENCIADO
FILOSOFIA,
PSICOLOGIA Y CC. DE
LA EDUCACION

Campus Virtual GRADO INFORMATICA

LICENCIADO
Extension Universitaria ;
FILOSOFIA Y LETRAS

LICENCIADO
DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS

Oficina de EEEWLNMES DOCTOR EN CIENCIAS
Internacionales DE LA INFORMACION

DOCTOR EN CIENCIAS
Servicio de idiomas :
DE LA INFORMACION
DOCTOR EN
Servicio de Publicaciones .
FILOSOFIA

Servicio de Actividades
MASTER MBA

Ordenacion Académica

Servicio de Orientacion
Laboral (SOIL)

Deportivas
S ESETaV e oo CR SVEIE oMYAl DOCTOR EN
Seguimiento Psicolégico. PSICOLOGIA

) LICENCIADO EN
Cuerpo especial Tutores
MEDICINA

LICENCIADO
DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS

DOCTOR EN
Capellania de la Universidad _
FILOSOFIA
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Tal y como queda reflejado en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre (art. 3.5) la
Universidad Catdlica San Antonio, se adhiere a los principios de igualdad, respeto a los
derechos fundamentales de hombres y mujeres y promocion de los Derechos Humanos y

accesibilidad universal.

Los mecanismos de que dispone la Universidad para garantizar dichos principios y
asegurar que la contratacion del profesorado y del personal de apoyo, se realiza
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion,
pasando, en primer lugar, por el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de
marzo, cuyo art. 45 obliga a elaborar y aplicar un Plan de Igualdad. Ademas, dicho Plan
se rige por las directrices fijadas por el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, que se contienen en el Programa Optima de Igualdad de Oportunidades,
cuyos objetivos se desarrollan en la herramienta patrocinada por el Instituto de la Mujer
de la Region de Murcia, denominada “Metodologia para el desarrollo de Planes de Accion

en las empresas en materia de Conciliacion de la Vida Familiar y Laboral”.

En segundo lugar, para garantizar el cumplimiento de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad, el Servicio de Recursos Humanos de la UCAM ha creado la Unidad de
Atencion a la Discapacidad, encargada de impulsar medidas que favorezcan la integracion

de los miembros de la comunidad universitaria en la vida académica.

Finalmente, para asegurar la adecuacion del personal de apoyo al plan de estudios y
garantizar que su perfil y formacion se ajuste a los objetivos del titulo, se ha realizado el
[lamado Analisis y Descripcion de Puestos de Trabajo del Personal de Administracion y
Servicios (AYDPT), cuyos cambios y adecuacion a los puestos se mantienen a través de

los diferentes planes de formacion desarrollados.

La Universidad Catdlica San Antonio cuenta en la actualidad con un Programa de
Formacion del Profesorado que incluye sesiones y talleres formativos relacionados con
las metodologias de ensefianza y el EEES, los sistemas de evaluacion y las tutorias en el

sistema universitario:

http://www.ucam.edu/servicios/ordenacion-academica/formacion-del-profesorado
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6.3 PERSONAL ACADEMICO CAMPUS CARTAGENA PROFESORADO

Para el campus de Cartagena, se va a contar con el profesorado que ha impartido docencia
en 1° de Grado en Odontologia en el Grupo B (Bilingiie) en el Campus de Murcia durante
el curso 18 -19 y también con los que se tiene previsto incorporar en los siguientes cursos
de Grado del grupo B (2°, 3°, 4°59), ya que existe la posibilidad de otorgar una mayor

carga docente a estos profesores en el Campus de Cartagena.

En la siguiente tabla se resume la informacidén sobre la prevision del profesorado
disponible que impartird docencia tras el aumento de 40 plazas mas de nuevo ingreso

(total de 140 plazas de nuevo ingreso).

NUmero de NUmero de

doctores

%o del total

profesores
Grupo A 68,68 %
Grupo By Grupo C 31 31,31 % 6

Total de Profesores del Grado ‘ 99 100,00 % 62

NuUmero de profesores

62,63 %
37 37,37 %

Doctores

No doctores

100,00 %

% de % de horas que

Total de Profesores del Grado

NUmero de % respecto al :
doctores imparte una
profesores total : 5
misma categoria

Catedratico ‘ 4,04 % 100 % 2,66 %
Profesor Titular ‘ 3 3,03% 100 % 1,86 %
Profesor Contratado Doctor ‘ 9 9,09 % 100 % 6,26 %
Profesor Asociado ‘ 81 81,81 % 55,55 % 88,40 %
Ayudante ‘ 2 2,02 % 50 % 0,08 %
Total de Profesores del %9 100%
Grado
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Detalle del perfil de los profesores vinculados al Grado en Odontologia

En la tabla que mostramos a continuacion se ha recopilado la informacion sobre el

profesorado actual y previsto de incorporar en base a diversos criterios:

- Grado académico.

- Experiencia profesional. Se detallan los afios de experiencia docente e
investigadora, asi como la experiencia profesional.

- Vinculacién con la universidad. Se expresa como exclusiva, plena, semiplena,
asociado y parcial en funcion de las horas semanales de dedicacion.

- Adecuacion a ambitos de conocimiento. Se especifica el titulo de licenciatura,
diplomatura o grado que posee cada profesor haciendo mencién a los que poseen
la categoria de doctor.

- Materia que imparten en el plan de estudios.

- Acreditacion.

- Nivel de inglés. Los profesores que impartan docencia en el campus de Cartagena
(Grupo C) han de acreditar un nivel de inglés C1 o estar en proceso de obtenerlo.

- Horas a impartir.

Adecuacion Horasa Horasa

Grado L Vinculacion ambitos de . ’ impartir  impartir
Experiencia Materia Inglés

Académico UCAM conocimiento Grupo Grupo
B C

Prof 2 afios de Anatomia
rof.
. docencia. Licenciatura/Grado Humanay
69 | Asociado . . . o
( 5 afios de Parcial en Medicina y Embriologia / C1l 60 /60 60 /60
no
. experiencia Cirugia. Anatomia
acreditado) .
profesional. Bucodental
2 afos de Bioestadistica,
Prof. . . . R
. docencia. Licenciatura/Grado | Epidemiologia y
70 | Asociado . . . e
( 5 afios de Parcial en Medicina'y Salud Publica / C1 60/60 60 /60
no
. experiencia Cirugia. Odontologia
acreditado) . .
profesional. preventiva
2 afios de
Prof.
. docencia. Licenciatura/Grado . i
71 Asociado . . = Fisiologia
5 afios de Parcial en Medicina y C1l 60 60
(no . L Humana
. experiencia Cirugia.
acreditado) .
profesional.
Prof. Bioquimica e
72 | Asociado | 2 afios de . Licenciatura en Inmunologia / 60/60/ | 60/60/
Exclusiva C1l
(no docencia. Biologia. Biologia / 60 60
acreditado) Microbiologia
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5 afios de

experiencia
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . . . }
73 | Asociado . . Licenciatura/Grado Psicologia y
5 afios de Parcial . i o C1 60 60
(no . en Psicologia. Comunicacion
. experiencia
acreditado) profesional
Prof 2 afios de
rof.
P docencia. Licenciatura/Grado Histologia /
sociado
“ ( 5 afios de Exclusiva en Medicina y Anatomia C1l 60/ 60 60/ 60
no
. experiencia Cirugia. Patoldgica
acreditatlo) profesional
Prof. 1 afio de
. . Grado en .
75 | Asociado | docencia. . B Idioma I /
Exclusiva Traduccion e . Cc2 30/30 30/30
(no 1 afio de y Idioma Il
. ] L Interpretacion
acreditado) | investigacion.
2 afios de . .
Prof. . Licenciatura en
. docencia. . o
76 Asociado . . Historia y Ciencias .
2 afios de Exclusiva Humanidades C1 30 30
(no . dela
) experiencia S
acreditado) fesional Comunicacion.
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
Asociad docencia. Licenciatura/Grado | Farmacologia,
sociado
v ( 5 afios de Parcial en Medicina y anestesia 'y C1l 60 60
no
. experiencia Cirugia. reanimacion
acreditado) orofesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. Licenciatura/Grado .
78 | Asociado . . = Odontologia
5 afios de Parcial en Medicina'y C1 60 60
(no o . Legal y forense
. experiencia Cirugia.
acreditado) orofesional
2 afios de
Prof. . Ergonomia,
) docencia. . . .
79 | Asociado . . Licenciatura/Grado materiales e
5 afios de Parcial . . » C1 60 60
(no o en Odontologia. instrumentacion
. experiencia .
acreditado) fesional odontoldgica
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . . .
80 | Asociado . . Licenciatura/Grado Odontologia
5 afios de Parcial . . C1 60 60
(no o en Odontologia. Deportiva
. experiencia
acreditado) orofesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. Licenciatura/Grado .
81 | Asociado . . L Odontologia y
5 afios de Parcial en Nutricién y Lo C1l 60 60
(no o Lo Dietética
. experiencia Dietetica.
acreditado) orofesional
82 Prof. 2 afios de . Licenciatura/Grado | Teologia / Etica
. . Parcial i . C1 60/30 60/30
Asociado docencia. en Teologia y Bioética
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(no 5 afios de
acreditado) | experiencia
profesional.
Patologia
Meédico-
Prof 2 afios de Quirdrgica | /
rof.
. docencia. Licenciatura/Grado Patologia
83 | Asociado . . o . 60/60/ | 60/60/
5 afios de Exclusiva en Medicina'y Médico- C1
(no . . . 60 60
ditado) experiencia Cirugia. Quirdrgica Il /
acreditado
profesional. Patologia
Meédico-
Quirdrgica Il
Prof 2 afios de
rof.
P docencia. Licenciatura/Grado Radiologia
sociado
84 ( 5 afios de Exclusiva en Medicina 'y Odontolégica y C1 60 60
no
. experiencia Cirugia. Radioproteccion
acreditadlo) profesional
Licenciatura/Grado »
2 afios de i Introduccion a
Prof. . en Odontologia / i
. docencia. . . la odontologia,
85 | Asociado . . Licenciatura en .
5 afios de Parcial o y gestiony C1 60 60
(no L Administracion y L
. experiencia L planificacion de
acreditado) . Direccion de .
profesional. la clinica dental
Empresas
2 afios de
Prof docencia.
rof.
. 5 afios de . .
86 | Asociado . L . Licenciatura/Grado o
investigacion. Exclusiva ; Cirugia Bucal C1 120 120
(no en Odontologia.
. 5 afios de
acreditado) o
experiencia
profesional.
. Patologia y
2 afios de . . o
Prof. . Licenciatura/Grado Terapéutica
. docencia. .
87 | Asociado . . en Odontologia. Dental I/
5 afios de Exclusiva i C1 120/60 | 120/60
(no o Doctorado en Patologia y
. experiencia i .
acreditado) fesional Odontologia. Terapéutica
rofesional.
P Dental Il
2 afios de . . Protesis
Prof. . Licenciatura/Grado .
) docencia. ; Estomatoldgica
88 | Asociado . . en Odontologia. o
5 afios de Exclusiva I/ Protesis C1 120/60 | 120/60
(no o Doctorado en o
. experiencia i Estomatoldgica
acreditado) . Odontologia.
profesional. 1
2 afios de
Prof. . Licenciatura/Grado
. docencia. . .
89 | Asociado . . en Odontologia. Ortodoncia I /
5 afios de Exclusiva . C1 120/60 | 120/60
(no o Doctorado en Ortodoncia Il
. experiencia
acreditado) fesional Odontologia.
profesional.
Prof. Licenciatura/Grado o
. . . Medicina Bucal
90 | Asociado | 2 afiosde . en Odontologia. .
. Exclusiva / Repercusiones C1l 120/60 | 120/60
(no docencia. Doctorado en

acreditado)

Odontologia.

orales de las
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5 afios de enfermedades
experiencia sistémicas
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . .
91 | Asociado . . Licenciatura/Grado . .
5 afios de Parcial . Periodoncia C1 60 60
(no . en Odontologia.
. experiencia
acreditado) profesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . .
92 | Asociado . . Licenciatura/Grado .y
5 afios de Parcial . Odontopediatria C1 60 60
(no o en Odontologia.
. experiencia
acreditatlo) profesional
2 afios de .
Prof. . Tratamiento
. docencia. . . .
93 | Asociado . . Licenciatura/Grado | odontol6gico en
5 afios de Parcial i . C1 60 60
(no L en Odontologia. pacientes
. experiencia .
acreditado) fesional especiales
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . . Patologia
94 | Asociado . . Licenciatura/Grado
5 afios de Parcial i laboral en C1 60 60
(no o en Odontologfa. )
. experiencia Odontologia
acreditado) orofesional
2 afios de . .
Prof. . Licenciatura/Grado .
. docencia. i Odontologia
95 | Asociado . . en Odontologia. .
5 afios de Exclusiva integrada del C1 120 120
(no . Doctorado en
. experiencia i adulto
acreditado) fesional Odontologia.
profesional.
2 afios de . .
Prof. . Licenciatura/Grado .
) docencia. ; Odontologia
96 | Asociado . . en Odontologia. .
5 afios de Exclusiva integrada C1 120 120
(no L Doctorado en ) .
. experiencia i infantil
acreditado) fesional Odontologia.
profesional.
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . .
97 | Asociado N . Licenciatura/Grado .
5 afios de Parcial ; Gerodontologia C1 60 60
(no o en Odontologia.
. experiencia
acreditado) profesional
Prof 2 afios de
rof.
. docencia. . . .
98 | Asociado . . Licenciatura/Grado Urgencias en
5 afios de Parcial . i C1 60 60
(no L en Odontologia. Odontologia
. experiencia
acreditado) orofesional
Periodoncia
Prof 2 afios de avanzada/
rof.
. docencia. . . Odontologia
99 | Asociado . . Licenciatura/Grado . 60/60 60/ 60/
5 afios de Exclusiva . estética 'y C1
(no L en Odontologia. . /60 60
ditado) experiencia adhesiva/
acreditado
profesional. Odontologia
Digital y
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1° SEMESTRE

Nuevas

tecnologias

Como puede observarse, el profesorado del grupo B es el mismo que impartira la docencia
en el grupo C en el Campus de Cartagena. Por eso, como puede comprobarse en el punto
7 de planificacion de estudios en Cartagena de esta memoria, hemos disefiado unos
horarios en los que no hay coincidencias horarias y que permitiran al profesor desplazarse

de una sede a otra sin ningun problema.

Se adjuntan imagenes a modo de ejemplo de la distribucion de clases para el grupo B
(Bilinglie, Murcia) en el horario tipo previsto para el curso académico 2019-20.

Se muestran también los horarios previstos, por semestres, para los cursos 1° y 2° del

grupo C (Bilingle) de Cartagena.

Como se pone de manifiesto, podran ser los mismos profesores los que se encarguen de
la docencia en ambos grupos, ya que las asignaturas se imparten en dias distintos, lo que

permite a los profesores su desplazamiento al Campus de Cartagena.

MONDAY 7 TUESDAY 8 | WEDNESDAY9 | THURSDAY 10 | FRIDAY 11
08.30 h - SEM HUMAN
09.30 h MICROBIOLOGY SEM SEM ANATOMY SEM SEM
BESPB2  ANATOM BIOCHEM B5 | MICROB B4
09.30 h - MICROBIOLOGY API Y Bl SEM HUMAN LAB PAB3 LAB
10.30 h ANATOMY
10.30 h - BIESTATISTICS, 10.30 — 11.00
11.30 h EPIMEDIOLOGY AND MICROBIOLOGY 10.30 - 11.00
: PUBLIC HEALTH
11.30 h- SEM SEM
12.00h BESPB2 = ANATOM SEM SEM
12.00 h - BIESTATISTICS, API Y B1 BIOCHEM B4 | MICROBIO
13.00 h EPIMEDIOLOGY AND MICROBIOLOGY LAB LOGY B3
; PUBLIC HEALTH
13.00 h - PSYCHOLOGY AND BIOCHEMISTRY AND PCSJ,S a%holglﬁg,\?
14.00 h COMMUNICATION IMMUNOLGY PRACTICE SEM SEM
by CHOLOGY AND BIOCHEM B3 | MICROBIO
14.00 h - PSYCHOLOGY AND BIOCHEMISTRY AND COMMUNIGATION LAB LOGY B5
15.00 h COMMUNICATION IMMUNOLGY PRACTICE

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del primer semestre del curso académico 2019-20.
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1° SEMESTRE

1° SEMESTRE

1° SEMESTRE

MONDAY 7 TUESDAY 8 WEDNESDAY 9 THURSDAY 10 FRIDAY 11
08.30h - SEM HUMAN SEM
MICROBIOLOGY
sl SEMBESP 2y ANATOMY BiochEm  MICROB
09.30h - MICROBIOLOGY B2 API B1 SEM HUMAN B5 LAB B4 PAB3
10.30 h ANATOMY LAB
BIESTATISTICS,
10.30 h - EPIMEDIOLOGY 10.30 - 11.00 CROBIOLOGY 10.30-11.00
11.30h AND PUBLIC
HEALTH
11.30 h- SEM SEM SEM
12.00 h SEM BESP ANATOMY BIOCHEM  MICROBI
A BIESTATISTICS, BLAPI B2 L‘Z“B O'-SSGY
12.00 h - EPIMEDIOLOGY
13.00 h AND PUBLIG MICROBIOLOGY
HEALTH
PSYCHOLOGY
13.00 h - AND BIOCHEMISTRY AND Fggﬁa%holg:ﬁgﬁ
14.00 h COMMUNICATIO IMMUNOLGY PRACTICE SEM SEM
N BIOCHEM  MICROBI
PSYCHOLOGY B3 OLOGY
14.00 h - AND BIOCHEMISTRY AND P LAB BS
15.00 h COMMU’L\IICATIO IMMUNOLGY PRACTICE
Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del grupo C del primer semestre del curso académico 2019-20.
MONDAY 7 \ TUESDAY 8 WEDNESDAY 9 I THURSDAY 10 FRIDAY 11
ogé3390hh' SEM LEESUAGE LANGUAGE | ORAL ANATOMY BIOLOGY
% 30' H ORAL ANATOMY B1
Pt BIOLOGY LANGUAGE | ORAL ANATOMY BIOLOGY
10.30 h
10.30 h - 10.30-11.00
X BIOLOGY LANGUAGE | ORAL ANATOMY BIOLOGY
11.30 h
11.30 h-
12.00 h ORAL ANATOMY B2
12.00 h -
HUMANITIES LANGUAGE | PHYSIOLOGY HUMANITIES
13.00 h
13.00 h -
14.00h HUMANITIES PHYSIOLOGY HISTOLOGY PHYSIOLOGY HUMANITIES
14.00 h -
15.00 h PHYSIOLOGY HISTOLOGY
Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del segundo semestre del curso académico 2019-20.
MONDAY 7 | TUESDAY 8 | WEDNESDAY9 | THURSDAY 10 FRIDAY 11
Ogé3§0hh- ORAL ANATOMY BIOLOGY SEM LANGUAGE | B2 LANGUAGE |
s 0‘ h ORAL ANATOMY B1
Pt ORAL ANATOMY BIOLOGY BIOLOGY LANGUAGE |
10.30 h
10.30 h - 10.30-11.00
: ORAL ANATOMY BIOLOGY BIOLOGY LANGUAGE |
11.30h
11.30 h-
12.00 h ORAL ANATOMY B2
1200 - PHYSIOLOGY HUMANITIES HUMANITIES LANGUAGE |
13.00 h
13.00 h -
14.00 h PHYSIOLOGY HISTOLOGY HUMANITIES HUMANITIES PHYSIOLOGY
14.00 h -
15.00 h HISTOLOGY PHYSIOLOGY

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo C del segundo semestre del curso académico 2019-20.
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1° SEMESTRE

MONDAY 23

TUESDAY 24

08.30h -09.30h

09.30h-10.30 h

10.30h-11.30 h

11.30 h-12.00 h

12.00h-13.00 h

13.00 h - 14.00 h

14.00 h - 15.00 h

15.00 h—16.00 h

16.00 h—17.00 h

17.00 h—18.00 h

18.00 h—18.30 h

18.30h-19.30 h

19.30h-20.30h

LEGAL AND
FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND
FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND
FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND
FORENSIC
DENTISTRY SEM

LEGAL AND

FORENSIC

DENTISTRY SEM

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY SEM

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY SEM

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

WEDNESDAY 25

THURSDAY 26

FRIDAY 27

LANGUAGE Il A1 API

LANGUAGE Il A1 API

LANGUAGE Il A1

ETHICS AND BIOETHICS

ETHICS AND BIOETHICS

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

SEM ERGONOMICS,
DENTAL MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del primer semestre del curso académico 2019-20.
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ANATOMY

PATHOLOGICAL
ANATOMY

PATHOLOGICAL
ANATOMY

PATHOLOGICAL
ANATOMY

DENTAL
RADIOLOGY

DENTAL
RADIOLOGY

DENTAL
RADIOLOGY

DENTAL
RADIOLOGY




1° SEMESTRE

1° SEMESTRE

MONDAY 23

08.30h -09.30h

09.30h-10.30 h

10.30h-11.30 h

11.30 h-12.00 h

12.00 h-13.00 h

13.00 h - 14.00 h

14.00 h - 15.00 h

15.00 h—16.00 h

16.00h—-17.00 h

17.00h-18.00 h

18.00h-18.30h

18.30h-19.30h

19.30h-20.30h

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

TUESDAY 24

LANGUAGE Il A1 API

LANGUAGE Il A1 API

LANGUAGE Il

ETHICS AND BIOETHICS

ETHICS AND BIOETHICS

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND FORENSIC

ANATOMY
PATHOLOGICAL
ANATOMY SEM

PATHOLOGICAL
ANATOMY SEM

DENTISTRY SEM

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

WEDNESDAY 25 THURSDAY 26 FRIDAY 27
LEGAL AND ERGONOMICS, DENTAL
PAE,\'IOA'}%%SAL FORENSIC MATERIALS AND
DENTISTRY SEM INSTRUMENTATION
LEGAL AND ERGONOMICS, DENTAL
PATHOLOGICAL FORENSIC MATERIALS AND

INSTRUMENTATION

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND

08.30h -09.30h

09.30h-10.30h

10.30h-11.30h

DENTISTRY INSTRUMENTATION
PRACTICES
Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del primer semestre del grupo C del curso académico 2019-20.
MONDAY 23 TUESDAY 24 WEDNESDAY 25 | THURSDAY 26 | FRIDAY 27
OPTATIVE | INT MANAGE AND
MED-SURGICAL PATH I 101 GGIANDIETETICA) OPTATIVE (DEPORTIVA) PLAN
SEM OPTATIVE | SEM OPTATIVE INT MANAGE AND
MED-SURGICALPATHI  e0) 0GIA)DIETETICA) (DEPORTIVA) PLAN
SEM OPTATIVE | SEM OPTATIVE INT MANAGE AND
MED-SURGICALPATHI  £0| 0GIA)DIETETICA) (DEPORTIVA) PLAN

11.30 h- 12.00 h

12.00 h-13.00 h

13.00 h - 14.00 h

14.00 h-15.00 h

15.00 h—16.00 h

16.00h—-17.00 h

17.00h-18.00 h

18.00h—18.30 h

18.30h—19.30 h

19.30h—20.30 h

MED-SURGICAL PATH I

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

PREVENT AND
COMMUNIT

SEM PREVENT AND
COMMUNIT

SEM PREVENT AND
COMMUNIT

PHARMACOLOGY

PHARMACOLOGY

SEM OPTATIVE
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE
(DEPORTIVA)

PREVENT AND COMMUNT
SEM (UCAM DENTAL)

PREVENT AND COMMUNT
SEM (UCAM DENTAL)

PREVENT AND COMMUNT
SEM (UCAM DENTAL)

PREVENT AND COMMUNT
SEM (UCAM DENTAL)

SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE
AND PLAN

PHARMACOLOGY

PHARMACOLOGY

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del segundo semestre del curso académico 2019-20.
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1° SEMESTRE

MONDAY 23 ‘ TUESDAY 24

08.30h -09.30h

09.30h-10.30 h

10.30h-11.30h

11.30 h- 12.00 h
12.00h-13.00 h

13.00 h - 14.00 h

14.00 h - 15.00 h

15.00 h—16.00 h

16.00 h—17.00 h

17.00 h—18.00 h

18.00 h—18.30 h

18.30h—-19.30 h

19.30h—-20.30 h

OPTATIVE | (DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

MED-SURGICAL PATH I

MED-SURGICAL PATH I

MED-SURGICAL PATH I

MED-SURGICAL PATH I

WEDNESDAY 25 THURSDAY 26 FRIDAY 27
OPTATIVE | INT MANAGE AND
(TEOLOGIA)(DIETETICA) PLAN
SEM OPTATIVE | INT MANAGE AND
(TEOLOGIA)(DIETETICA) PLAN
SEM OPTATIVE | PREVENT AND INT MANAGE AND
(TEOLOGIA)(DIETETICA) COMMUNT PLAN

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

PHARMACOLOGY

PHARMACOLOGY

SEM PREVENT AND
COMMUNT

SEM PREVENT AND
COMMUNT

PREVENT AND
COMMUNT SEM
(UCAM DENTAL)

PREVENT AND
COMMUNIT (UCAM
DENTAL)

SEM PREVENT AND
COMMUNIT (UCAM
DENTAL)

SEM PREVENT AND
COMMUNIT (UCAM
DENTAL)

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del segundo semestre del grupo C del curso académico 2019-20.
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SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE
AND PLAN

PHARMACOLOGY

PHARMACOLOGY




PERSONAL DE APOYO DE LA CLINICA ODONTOLOGICA

., Adecuacion
Relacion puesto de P . -
. . ambitos de Funciones/responsabilidades
trabajo Grado academico I
conocimiento
1 | Director Universitario Direccion Clinica Odontologica
1 | Jefe de negociado Universitario Director administrativo
Técnico especialista de . Manejo materiales e imagenes
2 . FP grado superior | . .
laboratorio digitales
2 | Auxiliar de clinica FP grado medio | Apoyo manejo materiales
2 | Auxiliar administrativo FP grado medio | Recepcion pacientes y manejo datos
2 | Personal de limpieza FP béasico Limpieza Clinica Odontol6gica

6.4 Otros recursos humanos Campus de Cartagena

El Centro de Cartagena, de la Universidad Catdlica San Antonio, esta organizado, en cuanto a

personal no docente se refiere, en las siguientes secciones y servicios:

e Departamento de Administracion

e Departamento de Recursos Humanos

e Departamento de Calidad

e Secretaria Central (incluye las secciones de Titulos, Becas, Tercer Ciclo, Informacion
al Estudiante y Defensor Universitario)

e Servicio de Pastoral Universitaria

e Servicio de Informética

e Servicio de Biblioteca

e Servicio de Actividades Deportivas

e Servicio de Orientacion e Informacion Laboral

e Servicios Generales: Mantenimiento, Conserjeria, Vigilancia y Limpieza

e Servicio de Cafeteria y Comedor

e Servicio de Libreria y Reprografia
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Descripcidn de los departamentos y servicios

Departamento de administracion

MISION

El Departamento de Administracion tiene como principal mision gestionar los recursos

economicos y financieros de los que dispone la Universidad, con el fin de adecuarlos, de manera

Optima, para la consecucidn de los objetivos generales de la misma.

FUNCIONES

v
v
v

Elaboracion y ejecucion del presupuesto anual, supervisando su cumplimiento.
Realizacion de la contabilidad financiera y analitica.

Cumplimiento de las obligaciones contables y fiscales a través de la presentacion de
libros y de impuestos.

Realizacién de pagos a proveedores, acreedores y supervision de ingresos de clientes
y deudores.

Elaboracion de informes periddicos sobre la situacién econdémico-financiera de la
Universidad, a requerimiento de Presidencia.

Realizacién de las gestiones econémico administrativas relacionadas con los diversos
departamentos y servicios universitarios.

Supervisién del cumplimiento de los servicios contratados en la Universidad.

Preparacion de documentos para auditorias econémico financieras.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Personal 1 1 1 1 1

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO
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FORMACION

1 Graduado en Administracion y Direccion de Empresas



Departamento de recursos humanos

MISION

El Departamento de Recursos Humanos desarrolla su actividad en tres &reas: la administracion

de personal, la direccién de recursos humanos y la prevencién de riesgos laborales. Tiene como

mision, con caracter general, contribuir al logro de los objetivos de la institucion mediante la

administracion eficiente del personal, su motivacion, compromiso y desarrollo profesional vy,

especificamente, asegurar el cumplimiento de la legislacion laboral y, especialmente, la

normativa en prevencion de riesgos laborales.

FUNCIONES

v

Configuraciéon y optimizacion de la plantilla mediante procesos adecuados de
seleccidn, contratacion e integracion.

Administracién del personal, altas, bajas y modificaciones contractuales, recibos de
salario, finiquitos, impuestos, etc. con estricto cumplimiento a toda la legislacién.
Evaluacion continua del rendimiento, mejora de la capacidad mediante planes de
formacidn y configuracion de la carrera profesional.

Regulacion de las condiciones de trabajo y planes de comunicacion.

Impulso, supervisién y aseguramiento de la prevencion de riesgos laborales; lo que
comprende la seguridad de las instalaciones del Centro y de sus ocupantes (PDI, PAS,
alumnos o visitantes), la higiene industrial, ergonomia, psicosociologia y vigilancia
de la salud de los trabajadores. Asi como la gestion medioambiental y la atencién a
la discapacidad.

Prestacion de asesoria técnico-juridica en materia de recursos humanos o normativa

universitaria a los 6rganos de gobierno de la Universidad.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Personal 1 1 1 1 1

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO
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1 Graduado en Ciencias del trabajo



Departamento de Calidad y Defensor universitario

MISION
La Direccion de Calidad tiene como misién contribuir al desarrollo de la Politicas de Calidad de

la Universidad Catolica San Antonio de Murcia, asi como apoyar y proporcionar soporte técnico

y metodoldgico, favoreciendo la creacion y difusion de una cultura de calidad entre los miembros

de la Comunidad Universitaria y la Sociedad.

El Defensor Universitario se encarga del estudio y la tramitacion de las sugerencias y

reclamaciones que se reciban en la Universidad para contribuir a la mejora de la calidad

universitaria. En este sentido, ademas, la intervencion del Defensor Universitario ird encaminada

a recomendar soluciones y realizar sugerencias sobre los problemas o situaciones planteados.

FUNCIONES

v

Potenciar la Cultura de Calidad proporcionando informacién, asesoramiento,
formacidn y apoyo a los miembros de la Comunidad Universitaria.

Promover la integracion al Espacio Europeo de Educacion Superior apoyando las
actuaciones vinculadas a procesos de Calidad.

Participar en los programas de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA) conducentes a la acreditacion de los Titulos Oficiales de la
Universidad.

Apoyar técnicamente a los diferentes 6rganos de la Universidad que soliciten la
implantacion de los diferentes Sistemas de Gestion de la Calidad.

Ser un servicio de referencia para la Comunidad Universitaria por su utilidad,
transparencia, eficacia y eficiencia.

Atencion y mediacion en consultas o reclamaciones sobre derechos y obligaciones de

los miembros de la comunidad universitaria, tramites administrativos, etc.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Personal 1 1 1 1 1

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO
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FORMACION

1 Diplomada en empresariales



Secretaria central

MISION

Informar y realizar la gestion administrativa de la comunidad universitaria de manera eficaz,

eficiente y satisfactoria para lograr su bienestar y contribuir al buen funcionamiento de la

Universidad, cumpliendo para ello con la normativa fijada.

FUNCIONES

v

Gestion administrativa relacionada con la admision y matriculacion de alumnos de
las titulaciones, asi como el archivo y custodia de la documentacion derivada de estos
procesos.

Emision de certificados de alumnos (Certificado de Matriculacion, Certificado
Académico Personal, Traslado de Expediente...), asi como la expedicién del carné
universitario.

Tramitacion de solicitudes dirigidas a Organos de Gobierno y Gestion de la
Universidad.

Inicio del tramite del Titulo Oficial (Pago de los derechos de expedicion del Titulo/
Certificacion Académica de Finalizacion de Estudios / Resguardo de depdsito del
Titulo).

Tramitacion de Convalidaciones/Adaptaciones/Reconocimiento de créditos.

Traslados de expediente.

Dentro de la Secretaria Central se integrarian los siguientes servicios:

a. SECCION DE TITULOS

MISION

La mision de la Seccion de Titulos se centra en el tramite, custodia y entrega de los Titulos Propios
y Oficiales de la UCAM

b. SECCION BECAS

MISION

La Seccion de Becas tiene como Mision la gestion e informacidn de las diferentes Convocatorias

de Becas y Ayudas del Estado, asi como las diversas Convocatorias de Becas Propias que

promueva el Consejo de Gobierno de la UCAM.

c. SECCION DE INFORMACION AL ESTUDIANTE

MISION

Informar sobre la admision a nuestra Universidad y promocionar la UCAM Yy sus estudios.
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Potenciar el analisis de los datos y el conocimiento del ambito universitario con la finalidad del

mantenimiento de la UCAM en el mercado.

d. INVESTIGACION Y TERCER CICLO

MISION

Su misién es servir de instrumento de planificacion, gestion, asesoramiento y apoyo de la
actividad investigadora y la transferencia de resultados de investigacion; realizando el
seguimiento y evaluacion de la adecuacion de las medidas adoptadas y los recursos ofrecidos.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Personal 1 1 1 1 i

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

NOMBRE FORMACION

1 Graduado en Administracién y Direccién de Empresas
2 Graduado Social Diplomado
3 Graduado en Administracion y Direccion de Empresas

Servicio de pastoral universitaria

MISION

La Universidad Catolica San Antonio de Murcia tiene desde sus comienzos una clara vocacion
docente y evangelizadora Somos conscientes de la importancia que para la Iglesia tiene el
mundo universitario y de la cultura, asi como la necesidad de una pastoral propia dirigida a
todos y cada uno de los miembros que componen la comunidad universitaria (profesores,
alumnos y personal de administracion y servicios).

Todos nuestros esfuerzos van encaminados a educar en la fe. Esta tarea de evangelizacion tiende
necesariamente a una insercion viva en la Iglesia, descubierta como comunidad de fe, de liturgia

y de caridad, en fidelidad al Papa y a los legitimos pastores.

FUNCIONES
v" Celebracion de la Eucaristia
v" Sacramentos

v" Encuentros celebrativos
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v
v
v

Encuentros de Oracién
Catequesis y Didascalia
Atencidn personal

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Personal 1 1 1 1 1

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

FORMACION

1 Diplomada en Teologia

Servicio de Informética

MISION

Aplicacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion a la docencia, la

investigacion y los procesos administrativos de la Universidad Catdlica San Antonio, para

favorecer la generacion y transmision del conocimiento. Basando el servicio que prestamos a la

Comunidad Universitaria, en una adecuada cualificacion técnica y unas relaciones personales

coherentes con los valores cristianos.

FUNCIONES

v
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Instalar, configurar, gestionar y realizar el mantenimiento de servicios de red, asi
como velar por el correcto funcionamiento del Sistema de Informacion de la
Universidad centrandose para ello en las siguientes areas de trabajo:

Atencion al Usuario. Recepcion y Registro de solicitudes e incidencias para su
resolucion a través de los medios disponibles o su derivacion al Area competente.
Adjudicacion de Hardware/Servicio. Estudio segln los criterios establecidos para la
adjudicacion de Hardware o Servicio a prestar a la Comunidad Universitaria.
Adgquisiciones de Hardware/Servicio. Solicitud de presupuestos, y gestiones de
compra a proveedores para el material adjudicado segun criterios.

Instalaciones de Hardware y Realizacion de Servicios. Realizacion de las
instalaciones del material adjudicado o realizacion de servicios aprobados segin

criterios.



v/ Mantenimiento: Realizacién de todas las incidencias y prevencion de otras probables

de todo el Hardware y aplicaciones de usuario que pudieran surgir "in situ"

v Telefonia: Gestion y mantenimiento del sistema de telefonia fija y movil de la

Universidad Catélica San Antonio.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23  2023-24
Personal 1 1 1 1 1
PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO
NOMBRE FORMACION
1 Técnico Superior en Administracién de Sistemas Informaticos.

Servicio de Biblioteca

MISION

La mision de la Biblioteca de la UCAM es facilitar el acceso y la difusion de los recursos de

informacién y documentacion en cualquier tipo de soporte, impreso y electrénico, poniendo a

disposicidn de sus usuarios los fondos bibliogréaficos necesarios para su desarrollo académico e

investigador. La Biblioteca esta implicada con la calidad, la excelencia y comprometida en la

mejora continua de sus servicios.

FUNCIONES

v/ Atencion, orientacién e informacidn al usuario por personal especializado.

Consulta en sala.

Préstamo a domicilio.

D N N N N N N N

Acceso a Internet.
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Gestion y mantenimiento de la coleccion de los fondos bibliogréficos.

Acceso al OPAC (Catalogo electronico) para facilitar la busqueda documental.

Préstamo Interbibliotecario y obtencién de documentos de otras bibliotecas
Préstamo bibliotecario e-learning. Préstamo para usuarios semi-presenciales.

Préstamo de equipos informaticos y multimedia en Mediateca.



Servicio de Reprografia: mediante tarjeta.
Péagina web de la Biblioteca: Catalogo Internet, tltimas adquisiciones.
Acceso a Recursos Electronicos: Bases de Datos, libros y revistas electrdnicas.

S XX

Formacion de usuarios.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Personal 1 1 1 1 i

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

NOMBRE FORMACION
1 Licenciada en Documentacion

2 Licenciado en Historia

Servicio de Actividades deportivas

MISION

El S.A.D. es quien les facilita la préactica deportiva y representa a la Universidad en todos los
eventos deportivos autonémicos, zonales y nacionales de competiciones entre Universidades,
asi como la organizacion de los campeonatos internos denominados Trofeos Apertura y
Presidente, en los cuales participan un gran nimero de alumnos y personal en diversas

modalidades deportivas.

El concepto de mision es hacer llegar a la comunidad universitaria una correcta informacion y
gestionar de forma eficaz nuestro servicio, para lograr que esta pueda cubrir sus necesidades
deportivas. Asimismo, elaborar politicas de gestion y desarrollo deportivo que acarreen un

mayor fomento del deporte en nuestra Universidad.

FUNCIONES
El Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad Catolica San Antonio (S.A.D.) tiene
como objetivo primordial el fomento de la practica deportiva de los componentes de la

comunidad universitaria en general y de los alumnos en particular.
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4

Para ello, en primer lugar, el S.A.D. facilita a los miembros de la UCAM la practica
del deporte que cada uno desee realizar y, a la vez, crea las condiciones idoneas para
gue practiquen nuevas actividades.

En segundo lugar, el S.A.D. realiza convenios y acuerdos con distintas entidades
publicas y privadas con la finalidad de que puedan disfrutar todos los integrantes de
la UCAM de las mejores condiciones en instalaciones deportivas de primer nivel.
En tercer lugar, conforma equipos para intervenir en competiciones universitarias y
federadas. A la vez, patrocina equipos a los que supervisa para que sigan la linea de
trabajo de la UCAM buscando un reflejo social y un reconocimiento en los medios,
siendo sabedores de la repercusion que el deporte tiene en nuestra sociedad.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23  2023-24

Personal 1 1 1 1 1

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

NOMBRE FORMACION

1 Diplomado en Empresariales

Servicio de Orientacién e informacion laboral

MISION

El SOIL es un servicio que tiene como objetivo principal favorecer la insercidn profesional de

nuestros titulados universitarios.

FUNCIONES
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v

v

Organizacion y gestién de préacticas en empresas destinadas a los alumnos que cursan
estudios en la Universidad.

Organizacion, para alumnos que han finalizado sus estudios, programas de practicas
en empresas, preseleccion de candidatos, cursos de formacion ocupacional, ciclos,
conferencias y/o seminarios de orientacion laboral y cursos de especializacion
profesional.

También forma parte de su actividad el hacer llegar a las empresas y otros organismos
informacion sobre las distintas carreras y especialidades universitarias y recepcion y

difusion de ofertas de trabajo destinadas a alumnos de la UCAM.



PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Personal 1 1 1 1 1

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

NOMBRE FORMACION

1 Licenciado en Ciencias del Trabajo

Servicios generales

MISION

Gestionar todos los servicios auxiliares de la Universidad.

FUNCIONES

v/ Mantener en perfecto estado de conservacion y uso todos los equipos e instalaciones
existentes en esos edificios: electricidad, agua, teléfono, climatizacién, equipos
audiovisuales, proyectores, etc.

v" Organizacion de todos los servicios auxiliares no docentes ni administrativos:
conserjes y ordenanzas, limpieza de locales, fotocopias y encuadernaciones,
transporte pulblico, accesos y aparcamientos, sefializacion exterior e interior,
cafeteria, cocina, comedor, equipos expendedores de alimentos y bebidas, aseos,
jardineria, instalaciones deportivas, etc.

v" La supervision y control de los servicios auxiliares con compafiias externas tras la
contratacion.

v Asegurar una correcta y agil atencion directa a los alumnos, los profesores y el

servicio de secretaria y administracion en los servicios auxiliares.

AREAS
v Mantenimiento. Encargados del mantenimiento y conservacion de las instalaciones
eléctricas, aguas, incendios, alarmas, carpinteria, cerrajeria, jardines, accesos, aulas,
despachos, etc.
v Conserjeria. Encargados de la vigilancia del buen uso de las instalaciones de la
Universidad durante la jornada docente, de la custodia del material de almacén y

material audiovisual, del traslado de todo tipo de material didactico o mobiliario
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escolar, apoyo en la preparacion de los actos que se celebran y todas aquellas tareas
que para la respectiva categoria profesional marca la normativa vigente.

v Control. Encargados de supervisar y coordinar el control de accesos, garantizando la
seguridad de todas las personas e instalaciones de la Universidad y asegurando el
buen uso de las mismas. Para éste cometido, la Universidad contaré con los servicios
de una empresa externa de seguridad.

v Limpieza. La UCAM contard con un servicio de limpieza diario a través de un
contrato con una compafiia externa. Diariamente se encarga de la limpieza de todas
las instalaciones: oficinas, aulas, biblioteca, cafeteria y comedor, aseos y resto de

Zonas comunes.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23  2023-24
Personal 4 5 6 7 8

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

NOMBRE FORMACION

1 Bachillerato
2 F.P.1
3 FP.1
4 Bachillerato

Servicio de Cafeteria'y comedor

MISION

Su principal misién consiste en la atencion al alumnado, al personal y demas visitantes externos,
en todo lo relacionado con comidas, desayunos y otros servicios de restauracion que sean
precisos, al objeto de poder ofrecer un servicio de calidad acorde con las demandas de sus

clientes externos e internos.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Personal 2 2 3 3 4
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PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO
NOMBRE FORMACION

1 E.G.B.
2 E.G.B.

Servicio de Libreria y reprografia

MISION

Tiene como misién la del suministro, gestion, control de stock de material de oficina, libreriay
papeleria; asi como la de elaboracion y gestion de tareas y servicios relacionados con las
funciones de artes gréaficas que sirven de apoyo para el buen funcionamiento de la actividad

docente y universitaria.

PREVISION DE PERSONAL POR CURSO ACADEMICO

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Personal 2 2 3 3 4

PLANTILLA EN EL PRIMER CURSO

NOMBRE FORMACION
1 Bachillerato

2 Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS EXCLUSIVOS DEL GRADO

Diplomada en
1 Clgnc_las C1 9 afios Completa Indefinido
Econdmicas y
Empresariales
Licenciatura en
Publicidad y
Relaciones
Pulblicas
Técnico de
3 Anatomia C1 7 afios Completa Indefinido
Humana

C1l 4 afios Completa Indefinido
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Técnico
4 Especialista de C1 23 afios Completa Indefinido
Laboratorio
5 Técnico
Especialista de C1 12 afios Exclusiva Indefinido
Oficios
Técnico
6 Especialista de C1 12 afios Exclusiva Indefinido
Oficios
Oficial 28
Laboratorio

C1 12 afios Exclusiva Indefinido

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ‘

7.1 JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES
Y SERVICIOS DISPONIBLES

Los servicios, equipamientos e infraestructuras descritos a continuacion, situados en el
Campus de los Jerénimos y en el centro de la ciudad de Murcia se ajustan a las
necesidades previstas para el desarrollo del plan formativo durante los cinco cursos
académicos programados, asi como a los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos (Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad). Ademas, las instalaciones de
la Universidad cumplen los requisitos y las exigencias materiales minimas de
conformidad con el R.D. 557/91 de 12 de abril.

Tanto la descripcion de los recursos e infraestructuras disponibles como la estimacion de
los necesarios para la puesta en marcha del Titulo de Grado, se han establecido a partir
de un estudio de viabilidad para la puesta en marcha del Titulo de Grado en Odontologia
en la Universidad Catolica San Antonio de Murcia. Este estudio, basado en las horas de
presencialidad en aula y laboratorios de practicas, ha permitido estimar las necesidades
del futuro Titulo de Grado.
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7.1.1. Recursos materiales generales
Aulas

Todas las aulas de docencia estan totalmente equipadas con equipos multimedia y
audiovisuales, es decir, ordenador, cafién retroproyector, television, video/DVD,
proyector de transparencias y de diapositivas. Las medidas de las mismas son muy
diversas, estando preparadas para su ocupacion segin el nimero por grupo y siempre
cumpliendo la relacién de 1,25 o 1,50 m#alumno, estando perfectamente iluminadas y

dotadas con equipos de aire acondicionado para verano e invierno.
Biblioteca

La Biblioteca, ubicada en el edificio monumental, cuenta con la hemeroteca, mediateca,
sala de estudio y acceso libre a Internet y de video television. Sirviendo de apoyo para
alumnos e investigadores y dotada de los medios técnicos y equipamiento necesario para

su correcto funcionamiento; estando totalmente informatizada.
Edificio Monumental

Esta formado por cuatro plantas, cuyo eje central es su claustro. En este edificio estan
ubicados los servicios administrativos y de Gobierno de la Universidad, destacando:
Presidencia, Rectorado, Vicerrectorados, Secretaria General, Secretaria Central, Jefatura
de Estudios, Salas de estudio de profesores, Servicios Informaticos, Salén de Actos con
una capacidad de unas doscientas personas, Sala de Grado de defensa de tesis, Biblioteca,

etc.

Anexo al edificio y formando parte del monumento, destaca su majestuosa Iglesia de
estilo barroco murciano, que con una capacidad para mas de 1000 personas es también
utilizada, ademas de lugar de culto, como gran salén de actos de la Universidad, donde
se celebran los actos oficiales de apertura de curso, conferencias, congresos, simposios,
etc. estando perfectamente equipada con equipo de realizacion de television,

videoconferencia y equipo multimedia.
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7.1.2. Servicios Generales de la universidad
Servicio de Informatica

Este servicio informa al personal de la Universidad sobre los recursos que tiene a su
disposicion, para facilitar el uso de las herramientas informaticas necesarias para el
desarrollo de sus tareas. La infraestructura informatica de software de la Universidad
Catolica San Antonio, se gestiona desde el Area de Gestion del Software del Servicio de

Informética.

Pabellon de Servicios

Cuenta con Cafeteria y Restaurante, Servicio de Reprografia, Libreria y Merchandising,
Servicio de Actividades Deportivas y Botiquin.

Servicio de Orientaciéon e Informacién Laboral

Las préacticas externas de los alumnos de la Titulacion se encuentran centralizadas en el
Servicio de Orientacién e Informacion Laboral (SOIL). Es un departamento creado por
la Universidad cuyo fin es promover la realizacién de practicas en empresas para los
alumnos de los Ultimos cursos asi como facilitar la insercion laboral y el desarrollo

profesional de dichos alumnos y titulados por esta universidad.

Relaciones Internacionales

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales ayuda a ampliar la formacion de los
estudiantes por medio de los distintos programas de becas y ayudas que oferta, apoyay
sigue al estudiante durante su estancia en el exterior, y lo invita a participar en la
asociacion de acogida al estudiante internacional (AAEI) para hacer mas grata la estancia

entre nosotros.
Servicio de Actividades Deportivas

El Servicio de Actividades Deportivas (SAD) de la Universidad Catolica San Antonio
de Murcia tiene como objetivo principal el fomento de la practica deportiva de todos los

gue conforman la Comunidad Universitaria:

http://www.ucam.edu/servicios/servicio-actividades-deportivas-sad.
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Servicio de Igualdad de Oportunidades

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de hombres y mujeres
aplica el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en lo relativo al acceso
al empleo, a la formacion, a la promocion profesional y a las condiciones de trabajo, asi
como el acceso a bienes y servicios. Por ello, la Universidad Catdlica San Antonio ha
previsto la creacion de un Servicio de Igualdad de Oportunidades con la finalidad de
analizar y difundir la igualdad entre hombres y mujeres en el marco universitario, de
conformidad con la LOU y como garantia de las politicas de igualdad de oportunidades

entre mujeres y hombres en los centros universitarios.

Este servicio incluye también el Servicio de Atencion a la Discapacidad que tiene como
mision garantizar la plena integracion de los miembros de la comunidad universitaria con
discapacidad en la vida académica, impulsando medidas que favorezcan la incorporacion

y la igualdad de oportunidad:

http://www.ucam.edu/servicios/seap

Entre los objetivos especificos que pretende cubrir se encuentran:

* Promover la participacion y promocion de las mujeres y discapacitados en la formacion

universitaria, asi como en las estructuras de toma de decisiones.
« Lograr la ensefianza respetuosa con la Igualdad de Oportunidades.

 Establecer canales de colaboracion entre la Universidad, instituciones y el mundo

laboral para facilitar la promocion de las mujeres y discapacitados en el empleo.

* Activar medidas que permitan la conciliacion de la vida personal, profesional y familiar

de toda la comunidad universitaria.

* Facilitar la formacion transversal en igualdad de oportunidades para toda la comunidad

universitaria.
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Servicio de Informacion al Estudiante

Este servicio tiene por finalidad atender la demanda habitual de informacién por parte de
los alumnos, ya sean preuniversitarios, universitarios, o graduados, asi como del Personal

de Administracién y Servicios (PAS) o toda aquella persona interesada:

http://www.ucam.edu/servicios/sie

Cuerpo Especial de Tutores

Para el apoyo a nuestros alumnos, la Universidad Cat6lica San Antonio cuenta con un
Cuerpo Especial de Tutores, cuya labor es potenciar el desarrollo académico y personal
del alumnado, haciendo su estancia entre nosotros mas facil, orientdndolo en cuestiones
referentes a estudios o individuales, con la idea de formarlos para insertarse en la sociedad
de manera creativa y transformadora. Las personas que integran el cuerpo especial de
tutores disponen de una formacion de cardcter multidisciplinar, en el &mbito de la

Pedagogia, Psicologia, Humanidades, etc.

Servicio de Evaluacion y Asesoramiento Psicoldgico

La universidad dispone de un servicio gratuito ofrecido a PDI, PAS y a los alumnos
matriculados al que pueden dirigirse para realizar consultas de distinta indole. Los
estudiantes, disponen de un medio que garantiza la privacidad para la exposicién y

resolucion de problemas que pueden plantearse durante su estancia en la Universidad.

Servicio de Idiomas

Es un servicio de la Universidad Catolica San Antonio destinado a proporcionar cursos
de idiomas y diferentes actividades en todas las titulaciones oficiales de la misma.

Ademas ofrece ayuda en la movilidad internacional de los alumnos.
Recursos Bibliogréaficos y de Acceso a Informacion

Monografias: La Biblioteca General de la UCAM cuenta con 6.006 titulos monograficos
con un total de 15.585 volumenes. Estos titulos son revisados anualmente para su
actualizacion en funcién de su demanda y de las recomendaciones bibliograficas

recogidas en la Guia Docente anual.
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Recursos electronicos: Desde la pagina Web de la Biblioteca General de la UCAM

(http://biblioteca.ucam.edu) se tiene acceso a una serie de sitios Web de interés para las

actividades docentes y de formacion de la Titulacion.

7.1.3. Recursos materiales y servicios disponibles especificos de la titulacion de

Grado en Odontologia.

- Red Wi-fi en todo el recinto de la Universidad: Permite el acceso a Internet con

equipos moviles (portéatiles o tablets) desde cualquier lugar del campus.

- Plataforma virtual (E-learning): Ofrece los servicios y recursos que la Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia posee en su Campus de Los Jer6nimos, pero en un
entorno virtual, ofreciendo al estudiante un apoyo en la gestiébn y organizacion
administrativo-docente del Titulo de Grado. Especificamente respecto al apartado
docente, la plataforma permite la interaccion entre el estudiante y el profesor, a través de
foros, Chat programados, recomendaciones del profesor a nivel de grupo o individual,
descargas de temarios y material de apoyo, guias de trabajo, publicacion de calificaciones

y recomendacion de paginas Web especificas de la materia.

- 5 Aulas de aplicacion informatica (APIs): La Universidad cuenta actualmente con 5
aulas de aplicacion informatica, con aproximadamente 200 ordenadores, todos ellos con
conexidn a Internet. Estas aulas son usadas de forma libre por los estudiantes cuando no
se estd impartiendo docencia. La titulacion tiene acceso a5 APIs con una capacidad media
de 40 ordenadores. Siendo el niumero de puestos adecuado a las necesidades de los

alumnos y al nimero de alumnos que las pueden utilizar.

Aula de Aplicacion informética
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- 3 Aulas en las instalaciones de la Clinica Odontoldgica Universitaria: Con la
reciente adquisicion de un local anexo al proyecto inicial de la Clinica, se ha dispuesto de
mas metros para la dotacion de 3 aulas con capacidad suficiente para cada Grupo (A y B)

de forma individual.

AULAS DISPONIBLES PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS!

AULAS MICROAULAS é)L(J,I&:‘/I B\El
CURSOS ALUMNOS APIs
60 alumnos 30 alumnos 150 alumnos

PANETIGE Grupo A: 1°. 60 1 2 1 1
PANGRIVA Grupo A: 1°y 2°. 120 2 4 2 1

Grupo A: 1°,2°y 30, 180 3 6 2 2
2017-18

Grupo B: 1°. 40 1 2 1 1

Grupo A: 1°, 20,30y 4°, 240 4 8 2 2
2018-19

Grupo B: 1°y 2°, 80 2 3 2 1

Grupo A: 19,20, 3°, 40y 5°, 300 5 10 3 3
2019-20

Grupo B: 1°, 20y 3°, 120 3 4 2 1

Grupo A: 1°, 20,30, 4%y 5°, 300 5 10 3 3
2020-21

Grupo B: 1°, 20, 3%y 40, 160 4 8 2 2

Grupo A: 19, 20,30, 4°y 5°, 300 5 10 3 3
2021-22

Grupo B: 1°, 2°, 32, 4°y 50, 200 5 10 2 3

Las clases y practicas/seminarios correspondientes a los dos primeros afios de Grado se
impartiran, como viene siendo habitual, en las instalaciones del Campus de Los

! Las aulas se encuentran ubicadas tanto en las instalaciones del Campus de Los Jerénimos como en
la Clinica Odontolégica Universitaria de la UCAM.
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Jeronimos, con capacidad suficiente para albergar a ambos Grupos. A partir del tercer
afio, las clases, practicas y seminarios se impartiran en las instalaciones de la Clinica
Odontoldgica Universitaria que dispone de 3 aulas y un horario de apertura de 8:30 a
20:30 de forma ininterrumpida. Este hecho permitira albergar a los Grupos A (espafiol) y
B (bilinglie) en dos turnos (8:30 a 14:30 y 14:30 a 20:30)

La Universidad Catolica San Antonio cuenta con laboratorios modernos y equipados para
el desarrollo de la actividad practica propia de las asignaturas del Grado en Odontologia.
Todos los laboratorios disponen de los correspondientes protocolos de seguridad para
profesores y estudiantes que son revisados de forma periddica. Se han editado folletos
informativos sobre medidas de seguridad en los laboratorios informando debidamente a
los/las estudiantes al inicio de cada curso.

LABORATORIOS/SALAS DE PRACTICAS DISPONIBLES

MATERIA/ASIGNATURA  NUMERO CAPACIDAD
ANATOMIA, 2 LABORATORIOS 15 PUESTOS
EMBRIOLOGIA
BIOLOGIA, GENETICA 1 LABORATORIO 30 PUESTOS
BIOQUIMICA 1 LABORATORIO 30 PUESTOS
FISIOLOGIA HUMANA 2 LABORATORIOS 30 PUESTOS
HISTOLOGIA 1 LABORATORIO DE MICROSCOPIA 30 PUESTOS
MICROBIOLOGIA 1 LABORATORIO 30 PUESTOS
NUTRICION 1 LABORATORIO 30 PUESTOS
LABORATORIOS PREVISTOS
MATERIA NUMERO CURSO
PATOLOGIA Y TERAPEUTICA DENTAL 1 2017-2018
PROTESIS ESTOMATOLOGICA 1 2017-2018
CLINICA ODONTOLOGICA 1 2017-2018




Laboratorios disponibles:

Laboratorio/Sala de Practicas de Anatomia
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Aula de diseccidn virtual: se ha construido un aula para grupos de practicas de
25 alumnos que cuenta con una mesa de diseccion virtual, Unica en Espafa,

asociada a un proyector para apoyo en las précticas de anatomia.

Se trata de una mesa compuesta por dos monitores, sobre ella, y por medio de
nuestros dedos, al igual que se hace para manejar un teléfono mavil o un iPad
mediante su pantalla, se trata de arrastrar el dedo por la superficie de dichos
monitores. De esta forma el profesor y/o alumno podré ir sefialando estructuras

anatémicas, ver planos de corte, establecer situaciones topograficas, ver planos

profundos, etc.




Laboratorio de Biologia y Genética
Laboratorio de 30 puestos, de superficie 65 m2, dotado del equipamiento siguiente:

20 microscopios, sistema de imagen, coleccion de preparaciones, campana de flujo
laminar, campana de extraccion de gases, sistema de fijacion de muestras, microtomos,
lupas, material de plastico y vidrio, micropipetas de volumenes variables, autoclave,
balanzas, PH-imetro, estufas de cultivo, frigorifico, agitadores calefactores, agitador
orbital, espectrofotometros, bafio termostatico, instalacion de gas, equipo de

electroforesis de ADN.
Laboratorio de Bioquimica

Con capacidad para 30 puestos de 65m? con el siguiente equipamiento:
espectrofotdmetros/colorimetros, centrifugas, equipos de electroforesis de ADN, equipos
de electroforesis de proteinas, campana de extraccion de gases, conos de goma, embudos
de decantacion, embudos de Bichner de diferente didmetro, filtros redondos para el
Buchner y la toma de vacio, nuez y aros, cabeza de destilacion, adaptadores para
termometro, refrigerantes, cola de destilacion, columna “Vigreaux”, columnas de
separacion y celdas de flujo, gomas y tubos, imanes, gradillas, desecadores, agitadores-
calefactores, agitadores de tubos, material de vidrio y pléastico, micropipetas de
volimenes variables, termociclador, balanzas, balanza de precision, bafio termostético,
PH-metro, rotavapor, frigorificos, evaporador rotativo, IKA. RV-05-ST1PB.,
Cromatografia de gases, GC/MS, FYD,(inyector automatico, head space), Shimadzu,
Cromatografia de liquidos, H.P.L.C (DAD - Detector de fluorescencia-inyector
automatico, Detector electroquimico), Shimadzu, Fotodocumentador o transiluminador
(para TLC), Cromatografia de liquidos H.P.L.C (Diode Array Detector - Detector de
fluorescencia-inyector automatico), WWR, Hitachi, homogeneizador de muestras, UL,
masticator 2560/400, lector de placas, Bio-Tek, Sinergy Ht., liofilizador, Christ, Alpha 1-

2 10 Plus, y armarios de seguridad.




Laboratorios
Laboratorio de Fisiologia Humana

Dos laboratorios de 30 puestos cada uno con una superficie de 65m?, dotados del
equipamiento siguiente: esfingomandmetros, fonendoscopios, electrocardidgrafos,
simulador de arritmias, espirometros, analizador de gases respiratorio, analizador de
gases sanguineo de pH y de electrolitos, ergdmetros humanos, glucometros, balanzas,
probetas y pipetas, desfibriladores, equipo de emergencia. También se ha adquirido un
simulador avanzado que se incluye como anexo a la memoria que servira para el

desarrollo de las préacticas de fisiologia y fisiopatologia.
Laboratorio de Nutricion y Bromatologia

Laboratorio de 30 puestos con 65m? que contiene el siguiente equipamiento: campana de
extraccion de gases, balanzas, micropipetas, PH-imetro, electrofotometro, equipo de
electroforesis de proteinas, centrifuga, rotavapor, bomba calorimétrica, equipo para
andlisis de grasas, equipo para andlisis de proteinas, refractémetro, texturometro,

colorimetro y penetrémetro.

Material para el estudio de la composicion corporal (plicometros, paquimetros, tallimetro,

antropoémetros, lapiz demografico), bioimpedanciometro,
Laboratorio de Microbiologia

Laboratorio de 30 puestos de superficie 65m2, dotado de: microscopios sistema de
imagen, coleccion de preparaciones, campana de flujo laminar, campana de extraccién
de gases, sistema de fijacion de muestras, microtomos, lupas, material de plastico y vidrio,
micropipetas de volimenes variables, autoclave, balanzas, PH-imetro, estufas de cultivo,
frigorifico, agitadores calefactores, agitador orbital, espectrofotometros, bafio
termostatico, instalacion de gas, Microscopios Zeiss, 233730 20 unidades. Microscopio
con camara digital, Zeiss, Z33731. pHmetro, Hanna. 4 unidades, equipo de electroforesis
de ADN.
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Microscopio electronico de barrido de Gltima generacion.
Para apoyo a los grupos de investigacion en el &rea de Ciencias de la Salud.

MERLIN

Sala de microscopia: cuenta con 15 puestos para alumnos y 1 para profesor para

practicas de biologia celular, histologia y anatomia patoldgica.

Laboratorio de Histologia
Laboratorio de 30 puestos de superficie 65m2, dotado de:

21 microscopios Sistema de imagen, coleccion de preparaciones, campana de flujo
laminar, campana de extraccion de gases, sistema de fijacion de muestras, micrétomos,
lupas, material de plastico y vidrio, micropipeta de volimenes variables, autoclave,
balanzas, PH-imetro, estufas de cultivo, frigorifico, agitadores calefactores, agitador
orbital, espectrofotometros, bafio termostatico, instalacion de gas, equipo de

electroforesis de ADN.
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Sala de Simulacion

Se dispone de cuatro salas de simulacidn, con sus correspondientes salas de control y
debriefing, cuatro simuladores avanzados a escala real (SER) (SimMan 3G y SimMan
Essential de Laerdal®. Cada sala de simulacién tiene una capacidad para 20 alumnos.
Ademas de asegurar la intimidad del paciente e incrementar su seguridad, el uso de las
simulaciones en educacion médica comporta importantes ventajas desde el punto de vista
educativo, y convierten el entrenamiento basado en la simulacion en la herramienta ideal
para afrontar algunos de los nuevos retos de la educacion sanitaria. Su utilizacion se ha
incrementado notablemente en los dltimos afios. La universidad cuenta con cuatro
simuladores de paciente completos e interactivos de alta tecnologia. Son modelos
fuertemente robotizados ligados a sistemas informéaticos que aumentan enormemente las
posibilidades de aprendizaje al permitir trabajar en multiples situaciones fisioldgicas y
patoldgicas y manejar situaciones clinicas complejas en condiciones similares a la vida
real. La simulacion reproduce un cuerpo humano completo, con un software que dota al
mufieco de todas las funciones cardiacas, vasculares y pulmonares. Esto permite disefiar
sindromes/casos clinicos completos: el estudiante debe explorar al robot, llegar a una
orientacion clinica e iniciar un conjunto de habilidades basicas si la situacién lo requiere.

A partir de aqui, el nivel de complejidad puede elevarse.

Los alumnos del grado en Odontologia pueden utilizar estos simuladores en las practicas
de Fisiologia y Farmacologia, Anestesia y Reanimacion. Suelen situarse en entornos
decorados como las areas asistenciales quirargicas o de reanimacion y estd demostrado
que ponen al alumno en un nivel de realismo muy bueno. La grabacién y discusion
(debriefing) de las actuaciones dentro de un entorno realista permite al alumno observar
errores de comportamiento que no percibe por otro método. La universidad ha adquirido
dos salas de simulacion de este tipo, junto con otros dos espacios, anexos a los anteriores,
que estaran acondicionados como aulas de debriefing y analisis/evaluacion de los

alumnos.
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Foto: Sala de simulacién

Foto: Sala de control Foto: Aula de Debriefing

Sala de demostraciones : Con capacidad para 30 estudiantes en asiento fijo, con pizarra,
cafdn de video, camara de video, retroproyector de transparencias y de diapositivas,
pantalla telescdpica, ordenador con conexion a Internet para el profesor, red wi-fi y

acceso al campus virtual.
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7.1.4 Otros servicios disponibles centralizados

La UCAM dispone del personal cualificado, con vinculacion exclusiva, de
Administracion y Servicios necesario para garantizar la calidad de la docencia, de la
investigacion y de la formacion del estudiante, a traves de los distintos servicios que se
encuentran centralizados, que prestan su apoyo a toda la Comunidad Universitaria, y que
por lo tanto, dan la cobertura necesaria y suficiente a la titulacion del Grado en
Odontologia:

e Secretaria Central.

e Administracion.

e Recursos Humanos.

e Servicio de Reprografia.

e Servicios Generales: Conserjerias, Personal de Control y Seguridad, Personal Auxiliar

de Laboratorios y Préacticas, Servicio de Cafeteria y Eventos y Limpieza.
e Unidad Técnica de Calidad.
e Jefatura de Estudios.
e Extension Universitaria.
e Vicerrectorado de Alumnado.
e Servicio de Publicaciones.

Finalmente, la Capellania de la Universidad, integrada por un importante nimero de
sacerdotes encargados de la formacion humana y cristiana, conforman los recursos con
los que la UCAM cuenta para la consecucion de uno de sus objetivos primordiales: el

desarrollo en la formacion integral del estudiante.
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7.1.5 Servicios de mantenimiento generales

La Universidad se encuentra en fase de redisefio de un Sistema Interno de Garantia de
Calidad (SGIC) aplicado a toda la Universidad en base a las directrices del Programa
AUDIT de ANECA. Entre los procedimientos que integran el SGIC existen dos
procedimientos clave para garantizar la gestion de los recursos materiales y la gestion de
prestacion de servicios que garantizan la imparticién de las actividades formativas

planificadas:

e Gestion de los recursos Materiales. PAO1. Directriz AUDIT 1.4.
e Gestion de la Prestacion de servicios. PA02. Directriz AUDIT 1.4.

Estos dos procedimientos incluyen todos los mecanismos para realizar o garantizar la
revision y el mantenimiento de todos los materiales y servicios disponibles, ademas de

los informaticos y bibliogréficos.

Ademas, existe un servicio especifico de atencién al usuario y mantenimiento
informatico, encargado principalmente de la revisidn, reparacion (o sustitucion), y

actualizacién de los equipos y sistemas informaticos.

En la Universidad se realiza un inventario anual del material fungible y no fungible, asi
como del estado del mobiliario, para detectar las alteraciones y anomalias que hayan
podido producirse como consecuencia del transcurso del afio académico. Cada profesor
realiza, anualmente, la prevision y solicitud de material necesario para el desarrollo de su
actividad docente. Existen también mecanismos de control del gasto de material durante

el curso académico, que permiten conocer en cada momento las existencias disponibles.

Espacios para el personal docente e investigador, y para el personal de

administracion y servicios de la Titulacion:

Zona de recepcion y atencion al pablico de la Secretaria Técnica de la Titulacion, con un
puesto de trabajo (con ordenador en red, una impresora, un terminal telefonico y un fax).

Sala de profesores: con 20 puestos de trabajo (con 20 ordenadores en red, 2 impresoras
en red y 8 terminales telefonicos).
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Tres despachos para la direccion y coordinacion académica del titulo de Grado en
Odontologia, con un puesto de trabajo (con ordenador en red, impresora, scanner y un
terminal telefénico) y una mesa redonda de reunion (capacidad para 10 personas).

Salas de Tutorias y Préacticas:
Sala 1: Con capacidad para 5 personas, dotada de mesa redonda.
Sala 2: Con capacidad para 3 personas, con ordenador y acceso a Internet.

Laboratorios dotados del material necesario para realizar las practicas de laboratorio.

7.2 PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS NECESARIOS

La perspectiva y el compromiso de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia, es
de renovacion, de adquisicion, de actualizacion de todo recurso material y servicio
necesario, cuanto mas en unos estudios técnico-cientificos, en cuanto que son materias
que estan llamadas al ajuste permanente a la realidad del mercado cambiante.

En cualquier caso el desarrollo normal de las actividades formativas del Grado en
Odontologia esta garantizado con los medios con los que se cuenta en la actualidad y para
un futuro inmediato.

A corto plazo se preve aumentar la dotacion de herramientas informaticas, como nuevas
bases de datos especializadas y ordenadores personales portéatiles con licencias de usuario
en un nimero mayor para el alumnado.

El disefio del edificio de la Clinica Odontoldgica tendré en cuenta la doble labor docente
y asistencial de esta institucion, configurandose areas y espacios para el flujo de
pacientes, otras para alumnos y profesores y por altimo, areas de uso exclusivo para
labores académicas.

Los pacientes en su primera visita entraran en el area del edificio donde se localiza la sala
de espera y el servicio de recepcion. En este servicio seran atendidos, y clasificados de
acuerdo a su patologia y necesidades terapéuticas para posteriormente acceder a la clinica
asistencial.

Todas las aulas y seminarios, asi como los despachos de los profesores estaran situados

en otras areas, con el fin de mantener independiente los pacientes de los estudiantes y
profesores.
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Debera disponer de adecuados espacios de clinica que permitan a los estudiantes adquirir
unas adecuadas destrezas clinicas y una formacién en los distintos procedimientos
terapéuticos, segun lo indicado en los Objetivos generales y especificos del Titulo de
Grado en Odontologia.

El edificio debera disponer ademas de otros espacios para la ubicacion de servicios de
reprografia, cafeteria/comedor, parking etc.

Se prevén las siguientes necesidades:

Clinica Odontoldgica

El centro, en su planificacion final necesitara de 50 sillones dentales completamente
equipados para la clinica, permitiendo que todos los estudiantes del Grado en Odontologia
agrupados en parejas dispongan de las instalaciones clinicas adecuadas para la realizacion
de sus practicas sobre pacientes.

Debera poseer un espacio comun con sillones divididos por mamparas, mobiliario apto
para desinfeccion y limpieza, lavabos etc. Para el cumplimiento de las normativas, sera
imprescindible tener en cuenta el porcentaje de sillones para alumnos zurdos y la
necesidad de equipar minimo un sillén para minusvalidos.

Se precisara también de gabinetes cerrados con sillones dentales para la realizacion de
tratamientos mas complejos (ej. Quiréfanos).

La optimizacion de los recursos disponibles, tanto de tiempo como de espacio, permite el
desarrollo de toda la formacion practica de los alumnos y la adquisicion de las
competencias necesarias. Para este fin, se sigue una rigurosa planificacion que permite la
utilizacion de todos los medios al 100% de su capacidad, siguiendo una politica de “sillon
caliente”, esto significa que todos los equipos estan permanentemente en uso, debido a la
rotacion de los grupos de practicas.

La Clinica debera tener las siguientes caracteristicas:
- Aire acondicionado y calefaccion.

- Suelo y paredes lavables (hasta 2 metros).
- Sistema de iluminacion adecuado a las necesidades odontologicas.
- Red informaética y sistema informético en cada box de trabajo (para radiografias y

sistema de gestion de la clinica y pacientes).
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Servicios de Apoyo a la Clinica

- Sala de espera, Servicio de Administracion y Recepcion de Pacientes.

Este servicio se encargara de recibir, clasificar y ordenar los pacientes que solicitan
tratamiento odontoldgico en este centro. Es, por lo tanto, un servicio que cumple una
doble misién, tanto docente, como asistencial. Todos los pacientes que ingresan por
primera vez en el centro seran examinados y se les realizard un diagndstico basico.
Basado en este diagndstico y en las necesidades docentes, los pacientes seran clasificados
segun el tipo de tratamiento a realizar. A cada paciente se le asignara una historia clinica
numerada que se utilizara como referencia mientras se realizan los distintos tratamientos
odontolégicos. Este servicio se encargarad asi mismo de la gestion informatizada de los
historiales clinicos una vez gque los pacientes terminan su fase asistencial. Ademas de la
faceta puramente asistencial, este servicio debera cumplir una labor docente ya que los

estudiantes interactuaran con él en distintos periodos de su formacion.

- Cuarto de Archivo, con caracteristicas conformes a la Ley de Proteccion de datos.
- Oficina de atencion al paciente.

- Espacio para el profesorado.
Sala destinada a la consulta con alumnos sobre tratamientos o a la realizacion de consultas
privadas con pacientes.

- Servicios higiénicos para pacientes, adaptados para minusvalidos.

- Servicios higiénicos para alumnos/personal auxiliar/profesorado, independiente del
anterior.

- Sala de Servidores, para la gestion informatizada de la Clinica y servicios anexos,
Administracion etc.

- Anexo de Radiologia.

Este servicio tendra una doble funcion, docente y asistencial. Por un lado se encargara de
realizar los examenes radioldgicos prescritos por los distintos profesores del centro y por
otro, se utilizara las practicas docentes para la formacion de los estudiantes en los distintos
medios diagnoésticos a través de la imagen. El servicio debera cumplir con las normas de
radio-proteccién que estipula la ley, tanto para el personal, como para pacientes y
alumnos.
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- Central de Esterilizacion.
Este servicio deberd estar adecuadamente equipado para asegurar que todo el material
clinico esté perfectamente esterilizado.

- Almacén de Material Odontoldgico.

En este espacio se desarrollaran las siguientes funciones: peticiones de compra de
material e instrumental odontolégico necesario para las préacticas, inventario de dicho
material, contraste sobre facturas y albaranes de los diversos pedidos, control de la
facturacion mensual etc. Organizara también la entrega a los alumnos del instrumental
para cada curso segun lo indicado por los Profesores responsables de las asignaturas.
Asimismo, garantizara que la totalidad del material prestado a los alumnos sea devuelto
al almacen, llevandose a cabo las gestiones necesarias para su recuperacion en caso de no
ser reintegrado al finalizar las practicas. Dicho espacio deberd estar equipado con nevera
para el almacenaje del material odontoldgico que lo requiera.

- Laboratorio tecnoldgico protésico de sucio (yesos).

Para la actividad practica y la confeccion de parte de los trabajos de protesis que se
realizaran en los pacientes atendidos en la Clinica. Estard equipado con una zona de
recepcion para la admision, entrega y control de los trabajos de laboratorio.

- Laboratorio de simulacién preclinica de Patologia y Terapéutica Dental y Protesis
Estomatoldgica con 30 puestos para trabajos sobre fantomas con instrumental rotatorio.
Permiten la simulacion de los tratamientos a realizar sobre los pacientes, mejorando la
adquisicion de las destrezas motoras. Asi mismo tiene capacidad para impartir los
seminarios.

- Cuarto de primeros auxilios, que se dotard con equipos portatiles de urgencia.

- Vestuarios

Dos espacios independientes para las taquillas de los alumnos/as dotado de sistema de
seguridad (aprox. 200 taquillas).

Dos espacios independientes para las taquillas de los profesores/as dotado de sistema de
seguridad (aprox. 40 taquillas).

- Despachos
- Despachos para profesores (con una distribucién de 2 profesores por espacio).
- Una sala de reunion para profesores.
- Un despacho para técnicos de laboratorio.

- Otros espacios necesarios
- Aseos para minusvalidos.
- Biblioteca / hemeroteca.
- Delegacion de estudiantes.
- Servicio de Reprografia.
- Cafeteria / Comedor.
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- Aulas (3), con capacidad suficiente para albergar un grupo completo en cada turno.

7.3 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA TEORICA Y PRACTICA DE AMBOS
GRUPOS A (ESPANOL) Y B (BILINGUE)

El Grado de Odontologia se compone de un total de 300 ECTS distribuidos en cinco
cursos de 60 ECTS cada uno. EI nimero total de asignaturas es de 45 con una distribucion
de créditos de Formacion Bésica (60 ECTS), Obligatorias (204 ECTS), Optativas (6
ECTS), Précticas Tuteladas (24 ECTS) y TFG Trabajo Fin de Grado (6 ECTS).

Formacién Basica  Obligatorias Optativas  Practicas Tuteladas Trabajo Fin de Grado Créditos Totales

80 204 +] 24 =] 300

Distribucion de créditos. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

A continuacién, mostramos en una tabla la conformacion de cada uno de los cursos en
funcién de cada una de las categorias de las asignaturas que los componen:

Curso Numero de Formacion Obligatorias Ovtativas Practicas Trabajo Fin
Asignaturas Basica g P Tuteladas de Grado

Primero 11 9 2 - - -
Segundo 11 1 9 1 - -
Tercero 6 - 6 - - -
Cuarto 9 - 9 - - -
Quinto 8 - 5 - 2 1

| Total | 45 10 31 1 2 1

Asignaturas y categorias. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Y, de un modo mas grafico, exponemos la distribucion de categorias por curso, indicando
asimismo el numero de asignaturas que componen la categoria en cada curso académico.
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® Formacion
Basica (1)
m Obligatorias

B Formacion
Basica (9)
® Obligatorias
(2) B Optativas (1)

)

Primer curso. Segundo curso.
Distribucidn gréfica de las 11 asignaturas. Distribucidn gréfica de las 11 asignaturas.

B Obligatorias
(5)
H Obligatorias M Practicas
(15) Tuteladas (2)
Trabajo Fin

de Grado (1)

Tercer y Cuarto curso. Quinto curso.
Distribucidn gréafica de las 15 asignaturas. Distribucidn gréafica de las 8 asignaturas.

Cabe destacar que en segundo curso se ofertan un total de tres asignaturas optativas con
un total de 6 ECTS cada una, de entre las cuales el alumno ha de elegir s6lo una.

Asignatura ETCS Tipo Cuatrimestre
Odontologia y Deporte 6 OPT 22
Odontclogia v Dietética 6 OFT 22
Teologla 6 OPT 22

Asignaturas optativas. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Podemos afirmar que, en base a nuestro equipo docente, PAS, instalaciones, medios
técnicos y recursos materiales de primer nivel con los que cuenta la UCAM, tenemos
capacidad para impartir una docencia de calidad a un grupo de 100 alumnos por cada
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curso, distribuidos en dos grupos: Grupo A (espafiol) 60 alumnos por curso y Grupo B
(bilingue) 40 alumnos por curso.

Para ello, procedemos a enumerar, curso a curso, las asignaturas que lo componen,
desglosando especialmente el nimero de horas tedricas y practicas que las componen, asi
como la distribucién en grupos de cada asignatura y el tipo de instalacion donde tiene
lugar la docencia.

7.3.1 Planificacion docente de Primero de Odontologia

El primer curso consta de 11 asignaturas con un total de 60 ECTS (5 de ellas se imparten
en el primer semestre y 6 en el segundo semestre). De ellas, 9 son de Formacion Basica,
constituyendo un total de 54 ECTS, mientras que también hay 2 Obligatorias (Inglés para
Odontologia | y Humanidades) de 3 ECTS cada una.

Asignatura ETCS Tipo Cuatrimestre

Anatomia Humana y Embriologia 6 B
=3
lay Salud Publica 6 B

B

C C
L= (=) L= (=)
ra o8] ra

(=)
o8]

L@
Fa

3

(@]
[

Humanidades 3

Primero de Odontologia. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Segun hemos indicado con anterioridad, la implantacién del Grupo B (Bilingue) conlleva
el cambio de denominacién de la actual asignatura de Inglés para Odontologia I por otra
denominada Idioma I, cuyos objetivos y competencias estarian enfocados a que el alumno
de este grupo (Bilingue) perfeccionase sus conocimientos de espafiol en el ambito
odontoldgico, mientras que los alumnos del Grupo A (Espafiol), continuarian recibiendo
docencia en inglés.

Durante el primer curso la docencia de ambos grupos A (Espariol) y B (Bilingue) se
realiza integramente en las instalaciones del Campus de los Jerénimos que tiene
capacidad suficiente en sus aulas para albergar los 60 y 40 alumnos distribuidos en dos
aulas diferentes. Concretamente, en la primera planta del Pabellon 5 es donde se
encuentran las aulas 14B y 14C, destinadas para el primer curso de Odontologia, con una
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capacidad para 70 y 50 alumnos respectivamente. Constan de bancadas divididas en dos
blogues con un pasillo de separacién, luz natural y medios técnicos necesarios tales como
ordenador para el docente y sistema de proyeccién para la correcta imparticion de las
clases magistrales.

Campus de los Jerénimos. Pabell6n 5.

A continuacién, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el primer semestre de Primero de Odontologia.

Tip ECT  Teori Tutoria Practica Seminario | Evaluacié | Presencialida

Asignatura

S a S S S n d
Anatomia
Humanay B 6 24 h 6h 15h 12h 3h 40%
Embriologia
Psicologia y
Comunicacié B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%

n
Bioestadistica

Epidemiologi B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%

ay Salud
Publica
Microbiologia B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
Bloguimicae | g 6 | 30h 6h 12h 9h 3h 40%
Inmunologia

Primero de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Bésica (B).

Con el fin de poner en préactica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el Campus dispone de dos Salas de Anatomia, con osario y
maquetas (A y B), una Sala de diseccidn, una sala con Tabla Anatémica Digital, aulas de
Habilidades clinicas, Salas de simulacién y Sala de microscopio electronico de barrido
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situadas en el Pabellén 6, varios laboratorios de Bioquimica y Microbiologia con 20
puestos de trabajo en el Pabellon 3 y numerosas aulas de informética API, tanto en el
Pabellon 2 como en el 5, con desde 20 a 50 ordenadores en cada una de ellas.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, actualmente se
esta dividiendo el Grupo A (Espariol) en 4 grupos (denominados grupos 3, 4, 5y 6) para
las asignaturas de Anatomia Humana y Embriologia, Microbiologia y Bioguimica e
Inmunologia, y en 2 (denominados 1 y 2) en las asignaturas de Bioestadistica,
Epidemiologia y Salud Publica y Psicologia y Comunicacion.

Asignatura \ Précticas y seminarios \ Numero de grupos Lugar de realizacion

Aula, Sala de Anatomia

Anatomia Humana y (AyB), Salade

Embrioloaia 27h 4 maquetas, Tabla
’ Anatomica Digital y Sala
de diseccion.
Psicologia y 1h , i

Comunicacion
Bioestadistica,

Aulay Salas de

Epldemlo'log_la y Salud 21h 2 informética API
Publica
. . Laboratorio de
M logi 21h 4 Lo
icrobiologia Microbiologia
Bioquimica e 21h 4 Laboratorio de
Inmunologia Bioquimica

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el primer semestre de Primero de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion del aula solo durante las tardes de lunes y las mafianas de martes, miércoles,
jueves y viernes, realizando en estas franjas de tiempo las practicas y seminarios,
completando sisteméaticamente con la mafiana del martes y alguna mafiana de lunes para
recuperar la docencia si existe algun festivo o acto académico en los dias indicados por
defecto.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de dominio pablico y se pueden
consultar en la seccién correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes
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Del 07102019 a1 117102019

LUNES 7 MARTES S AIERCOLES 0 TUEVES 10 VIERNES 1]
(830k- 0330k ANATOMIA Y ENERIOLOGEA ANATOMIA Y ENERIOLOGLA
(9300-1030k SEML ANATOMA 13 BIOQUIMCA SEM ANATOMLA 43 MCROBIOLOGIA
1030h- 1130k SEMS'QE%%QI%%S%&? b BIOQUIMCA smgggicg%%g%aﬁhe B grosonoc
1130k 12008
1200b- 1300k SEM. ANATOMIA A6 PSICOLOGEA SEM ANATOMIA A4
SEAL MICROBIOLOGIA &3 SEM MICROBIOLOGIA &5
1300h- 1400k SEML BIOQUTM A4 iy FEICOLOGLA SEM BIOQUDM A6 1sh
1400h-1500k
1) 15.00b-1600h
- 1600h- 1700k BESP
1700h- 1800k BEP
1800h-1830h
03001300
1930h-2030k

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del primer semestre del curso académico 2019-20.

Como puede observarse, y con el fin de optimizar el tiempo de los alumnos en nuestras
instalaciones, hemos planificado conjuntamente las précticas/seminarios de las tres
asignaturas que tienen 4 grupos (grupo 3, 4, 5y 6). De tal modo, por ejemplo, los martes
a las 8:30 comienza la clase magistral de Anatomia Humana y Embriologia por espacio
de una hora y a continuacion los alumnos acuden, segin su grupo, a practicas de
Anatomia o Microbiologia o Bioguimica. Lo mismo sucede la mafiana de los jueves,
completando al final de la semana la participacién de los 4 grupos en las 3 asignaturas,
cada una en sus instalaciones correspondientes. De igual modo, las otras dos asignaturas
cuya clase se divide en dos grupos (Bioestadistica, Epidemiologia y Salud Publica y
Psicologia y Comunicacién), siguen en mismo procedimiento.

Puede observarse gque la ocupacion de una de las aulas durante una semana tipo del Grupo
A (Espafiol) es aproximadamente del 50% de las instalaciones que podriamos ocupar. Por
lo tanto, ha resultado facilmente asumible la incorporacion de un Grupo B (Bilingle), de
menor numero, tanto en las mismas franjas horarias para las clases magistrales cuyo
profesorado no coincida, o simplemente cambiando de dia, o con la opcién de ocupar el
aula y el resto de instalaciones en las franjas del horario que quedan libres, maxime
ademas cuando existe una segunda aula actualmente sin ocupacion.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases para el grupo B (bilingie) en
el horario tipo previsto para el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de
dominio publico y se pueden consultar en la seccién correspondiente de la web desde el
inicio del curso: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-

Y-€Xamenes
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1° SEMESTRE

MONDAY 7 TUESDAY 8 WEDNESDAY 9 THURSDAY 10 FRIDAY 11
08.30 h - SEM HUMAN
09.30 h MICROBIOLOGY SEM SEM ANATOMY SEM SEM
BESPB2 = ANATOMY BIOCHEM B5  MICROB B4
09.30h - MICROBIOLOGY API BL SEM HUMAN LAB PAB3 LAB
10.30 h ANATOMY
D BIESTATISTICS, 10.30 - 11.00 10.30 - 11.00
o EPIMEDIOLOGY AND MICROBIOLOGY
: PUBLIC HEALTH
11.30 h- SEM SEM SEM SEM
12.00h BESPB2 = ANATOMY BIOCHEM B4  MICROBIOL
12.00h - BIESTATISTICS, API B1 LAB OGY B3
o EPIMEDIOLOGY AND MICROBIOLOGY
: PUBLIC HEALTH
13.00h - PSYCHOLOGY AND BIOCHEMISTRY AND lzsgﬁmli_\‘olgxﬁgﬁ
14.00 h COMMUNICATION IMMUNOLGY DRACTICE SEM SEM
bSYCHOLOGY AND | BIOCHEM B3 MICROBIO
14.00 h - PSYCHOLOGY AND BIOCHEMISTRY AND oo AL LAB LOGY B5
15.00 h COMMUNICATION IMMUNOLGY DRACTICE

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del primer semestre del curso académico 2019-20.

A continuacién, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el segundo semestre de Primero de Odontologia.

. Ti Teori | Tutoria . - N ., -
Asignatura op ECTS a s Préacticas  Seminarios  Evaluacion | Presencialidad

Anatomia | g 6 | 2an | en 15h 12h 3h 40%
Bucodental
Fisiologia B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
Humana
Biologia B 6 30h 6h 5h 6h 3h 40%
Histologia | B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
Idioma | 0 3 15h | 15h 255h 15h 3h 60%
Humanidades (@] 3 20 h 2h - 6h 2h 40%

Primero de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Bésica (B) y Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el Campus dispone de dos Salas de Anatomia, con osario y
maquetas (A y B), una Sala de diseccion, una sala con Tabla Anatémica Digital, Sala de
Habilidades clinicas, Salas de simulacién y Sala de microscopio electronico de barrido
situadas en el Pabellon 6, varios laboratorios de Biologia y Fisiologia en el Pabellén 3y
numerosas aulas de informatica API, tanto en el Pabellon 2 como en el 5, con desde 20 a
50 ordenadores en cada una de ellas.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, actualmente se
esta dividiendo el Grupo A (Espafiol) en 4 grupos (denominados grupos 3, 4, 5y 6) para
las asignaturas de Anatomia Bucodental, Biologia y Fisiologia, en 2 (denominados 1y 2)
en la asignatura de Idiomay en 1 grupo en Humanidades e Histologia, cuya parte practica
de esta ultima asignatura se desarrolla mediante el Software Civagenius instalado en las
aulas de informatica API con capacidad para todo el grupo de clase.
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Asignatura Précticas y seminarios NUmero de grupos \ Lugar de realizacion
Aula, Sala de Anatomia
(AyB), Salade

Anatomia Bucodental 27h 4 maquetas, Tabla
Anatémica Digital y Sala
de diseccion.
Fisiologia Humana 21h 4 Aulay .Lfibora,torlo de
Fisiologia.

Aula, Laboratorio de
Biologia, Sala de

Biologia 21h 4 microscopio electrénico

de barrido y Salas de
informéatica API
Aulay Salas de

Histologia 21h 2 informatica API

) Aulay Salas de
Idioma | 27h 2 informéatica API
Humanidades 6h 1 Aula

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el segundo semestre de Primero de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion del aula solo durante las tardes de lunes y martes y las mafianas de miércoles,
jueves y viernes, realizando en estas franjas de tiempo las practicas y seminarios,
completando sisteméaticamente con la mafiana del martes y alguna mafiana de lunes para
recuperar la docencia si existe algun festivo o acto académico en los dias indicados por
defecto.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucidn de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2018-19, si bien dichos horarios son de dominio publico y se pueden
consultar en la seccion correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes

Del 03/02/2020 al 07/02/2020

LUNES 3 [ MARTES 4 [ MIERCOLES 5 [ TUEVES 6 [ VIERNES 7
183050930k ANATOMLA BUCODENTAL ANATOMLA BUCODENTAL SEM INGLESI AL
0930h- 1030k SELANATOMILAS BIOLOGLL SEM. ANATOMIA A5 SEMINGLES 1AL

. B oA
1030h- 1130k SEAL MTOVT A3 BIOLOGLA SEM. ANATOMIA 45 SEM INGLES 142
. a

1130k 1200k
E 1200h-13.00k INGLES T Sm's'mqﬁ?ﬁ* A5 HUMANTDADES SEM. ANATOMIA 44 SEMINGLESL.A2
= :

13.00h-14.00k DNGLES I SEAL AATOMT A8 HUMANIDADES SEM. ANATOMIA A4

1400h-15.00k
7 15.00h-1600k
& 16.00h-17.00k HISTOLOGLA FISIOLOGIAH.

17.00h-18.00k HISTOLOGLA FISIOLOGIAH.

13.00h-1830k

1330h-19.30k HISTOLOGLA FISIOLOGIAH.

193012030k HISTOLOGLA

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del segundo semestre del curso académico 2019-20.
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1° SEMESTRE

Como puede observarse, y con el fin de optimizar el tiempo de los alumnos en nuestras
instalaciones, hemos planificado conjuntamente las practicas/seminarios de las tres
asignaturas que tienen 4 grupos (grupo 3, 4, 5y 6). De tal modo, por ejemplo, los martes
a las 8:30 comienza la clase magistral de Anatomia Bucodental por espacio de una hora
y a continuacion los alumnos acuden, segun su grupo, a practicas de Anatomia o Biologia
o Fisiologia. Lo mismo sucede la mafiana de los jueves, completando al final de la semana
la participacion de los 4 grupos en las 3 asignaturas, cada una en sus instalaciones
correspondientes.

Puede observarse que la ocupacion de una de las aulas durante una semana tipo del Grupo
A (Espafiol) es aproximadamente del 50% de las instalaciones que podriamos ocupar. Por
lo tanto, ha resultado facilmente asumible la incorporacion de un Grupo B (Bilingue), de
menor numero, tanto en las mismas franjas horarias para las clases magistrales cuyo
profesorado no coincida, simplemente cambiando de dia, como con la opcidn de ocupar
el aula y el resto de instalaciones en las franjas del horario que quedan libres, maxime
ademas cuando existe una segunda aula actualmente sin ocupacion.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases para el grupo B (bilingie) en
el horario tipo previsto para el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de
dominio publico y se pueden consultar en la seccion correspondiente de la web desde el
inicio del curso: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-

Y-€Xamenes

MONDAY 7

08.30h -

09.30 h
09.30h -
10.30 h

10.30 h -
11.30 h

11.30 h-
12.00 h

12.00 h -
13.00 h

13.00 h -
14.00 h

14.00 h -
15.00 h

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del segundo semestre del curso académico 2019-20.
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SEM LENGUAGE | B2

BIOLOGY

BIOLOGY

HUMANITIES

HUMANITIES

TUESDAY 8

LANGUAGE |

LANGUAGE |

LANGUAGE |

LANGUAGE |

PHYSIOLOGY

PHYSIOLOGY

WEDNESDAY 9

THURSDAY 10

FRIDAY 11

ORAL ANATOMY B1

10.30-11.00

ORAL ANATOMY B2

HISTOLOGY

HISTOLOGY

ORAL ANATOMY

ORAL ANATOMY

ORAL ANATOMY

PHYSIOLOGY

PHYSIOLOGY

BIOLOGY

BIOLOGY

BIOLOGY

HUMANITIES

HUMANITIES
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7.3.2 Planificacion docente de Segundo de Odontologia

El segundo curso consta de 11 asignaturas con un total de 60 ECTS (6 de ellas se imparten
en el primer semestre y 5 en el segundo semestre). De ellas, 9 son Obligatorias,
constituyendo un total de 48 ECTS, mientras que también hay 1 de Formacion Basica (6
ECTYS) y tres optativas (Odontologia Deportiva, Odontologia y Dietética y Teologia) de
entre las cuales el alumno ha de cursar s6lo una (6 ECTS).

Asignatura ETCS Tipo Cuatrimestre
& ol

£

. ~
6 J

s}
Il
s
L L s} By
o O @ O
I I

By
L&]

o
O

By
L&]

&)
[
I

ntroduccién a la Odontologle, Gestién y Planificacion de la Clinica Denta &

Optativa <] OPFT 2.2

Segundo de Odontologia. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Segun hemos indicado con anterioridad, la implantacién del Grupo B (Bilingue) conlleva
el cambio de denominacién de la actual asignatura de Inglés para Odontologia Il por otra
denominada Idioma Il, cuyos objetivos y competencias estarian enfocados a que el
alumno de este grupo (Bilingie) perfeccionase sus conocimientos de espafiol en el &ambito
odontolégico, mientras que los alumnos del Grupo A (Espafiol), continuarian recibiendo
docencia en inglés.

Durante el segundo curso la docencia de ambos grupos A (Espafiol) y B (Bilingie) se
realiza integramente en las instalaciones del Campus de los Jer6nimos que tiene
capacidad suficiente en sus aulas para albergar los 60 y 40 alumnos distribuidos en dos
aulas diferentes. Concretamente, en la primera planta del Pabellon 3 es donde se
encuentran las aulas 10 y 11, destinadas para el segundo curso de Odontologia, con una
capacidad para 70 y 50 alumnos respectivamente. Constan de bancadas divididas en dos
bloques con un pasillo de separacion, luz natural y medios técnicos necesarios tales como
ordenador para el docente y sistema de proyeccién para la correcta imparticion de las
clases magistrales.
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’ Pabellon 3

Campus de los Jeronimos. Pabellén 3.

A continuacién, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el primer semestre de Segundo de Odontologia.

. Tip ECT | Teori Tutoria Préactica | Seminario Evaluacid  Presencialida
Asignatura
S a s S S n o
Radiologia
Odontologicay | | g | 35, | 3 51h 3h 3h 60%
Radioproteccio
n
Odontologia
Legal y o] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Forense
Anatomia
o 6} 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
Patoldgica
Ergonomia,
materialese ) 5|5 | gon | a3h 51h 3h 3h 60%
instrumentacio
n odontolégica
Eticay Bioética | O 3 20h 2h - 6h 2h 40%
Idioma Il 0 3 15h 15h 255h 15h 3h 60%

Segundo de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Basica (B) y Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el Campus dispone de dos Salas de Anatomia, con osario y
maquetas (A y B), una Sala de diseccion, una sala con Tabla Anatomica Digital, aulas de
Habilidades clinicas, Salas de simulacién y Sala de microscopio electronico de barrido
situadas en el Pabellon 6, varios laboratorios en el Pabellon 3 y numerosas aulas de
informatica API, tanto en el Pabellon 2 como en el 5, con desde 20 a 50 ordenadores en
cada una de ellas. Si el profesor considera necesario, las instalaciones de la Clinica
Odontoldgica Universitaria y su dotacién tecnoldgica también estan disponibles
especialmente para las asignaturas de Ergonomia, y Radiologia.
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Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, actualmente se
estd dividiendo el Grupo A (Espafiol) en 2 grupos para las asignaturas de Radiologia
Odontoldgica y Radioproteccion, Anatomia Patoldgica e Idioma II.

Asignatura \ Practicas y seminarios NUmero de grupos Lugar de realizacion
Aula, Salas de
Radiologia Odontoldgica 54h ’ informatica y Clinica
y Radioproteccion Odontolégica
Universitaria
Odontologia Legal y 57h 1 Aula
Forense
. . Aulay Salas de
Anatomia Patolégica 21h 2 informatica API
Ergonomia, materiales e Aulay Clinica
instrumentacion 54 h 1 Odontoldgica
odontoldgica Universitaria
Etica y Bioética 6h 1 Aula
] Aulay Salas de
Idioma | 27h 2 informética API

Tabla. Lugar de realizacion de précticas/seminarios durante el primer semestre de Segundo de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacidn del aula tanto en mafianas como en tardes, realizando en estas franjas de tiempo
las préacticas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de dominio pablico y se pueden
consultar en la seccién correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes

Del 23/00/2019 al 27/09/2019

LUNES 23 I MARTES 24 [ MIERCOLES 25 I JUEVES 26 [ VIERNES 27
2T, 020h DIOMIGETA
9308-1030k DIMAIGIESILAL  epgonoMIA Y MATER
1030h-1130k IDIOMA INGLES T ERGONOMIA T MATER
1130h- 1200k
1200h-1300k ETICA Y BIOETICA ERGONOMIA Y MATER
i SEMERGONOMIA T
E 1300h-1400k ETICA YBIOETICA Sy
n 1400h-1500k
E 1500h-1600k |  LEGAL YFORENSE
i 16001700k | SEAIEGALVROREGE  ANATOMIAPATOLOGCA oo oiet MATER RADIOLOGIA SEMLEGAL ¥ FORENSE
°, 1700b-1800k | SEMIEGAL YFORENSE  ANATOMIABATOLOGICA ERGO"‘;%?::EE MATER RADIOLOGIA SEMLEGAL ¥ FORENSE
1800h-1830k
1830h-1930h RADIOLOGIA ANATOMIA PATOLOGICA ERGON(;I:?E‘:; MATER RADICLOGLA SEMLEGAL Y FORENSE
1830h-2030k RADIOLOGIA ANATOMIA BATOLOGICA ERGON{;%’;AW‘: MATER RADIOLOGIA SEMLEGAL ¥ FORENSE

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del primer semestre del curso académico 2019-20.
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1° SEMESTRE

Puede observarse que la ocupacion de una de las aulas durante una semana tipo del Grupo
A (Espafiol) es aproximadamente del 70% de las instalaciones que podriamos ocupar. Por
lo tanto, ha resultado facilmente asumible la incorporacion de un Grupo B (Bilingue), de
menor numero, tanto en las mismas franjas horarias para las clases magistrales cuyo
profesorado no coincida, simplemente cambiando de dia, como con la opcidn de ocupar
el aula y el resto de instalaciones en las franjas del horario que quedan libres, maxime
ademas cuando existe una segunda aula actualmente sin ocupacion.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases para el grupo B (bilingie) en
el horario tipo previsto para el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de
dominio publico y se pueden consultar en la seccidn correspondiente de la web desde el
inicio del curso: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-

y-examenes

MONDAY 23 ‘ TUESDAY 24 WEDNESDAY 25 THURSDAY 26 FRIDAY 27
08.30h -09.30h FORENSIC LANGUAGE Il AL API
T, INSTRUMENTATION
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
LEGAL AND :
MATERIALS AND PATHOLOGICAL
09.30h-1030h FORENSIC LANGUAGE Il AL API palisiamiaind Jiyessov
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
LEGAL AND '
MATERIALS AND PATHOLOGICAL
10.30h-11.30h FORENSIC LANGUAGE I Al Rallviavsah AEO8IC
PRACTICES
11.30 h- 12.00 h
LEGAL AND SEM ERGONOMICS,
LEGAL AND FORENSIC DENTAL MATERIALSAND ~ PATHOLOGICAL
Elnc SOl R DENTISTRY SEM ETHICS AND BIOETHICS INSTRUMENTATION ANATOMY
PRACTICES
LEGAL AND
13.00h-14.00h FORENSIC LECAL ANDFOREN'C | ETHICS AND BIOETHICS P OLOBICAL
DENTISTRY SEM
14.00h-15.00h
15.00h—16.00 h
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND DENTAL
1600h—17.00h | DENTALRADIOLOGY  DENTAL RADIOLOGY L AN RANTAC
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND DENTAL
17.00h- 18.00h | DENTALRADIOLOGY  DENTAL RADIOLOGY Rpalisiaviaind vty
PRACTICES
18.00h-18.30h
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND DENTAL
18.30h~19.30h DENTAL RADIOLOGY INSTRUMENTATION RADIOLOGY
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND DENTAL
19.30h-2030h DENTAL RADIOLOGY A TERIALS AND e ia.

PRACTICES

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del primer semestre del curso académico 2019-20.

A continuacion, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el segundo semestre de Segundo de Odontologia.
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Asignatura T(;p ECTS Te:rl Tutsorla Practicas  Seminarios  Evaluacion | Presencialidad

Patologia
Médico- 0 6 27h 6h 18 h 6h 3h 40%
Quirdrgica |

Farmacologia
, anestesia 'y (0] 6 30h 6 h 15h 6h 3h 40%
reanimacion
Odontologia
preventiva y O 6 30h 3h 51h 3h 3h 60%
comunitaria
Introduccion
ala

odontologia,

gestion 'y (0] 6 30h 3h 51h 3h 3h 60%
planificacion
de la clinica

dental

30h 9h 12 h 6h 3h 40%
Optativa OPT 6 30h 9h 12h 6h 3h 40%
40 h 4h - 12h 4h 40%

Segundo de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Obligatoria (O) y Optativa (OPT). El orden mostrado de las
asignaturas optativas (desde arriba hacia abajo) corresponde a Odontologia y Deporte, Odontologia y Dietética y
Teologia.

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el Campus dispone de dos Salas de Anatomia, con osario y
magquetas (A y B), una Sala de diseccion, una sala con Tabla Anatémica Digital, aulas de
Habilidades clinicas, Salas de simulacién y Sala de microscopio electrénico de barrido
situadas en el Pabellon 6, varios laboratorios en el Pabellon 3, incluyendo uno de Ciencia
y Tecnologia de los alimentos y el Gastrolab Hermanos Roca para la asignatura de
odontologia y Dietética, un CIARD Centro de Investigacion de Alto Rendimiento
Deportivo para la asignatura de Odontologia y Deporte y numerosas aulas de informatica
API, tanto en el Pabelldon 2 como en el 5, con desde 20 a 50 ordenadores en cada una de
ellas. Si el profesor considera necesario, las instalaciones de la Clinica Odontoldgica
Universitaria y su dotacion tecnolégica también estan disponibles, especialmente para las
asignaturas de Farmacologia, anestesia y reanimacion, Odontologia preventiva y
comunitaria, Introduccion a la odontologia, gestion y planificacion de la clinica dental,
asi como el resto de asignaturas del semestre.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, actualmente se
estd dividiendo el Grupo A (Espafiol) en varios subgrupos para las asignaturas de
Patologia Medico-Quirdrgica I, Farmacologia, anestesia y reanimacion, Odontologia
preventiva y comunitaria y las optativas relacionadas propiamente con odontologia
donde, con la participacion de varios profesores en la misma franja horaria se establecen
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varios grupos de trabajos sobre distintos supuestos practicos, rotando entre ellos para ir
optimizando el aprendizaje.

Asignatura \ Précticas y seminarios Numero de subgrupos Lugar de realizacion
Aula, Salas de

Ny habilidades, Salas de

Patologia Médico- 24 h 2 simulacién y Clinica

Quirdrgica | Odontolégica

Universitaria
Aula, Salas de
habilidades, Salas de
21h 4 simulacién y Clinica
Odontolégica
Universitaria
Aulay Salas de
informética APl y Clinica

Farmacologia, anestesia y
reanimacion

Odontologia preventiva y

comunitaria 54h 2 Odontoldgica
Universitaria
Introduccion a la Aula y Clinica
odgr_ltolgg’;la, ges“"f‘ y 54 h 1 Odontolégica
planificacion de la clinica S

dental Universitaria
Aulay Salas de

Optativa 18h 5 informética APl y Clinica

Odontoldgica
Universitaria

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el segundo semestre de Segundo de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacidn del aula tanto en mafianas como en tardes, realizando en estas franjas de tiempo
las précticas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucidn de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de dominio pablico y se pueden
consultar en la seccién correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes
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1° SEMESTRE

Del 23/03/2020 al 27/03/2020

LUNES 23 I MARTES 24 | MIERCOLES 23 | TUEVES 26 I VIERNES 27
1830h-0930h TEOLOGEA SEMODDERORIIVA INT. 0DOX. GEST Y PLAN
0930h.1050k | DETETICA TEOLOGIA SEA 0D DEPORTTVA INT. ODON. GEST Y PLAN
1030h-1130h | DETETICATEOLOGLY 0D CDDEFORTIVA INT. ODON. GEST Y PLAX
1130 1200k

E 12.00h-1300h TEOLOGEA T, ODO% CESTYPLAY
wn . n
E 13.00k-1400k TEOLOGIA INT. ODON. GEST Y PLAN
4 1400h-1500h
B " PREVENT. Y COMUNIT. SEM INT. ODON. GEST Y PLAN
2 15.00h-1600k |  PAT.MED. QUEIR I PREVENT. Y COMUMNIT. (CCADETAD
. PREVENT. ¥ COMUNIT. INT. ODON. GEST Y PLAN
1600h-17.00h | PAT MED. QUEIR I PREVENT. Y COMUMNIT. SEA LCALDENTAL) i
17.00k-1800h PAT.MED. QUIRUR. [ SEm PREVENT. Y COMUNIT. P&&N&ig}&-ﬂ FARMACOLOGIA
18.00h-1830h
1830h-1930h PAT.MED. QUIRUR. [ FARMACOLOGIA PRE‘?E_";\[:[ EE?\%L&?]T FARMACOLOGIA
1930h-2030h |  PAT.MED. QUEIRI FARMACOLOGIA

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del segundo semestre del curso académico 2019-20.

Puede observarse que la ocupacion de una de las aulas durante una semana tipo del Grupo
A (Espafiol) es aproximadamente del 75% de las instalaciones que podriamos ocupar. Por
lo tanto, resulta facilmente asumible la incorporacién de un Grupo B (Bilingue), de menor
namero, tanto en las mismas franjas horarias para las clases magistrales cuyo profesorado
no coincida, simplemente cambiando de dia, como con la opcion de ocupar el aula y el
resto de instalaciones en las franjas del horario que quedan libres, maxime ademas cuando
existe una segunda aula actualmente sin ocupacion.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases para el grupo B (bilingle) en
el horario tipo previsto para el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de
dominio publico y se pueden consultar en la seccién correspondiente de la web desde el
inicio del curso: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-

y-examenes

MONDAY 23 TUESDAY 24 WEDNESDAY 25 THURSDAY 26 FRIDAY 27
OPTATIVE | INT MANAGE AND
08.30h -09.30h MED-SURGICAL PATH | (TEOLOGIA)(DIETETICA) OPTATIVE (DEPORTIVA) PLAN
SEM OPTATIVE | SEM OPTATIVE INT MANAGE AND
09:30h-10.30h | MED-SURGICAL PATHI (TEOLOGIA)(DIETETICA) (DEPORTIVA) PLAN
SEM OPTATIVE | SEM OPTATIVE INT MANAGE AND
10300 -11.30h | MED-SURGICAL PATH I (TEOLOGIA)(DIETETICA) (DEPORTIVA) PLAN

11.30 h-12.00 h

12.00 h-13.00 h

13.00 h-14.00 h

MED-SURGICAL PATH I

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

SEM OPTATIVE |

SEM OPTATIVE
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE

SEM INT MANAGE
AND PLAN

SEM INT MANAGE

(TEOLOGIA)(DIETETICA) (DEPORTIVA) AND PLAN
14.00 h - 15.00 h
. PREVENT AND PREVENT AND COMMUNT SEM INT MANAGE
: : COMMUNIT SEM (UCAM DENTAL) AND PLAN
S SEM PREVENT AND PREVENT AND COMMUNT SEM INT MANAGE
: : COMMUNIT SEM (UCAM DENTAL) AND PLAN
SEM PREVENT AND PREVENT AND COMMUNT
17.00 h—18.00 h COMMUNIT SEM (UCAM DENTAL) PHARMACOLOGY
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18.00h—18.30 h

PREVENT AND COMMUNT
18.30h-19.30h PHARMACOLOGY SEM (UCAM DENTAL) PHARMACOLOGY

19.30h-20.30h PHARMACOLOGY

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo B del segundo semestre del curso académico 2019-20.
7.3.3 Planificacion docente de Tercero de Odontologia
El tercer curso consta de 6 asignaturas, todas Obligatorias con un total de 60 ECTS (4 de

ellas son de caracter anual con 12 ECTS cada una y dos cuatrimestrales que se imparten
en el primer y segundo cuatrimestre).

Plan de estudios

1¥Curso 2°Curso  3*Curso  4°Curso  5°Curso

Asignatura ECTS Tipo Semestre
Patologia Médico-Quirdrgica ll (5] 0 3.1
Cirugia Bucal 12 0 Anual
Patologia y Terapéutica Dental | 12 0 Anual
Protesis Estomatolégica | 12 0 Anual
Ortodoncial 12 (o] Anual
Patologia Médico-Quirtrgica lll 5} o] 3.2

Tercero de Odontologia durante el curso 19/20. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-
presencial/plan-de-estudios

La docencia de ambos grupos A (Espafiol) y B (Bilingiie) se realiza integramente en las
instalaciones de la Clinica Odontoldgica Universitaria, situada en el Centro Comercial
ZigZag de la Avenida Juan Carlos | de la ciudad de Murcia y cuyo plano aportamos en el
apartado de anexos. Dicha clinica tiene una dotacién de 3 aulas con capacidad para 70
personas, con bancadas divididas en dos bloques con un pasillo de separacién, luz natural
y medios técnicos necesarios tales como ordenador para el docente y sistema de
proyeccion para la correcta imparticion de las clases magistrales. La parte practica se
realiza en la zona habilitada a tal efecto que consta de 50 unidades dentales totalmente
equipadas, asi como equipamiento, aparatologia e infraestructuras que describimos
detalladamente en el apartado correspondiente.

A continuacién, procedemos a ampliar la informacién sobre las asignaturas que se
imparten durante el primer semestre de Tercero de Odontologia.
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Teori | Tutoria | Practica Seminario  Evaluacié6  Presencialida

Asignatura

Patologia
Meédico- (0] 6
Quirurgica Il
Cirugia Bucal
(anual)
Patologia 'y
Terapéutica
Dental |
(anual)
Protesis
Estomatologic
al
(anual)
Ortodoncia |
(anual)

27h 6h 18h 6h 3h 40%

24 h 45h 54 h 45h 3h 60%

27h 3h 54 h 3h 3h 60%

27h 3h 54 h 3h 3h 60%

27h 3h 54 h 3h 3h 60%

Tercero de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, la Clinica Odontoldgica Universitaria dispone de 50 sillones
y Sala de yesos que pueden utilizarse para las préacticas preclinicas que realizaran durante
este semestre los alumnos de ambas lineas. Si el profesor considera necesario, las
instalaciones del Campus de los Jer6nimos y su dotacién tecnoldgica también estan
disponibles sobre todo de cara al uso de espacios como Salas de Anatomia o Salas de
informética API.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, durante el curso
académico los grupos A y B se dividiran en 4 subgrupos cada uno (excepto en Patologia
Médico-Quirurgica Il), que serdn monitorizados por los profesores responsables de cada
asignatura, realizando las préacticas preclinicas en la misma franja horaria. Pensamos que
el tener disponibles a varios profesores a la vez contribuye al enriquecimiento del alumno
que puede beneficiarse de varios puntos de vista en el aspecto practico de los tratamientos
o0 la destreza de los profesores en cada una de sus especialidades.

Asignatura Précticas y seminarios NUmero de subgrupos Lugar de realizacion
A Aulay Clinica
Pag:ﬁ?&? '\i/cIZdIIICO- 24 h 2-2 Odontoldgica
g Universitaria
L Aulay Clinica
r Bucal i
Cirugia Buca 59.5h 4-4 Odontoldgica
(anual) T
Universitaria
Patologia y Terapéutica Aulay Clinica
Dental | 57 h 4-4 Odontoldgica
(anual) Universitaria
. - Aulay Clinica
P E | | L
rétesis Estomatoldgica 57h 4-4 Odontolégica
(anual) o
Universitaria
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Aulay Clinica
57h 4-4 Odontoldgica
Universitaria

Ortodoncia |
(anual)

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el primer semestre de Tercero de Odontologia. Turno de
mafiana para el Grupo A (Espafiol) y turno de tarde para el grupo B (Bilingle).

La actual distribucién del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion de un aula la tarde del lunes y las mafianas de martes, miércoles, jueves y
viernes (2 horas de teoria y 4 de practicas para la carga lectiva de las asignaturas con
mayor presencialidad), realizando en estas franjas de tiempo las practicas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucidn de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de dominio publico y se pueden
consultar en la seccion correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes

Del 23/00/2019 a1 28/09/2019

LUNES 13 [ MARTES 14 [ MIERCOLESZ | JUEVES 26 [ VIERNES 27
0830h-09.30h Patologia y Terapéntica Dental Cirugia Bueal I’““P]"“kif:‘éﬂuf‘“l Ortodoncia
0930h-1030k Patologia y Terapéntica Dental Cirugia Bueal I’““P]&"a.if:‘éﬂuf‘“l Ortodoncia
1030h-1100k
1100b- 1200k Patologia y Terapéutica Dental Cirugia Bucal Pritesis Estomatologica |

E 1200h-1300h Practica preclinica Prictica preclinica Prétesis Extomatological
i Prétesis Estomatolggiea | Ortodoncia
1300h-1400h Patologiay Terséatica Dt Cirugia Buzal Prictica Preclinics Préctica clinica
Practica clinica Prictica clinics Protesis Estomatoldgiea [
E 1400k-1500k Prictica Preclinice
g 1500h- 1600k
E_‘ 16.00h-17.00h | Patologia Médico Quirirgica [T
1700h-1800h | Patologia Médico Quirirgica IT
1800k-1830k
1830h-1930h | Patologia Madico Quirivgica [l
1930h-2030h |  Patologia Madico Quinirgica [T

Tercero de Odontologia. Ejemplo de horario del primer semestre del curso académico 2019-20 para el Grupo A
(Espafiol). EI Grupo B (Bilingilie) ocupara el turno que actualmente queda libre.

Puede observarse que la ocupacion del aula durante una semana tipo del Grupo A
(Espariol) es aproximadamente del 50%. Por lo tanto, resulta facilmente asumible la
incorporacion de un Grupo B (Bilingle), de menor nidmero, en un segundo turno
ocupando las franjas del horario que quedan libres (teniendo en cuenta que las asignaturas
con mayor presencialidad contemplan 2 horas de teoria y 4 de practicas a la semana),
maxime cuando el horario de apertura de la Clinica Odontoldgica Universitaria es de 8:30
a 20:30, 12 horas de forma ininterrumpida.

A continuacion procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el segundo semestre de Tercero de Odontologia.
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Teori | Tutoria | Practica Seminario  Evaluaci6  Presencialida

Asignatura

Patologia
Meédico- (0] 6 27h 6h 18h 6h 3h 40%
Quirdrgica I
Cirugia Bucal
(anual)
Patologia y
Terapéutica
Dental |
(anual)
Protesis
Estomatol6gic
al
(anual)
Ortodoncia |
(anual)

0] 6 24h 45h 54 h 45h 3h 60%

O 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

0] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

0] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

Tercero de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préctica sobre pacientes los conocimientos tedricos adquiridos este
semestre durante las clases magistrales y la practica realizada durante los preclinicos del
primer semestre, la Clinica Odontoldgica Universitaria dispone de 50 sillones, Sala de
yesos y un equipo de odontologos, profesores del Grado, que trabajan de forma
continuada ofreciendo atencion odontoldgica de 8:30 a 20:30 y nutriendo de pacientes a
cada una de las asignaturas que se imparten para, en caso de que la dificultad del
tratamiento pueda ser asumida por un alumno con la supervision del profesor, atienda al
paciente y mejore sus habilidades.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, durante el curso académico
los grupos A y B se dividiran en 4 subgrupos cada uno (excepto en Patologia Médico-
Quirdrgica I1), que serdan monitorizados por los profesores responsables de cada
asignatura, realizando las préacticas clinicas en la misma franja horaria, pero en dos turnos
diferentes (uno de marfianas y otro de tardes). Pensamos que el tener disponibles a varios
profesores a la vez contribuye al enriquecimiento del alumno que puede beneficiarse de
varios puntos de vista en el aspecto practico de los tratamientos o la destreza de los
profesores en cada una de sus especialidades.

Incluso creemos positivo que puedan coincidir alumnos de ambos Grupos (Espafiol y
Bilingue), para fomentar un intercambio cultural que siempre sera enriquecedor. En las
practicas del Grupo B (Bilingue), siempre habra al menos un profesor con competencia
linglistica suficiente en inglés para facilitar la comprension de los conceptos que puedan
necesitar ser explicados o reforzados por parte del alumno internacional que realiza dicha
practica.
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Asignatura Practicas y seminarios Numero de subgrupos Lugar de realizacion

R Aulay Clinica
Pagjl:??l;f 'i\:.:?:(l:o- 24h 2-2 Odontoldgica
g Universitaria
Lo Aulay Clinica
Cirugia Bucal 59.5h 4-4 Odontoldgica
(anual) S
Universitaria
Patologia y Terapéutica Aulay Clinica
Dental | 57 h 4-4 Odontoldgica
(anual) Universitaria
. . Aulay Clinica
Protesis Estomatoldgica | 57h 4-4 Odontolégica
(anual) S
Universitaria
. Aulay Clinica
Ortodoncia| 57h 4-4 Odontolégica
(anual) o
Universitaria

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el segundo semestre de Tercero de Odontologia. Turno de
mafiana para el Grupo A (Espafiol) y turno de tarde para el grupo B (Bilingle).

La actual distribucién del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion de un aula la tarde del lunes y las mafianas de martes, miércoles, jueves y
viernes (2 horas de teoria y 4 de practicas para la carga lectiva de las asignaturas con
mayor presencialidad), realizando en estas franjas de tiempo las practicas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucidn de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20, si bien dichos horarios son de dominio publico y se pueden
consultar en la seccion correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes

Del 3/02/2020 a1 7/02/2020

LUNES 3 I MARTES 4 [ MERCOLESS | TUEVES 6 I VIERNES 7
0830h-0930h Patolagia y Terapéutica Dental [ Cirugiz Bucal Prétesis Estomatolzica | Orodoncia [
0930h-1030h Patologia y Terapétics Dental [ Cirugia Bucal (Prictiea elinica) Ortodoneia [
103081100k
1100k 1200k s Terapé ; . .
1D00E- 130k i bispatia P Eemaléga | Otodonsia
1300h-1400h Patologia y Terapéutica Dental [ Cirugia Bueal Prifasis Estomatoligiea ] Prictica preclinica
1400h-1500k Practica clinica Prictica clinicz Praclinica

15.001- 16001 | Patologia Médieo Quinirgics IT
1600k 1900 | Plos Medies Quiirgica I

1700k- 1800k Patologiz Médieo Quinirgica [T

2° SEMESTRE

1800h-1830h
Patologiz Médieo Quinirgiea [T
1830h-1830h Py

Patologia Médico Quinirgica [IT
1830h-2030h Py

Tercero de Odontologia. Ejemplo de horario del segundo semestre del curso académico 2019-20 para el Grupo A
(Espafiol). EI Grupo B (Bilingiie) ocupara el turno que actualmente queda libre.

Puede observarse que la ocupacion del aula durante una semana tipo del Grupo A
(Espaniol) es aproximadamente del 50%. Por lo tanto, resulta facilmente asumible la
incorporacion de un Grupo B (Bilinglie), de menor namero, en un segundo turno
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ocupando las franjas del horario que quedan libres (teniendo en cuenta que las asignaturas
con mayor presencialidad contemplan 2 horas de teoria y 4 de précticas a la semana),
maxime cuando el horario de apertura de la Clinica Odontoldgica Universitaria es de 8:30
a 20:30, 12 horas de forma ininterrumpida.

7.3.4 Planificacion docente de Cuarto de Odontologia

El cuarto curso consta de 9 asignaturas, todas Obligatorias con un total de 60 ECTS (4 de
ellas se imparten en el primer semestre, 4 en el segundo semestre y 1 de caracter anual).

Plan de estudios

1" Curso 20 Curso 3 Curso 4° Curso 5° Curso

Asignatura ECTS Tipo Semestre
Medicina Bucal 12 0] Anual
Patologia y Terapéutica Dental Il 6 0 4.1
Ortodondia ll & o] 4.1
Protesis Estomatologica ll 6 (0] 4.1
Patologia Laboral en Odontologia 6 (0] 4.1
Repercusiones Orales de las Enfermedades Sistémicas 6 0] 4.2
QOdontopediatria 6 0 4.2
Tratamiento Odontoldgico en Pacientes Especiales 6 0 42
Periodoncia & o] 4.2

Cuarto de Odontologia durante el curso 19/20. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-
presencial/plan-de-estudios

La incorporacion del Grupo B (Bilinglie) en el curso 18-19 ha motivado un cambio de
ubicacion de las instalaciones de la Clinica Odontologica Universitaria de la UCAM,
como pueden comprobar en el apartado de Anexos, para poder contar con mayor
capacidad para albergar hasta 50 sillones dentales y salas anexas lo suficientemente
espaciosas para acoger a los 300 alumnos que formarian ambos grupos (A y B) de los
cursos tercero, cuarto y quinto. Esta informacion esta ampliada en la Tabla del apartado
7.1.3. Recursos materiales y servicios disponibles especificos de la titulacion de Grado
en Odontologia.

La docencia de ambos grupos A (Espafiol) y B (Bilingue) se realizara, igualmente, en las
instalaciones de la Clinica Odontoldgica Universitaria, situada en el Centro Comercial
ZigZag de la Avenida Juan Carlos | de la ciudad de Murcia. El aula destinada a Cuarto
de Odontologia tiene capacidad para 70 personas, con bancadas divididas en dos blogques
con un pasillo de separacion, luz natural y medios técnicos necesarios tales como
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ordenador para el docente y sistema de proyeccién para la correcta imparticion de las
clases magistrales.

La parte practica se realiza en la zona habilitada a tal efecto que consta de 50 unidades
dentales totalmente equipadas, asi como equipamiento, aparatologia e infraestructuras
que describimos detalladamente en el apartado correspondiente.

Dado el horario ininterrumpido de apertura de la Clinica Odontoldgica Universitaria de
lunes a viernes de 8:30 a 20:30 horas, y teniendo en cuenta que en tercer curso ya hemos
mostrado una distribucion de los 60 créditos ECTS anuales, de los que también consta
este curso, en un horario con un turno de 6 horas diarias para el Grupo A (Espafol) y las
otras 6 horas restantes para el Grupo B (Bilinglie), y teniendo en cuenta que el aula esta
disponible 12 horas diarias, es méas que factible realizar tanto el programa de ensefianza
tedrica como practica para ambos grupos.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases en el horario tipo para el curso
académico 2019-20, si bien dichos horarios son de dominio pablico y se pueden consultar
en la seccion correspondiente de la web desde el inicio del curso:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/horarios-y-examenes

Del 07/10/2019 al 11/10/2019

LUNES 7 MARTES 8 MIERCOLES § JUEVES 10 VIERNES 11
0830h-0930% | Ortodoncia I practica climiea, Medticinz Bucal prictica clinize Patologia laboral
0930h-1030k Prictica/Seminario
1030k-1100k

1100k- 1200k Orodonciall Madicina Bucal
E 12.00h-13.00h Paoloia abord
1300k 1400k . Pritie Seainaso
0 Ortodoneia IT practiea praglinica, MEMMBM?I Protesis Estomatolégica [T
E 1400k-15.00h Patologia y Terapéutiea Dextal [T prictica preslinica, P]’m Gl
d 1500h- 1600 Ptolsgia y Terapiutica Dentl [ e Bl [
o 16.00h-1630h
"' 1630h-1730h Pritesis Estomatolégica I
1730h-1830k Protesis Estomatologica [T
Patologia y Terapéutica Dental [[ Protesis Estomatologica [T
1830h-1930h Prictica preclinica Prictica Praclinica
1930k-2030k Protesis Estomatoldgica T

Prctica Preclinica

Cuarto de Odontologia. Ejemplo de horario del primer semestre del curso académico 2019-20 para el Grupo A
(Espariol). El Grupo B (Bilingiie) ocupara el turno que actualmente queda libre.

A continuacion, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el primer semestre de Cuarto de Odontologia.
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Tutoria | Practica Seminario  Evaluaci6  Presencialida

Asignatura

o
Medicina o | 6 | 24h | 45n 54h 45h 3h 60%
Bucal (anual)
Patologia y
Terapéutica o] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Dental Il
Ortodoncia Il (0] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Protesis
Estomatol6gic o 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
all
Patologia
laboral en O 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Odontologia

Cuarto de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préactica sobre pacientes los conocimientos tedricos adquiridos este
semestre durante las clases magistrales, la Clinica Odontologica Universitaria dispone de
50 sillones, Sala de yesos y un equipo de odontélogos, profesores del Grado, que trabajan
de forma continuada ofreciendo atencién odontoldgica de 8:30 a 20:30 y nutriendo de
pacientes a cada una de las asignaturas que se imparten para, en caso de que la dificultad
del tratamiento pueda ser asumida por un alumno con la supervision del profesor, atienda
al paciente y mejore sus habilidades.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, durante el curso académico
se preve una division de ambos Grupos (A y B) en 4 subgrupos cada uno, que seran
monitorizados por los profesores responsables de cada asignatura, realizando las practicas
clinicas en la misma franja horaria, pero en dos turnos diferentes (uno de mafianas y otro
de tardes). Pensamos que el tener disponibles a varios profesores a la vez contribuye al
enriquecimiento del alumno que puede beneficiarse de varios puntos de vista en el aspecto
practico de los tratamientos o la destreza de los profesores en cada una de sus
especialidades.

Incluso creemos positivo que puedan coincidir alumnos de ambos Grupos (Espafiol y
Bilingue), para fomentar un intercambio cultural que siempre sera enriquecedor. En las
practicas del Grupo B (Bilingue), siempre habra al menos un profesor con competencia
linglistica suficiente en inglés para facilitar la comprension de los conceptos que puedan
necesitar ser explicados o reforzados por parte del alumno internacional que realiza dicha
practica.
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Del 10/02/2020 al 14/02:2020

LUNES 10 ‘ MARTES 11 ‘ MIERCOLES 12 JUEVES 13 VIERNES 14
0830h-0930k | Qoptoneisi Prictica cinics P Epie Ty | O Bl
Meicina Bucdl Priciachinica .
0930b- 10301 | Oioptopefsi Prictie i P Epide Ty | i el
1030h-1100h
1100812000 Mdicina Bueal P Epecils Ty | e Epeciles
Ontopediatia -
12.00b- 1300k Medicna Bucel Dot Bl Ty | VP acetes Eqpuciles
BUB-10L | Qi M Bl Frieice S Pt Bl
1400h-15.00h Prictica preclinica Periodancia peclinica
15.00k-1600h Periodoncia e aula
1600k- 1630k
1630h-1730h Deriodoncia Repercusionss Orales
1730h- 1830k Prictica preclinica Reparcusions Orales
_ Repersioses Orals Priciza
18.30h-1930h B . e
Frictica preclzia Reparesiones Ol Prietiza
19.30h-2030h e

Cuarto de Odontologia. Ejemplo de horario del segundo semestre del curso académico 2019-20 para el Grupo A
(Espariol). El Grupo B (Bilingiie) ocupara el turno que actualmente queda libre.

Asignatura Précticas y seminarios \ Numero de subgrupos \ Lugar de realizacién
- Aulay Clinica
Medicina Bucal 58,5 h 4-4 Odontoldgica
(anual) ST
Universitaria
. . Aulay Clinica
Patologia y Terapéutica 57h 4-4 Odontolégica
Dental Il . e
Universitaria
Aulay Clinica
Ortodoncia Il 57h 4-4 Odontoldgica
Universitaria
Aulay Clinica
Proétesis Estomatoldgica 11 57h 4-4 Odontolégica
Universitaria
. Aulay Clinica
Patologia laboral en L
atologia abo,a ¢ 57 h 4-4 Odontoldgica
Odontologia ST
Universitaria

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el primer semestre de Cuarto de Odontologia. Turno de
mafiana para el Grupo A (Espafiol) y turno de tarde para el grupo B (Bilingle).

A continuacién, procedemos a ampliar la informacién sobre las asignaturas que se
imparten durante el segundo semestre de Cuarto de Odontologia.

) Tip ECT | Teori | Tutoria Préactica | Seminario Evaluacié  Presencialida
Asignatura
s S S b d
Medicina O | 6 | 2an | 4s5n 54h 45h 3h 60%
Bucal (anual)
Repercusiones | 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
orales de las
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enfermedades
sistémicas
Odontopediatri
a
Tratamiento
odontoldgico
en pacientes
especiales
Periodoncia o] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

O 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

O 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

Cuarto de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Obligatoria (O).

La prevision es la misma que para el primer semestre. Dos turnos de lunes a viernes de 6
horas cada uno para albergar la teoria y practica de ambos grupos (A'y B), y 4 subgrupos
en cada uno, supervisados por profesores con competencia linguistica en inglés y espafiol
incluso, con posibilidad de coincidir en las practicas sobre pacientes alumnos espafioles
y extranjeros en los 50 sillones habilitados.

Asignatura Précticas y seminarios NUmero de subgrupos Lugar de realizacion

. Aulay Clinica
Medicina Bucal 57h 4-4 Odontoldgica
(anual) L
Universitaria
Repercusiones orales de Aulay Clinica
las enfermedades 57h 4-4 Odontoldgica
sistémicas Universitaria
Aulay Clinica
Odontopediatria 57h 4-4 Odontoldgica
Universitaria
. L. Aulay Clinica
Tratamien ntologi .
ata ? to odo to_og co 57h 4-4 Odontoldgica
en pacientes especiales . o
Universitaria
Aulay Clinica
Periodoncia 57h 4-4 Odontoldgica
Universitaria

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el segundo semestre de Cuarto de Odontologia. Turno de
mafiana para el Grupo A (Espafiol) y turno de tarde para el grupo B (Bilingle).

7.3.5 Planificacion docente de Quinto de Odontologia

El quinto curso consta de 8 asignaturas, de cuéles 5 son Obligatorias con un total de 30
ECTS (tres de ellas durante el primer semestre y dos durante el segundo), 2 son de
Précticas Tuteladas conformando un total de 24 ECTS (2 anuales) y una es el Trabajo Fin
de Grado (6 ECTS) que se realiza durante el segundo semestre.
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Plan de estudios

1% Curso 20 Curso 3% Curso 40 Curso 50 Curso

Asignatura ECTS Tipo Semestre
Odontologia Integrada del Adulto 12 PT Anual
Odontologia Integrada Infantil 12 PT Anual
Gerodontologia 6 o} 5.1
Urgencias en Odontologia i} o} 5.1
Traumatologia Dental 6 o} 5.1
Odontologia Estética y Adhesiva i} o} 5.2
Direccion de instalaciones de Radiodiagnostico dental 6 o} 5.2
Trabajo Fin de Grado 6 TFG 5.2

Quinto de Odontologia segun la Gltima Memoria verificada. Se acepto la sustitucion de dos asignaturas: Traumatologia
Dental y Direccién de Instalaciones de Radiodiagndstico Dental por otras dos asignaturas: Periodoncia avanzada y
Odontologia Digital y Nuevas tecnologias para facilitar la adquisicion de competencias practicas por parte del alumno,
evitando reiteraciones de temario y competencias con otras asignaturas previas del grado. Fuente:
http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

La docencia del quinto curso se realizaria en la Clinica Odontolégica Universitaria donde
los alumnos de ambos grupos disponen de un aula perfectamente equipada y ya descrita
anteriormente, con las mismas caracteristicas de las destinadas a alumnos de tercero y
cuarto curso, habilitada de lunes a viernes de 8:30 a 20:30 horas, asi como una parte
clinica de 50 sillones dentales.

A continuacién, procedemos a ampliar la informacién sobre las asignaturas que se
imparten durante el primero semestre de Quinto de Odontologia.

ECT Teori | Tutoria Practica Seminario | Evaluacié Presencialida

Asignatura

n d
Odontologia
integrada del
PT 6 - - 127h - 1 85%
adulto
(anual)
Odontologia
|r_1tegraf1a PT 6 - - 127 h - 1 85%
infantil
(anual)
Gerodc;ntologl 0 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Urgencias ?n 0 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Odontologia
Periodoncia 0 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
avanzada
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Quinto de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Practicas Tuteladas (PT) y Obligatoria (O). En la presente
modificacion de la memoria se pretende sustituir la asignatura Traumatologia dental por Periodoncia avanzada

La prevision es la misma que para el cuarto curso. Dos turnos de lunes a viernes de 6
horas cada uno para albergar la teoria y practica de ambos grupos (A y B), y 4 subgrupos
en cada uno, supervisados por profesores con competencia linguistica en inglés y espariol
incluso, con posibilidad de coincidir en las practicas sobre pacientes alumnos espafioles
y extranjeros en los 50 sillones habilitados.

Asignatura Précticas y seminarios \ Namero de subgrupos \ Lugar de realizacion

L Aulay Clinica

Odontologia integrada del 127h 4-4 Odontolégica
adulto (anual) S

Universitaria

L Aulay Clinica

Odqntologm integrada 127 h 4-4 Odontoldgica
infantil (anual) ST

Universitaria

Aulay Clinica

Gerodontologia 57h 4-4 Odontoldgica

Universitaria

Aulay Clinica

Urgencias en Odontologia 57h 4-4 Odontoldgica

Universitaria

Aulay Clinica

. . 57 h 4-4 Odontoldgica
Periodoncia avanzada . e

Universitaria

Tabla. Lugar de realizacion de précticas/seminarios durante el primer semestre de Quinto de Odontologia.

Se adjunta horario de quinto curso, primer semestre del curso 19-20:

LUNES 14 [ MARTES15 | MIRCOLESIE | TUEVES 7 [ VERNESIS
0830h-09.300 | Odontologia ntegrada Infant] Odostologia Infegrada Adulto Crmodemtalagia
0930h-1030h Semnarios [ — saminrios (Prictic cliics)
1030h- 1100k
1100k 1200k
E 1200h- 300k Odum]oglh‘luheg‘mlialn.&nﬁl Gemdontolesia Odnnwlu%il‘hmeg?aéa Adulto Cmdmilagia
E B 0h- 1400 (Priztica Clinica) (Préctiea Climies)
g 1-@‘00}1 -1500h Pericdontia s Urgencizs (Seminario aulz)
7 1500h- 16008 Qdontologia ntegrads Infns] Odoxtologia begrads Adulto
o 1600h-1700k Semnane: Periodoncia avanzadz i e Pl SEES
H 1700k-18.00h 17001730 Seminario Auls rgemcis it Prcinics) 17001730

R Odontologia Integrada Infar] Odontelogia lfegrada Adul

1830h-1030h | Coutolosa e Beriodonci senads o orllogia Megrata AU

30hapy | e Cln) 11302030 ey Urzeneize (Pricica Preelnis)  (Prdetea Clnicg) 17302030

A continuacién, procedemos a ampliar la informacién sobre las asignaturas que se
imparten durante el segundo semestre de Quinto de Odontologia.
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Asignatura Teoria Tutorias \ Practicas Seminarios Evaluacion Presencialidad

Odontologia

integrada del
adulto
(anual)

PT 6 - - 127 h - 1 85%

Odontologia
integrada
infantil
(anual)
Odontologia

estética y (0] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
adhesiva
Odontologia
digital y
nuevas
tecnologias
Trabajo Fin
de Grado

PT 6 - - 127h - 1 85%

0] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%

TFG 6 - 7h - 7h 1h 10%

Quinto de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Practicas Tuteladas (PT), Obligatoria (O) y Trabajo Fin de Grado
(TFG).

Se adjunta horario de quinto curso, segundo semestre del curso 19-20:

Universidad Catdlica Jefatura de Estudi®
{# San Antonio

U= deMurcia
GRADO EN ODONTOLOGIA

Curso Académico 2019/20

Del 03/02/2020 al 07/022020

LUNES 3 [ MARTES 4 | MIERCOLESS | JUEVES § [ VIERNES T
08300-0930k | Odoutologi Infat] o Odoxtologia rtegrada Ao o
1930h-1030k ‘éLL‘"ﬁZ‘h Odontologi Eetdtia "m Odemsslogiz Dl
1030h-11.00h
1100k 1200k ) Odontologiz Dt Prictica
000h- 1300 | XIS g B s Ol g e Prachics)
1300h- 1400k Breclinica) Odontologiz Dl (Prictica
1400b-15.00h Preclnies)
15.00b-1600k Odontologs ntegras Infatl] Odontologiz rfegrada Adto
1600h-17.00h seminarios saminanios
1700h-1800h 17.00-17.30 17001730
1800b-1830h
1830h-1930p | Odutclogia ntegrads nfrel Odonlelogia ntegrada Adfo
R (Prictica Clinica) 17.30-2030 (Préctica Cliniea) 17.30 2030

La prevision es la misma que para el primer semestre. Dos turnos de lunes a viernes de 6
horas cada uno para albergar la teoria y practica de ambos grupos (A y B), y 4 subgrupos
en cada uno, supervisados por profesores con competencia linglistica en inglés y espafiol
incluso, con posibilidad de coincidir en las practicas sobre pacientes alumnos espafioles
y extranjeros en los 50 sillones habilitados.
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Anexo 1: Disposicion de pacientes para la Clinica Odontolégica
Anexo 2: Convenio con Jesus Abandonado

Anexo 3: Anteproyecto de la Clinica Odontologica
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Anexo 1: Disposicién de pacientes para la Clinica Odontoldgica

UL IO LINA L N IO TN

Salida N°. 201400001171 17/12/14 17:49:54

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE MURCIA

En Murcia a 16 de diciembre de 2014

La Clinica odontoldgica de la Universidad Catélica San Antonio de Murcia es
un centro que nace con una clara vocacion de servicio a la comunidad.

Su actividad sera doble:

Por un lado, DOCENTE siendo el lugar donde los alumnos de los tiltimos afios
del grado de odontologia, realizardn sus précticas clinicas, siempre bajo la estricta
supervision del personal docente y siguiendo precisos protocolos de actuacién;

y por otro lado, ASISTENCIAL,

La Universidad Catdlica San Antonio de Murcia, pondrd a disposicién de todos
sus estudiantes, personal docente e investigador y personal de administracion y
servicios, la Clinica Odontoldgica para que puedan ser atendidos como pacientes y asi
mejorar la salud buco-dental de todos los miembros de la comunidad universitaria que
asi lo requieran.

\
\,

. . el e
D. José Luis Mehdoza Per

Presidente de la Universidad Catélica San Antonio
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Anexo 2: Convenio Jestis Abandonado

FUNDACION PATRONATO
: ,

UCAM .
UNIVERSIDAD GATGLICA BE MURCTA
SAN ANTONIO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA Y JESUS
ABANDONADO DE MURCIA PARA LA ATENCION
ODONTOLOGICA DE LOS USUARIOS DEL CENTRO

En Murcia, a 23 de marzo de 2015.

REUNIDOS

De una parte, D. José Luis Mendoza Pérez, Presidente de la Universidad
Catdlica San Antonio (UCAM), con domicilio en Guadalupe (Murcia), Avda.
Los Jerénimos, s/n, C.P, 30107, actuando en virtud de las competencias que para
convenir le confiere el articulo 15 de los Estatutos de la Universidad, aprobados
por Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia nimero 350/2007, de 9 de noviembre (BORM de 13 de noviembre).

Y, de la otra, D. José Fernandez Lopez, Presidente del Patronato de la
Fundacion Jesas Abandonado, con domicilio en Murcia, Ctra. de Santa Catalina,
55, C.P. 30012, actuando en virtud de las competencias que para convenir le
confieren los Estatutos de la Fundacidn.

Interviniendo ambos en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio
de las facultades que les confieren los Estatutos de las entidades que representan,
reconociéndose plena capacidad para suscribir el presente documento,

EXPONEN

L- Que la Universidad Catélica San Antonio de Murcia es una institucién
dotada de personalidad juridica propia para el cumplimiento de sus fines,
entre los que se incluyen, garantizando de forma institucional la presencia
cristiana en el ambito de la Universidad, la educacion, el desarrollo de la
clencia, la técnica y la cultura a través del estudio y la investigacion.
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FUNDACION PATROXATO

JiiSonmoo

)

N

UCAM

UMIVERSIDAD CATOLICA DEMURCIA
SaH AHTORID

IL.- La Fundacion Jesis Abandonado de Murcia es una institucién socio-
caritativa sin &nimo de lucro que tiene por objeto satisfacer las necesidades
y demandas de las personas en situacion de exclusién social, a través de
proyectos y acciones de acogida, residencia, formacién o empleo.

IIL.- Que es voluntad de las partes colaborar en la mejora de la salud buco-
dental de esta poblacién y, por todo ello, deciden concertar el presente
Convenio de Colaboracién de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es la atencién odontologica a colectivos
desfavorecidos usuarios de JESUS ABANDONADO y la colaboracién en las
practicas de los alumnos de la titulacion de Grado en Qdontologia.

SEGUNDA.- Finalidad del Convenio
El presente convenio tiene por finalidad:
1. Prestar a personas en situacion de riesgo de exclusion social tratamientos
odontologicos.
2. Contribuir a mejorar la salud buco-dental y la imagen del colectivo para
beneficiar su integracion social y su empleabilidad.
3. Posibilitar las practicas académicas de los alumnos de la titulacién de
odontologia de la UCAM.

TERCERA.- Acceso de los pacientes al servicio

Los pacientes atendidos por la UCAM, al amparo de este convenio, serin
personas en situacion de vulnerabilidad, que no puede asumir el coste de un
tratamiento en una clinica privada.



FUNDACIGN PATRONATO

FiRNbonkoo

DEMURCIA

SAH AKTONIO

Estas personas seran derivadas por JESUS ABANDONADO a la UCAM para su
atencion segiin el protocolo que se establezca al efecto.

CUARTA.- Obligaciones de las partes
OLIC JESUS ABANDONADO asume las siguientes obligaciones:
1. Derivar a los pacientes conforme al protocolo establecido al efecto,

quedando exenta de cualquier responsabilidad que pudiera producirse por
mala praxis profesional.

) 2. JESUS ABANDONADO cedera el uso de su logo para su insercién en la
s publicidad de la UCAM come entidad colaboradora.
La UCAM asume las siguientes obligaciones:
1. Prestar a los pacientes derivados por J ESUS ABANDONADO los
tratamientos sin coste.

2. Responsabilizarse y supervisar los tratamientos realizados por los alumnos
del centro a los pacientes derivados por JESUS ABANDONADO.

QUINTA.- Comision de Seguimiento

Para la concrecidén de las acciones a las que se refiere la clausula anterior, se
constituirda una Comision Mixta compuesta por cuatro miembros {dos de cada
parte) designados por los 6rganos de Gobierno de las respectivas entidades que
se reunira siempre que lo solicite una de las partes o, al menos, una vez al afio.

Dicha comisién sera la encargada de velar por la aplicacién del convenio y
tendrd como funciones la interpretacién y resolucion de cuantas dudas y
discrepancias puedan surgir en la aplicacion y cumplimiento del convenio, la
programacion, coordinacion, seguimiento, valoracion y difusion de las
actividades derivadas del mismo.
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FUNDAGION PATRONATG

iiNSono

UNIYERSIDAD CATOLICA 1} MURCTA
SAN ANTORIO

SEXTA.- Proteccién de datos

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo
establecido en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Carécter Personal, y disposiciones de desarrollo. Especialmente, respecto de los
ficheros de titularidad de las partes firmantes, cada una cumplira diligentemente
las obligaciones de obtencion de los oportunos consentimientos y de informacion
en la recogida de datos.

En ninglin caso, en el marco objeto del presente Convenio, se producird cesion,
comunicacion o acceso, por parte de terceros ajenos a los servicios proyectados, a
cualquiera de los datos personales contenidos en los ficheros de titularidad de las
respectivas entidades firmantes, salvo accesos autorizados legalmente, necesarios
para la prestacion de los mencionados servicios a los usuarios o para la prestacion
de servicios técnicos a la entidad responsable del fichero de que se trate, previa
suscripcion del correspondiente contrato y acuerdo de confidencialidad.

SEPTIMA.- Modificacion y extincién
Este convenio marce podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a
solicitud de cualquiera de ellas, y podrd resolverse por cualquiera de las
siguientes causas:

a) por mutuo acuerdo,

b) por incumplimiento grave y reiterado de las obligaciones derivadas del

convenio,
¢) por denuncia de las partes segin lo previsto en la clausula séptima,

d) por las demas causas previstas en la legislacion vigente,
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OCTAVA.- Duracion

El presente convenio tendra una duracion de un afio a partir de la fecha de su
firma, prorrogindose automaticamente por periodos iguales, salvo que
cualquiera de las partes lo denuncie, bastando para ello la comunicacion a la otra,
por escrito, con un minimo de antelacion de dos meses a la fecha de su
vencimiento o a la de cualquiera de sus prérrogas, de su determinacién de no
renovarlo.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes, en la
representacion con la que actian, firman el presente documento, por duplicado
ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha al comienzo indicados.

Por la UNIVERSIDAD
CATOLICA SAN ANTONIO Por' JESUS ABANDONADO

5
oSS
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Anexo 3: Anteproyecto de la Clinica Odontoldgica

El anteproyecto de la Clinica Odontologica (pdf) esta restringido para su manipulacién
(cortar, pegar, anexar a otro documento. ..etc.) debido a la proteccion de datos del Colegio
de Arquitectos. Es por ello que no podemos anexarlo a este apartado. Tras la conversacion
mantenida con ANECA, dicho documento ha sido enviado a través de un correo
electrénico a la direccion de consultas.ensenanzas@aneca.es

Tras la adquisicion de un local anexo al inicialmente proyectado, se adjunta un nuevo
plano del proyecto de la Clinica Odontoldgica Universitaria que permite la incorporacion
de tres aulas para impartir docencia y 50 sillones para practicas. La fecha prevista de
finalizacion de las obras de acondicionamiento es el 25 de septiembre de 2017.
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7.4. INFRAESTRUCTURAS CAMPUS DE CARTAGENA
7.4.1 INSTALACIONES GENERALES

UBICACION

Situado en el antiguo acuartelamiento de Los Dolores de Cartagena, sobre una superficie
aproximada de 95.000 m?, se encuentra ubicado el Campus de la Universidad en la ciudad
de Cartagena, que en la actualidad cuenta con mas de doscientos mil habitantes.

El Centro, cuya titularidad corresponde a la Fundacion Universitaria san Antonio, se
encuentra en el barrio de Los Dolores, 3 Km. al norte de Cartagena, estando bien
conectado con la ciudad y préximo a la salida de la autovia de A7 (Murcia-Cartagena),
salida Los Barreros.

La gran extension del campus permite abordar futuras fases de ampliacion, permitiendo
de este modo no solo la ubicacion de varios edificios, sino también zonas de

aparcamiento, de ocio y deportivas.

EXIGENCIAS MATERIALES MINIMAS
Las instalaciones de la Universidad Catdlica San Antonio en Cartagena, cumplen los
requisitos y exigencias materiales minimas de conformidad con el R.D. 557/91 de fecha
12 de abril, del que a continuacion se detalla.
Existen una serie de edificios secundarios, que también incluyen espacios docentes, como
es el caso del Edificio de la biblioteca en el que ademas de albergar la misma, salas de

estudios, salon de actos hay salas multiusos de mas de 120 m?.

Se pretende construir un edificio de Odontologia dotado de la infraestructura necesaria
para el desarrollo del Grado de Odontologia en exclusividad como se detalla a

continuacion.

LABORATORIOS Y SALAS DE PRACTICAS DISPONIBLES

La superficie de laboratorios docente viene determinada por el nimero de alumnos que
se prevea van a utilizarlos simultaneamente, de acuerdo con el siguiente médulo: 7 metros
cuadrados por alumno, en virtud del R.D. 557/91, de 12 de abril.
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Los aularios, permiten, ademas de aulas, la utilizacion de espacios para laboratorios y

salas de précticas.

e Sala multiuso ubicada en edificio biblioteca (22 planta).

BIBLIOTECA

La Biblioteca esta ubicada en el edificio n°® 1 y cuenta con una superficie de unos 1300
metros cuadrados aproximadamente, repartidos entre las plantas sétano, donde se ubica
el deposito, y las plantas baja y primera, donde estan ubicadas las salas de estudio,

hemeroteca y mediateca; siendo mas de 400 puestos disponibles.

INSTALACIONES DEPORTIVAS

La UCAM ogarantizara la practica deportiva a través de la tramitacion de los

correspondientes convenios de colaboracion, una vez adquirido el compromiso de uso de
las instalaciones deportivas de varias entidades, entre las que destacamos:

e Ayuntamiento de Cartagena

e Fltbol Club Cartagena

e Club de Futbol Cartagonova

e Nueva Cartagena Futbol Club

e Centro de Alto Rendimiento Region de Murcia “Infanta Cristina”.

La propia Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena, ha adquirido un
compromiso previo de colaboracién para garantizar, por una parte, que los alumnos,
profesores y demas personal de la UCAM accedan a las instalaciones deportivas
municipales y puedan practicar hasta un total de diez deportes diferentes, garantizando la

plena utilizacion de las mismas durante al menos cuarenta horas semanales.

También debemos tener en cuenta que la superficie disponible del campus de Los Dolores
permite la construccion de diversas instalaciones para la practica deportiva ademas de las

ya construidas.
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SERVICIOS COMUNES

CAFETERIA Y COMEDOR
La cafeteria cuenta con una superficie de mas de 600 metros cuadrados, dispone también

de un servicio de comedor con mas de 300 plazas, que permite con un uso en dos turnos
albergar un nimero aproximado de 600 personas. EI comedor incluye: zona de comedor
de estudiantes, profesores, terraza, cocina, vestuarios, servicios y almacén.

La UCAM dispone de un servicio de informacion ubicado en las instalaciones de

Secretaria.

SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL
El Centro de la Universidad Catdlica San Antonio en Cartagena cuenta con un servicio

médico ubicado en una dependencia, de unos 20 metros cuadrados aproximadamente, con
el material necesario, como camilla, y Utiles para curas de urgencia, reconocimientos

médicos, etc.

REPROGRAFIA

El servicio de reprografia, que dispone de unos 110 metros cuadrados, en la que se pone

al servicio de los profesores y estudiantes un servicio de copisteria, libreria y tienda.

ORATORIO
Lindando con el servicio de reprografia, se encuentra ubicada una capilla de méas de 100

metros cuadrados.

DESCRIPCION FISICA DE LAS INSTALACIONES
EDIFICIO BIBLIOTECA

En este edificio se ubica la Biblioteca, hemeroteca, mediateca situadas en la planta baja,
que cuenta con sala de lectura, archivo y sistema de préstamo, asi como la suscripcion
diaria de los periodicos regionales y nacionales; también se tiene suscripcion a revistas

de caréacter cientifico y/o relacionadas con las distintas titulaciones.

En la primera planta del edificio se encuentra el Sal6n de Actos. En la 22 planta del mismo

se encuentra el Servicio de Informatica.
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En la planta s6tano se ubican los depdsitos de la biblioteca y una zona de servidores de

informatica que dan servicio a todos los edificios del Centro universitario.

Superficie (til: 2032,40 m?

Superficie construida: 2451,12 m?
DESCRIPCION SUPERFICIE M?
Planta Sétano Superficie m?
Depdsito Biblioteca 248,00
Almacén y Servidores Servicio Informética 248,00

Planta Baja

Superficie m?

Biblioteca, mediateca, hemeroteca, salas de estudio y lectura

468,20

Planta Primera

Superficie m?

Salas de practicas

Despachos y dependencias 29,96
Servicios masculinos 15,30
Servicios femeninos 10,05
Servicio adaptado 5,12
Salon de actos 255,28
255,28

Planta Segunda

Superficie m?

Despachos y dependencias 8,00
Servicio de informatica 128,71
Sala multiusos 128,71
Servicio masculino 6,09
Servicio femenino 6,09
Limpieza 1,84

EDIFICIO PRESIDENCIA

En este edificio se ubican los servicios centrales de gobierno y administracion del Centro

y cuenta con las dependencias de Presidencia, Vicerrector de Centro, Director General,

Secretaria, Administracion, Servicio de Informacion al Estudiante, Servicio Médico,

archivos y depdsitos, distribuidos en cuatro plantas.
Superficie (til: 1053,76 M?
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Superficie construida: 1254,81 M?

DESCRIPCION SUPERFICIE m?
Planta Sétano Superficie m?
Archivos 169,91
Planta Baja Superficie m?
Despacho Director General 44,72
Despacho 22,79
Conserjeria 22,42
Secretaria y Administracion 116,26
Sala de reuniones 55,23
Servicios masculinos, femeninos y adaptados 21,16
Planta Primera Superficie m?
Despacho presidencia 59,57
Despacho Vicerrector de Centro 49,84
Despacho secretaria 32,73
Despacho 21,70
Sala de reuniones 59,06
Sala de juntas 44,60
Sala de espera 22,42
Almacén 7,83
Servicios masculinos y femeninos 18,49
Planta Segunda Superficie m?
Sala de reuniones 66,27
Sala de reuniones 27,86
Apartamento para visitas 38,80
Servicio adaptado 3,87
AULARIO 1

En este edificio se ubican las aulas, laboratorios y salas de practicas, ademas de
conserjerias y despachos.
Superficie util por edificio: 779,04 M?
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Superficie construida: 832,75 M?

DESCRIPCION SUPERFICIE m?
Planta Baja Superficie m?
Aula 1l 109,20
Aula 2 78,94
Aula 3 90,83
Aula 4 90,70
Aula 5 79,06
Sala de practicas 98,45
Distribuidor principal 122,38
Despacho 10,36
Conserjeria 9,01
Servicios masculinos 10,98
Servicios femeninos 11,66
Servicio adaptado 3,77
Altillo de instalaciones 1 39,62
Altillo de instalaciones 2 19,82
Cuarto de limpieza 1,49
AULARIO 2

En este edificio n° 8 se ubican las aulas, laboratorios y salas de practicas, ademas de
conserjerias y despachos.
Superficie Gtil por edificio: 779,55 M2

Superficie construida: 832,75 M2

| DESCRIPCION | SUPERFICIE m?
Planta Baja Superficie m?
Laboratorio 78,89
API | 90,87
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API I 90,87
Sala de practicas anatomia 78,90
Sala de practicas 94,42
Distribuidor principal 122,38
Servidor 10,36
Tutoria 9,01

Servicios masculinos 10,98
Servicios femeninos 11,66
Servicio adaptado 3,77

Altillo de instalaciones 1 45,86
Altillo de instalaciones 2 19,78
Cuarto de limpieza 2,60

EDIFICIO ANEXO

Este edificio de una sola planta se encuentra destinado a docencia magistral en aulas
polivalentes, que incluyen espacio para diversos fines, actividades fisicas, bailes, musica,
aula taller. Al tratarse de un edificio con dos Unicas aulas facilitan la realizacion de
actividades con una mayor interaccién entre los alumnos que podrian molestar a las clases

contiguas.

Superficie util: 170,77 m?

Superficie construida: 187,36 m?

Planta Baja Superficie m?
Aula usos maltiples 1 85,40
Aula usos multiples 2 85,37
AULARIO 3

En este edificio hay principalmente aulas.

Superficie Gtil por edificio: 637,41 m?

Superficie construida: 690,61 m?

| DESCRIPCION | |

Planta Baja SUPERFICIE m?,
Aula 1l 27,49
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Aula 2 28,44
Aula 3 43,25
Aula 4 43,25
Aula 5 43,25
Aula 6 43,25
Aula 7 43,25
Aula 9 43,25
Aula 10 43,25
Aula 12 57,12
Tutoria 27,66
Aseos Femeninos 8,44
Aseos Masculinos 5,84
Aseos Adaptados 4,74
Cuarto de Limpieza 1,26
Altillo 1 45,44
Altillo 2 27,86

EDIFICIO USOS MULTIPLES Y ALMACENES

El edificio estd compuesto por una sala de usos multiples, que es utilizada entre otras

cosas como gimnasio, y los almacenes generales.

Superficie util: 476,735 m?

Superficie construida: 503,283 m?

Planta Baja Superficie m?
Sala de usos mdltiples 136,21
Almacenes 340,525

EDIFICIO TRABAJO EN GRUPO

El edificio de una sola planta se encuentra destinado para el trabajo en grupos de los
alumnos.
Superficie util: 38,94 m?

Superficie construida: 49,02 m?
Planta Baja Superficie m?
Sala de trabajo en grupo 38,94

INSTALACIONES EXTERIORES

Las instalaciones exteriores, dispuestas al aire libre.
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Superficie util: 1125,00 m?

Planta Baja

Superficie m?

Pista Polideportiva

1125,00

EDIFICIO CAFETERIA

El edificio se encuentra ocupado principalmente por la cafeteria y comedor universitario.

594,32 m?
654,95 m?

Superficie util:

Superficie construida:

DESCRIPCION SUPERFICIE m?
Planta Baja Superficie m2
Cocina-Almacenes 228,75
Cafeteria-Comedor 342,51
Servicios femeninos 9,69
Servicios masculinos 8,39
Servicio adaptado 4,98

EDIFICIO REPROGRAFIA.
El edificio lo componen, el servicio de reprografia y una capilla.

210,68 m?
258,08 m?

Superficie util:

Superficie construida:

DESCRIPCION SUPERFICIE m?
Planta Baja Superficie m?
Copisteria-tienda-libreria 62,79
Trastienda-almacén 44,05
Servicios 1,91
Cuarto de limpieza 1,91
Capilla 100,02
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INSTALACIONES PREVISTAS

NUEVO EDIFICIO DE ODONTOLOGIA

En el nuevo Edificio de Odontologia, localizado dentro del Campus de Cartagena se
impartira la docencia del Grado en Odontologia en exclusividad, los planos se adjuntan
en el anexo.

A continuacion, se detallan las aulas y laboratorios de practicas que se utilizaran

unicamente por los alumnos del Grado en Odontologia

El edificio dispone de 3 aulas para la docencia tedrica y seminarios en aula. Cada aula

tendra un curso asignado en horario de mafana o de tarde.

Los laboratorios previstos para la docencia practica se muestran en la siguiente tabla:

MATERIA/ NUMERO CAPACIDAD

ASIGNATURA

ANATOMIA  (1°-Primer | 1 SALA DE PRACTICAS 40 PUESTOS

semestre)

ANATOMIA
PATOLOGICA (2°-Primer

semestre)

HISTOLOGIA (1°-
Segundo semestre)

MICROBIOLOGIA  (1°- | 1 LABORATORIO DE PRACTICAS 28 PUESTOS
Primer semestre)

BIOLOGIA  (1°-Segundo

semestre)

BIOQUIMICA (1°-Primer | 1 LABORATORIO DE PRACTICAS 28 PUESTOS
semestre)
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FISIOLOGIA HUMANA
(1°-Segundo semestre)

Asignaturas 3°, 4°, 5° LABORATORIO DE SIMULACION 24 PUESTOS
PRECLINICA
Asignaturas 3°, 4°, 5° LABORATORIO TECNOLOGICO

PROTESICO. SALA DE YESOS

Laboratorio 1:

En este laboratorio de 28 puestos, se impartiran practicas de Microbiologia en el primer
semestre de 1° y practicas de Biologia en el segundo semestre de 1°, el espacio es
suficiente, ya que no coincidiran asignaturas del mismo semestre en este laboratorio. En
ambas asignaturas, se subdividira a los alumnos, tal y como se explica mas adelante en

la planificacion docente del grupo C en 3 subgrupos de 15 alumnos.

Equipamiento Microbiologia:

Microscopios, sistema de imagen, coleccion de preparaciones, campana de flujo laminar,
campana de extraccion de gases, sistema de fijacion de muestras, micrétomos, lupas,
material de pléstico y vidrio, micropipetas de volumenes variables, autoclave, balanzas,
pH-metro, estufas de cultivo, frigorifico, agitadores calefactores, agitador orbital,
espectrofotometros, bafio termostéatico, instalacion de gas, Microscopios Zeiss, Z33730
20 unidades. Microscopio con camara digital, Zeiss, Z33731. pHmetro, Hanna. 4

unidades, equipo de electroforesis de ADN-

Equipamiento Biologia:

20 Microscopios, sistema de imagen, coleccién de preparaciones, campana de flujo

laminar, campana de extraccion de gases, sistema de fijacién de muestras, microtomos,
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lupas, material de plastico y vidrio, micropipetas de volimenes variables, autoclave,
balanzas, pH-metro, estufas de cultivo, frigorifico, agitadores calefactores, agitador
orbital, espectrofotometros, bafio termostatico, instalacion de gas.

Laboratorio 2:

En este laboratorio de 28 puestos, se impartirdn précticas de Bioquimica en el primer
semestre de 1°, précticas de Fisiologia en el segundo semestre de 1°. También podria
realizarse alguna practica de la asignatura Optativa de Odontologia y Nutricion. El
espacio es suficiente, ya que no coincidiran asignaturas del mismo semestre en este
laboratorio.

En ambas asignaturas, se subdividira a los alumnos, tal y como se explica mas adelante
en la planificacion docente del grupo C en 3 subgrupos de 15 alumnos.

Equipamiento Bioquimica y Nutricién:

Espectrofotdmetros/colorimetros, centrifugas, equipos de electroforesis de ADN,
equipos de electroforesis de proteinas, campana de extraccion de gases, conos de goma,
embudos de decantacion, embudos de Biichner de diferente didmetro, filtros redondos
para el Biichner y la toma de vacio, nuez y aros, cabeza de destilacion, adaptadores para
termometro, refrigerantes, cola de destilacion, columna “Vigreaux”, columnas de
separacion y celdas de flujo, gomas y tubos, imanes, gradillas, desecadores, agitadores-
calefactores, agitadores de tubos, material de vidrio y plastico, micropipetas de
volimenes variables, termociclador, balanzas, balanza de precision, bafio termostético,
pH-metro, rotavapor, frigorificos, lector de placas Bio-Tek, Sinergy Ht., y armarios de

seguridad.

Material para el estudio de la composicion corporal (plicobmetros, paquimetros, tallimetro,
antropoémetros, lapiz demogréafico), bioimpedanciometro, refractdmetro, texturometro y

penetrometro.

Equipamiento de Fisiologia Humana:

esfingomandmetros, fonendoscopios, electrocardiografos, simulador de arritmias,
espirometros, analizador de gases respiratorios, analizador de gases sanguineos de pH y
de electrolitos, ergometros humanos, glucometros, desfibriladores, equipo de

emergencia.
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Sala de Practicas:

En esta sala de practicas, con capacidad para 40 puestos, se realizardn practicas de
Anatomia (1° curso, primer semestre), histologia (1° curso, segundo semestre) y
anatomia patologica (2° curso, primer semestre). En ambas asignaturas, se subdividira a
los alumnos, tal y como se explica més adelante en la planificacion docente del grupo C

en 2 subgrupos de 20 alumnos.

Equipamiento

Maquetas, osteoteca, microscopios, Sistema de imagen, coleccion de preparaciones,
sistema de fijacion de muestras, microtomos, tefiidor de tejidos, centro de inclusion,
procesador de tejidos, lupas, material de plastico y vidrio, micropipeta de volumenes
variables, balanzas, pH-metro, estufas de cultivo, frigorifico, agitadores, calefactores.
NUEVA CLINICA ODONTOLOGICA UNIVERSITARIA CAMPUS DE
CARTAGENA

En el Edificio de Odontologia estara ubicada la Clinica Odontoldgica Universitaria de
Cartagena, y tendré en cuenta la doble labor docente y asistencial de esta institucion,
configurdndose areas y espacios para el flujo de pacientes, otras para alumnos y
profesores y por ultimo, areas de uso exclusivo para labores académicas. Los alumnos
que haran uso de la clinica Odontoldgica seran exclusivamente los alumnos de 3°, 4°y 5°

de Odontologia, es decir, empezara a usarse en el curso académico 21-22.

Los pacientes en su primera visita entraran en el area del edificio donde se localiza la sala
de espera y el servicio de recepcion. En este servicio seran atendidos, y clasificados de
acuerdo a su patologia y necesidades terapéuticas para posteriormente acceder a la clinica

asistencial.

Los despachos de los profesores estaran situados en otras areas, con el fin de mantener

independiente los pacientes de los estudiantes y profesores.

Dispondréa de adecuados espacios de clinica que permitan a los estudiantes adquirir unas
adecuadas destrezas clinicas y una formacién en los distintos procedimientos
terapéuticos, segun lo indicado en los Objetivos generales y especificos del Titulo de

Grado en Odontologia.
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Se prevén las siguientes necesidades:

Clinica Odontologica

El centro, en su planificacion final necesitara de 20 sillones dentales completamente
equipados para la clinica, permitiendo que todos los estudiantes del Grado en Odontologia
agrupados en parejas dispongan de las instalaciones clinicas adecuadas para la realizacion

de sus practicas sobre pacientes.

Poseera un espacio comun con sillones divididos por mamparas, mobiliario apto para
desinfeccion y limpieza, lavabos etc. Para el cumplimiento de las normativas, sera
imprescindible tener en cuenta el porcentaje de sillones para alumnos zurdos y la

necesidad de equipar minimo un sillén para minusvalidos.

Dispondra también de gabinetes cerrados con sillones dentales para la realizacion de

tratamientos mas complejos (ej. Quirdfanos).

La optimizacion de los recursos disponibles, tanto de tiempo como de espacio, permite el
desarrollo de toda la formacion practica de los alumnos y la adquisicién de las
competencias necesarias. Para este fin, se sigue una rigurosa planificacion que permite la
utilizacion de todos los medios al 100% de su capacidad, siguiendo una politica de “sillon
caliente”, esto significa que todos los equipos estan permanentemente en uso, debido a la

rotacion de los grupos de practicas.

La Clinica estara dotada de las siguientes caracteristicas:

Aire acondicionado y calefaccion.

- Suelo y paredes lavables (hasta 2 metros).

- Sistema de iluminacion adecuado a las necesidades odontolégicas.

- Red informaética y sistema informético en cada box de trabajo (para radiografias y

sistema de gestion de la clinica y pacientes).
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Servicios de Apoyo a la Clinica

- Sala de espera, Servicio de Administracion y Recepcion de Pacientes.

Este servicio se encargara de recibir, clasificar y ordenar los pacientes que solicitan
tratamiento odontologico en este centro. Es, por lo tanto, un servicio que cumple una
doble misién, tanto docente, como asistencial. Todos los pacientes que ingresan por
primera vez en el centro seran examinados y se les realizard un diagndstico basico.
Basado en este diagndstico y en las necesidades docentes, los pacientes seran clasificados
segun el tipo de tratamiento a realizar. A cada paciente se le asignara una historia clinica
numerada que se utilizara como referencia mientras se realizan los distintos tratamientos
odontolégicos. Este servicio se encargarad asi mismo de la gestion informatizada de los
historiales clinicos una vez que los pacientes terminan su fase asistencial. Ademas de la
faceta puramente asistencial, este servicio deberd cumplir una labor docente ya que los

estudiantes interactuaran con él en distintos periodos de su formacion.

- Cuarto de Archivo, con caracteristicas conformes a la Ley de Proteccion de datos.

- Oficina de atencion al paciente.

- Servicios higiénicos para pacientes, adaptados para minusvalidos.

- Servicios higiénicos para alumnos/personal auxiliar/profesorado, independiente del

anterior.

- Sala de Servidores, para la gestion informatizada de la Clinica y servicios anexos,

Administracion etc.

~Anexo de Radiologia.

Este servicio tendra una doble funcion, docente y asistencial. Por un lado se encargara de
realizar los examenes radioldgicos prescritos por los distintos profesores del centro y por
otro, se utilizara las practicas docentes para la formacion de los estudiantes en los distintos
medios diagnoésticos a través de la imagen. El servicio debera cumplir con las normas de
radio-proteccion que estipula la ley, tanto para el personal, como para pacientes y

alumnos.
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- Central de Esterilizacion.
Este servicio deberd estar adecuadamente equipado para asegurar que todo el material
clinico esté perfectamente esterilizado.

~Almacén de Material Odontoldgico.

En este espacio se desarrollardn las siguientes funciones: peticiones de compra de
material e instrumental odontoldgico necesario para las practicas, inventario de dicho
material, contraste sobre facturas y albaranes de los diversos pedidos, control de la
facturacion mensual etc. Organizara también la entrega a los alumnos del instrumental
para cada curso segun lo indicado por los Profesores responsables de las asignaturas.
Asimismo, garantizara que la totalidad del material prestado a los alumnos sea devuelto
al almacén, llevandose a cabo las gestiones necesarias para su recuperacion en caso de no
ser reintegrado al finalizar las préacticas. Dicho espacio debera estar equipado con nevera
para el almacenaje del material odontoldgico que lo requiera.

- Laboratorio tecnolégico protésico de sucio (yesos).

Para la actividad practica y la confeccion de parte de los trabajos de protesis que se
realizaran en los pacientes atendidos en la Clinica. Estard equipado con una zona de

recepcion para la admision, entrega y control de los trabajos de laboratorio.

- Laboratorio de simulacion preclinica de Patologia y Terapéutica Dental y Protesis
Estomatoldgica con 24 puestos para trabajos sobre fantomas con instrumental rotatorio.
Permiten la simulacion de los tratamientos a realizar sobre los pacientes, mejorando la
adquisicion de las destrezas motoras. Asi mismo tiene capacidad para impartir los

seminarios.

- En una sala se instalaran equipos portéatiles de urgencia para primeros auxilios

- Vestuarios

Dos espacios independientes para las taquillas de los alumnos/as dotado de sistema de
seguridad (aprox. 200 taquillas).

Dos espacios independientes para las taquillas de los profesores/as dotado de sistema de

seguridad (aprox. 40 taquillas).
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- Despachos

- Despachos direccion, con sala de reunion.

- Otros espacios necesarios

- Aseos para minusvalidos.

7.5 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA TEORICA Y PRACTICA DEL
GRUPO C (BILINGUE-CARTAGENA)

El Grado de Odontologia se compone de un total de 300 ECTS distribuidos en cinco
cursos de 60 ECTS cada uno. El nimero total de asignaturas es de 45 con una distribucion
de créditos de Formacién Basica (60 ECTS), Obligatorias (204 ECTS), Optativas (6
ECTS), Préacticas Tuteladas (24 ECTS) y TFG Trabajo Fin de Grado (6 ECTS).

Formacion Basica  Obligatorias Optativas  Practicas Tuteladas Trabajo Fin de Grado Créditos Totales

- A -4 2M0
ou pabes 5] £5 5] Sl

Distribucion de créditos. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

A continuacién, mostramos en una tabla la conformacion de cada uno de los cursos en
funcién de cada una de las categorias de las asignaturas que los componen:

Ndmero de Formacion Practicas Trabajo Fin

Obligatorias Optativas

Asignaturas Basica Tuteladas de Grado
Primero 11 9 2 - - -
Segundo 11 1 9 1 - -
Tercero 6 - 6 - - -
Cuarto 9 - 9 - - -
Quinto 8 - 5 - 2 1
| Total 45 10 31 1 2 1

Asignaturas y categorias. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Y, de un modo mas grafico, exponemos la distribucion de categorias por curso, indicando
asimismo el numero de asignaturas que componen la categoria en cada curso académico.
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B Formacion
B Formacion Basica (1)
Basica (9) m Obligatorias
® Obligatorias 9)
(2) B Optativas (1)

Primer curso. Segundo curso.
Distribucidn gréfica de las 11 asignaturas. Distribucidn gréfica de las 11 asignaturas.

B Obligatorias
(5)
H Obligatorias M Practicas
(15) Tuteladas (2)
Trabajo Fin

de Grado (1)

Tercer y Cuarto curso. Quinto curso.
Distribucidn gréafica de las 15 asignaturas. Distribucidn gréafica de las 8 asignaturas.

Cabe destacar que en segundo curso se ofertan un total de tres asignaturas optativas con
un total de 6 ECTS cada una, de entre las cuales el alumno ha de elegir s6lo una.

Asignatura ETCS Tipo Cuatrimestre
Odontologia y Deporte 6 OPT 22
Odontclogia v Dietética 6 OFT 22
Teologla 6 OPT 22

Asignaturas optativas. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Podemos afirmar que, en base a nuestro equipo docente, PAS, instalaciones, medios
técnicos y recursos materiales de primer nivel con los que cuenta la UCAM, tenemos

capacidad para impartir una docencia de calidad a un grupo de 40 alumnos por curso
(Grupo C) en Cartagena.
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Para ello, procedemos a enumerar, en los dos primeros cursos, las asignaturas que lo
componen, desglosando especialmente el nimero de horas tedricas y précticas que las
componen asi como la distribucion en grupos de cada asignatura y el tipo de instalacion
donde tiene lugar la docencia.

7.5.1 Planificacion docente de Primero de Odontologia Grupo C

El primer curso consta de 11 asignaturas con un total de 60 ECTS (5 de ellas se imparten
en el primer semestre y 6 en el segundo semestre). De ellas, 9 son de Formacion Bésica,
constituyendo un total de 54 ECTS, mientras que también hay 2 Obligatorias (Inglés para
Odontologia | y Humanidades) de 3 ECTS cada una.

Asignatura ETCS Tipo Cuatrimestre

Anatomia Humana y Embriclogla 6 B

fmm AR & B

tica, Epidemiclogfa v Salud Publica 6 B

B

&
C C C
(=) (== (=) [=a) (=)
8] 8] 8] 2

(@]
=]

3

(@]
2

3

Primero de Odontologia. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Segun hemos indicado con anterioridad, la implantacion del Grupo B (Bilinglie) conllevd
el curso pasado al cambio de denominacion de la actual asignatura de Inglés para
Odontologia | por otra denominada Idioma I, cuyos objetivos y competencias estarian
enfocados a que el alumno de este grupo (Bilingue) perfeccionase sus conocimientos de
espafiol en el &mbito odontol6gico, mientras que los alumnos del Grupo A (Espafiol),
continuarian recibiendo docencia en inglés.

Durante el primer curso, la docencia del grupo C (Bilingle), se realiza integramente en
las instalaciones del Edificio de Odontologia del Campus de Cartagena, que tiene
capacidad suficiente en sus aulas para albergar los 40 alumnos. Concretamente, en el
Edificio de Odontologia esta el aula 1, que es la que estaria destinada para el primer curso
de Odontologia, consta de bancadas divididas en dos bloques con un pasillo de
separacion, luz natural y medios técnicos necesarios tales como ordenador para el docente
y sistema de proyeccion para la correcta imparticion de las clases magistrales.
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A continuacién, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el primer semestre de Primero de Odontologia.

Tip | ECT Teori Tutoria Practica Seminario | Evaluacié | Presencialida

Asignatura S a . . . N d
Anatomia
Humanay B 6 24 h 6h 15h 12h 3h 40%
Embriologia
Psicologia y
Comunicacio B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%

n
Bioestadistica

Epidemiologi B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
ay Salud
Publica
Microbiologia B 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%
Bloguimicae | 5 | g | 30p | 6 12h 9h 3h 40%
Inmunologia

Primero de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Bésica (B).

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el nuevo Edificio de Odontologia dispondra de Sala de
Anatomia, con osteoteca y maquetas, 1 laboratorio para practicas de Bioquimica y otro
para practicas Microbiologia con 28 puestos de trabajo cada uno y existen aulas de
informéatica APl en otros Aularios de la Universidad con ordenadores, donde hay
disponibilidad para nuestros alumnos.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, el Grupo C
(Bilingue) se dividira en 3 grupos (denominados grupos 3, 4, 5) para las asignaturas de
Microbiologia y Bioquimica e Inmunologia, y en 2 (denominados 1 y 2) en las asignaturas
de Anatomia Humana y Embriologia, Bioestadistica, Epidemiologia y Salud Publica y
Psicologia y Comunicacion.

Asignatura Précticas y seminarios NuUmero de grupos Lugar de realizacion

Anatomia Humana y
Embriologia
Psicologia y

Comunicacién
Bioestadistica,

27h 2 Aula, Sala de Anatomia

21h 2 Aula

Aula y Salas de

EpldemI0,|Og_|a y Salud 2Lh 2 informatica API
Publica
Microbiologia 21h 3 Laboratorio 1
Bioguimica e 21h 3 Laboratorio 2
Inmunologia

Tabla. Lugar de realizacién de practicas/seminarios durante el primer semestre de Primero de Odontologia.
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1° SEMESTRE

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion del aula solo durante las mafianas de lunes, martes, miércoles y jueves,
realizando en estas franjas de tiempo las practicas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20.

La docencia de los grupo B (Bilingtie, Murcia) y C (Bilingle, Cartagena) es impartida
por los mismos profesores, por lo tanto, sera facilmente asumible la incorporacion de un
Grupo C , en Cartagena, simplemente cambiando de dia, para facilitar la docencia del
profesor en ambos grupos en ambas sedes, tal y como se muestra en el punto 6.

MONDAY 7 TUESDAY 8 WEDNESDAY 9 THURSDAY 10 FRIDAY 11
08.30 h - SEM HUMAN SEM
MICROBIOLOGY
09.30 h SEM BESP SEM ANATOMY SEM MICROB
ANATOMY BIOCHEM
09.30 h - MICROBIOLOGY B2 API Bl SEM HUMAN B5 LAB B4 PAB3
10.30 h ANATOMY LAB
BIESTATISTICS, 10.30 - 11.00 10.30-11.00
10.30 h - EPIMEDIOLOGY MICROBIOLOGY
11.30 h AND PUBLIC
HEALTH
11.30 h- SEM SEM SEM
12,00 h SEMBESP A 2t BIOCHEM  MICROBI
BIESTATISTICS, BLAPI B2 L‘Z“B OngeY
12.00h - EPIMEDIOLOGY
I AN PUBLIG MICROBIOLOGY
HEALTH
PSYCHOLOGY
13.00h - AND BIOCHEMISTRY AND Pcsc\)(lan%kﬁgx'r?gr\?
14.00 h COMMUNICATIO IMMUNOLGY DRACTIoR SEM SEM
N BIOCHEM  MICROBI
PSYCHOLOGY B3 OLOGY
14.00 h - AND BIOCHEMISTRY AND N LAB B5
15.00 h COMMU’L\IICATIO IMMUNOLGY PRACTICE

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del grupo C del primer semestre del curso académico 2019-20.

Como puede observarse, y con el fin de optimizar las instalaciones y el tiempo de los
alumnos en nuestras instalaciones, hemos planificado conjuntamente las
practicas/seminarios de las dos asignaturas que tienen 3 grupos (grupo 3, 4, 5). De igual
modo, las otras tres asignaturas cuya clase se divide en dos grupos (Bioestadistica,
Epidemiologia y Salud Publica y Psicologia y Comunicacion), siguen el mismo
procedimiento.

A continuacion, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se
imparten durante el segundo semestre de Primero de Odontologia.
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Asignatura T(I)p ECTS Te;” Tutsorla Practicas  Seminarios  Evaluacion | Presencialidad

Anatomia

B 6 24 h 6 h 15h 12 h 3h 40%

Bucodental
Fisiologia | g 6 30h 6h 15h 6h 3h 40%

Humana

Biologia B 6 30h 6 h 15h 6h 3h 40%
Histologia B 6 30h 6 h 15h 6h 3h 40%
Idioma | (0] 3 15h 15h 255h 15h 3h 60%
Humanidades (0] 3 20h 2h - 6h 2h 40%

Primero de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Bésica (B) y Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el nuevo edificio de Odontologia dispone de Sala de
Practicas de Anatomia (con osteoteca y maquetas) e Histologia, y laboratorio para
practicas de Biologia (Laboratorio 1) , y Fisiologia (Laboratorio 2) y aulas de informética
APl en el aulario 2 de la Universidad con ordenadores en cada una de ellas, siendo posible
utilizarlas por nuestros alumnos.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, se dividira el
Grupo C (Bilingle, Cartagena) en 3 grupos (denominados grupos 3, 4, 5) para las
asignaturas de Biologia y Fisiologia, en 2 (denominados 1 y 2) para las asignaturas
Anatomia Bucodental, Idioma, Histologia (cuya parte practica de esta ultima asignatura
se desarrolla mediante el Software Civagenius instalado en las aulas de informética API
del Campus con capacidad para todo el grupo de clase, y que estaran disponibles para
Odontologia) y en 1 grupo en Humanidades.

Asignatura \ Practicas y seminarios NUmero de grupos Lugar de realizacion
Aula, Sala de Anatomia,
Anatomia Bucodental 27h 2 (con maquetas y
osteoteca.)
Fisiologia Humana 21h 3 Aulay Laboratorio 2
. . Aula, Laboratorio 1, y
Biologia 21h 3 Salas de informética API
. i Aula, Sala de Précticas y
Histol 21h 2 - s
Istologia Salas de informatica API
. Aula y Salas de
Idioma| 27h 2 informética API
Humanidades 6h 1 Aula

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el segundo semestre de Primero de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion del aula solo durante las mafianas de lunes, martes, miércoles, jueves y viernes,
realizando en estas franjas de tiempo las practicas y seminarios.
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1° SEMESTRE

La docencia de los grupos B (Bilingue, Murcia) y C (Bilingle, Cartagena) es impartida
por los mismos profesores, por lo tanto, sera facilmente asumible la incorporacion de un
Grupo C en Cartagena, simplemente cambiando de dia, para facilitar la docencia del
profesor en ambos grupos en ambas sedes, tal y como se muestra en el punto 6.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucidn de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20.

MONDAY 7 TUESDAY 8 | WEDNESDAY 9 THURSDAY 10 FRIDAY 11
Oggffohh' ORAL ANATOMY BIOLOGY SEM LANGUAGE | B2 LANGUAGE |
09 30' h ORAL ANATOMY B1
1030 h : ORAL ANATOMY BIOLOGY BIOLOGY LANGUAGE |
10.30 h - 10.30-11.00
: ORAL ANATOMY BIOLOGY BIOLOGY LANGUAGE |
1130 h
11.30 h-
12.00 h ORAL ANATOMY B2
12.00h -
PHYSIOLOGY HUMANITIES HUMANITIES LANGUAGE |
13.00 h
13.00 h -
14.00 h PHYSIOLOGY HISTOLOGY HUMANITIES HUMANITIES PHYSIOLOGY
14.00 h -
15.00 h HISTOLOGY PHYSIOLOGY

Primero de Odontologia. Ejemplo de horario del Grupo C del segundo semestre del curso académico 2019-20.

7.3.2 Planificacion docente de Segundo de Odontologia Grupo C

El segundo curso consta de 11 asignaturas con un total de 60 ECTS (6 de ellas se imparten
en el primer semestre y 5 en el segundo semestre). De ellas, 9 son Obligatorias,
constituyendo un total de 48 ECTS, mientras que también hay 1 de Formacién Basica (6
ECTS) y tres optativas (Odontologia Deportiva, Odontologia y Dietética y Teologia) de
entre las cuales el alumno ha de cursar s6lo una (6 ECTS).
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Asignatura ETCS Tipo Cuatrimestre
: & o] 2.

5] 0 2.1

L o o3
O m O
[ I [

L
&}
I

ey

s
O
[

Farmacologla, Anest
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Odontologia Pr
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ey

o
[

ntiva y Comunitaria s}

ntroduccidn a la Odontologle, Gestion v Planificacion de la Clinica Denta & 22

O

Optativa ] OPT 22

Segundo de Odontologia. Fuente: http://www.ucam.edu/estudios/grados/odontologia-presencial/plan-de-estudios

Segun hemos indicado con anterioridad, la implantacion del Grupo B (Bilingle) en el
curso académico 18-19 ha conllevado el cambio de denominacién de la actual asignatura
de Inglés para Odontologia Il por otra denominada Idioma Il, cuyos objetivos y
competencias estarian enfocados a que el alumno de este grupo (Bilingle) perfeccionase
sus conocimientos de espafiol en el ambito odontol6gico, mientras que los alumnos del
Grupo A (Espafiol), continuarian recibiendo docencia en ingles.

Durante el segundo curso, la docencia del grupo C (Bilinglie-Cartagena) se realizara
integramente en las instalaciones del Campus de Cartagena que tiene capacidad suficiente
en sus aulas para albergar 40 alumnos. Concretamente, en el aula 2 del Edificio de
Odontologia es donde se encuentra el aula destinada para el segundo curso de
Odontologia, con una capacidad suficiente para 40 alumnos. Consta de bancadas
divididas en dos blogues con un pasillo de separacién, luz natural y medios técnicos
necesarios tales como ordenador para el docente y sistema de proyeccién para la correcta
imparticién de las clases magistrales.

A continuacién, procedemos a ampliar la informacién sobre las asignaturas que se
imparten durante el primer semestre de Segundo de Odontologia.

Asignatura

Tip ECT  Teori Tutoria Préactica | Seminario Evaluaci6  Presencialida

S a S S S n d
Radiologia
Odontoldgica y
. 2 0] 6 30h 3h 51h 3h 3h 60%
Radioproteccid
n
Odontologia
Legal y 0] 6 27h 3h 54 h 3h 3h 60%
Forense
Anatomia o | 6 | 30n 6h 15h 6h 3h 40%
Patoldgica
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Ergonomia,
materialese ) 5| g | a0p | a3h 51h 3h 3h 60%
instrumentacio
n odontoldgica
Eticay Bioética | O 3 20 h 2h - 6h 2h 40%
Idioma Il 0 3 15h 15h 255h 15h 3h 60%

Segundo de Odontologia. Primer Semestre. Tipo Basica (B) y Obligatoria (O).

Con el fin de poner en préctica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el nuevo Edificio de Odontologia dispondra de Sala de
Practicas de Anatomia y varios laboratorios. Si el profesor considera necesario, las
instalaciones de la nueva Clinica Odontol6gica Universitaria, que estara situada también
en el nuevo Edificio de Odontologia y su dotacion tecnoldgica tambien estaran
disponibles especialmente para las asignaturas de Ergonomia y Radiologia.

La Universidad dispone también de Aulas de Informatica API para poder ser usadas por
los alumnos de Odontologia.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica o seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, se dividira el
Grupo C (Bilingue) en 2 grupos para las asignaturas de Radiologia Odontoldgica y
Radioproteccion, Anatomia Patoldgica e Idioma I1.

Asignatura Practicas y seminarios NUmero de grupos Lugar de realizacion

Aula, Salas de
Radiologia Odontoldgica 54 h ) informética y Clinica
y Radioproteccion Odontoldgica
Universitaria
Odontologia Legal y 57h 1 Aula
Forense
. - Aula, Sala de Précticas y
Al Patol 21h 2 L .
natoma Patologica Salas de informética API
Ergonomia, materiales e Aulay Clinica
instrumentacion 54 h 1 Odontoldgica
odontoldgica Universitaria
Etica y Bioética 6h 1 Aula
] Aulay Salas de
Idioma l 27h 2 informatica API

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el primer semestre de Segundo de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion del aula tanto en mafianas como en tardes, realizando en estas franjas de tiempo
las précticas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucién de clases en el horario tipo previsto para
el curso académico 2019-20.
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1° SEMESTRE

MONDAY 23

08.30h -09.30h

09.30h-10.30h

10.30h-11.30h

11.30 h- 12.00 h

12.00 h-13.00 h

13.00 h - 14.00 h

14.00 h - 15.00 h

15.00 h—16.00 h

16.00 h—17.00 h

17.00 h—18.00 h

18.00 h—18.30 h

18.30h—-19.30 h

19.30 h—-20.30 h

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

TUESDAY 24

LANGUAGE Il A1 API

LANGUAGE Il A1 API

LANGUAGE 11

ETHICS AND
BIOETHICS

ETHICS AND
BIOETHICS

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

LEGAL AND FORENSIC
DENTISTRY

WEDNESDAY 25

THURSDAY 26

FRIDAY 27

PATHOLOGICAL ANATOMY

PATHOLOGICAL ANATOMY

PATHOLOGICAL ANATOMY
SEM

PATHOLOGICAL ANATOMY
SEM

LEGAL AND
FORENSIC
DENTISTRY SEM

LEGAL AND
FORENSIC
DENTISTRY SEM

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

DENTAL RADIOLOGY

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del primer semestre del grupo C del curso académico 2019-20.
La docencia de los grupos B (Bilingie, Murcia) y C (Bilingle, Cartagena) es impartida
por los mismos profesores, por lo tanto, serd facilmente asumible la incorporacion de un
Grupo C, en Cartagena, simplemente cambiando de dia, para facilitar la docencia del
profesor en ambos grupos en ambas sedes, tal y como se observa en el punto 6.

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES
ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

ERGONOMICS, DENTAL
MATERIALS AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

SEM ERGONOMICS,
DENTAL MATERIALS
AND
INSTRUMENTATION
PRACTICES

A continuacién, procedemos a ampliar la informacion sobre las asignaturas que se

imparten durante el segundo semestre de Segundo de Odontologia.

Asignatura

Tip
0

ECTS

Teori | Tutoria

Préacticas  Seminarios

Evaluacion

Presencialidad

Patologia

Médico-
Quirdrgica |

27h 6h

18h 6h

3h 40%

Farmacologia
, anestesia y
reanimacion

30h 6h

15h 6h

3h 40%

Odontologia
preventiva y
comunitaria

30h 3h

51h 3h

3h 60%

Introduccion
ala
odontologia,

30h 3h

51h 3h

3h 60%
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gestion y
planificacion
de la clinica
dental
30h 9h 12h 6h 3h 40%
Optativa OPT 6 30h 9h 12h 6h 3h 40%
40h 4h - 12h 4h 40%

Segundo de Odontologia. Segundo Semestre. Tipo Obligatoria (O) y Optativa (OPT). El orden mostrado de las
asignaturas optativas (desde arriba hacia abajo) corresponde a Odontologia y Deporte, Odontologia y Dietética y
Teologia.

Con el fin de poner en préactica los conocimientos tedricos adquiridos durante las clases
magistrales de este semestre, el nuevo edificio de Odontologia, dispondra de Sala de
practicas y laboratorio de simulacion. EI Campus de Cartagena dispone de numerosas
aulas de informatica AP en el aulario 2 con ordenadores en cada una de ellas, con
disponibilidad para ser usadas por los alumnos de Odontologia. Si el profesor considera
necesario, las instalaciones de la nueva Clinica Odontoldgica Universitaria, situada en el
Edificio de Odontologia del campus de Cartagena y su dotacidn tecnoldgica también
estardn disponibles especialmente para las asignaturas de Farmacologia, anestesia y
reanimacion, Odontologia preventiva y comunitaria, Introduccion a la odontologia,
gestion y planificacion de la clinica dental, asi como el resto de asignaturas del semestre.

Para facilitar la docencia en grupos reducidos, por las propias necesidades del tipo de
practica 0 seminario que se imparte y la instalacion en que tienen lugar, se dividira el
Grupo C en varios subgrupos para las asignaturas de Patologia Médico-Quirdrgica I,
Farmacologia, anestesia y reanimacion, Odontologia preventiva y comunitaria y las
optativas relacionadas propiamente con odontologia donde, con la participacién de varios
profesores en la misma franja horaria se establecen varios grupos de trabajos sobre
distintos supuestos practicos, rotando entre ellos para ir optimizando el aprendizaje.

Asignatura \ Practicas y seminarios Namero de subgrupos Lugar de realizacion
Aula, Laboratorio de
simulacién y Clinica

Patologia Médico- oah )

Quirurgica | Odontoldgica
Universitaria

Aula, Laboratorio de

Farmacologia, anestesia y 21h ) simulacidén y Clinica
reanimacion Odontoldgica

Universitaria
Aula, Laboratorio de
Simulaciéon, Salas de
54 h 2 informética APl y Clinica
Odontoldgica
Universitaria

Odontologia preventiva y
comunitaria

Introduccion a la
odontologia, gestién y
planificacion de la clinica
dental

Aulay Clinica
54 h 1 Odontoldgica
Universitaria

398



1° SEMESTRE

Optativa

18 h

Aula, laboratorio de
Simulacion, Salas de
informatica APl y Clinica
Odontoldgica
Universitaria

Tabla. Lugar de realizacion de practicas/seminarios durante el segundo semestre de Segundo de Odontologia.

La actual distribucion del semestre, que suele ocupar 15 semanas lectivas, precisa una
ocupacion del aula tanto en mafianas como en tardes, realizando en estas franjas de tiempo

las préacticas y seminarios.

Se adjunta imagen de ejemplo de la distribucion de clases en el horario tipo previsto para

el curso académico 2019-20.

MONDAY 23

08.30h -09.30h

09.30 h-10.30 h

10.30h-11.30h
11.30 h- 12.00 h
12.00 h-13.00 h

13.00 h - 14.00 h

14.00 h - 15.00 h

15.00 h—16.00 h

16.00 h—17.00 h

17.00 h—-18.00 h

18.00h-18.30h

18.30h-19.30h

19.30h—-20.30h

TUESDAY 24

OPTATIVE | (DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

SEM OPTATIVE |
(DEPORTIVA)

MED-SURGICAL PATH I

MED-SURGICAL PATH I

MED-SURGICAL PATH I

MED-SURGICAL PATH I

WEDNESDAY 25 THURSDAY 26 FRIDAY 27
OPTATIVE | INT MANAGE AND
(TEOLOGIA)(DIETETICA) PLAN
SEM OPTATIVE | INT MANAGE AND
(TEOLOGIA)(DIETETICA) PLAN
SEM OPTATIVE | PREVENT AND INT MANAGE AND
(TEOLOGIA)(DIETETICA) COMMUNT PLAN

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

SEM OPTATIVE |
(TEOLOGIA)(DIETETICA)

PHARMACOLOGY

PHARMACOLOGY

SEM PREVENT AND
COMMUNT

SEM PREVENT AND
COMMUNT

PREVENT AND
COMMUNT SEM
(UCAM DENTAL)

PREVENT AND

COMMUNIT (UCAM
DENTAL)

SEM PREVENT AND

COMMUNIT (UCAM
DENTAL)

SEM PREVENT AND
COMMUNIT (UCAM
DENTAL)

Segundo de Odontologia. Ejemplo de horario del segundo semestre del grupo C del curso académico 2019-20.

La docencia de los grupos B (Bilingue, Murcia) y C (Bilingle, Cartagena) es impartida
por los mismos profesores, por lo tanto, sera facilmente asumible la incorporacion de un
Grupo C en Cartagena, simplemente cambiando de dia, para facilitar la docencia del
profesor en ambos grupos en ambas sedes, tal y como se indica en el punto 6.
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ANEXO 1: ANTEPROYECTO DEL NUEVO EFIFICIO DE ODONTOLOGIA -
CARTAGENA

Nota: Por motivos de espacio en la herramienta del Ministerio, el anteproyecto de la

clinica del nuevo edificio del Grado de Odontologia en Cartagena se envia a través del
correo facilitado por ANECA, consultas.ensenanzas@aneca.es

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION 80%
TASA DE ABANDONO 5%
TASA DE EFICIENCIA 95%

El presente Grado aparece como un nuevo titulo en la UCAM vy, por lo tanto, no se
dispone de datos historicos sobre los que basar los valores de los distintos indicadores.
Dado que las disciplinas, conocimientos y habilidades contenidas en el Grado tienen
cierta relacion con parte de las impartidas en diferentes titulos de Ciencias de la Salud
impartidos en nuestra Universidad, parece una licencia razonable extrapolar como datos

de partida los valores de los Gltimos tres cursos de estas titulaciones en la UCAM.

1. Tasa de graduacion: (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el Plan de Estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte
de entrada). Se prevé un valor del 80 % para la tasa de graduacion, influido por la propia

naturaleza de los estudios a los que nos estamos refiriendo.

2. Tasa de abandono: (relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que
no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior). Hemos estimado la tasa

de abandono en un 5 %.

3. Tasa de eficiencia: (relacién porcentual entre el nimero total de créditos del Plan de

Estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
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graduados de un determinado afio académico y el numero total de creditos en los que
realmente han tenido que matricularse). ElI cumplimiento de los objetivos anteriores

requiere alcanzar una tasa de eficiencia del 95 %.

Revisando la tasa de graduacién, abandono y eficiencia de otras Universidades hemos

observado los siguientes valores:

TASA ABANDONO TASAEFICIENCIA TASA GRADUACION

UNIVERSIDAD DE MURCIA 4,44% 78,41% 66,67%
UNIVERSIDAD DE
10% 95% 75%
ZARAGOZA
UNIVERSIDAD DE
2% 82% 94%
VALENCIA
UNIVERSIDAD DE
10% 80% 80%
GRANADA

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y
RESULTADOS.

La Direccion de Estudios de la UCAM es el departamento que gestiona la organizacién
de la actividad académica a traves de diferentes unidades de recogida de informacion,
planificaciéon y control. Entre sus competencias y atribuciones esta la de gestionar el
desarrollo de la actividad docente, la evaluacion del progreso y los resultados del
aprendizaje y, también, el control de los espacios y de los horarios.

Uno de los servicios con que cuenta la Direccidon de Estudios, integrado dentro de la
propia estructura del departamento, es la Unidad de Analisis e Informes Académicos
(UAel); dicha unidad es la encargada de realizar el analisis de los datos que generan
distintos servicios universitarios, cruzando las variables necesarias para obtener valores
e indicadores que posibiliten, en un momento posterior, analizar los resultados obtenidos
mediante estudios comparativos o analisis de datos con la finalidad de elaborar informes
gue permitan a los responsables académicos conocer los valores que se relacionan con el
progreso y los resultados del aprendizaje. Asi, entre los servicios que proporcionan datos
a la UAel, cabe destacar Secretaria Central, Seccion de Planificacion y Desarrollo

Docente y Seccion de Actas, ademas de los que directamente emanan de las propias
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direcciones de las titulaciones, a través de la Propuesta Docente que anualmente se

elabora para ejecutar su plan de estudios.

Los informes que se generan en la UAel tienen como finalidad facilitar al responsable
académico de cada titulacion el conocimiento de la situacion en la que se halla su carrera,
asi como una expresion grafica de la evolucion histérica que ha ido generando en
determinado periodo de tiempo, de modo que pueda servirle de referencia en la toma de
decisiones estratégicas en aras a elevar los parametros de calidad y proyectar el curso

académico siguiente implementando acciones de mejora en los valores que se requieran.

Los datos que se gestionan en la UAel se manejan a traves de aplicaciones informaticas
propias que extraen, desde las bases de datos en donde se hallan los datos primarios, la
informacion que sea precisa para realizar cada uno de los informes que se puedan
solicitar, cruzandolos y tratdndolos mediante las formulas que en su momento se

requieran, en virtud de cada analisis.

Los procesos se inician una vez cerradas las actas de cada convocatoria. Los valores
obtenidos en las actas, junto con otros datos (asistencia de alumnos a clase, asistencias de
profesores, docencia impartida, créditos matriculados, créditos de plan de estudios,
asignacién docente por profesor, etc.), serviran para calcular los indices o tasas como las

gue a continuacion se citan:

- Rendimiento - Eficiencia

- Exito - Abandono

- Graduacion - Asistencia del profesor

- No-presentados - Asistencia a clase del alumno

- Periodo medio que tarda un alumno en superar el plan de estudios

Cada una de las tasas anteriores puede agruparse en distintas categorias; asi, la aplicacion

permite obtener tasas o indices por:

- Periodo (Curso académico, semestre o0 un periodo determinado cualquiera).
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- Curso o ciclo (contemplando pardmetros de asignaturas de un curso determinado o de
un ciclo completo).

- Asignatura (pudiendo agrupar la misma asignatura perteneciente a planes de estudios
distintos).

- Tipologia de la asignatura (permitiendo agrupar asignaturas por troncales,
obligatorias, etc.).

- Profesor (contemplando agrupaciones por categoria académica y/o dedicacion).

Como queda indicado anteriormente, ademas del valor numérico expresado en los
informes, para una mejor comprension se confeccionan los graficos correspondientes
cuya utilidad es muy elevada, en especial para visualizar las tendencias expresadas en los
valores historicos o en los datos comparados.

Las tasas e indices antes mencionados, pueden ser elaboradas también para describir el
rendimiento o evaluacion académica del PDI, agrupando, en este caso, toda la docencia

impartida por un profesor, de igual modo que se realiza con las titulaciones.

Estas tasas son las que se remiten al Director de Estudios quien, en reuniones con cada
responsable de titulacion, lleva a cabo la toma de decisiones al objeto de aplicar las
acciones de mejora correspondientes y/o necesarias. Esta previsto implicar, de manera
paralela, al Responsable de Calidad de cada titulacion para que éste pueda también aportar

sus iniciativas de mejora.

Las decisiones adoptadas por el responsable de la titulacion, con los factores correctores
que haya determinado, se plasman en la Propuesta Docente que éste debera elaborar para
implantar en el curso académico siguiente. Dicha Propuesta es planificada en un momento
posterior, previo al inicio de las clases, de modo que todo el claustro docente de la
titulacion sepa con exactitud cual sera el desarrollo académico de cada una de las
asignaturas en las que participa como profesor, asi como las lineas de evaluacion
académica que se seguiran y los requisitos formativos que se exigira a los alumnos para
la superacion de la materia impartida, cuyos datos se reflejan en las correspondientes

Guias Académicas, de las cuales dispondra el alumno con anterioridad al inicio del curso.
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En cada titulacion, ademas, se valorara el progreso y resultados de aprendizaje a traves
de la Evaluacion Continua, el Trabajo Fin de Grado y otras pruebas de evaluacién
pertinentes para tal fin.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

La universidad a través del programa AUDIT de ANECA obtuvo la evaluacion positiva
del disefio del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) en julio del 2010 para todas
las Titulaciones Oficiales que se imparten tanto de Grado como de Master. Dicho sistema
se encuentra en la direccion:

http://www.ucam.edu/servicios/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad-sgic-de-

la-universidad

A continuacion adjuntamos el certificado obtenido:
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AUDIT
La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

{ANECA) certifica que el diseno dal Sistama de Garantia Interna de
Calidad de la

aphcable a las ensenanzas oficiales mpartidas en dicha Uriversidad

ha sido evaluado v encontrado corforme con 1as nomas v drectnces
establecidas an la documentacion vigente dal Programa ALIDIT para
a disaho y desamolo de Sktemas de Garantia Intena de Calidad de
la formacion universitaria.

Certificado N° UCR 218/10 Fecha o2 emision. 25/10:2010
Validez hasta: 26/10/°2013
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Assurance Register or Hgher Eucation Por ANECA,
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

En la siguiente tabla se detalla el cronograma de implantacion del Grado, tanto para el
Grupo A, con ensefianza integramente en espafiol, como para el Grupo B (Bilingue,
Murcia) y Grupo C con ensefianza bilinglie en Campus Cartagena. Cuando el grupo esta
activo y se imparte docencia en él, se destaca la casilla correspondiente en color verde.
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| Curso

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

2019-20

2020-21

2021-22

2022-23

2023-24

Als| ¢

Als| ¢

Als| ¢

Alg| ¢

Alg| ¢

Alg| c

als|c

Alslc

Alg| ¢

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

La modificacion realizada en julio 2016 se pondra en marcha en el curso 2016-2017

La modificacion realizada en julio de 2017 se pondra en marcha en el curso 2017-2018.

La modificacion realizada en marzo de 2018 se pondra en marcha en el curso 2018-2019.

La modificacion realizada en julio de 2019 se pondra en marcha en el curso 2019-2020.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

No procede.
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