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Licenciado en Psicologia y en Ciencias del Trabajoy Master en Recursos Humanos
(Universidad Complutense). Experto Universitario en Psicologia del Coaching, Técnico Superior
en Prevencion de Riesgos Laborales (Seguridad, y Ergonomia y Psicosociologia). Cursos postgrado en
Formacion de Adultos, Consultoria de Empresa y Sistemas Integrados de Gestion.

Es Consultor-Formador en Recursos Humanos, Habilidades Directivas y Coaching, RSC y Direccién de
Servicios Sociales, y Prevencion de Riesgos Laborales para diversas entidades de formacién continua y
online.

Ha desempefiado funciones de consultoria interna y externa de gestion de Recursos Humanos en empresas
TIC y de Ingenieria Civil (Eptisa), y como responsable de Recursos Humanos en entidades de accion social.

Es colaborador formativo y tutor docente y metodoldgico de centros de postgrado como la Catedra de
Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad Catdlica de Murcia y otros como:
formacionycursosonline.com, epostgrado.es, Tatum, etc....

Tiene publicados 12 articulos especializados en revistas de Psicologia y Sociologia como: Anales de
Psicologia (Univ. Murcia), Psiquiatria.com, Néomadas (Univ. Complutense), Iberpsicologia, Critica.cl , etc...

www.fernandoruben.es
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