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Experiencia Profesional  
 
Inddec Consultores, S.L: 
 
Socio Director de:                                                                         DICIEMBRE 2005-ACTUALIDAD 
 
Dirijo equipo de consultores para el desarrollo en empresas clientes, proyectos de consultoría de 
Organización empresarial y Recursos Humanos. 
Impartición de Seminarios y Conferencias en ámbito nacional a través de Cámaras de Comercio y 
Escuela de Negocios y dirigidos a: 
 

• Postgraduados en programas Master. 
• Directivos en activo. 
 

Desarrollo personal y profesional de Directivos (Coach). 
 
C.I. Consulting:                                                                           ABRIL  2001- DICIEMBRE 2005. 
 
Socio Director: 
 
Desarrollando para empresas clientes, tanto proyectos de consultoría de Recursos Humanos 
como formación empresarial. 
Formación a través de Cámaras de Comercio y Escuela de Negocios y dirigidos a: 
  

• Postgraduados en Master de Recursos Humanos. 
• Formación directivos y mandos medios. 

 
Durante el año 2003 en formula de outsourcing Director de Recursos Humanos en Centro Medico 
Virgen de la Caridad en Cartagena. 
 
Inforges S.A. 
 
Responsable de Proyectos.                                                      DICIEMBRE 1999 – MARZO 2001. 
 
De las áreas de consultoría en Recursos Humanos, Prevención de Riesgos Laborales,  Calidad y 
Medio Ambiente (ISO 9000 e ISO 14000).   
 
Consultor Senior de Recursos Humanos 
y Prevención de Riesgos Laborales.                              FEBRERO 1998 –DICIEMBRE DE 1999. 

 
Consultor Júnior de Recursos Humanos.                                 MARZO DE 1997 – FEBRERO  DE 1998. 

 
Educación: 
 

 Diplomado en Graduado Social por la E.U. de Murcia. 
 Técnico Intermedio en PRL. Instituto Europeo de Salud y Bienestar Social.  
 Master en Recursos Humanos. CEREM. Madrid 
 Cursando en la actualidad Licenciatura en Ciencias del Trabajo. 


