ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
TABLA PROVISIONAL* DE RECONOCIMIENTO ERASMUS

Universidad Catélica CURSO 2010/2011
San Antonio
Universidad de Destino Asignatura
(Pais, Tutora) - —
Tipo | ECTS Denominacion
Op 5 Comercio Exterior
T 7 Direccién Comercial
Ob 5 Direccion de Recursos Humanos
Trinity and all Saints, Leeds Op 35 Direccién de Ventas
(Reino Unido, Pilar Flores) Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
Op 5 Marketing Internacional
Op 7.5 Publicidad
LC Libre Configuracion
Op 5 Comercio Exterior
T 7 Direccion Comercial
Ob 5 Direccién de Recursos Humanos

Op 3,5 Direccién de Ventas

Liverpool Hope University

(Reino Unido, Pilar Flores) T 9 Direcci(")n Estratégi.ca y‘l/’oh’tica de Empresa
Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
Op 5 Marketing Internacional
Op 7.5 Publicidad
LC Libre Configuracion
Ob 5 Aplicaciones Informaticas I
Op 5 Aplicaciones Informaticas II
Op 5 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Op 5 Derecho Mercantil
Université Charles de Gaulle | Ob 5 Direccion de Recursos Humanos
—L.ille Il (Francia, Pilar Flores) T 9 Econometria
Ob 5 Inglés 11
Ob 5 Inglés I11
Ob 5 Marketing e investigaciéon de mercados

LC Libre Configuracién




The Business School Ostrava

L Li fi s
(Republica Checa, Pilar Flores) C ibre Configuracion
Fachhochschule St. Polten Op 5 Derecho Mercantil
(en aleman) Ob 5 Marketing e Investigacion de mercados
(Austria, Pilar Flores) LC Libre Configuracién
Karlstad University Op Optativas — Consultar a la tutora
(en inglés) . . .,
(Suecia, Pilar Flores) LC Libre Configuracion
Op 5 Comercio Exterior
T 7 Direccion Comercial
T 5 Direccion de Recursos Humanos
University of Gloucestershire Op 35 Direccién de Ventas
(Reino Unido, Pilar Flores) Ob 5 Marketing e investigacién de Mercados
Op 5 Marketing Internacional
Op 7.5 Publicidad
LC Libre Configuracion
T 7 Direccion Comercial
Op 5 Direccién de la Produccion
T 7 Direccion Financiera
Universite de Liege Op 5 Economia de los RR.NN. y del medio ambiente
(Bélgica, Mercedes Carmona) Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
Op 7 Publicidad
Ob 5 Régimen Fiscal de la empresa
LC Libre Configuracién
Universite d’Avignon
LC Libre Configuracion
(Francia, Pilar Flores)
Op 3,5 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Op 5 Derecho de las Instituciones Financieras
T 7 Direccion Comercial
Universita degli studi del Op 5 Economia de los RR.NN. y del medio ambiente
Sannio Ob 3,5 Etica Empresarial
. Ob 5 Inglés I11
(Italia, Mercedes Carmona) Op 3,5 Matematicas Financieras
Op 3,5 Relaciones Humanas y Comunicacion Interna
Op 3,5 Sistemas de Informacion y Decision
LC Libre Configuracion




University of Birmingham Ob 8 Trabajo Fin de Carrera
Op Optativas — Consultar a la tutora
(Reino Unido, Pilar Flores) LC Libre Configuracion
Op 5 Comercio Exterior
T 7 Direccion Comercial
T 5 Direccion de Recursos Humanos
Ecole Supérieure de Comerse | Op 3,5 Direccion de Ventas
de Troyes T 9 Direcci(")n Estratégi.ca yill’oh’tica de Empresa
Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
(Francia, Pilar Flores) Op 5 Marketing Internacional
Op 7.5 Publicidad
Ob 5 Régimen Fiscal de la empresa
LC Libre Configuracion
Ob 5 Direccién de Recursos Humanos
Université de Picardie Jules T 10,5 Estadistica
T 10,5 Macroeconomia
Verne ; .
Ob 5 Marketing e Investigacion de mercados
(Francia, Pilar Flores) Ob 5 Sociologia de la Empresa
LC Libre Configuracion
Op 5 Derecho administrativo y econdmico
T 7 Direcciéon Comercial
Op 5 Direccién de la Produccion
Universidade Lusiada de Ob 5 D%recc%(:)n de Recursos Humanos
Op 3,5 Direccion de Ventas
Lisboa (Portugal, Pilar Flores) Op 5 Gestion de la Calidad
Ob 5 Marketing e investigacion de Mercados
Ob 5 Régimen Fiscal de la empresa
Op 3,5 Sistemas de informacion y decisién
LC Libre Configuracién
Op 5 Comercio Exterior
T 7 Direcciéon Comercial
Op 5 Direccién de la Produccion
Universidade Técnica de Op 5 Gestién de la Calidad
Lisboa Op 5 Marketing internacional
Ob 5 Régimen Fiscal de la empresa
(Portugal, Pilar Flores) T 9 Econometria
Op 3,5 Relaciones Humanas y Comunicacion Interna
Op 3,5 Sistemas de informacion y decision
LC Libre Configuracién




Op 5 Derecho de las Instituciones Financieras
T 7 Direccion Comercial
. . . L. T 5 Direccién de Recursos Humanos
Universita degli Studi di ob 5 Tnglés TIT
Modena Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
(Italia, Mercedes Carmona) Op > Mar‘keting .Internacional
Ob 5 Régimen Fiscal de la Empresa
Op 3,5 Sistemas de Informacion y Decision
LC Libre Configuracion
T 7 Direccion Comercial
T 7 Direccion Financiera
T 7 Econometria
Libera Universita Maria SS. Ob 5 Inglés 1T
Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
Assunta di Roma Op 5 Aplicaciones Informaticas II
(Italia, Mercedes Carmona) Op 5 Marketing Internacional
Op 3’5 Matematicas Financieras
Op 3,5 Sistemas de Informacién y Decisién
Op 3’5 Relaciones Humanas y Comunicacion Interna
LC Libre Configuracién
Ob 5 Aplicaciones Informaticas I
Op 5 Contratacion de la Empresa
Op 3,5 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Op 5 Derecho de las Instituciones Financieras
Universita degli Studi di Op 3,5 D?rec}'}? Trl‘butar‘lo
Sassari T 7 D1recc10f1 Financiera
(Italia, Mercedes Carmona) T 10 Econom{a de la Empresa - -
Op 5 Economia de los RR.NN. y del medio ambiente
Ob 5 Inglés III
Op 3,5 Matematicas Financieras
Ob 5 Régimen Fiscal de la Empresa
LC Libre Configuracion
International School of Op Direccion de la produccion
Management Dortmund Op Marketing internacional
(en inglés)
Op 3,5 Simulacion empresarial
(Alemania, Pilar Flores) LC Libre Configuracion
Niels Brock Copenhagen Op 5 Marketing internacional
Business College Op 3.75 Simulacion empresarial
(en inglés) Op 7 Publicidad
(Dinamarca, Mercedes . ) .,
LC Libre configuracion

Carmona)




Op 5 Derecho de las Instituciones Financieras
Op 3,5 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Op 3,5 Derecho Tributario
T 7 Direccion Comercial
T 5 Direccion de Recursos Humanos
T 7 Direccién Financiera
Universita degli Studi di T 10 hjs"cadistica e int‘roduccién a la Econometria
Firene Ob 4 Etlca, Empresarial
(Italia, Mercedes Carmona) Ob > Inglcs I.H —
Ob 5 Marketing e Investigacion de Mercados
Op 5 Marketing Internacional
Op 3,5 Matematicas Financieras
Ob 5 Régimen Fiscal de la Empresa
Op 3,5 Relaciones Humanas y Comunicacion Interna
Ob 5 Sociologia de la Empresa
LC Libre Configuracién
Op 5 Marketing internacional
Turiba School of Business Op 5 Derecho Mercantil
(en inglés) Op 3.75 Simulacién empresarial
Ob 5 Régimen Fiscal
(Letonia, Pilar Flores) Ob 5 Direccién de RRHH
LC Libre Configuracion
) ) Op 5 Marketing internacional
Faccgicgscgyke Iekonomie Op 5 Sistema financiero espafiol y de la UE
and Management FOM Op 5 Comercio Exterior
, Op 3,5 Relaciones humanas y comunicacion interna
(en aleman) - — >
Op 3,5 Simulacion empresarial
(Alemania, Pilar Flores) Ob 5 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
LC Libre Configuracion
University of National and
World E COI,wmy LC Libre configuracion
(en inglés)
(Bulgaria, Mercedes Carmona)
Instituto ed Estudos
Superiores Financeiros e LC Libre configuracién

Fiscais
(Portugal, Pilar Flores)

(*) Esta tabla puede ser modificada a medida que se disponga de mds informacion acerca de los programas y

las asignaturas.




