REVISON ANUAL DE LOS PLANES DE MEJORA

Curso 2004/2005

Titulacién/Servicio: Biblioteca
Ano/Curso de la Evaluacién: 2002/2003
Organizacion que ha evaluado: Consejo de Universidades

Fecha de revisiéon: Mayo 2004

Anho/Curso | Cumplimiento Indicador Organo
Relacion de las propuestas de mejora propuesto de la accion % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimiento de la accion | cumplimiento
Planificacion del funcionamiento del organigrama 2003/2004 Sl 100% Biblioteca
Realizar un calendario de reuniones. 2003/2004 Sl 50% Debido al | Biblioteca
excesivo
trabajo no se
ha podido
cumplir el
100%
Propiciar un espacio adecuado para reuniones. 2003/2004 Si 100% Direccion
Universidad y
Biblioteca
Redaccién de un documento que recoja conclusiones y objetivos | 2003/2004 Si 100% Biblioteca

de las reuniones.




Reglamento de la Biblioteca. Presentar la propuesta de su 2003/2004 S 100% Biblioteca y
aprobacion por el Consejo de Gobierno. Consejo de
Gobierno
Establecer mecanismos formales de relacion entre Biblioteca, 2003/2004 Sl 100% Biblioteca
Investigacion y Docencia. Creacion de un grupo de trabajo
(GTBID)
Plan de formacién 2005/2006 NO Biblioteca
Ampliacion de la superficie de la Biblioteca 2005/2006 Sl 25% Direccion
Universidad
Llegar a la media de REBIUN respecto a estudiantes/puestos de | 2005/2006 S 100% Direccion
lectura, en una primera fase a finales de 2004 Universidad
Aumento del fondo bibliografico 2004/2006 Sl 100% Direccion
Universidad
Conseguir la medicion de los datos: consultas a bases de datos, | 2004/2006 Sl 20% Programa de
articulos electrénicos, monografias electrénicas, consultas al gestiéon
catalogo de la Biblioteca. bibliotecaria
Biblio 3000
Bases de
Datos
Revistas
electronicas
Anho/Curso | Cumplimiento Indicador Organo
Relacion de las propuestas de mejora propuesto de la accion % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimiento de la accion | cumplimiento




