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Ano/Curso | Cumplimiento Indicador Organo
Relacioén de las propuestas de mejora propuesto de la accién % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimiento de la acciéon | cumplimiento
1. Estudiar la viabilidad de convenios con empresas e 03-04 Sl 100% Titulacion de
instituciones con el fin de aumentar “la necesidad” de Fisioterapia
fisioterapeutas. Recursos
Humanos
SOIL
2. Rapida adaptacion a los nuevos horizontes profesionales. | 04-05 Sl 50% Titulacién de
Fisioterapia
3. Proponer el limitar el nUmero de alumnos de nuevo 04-05 NO 0% Consejo de
ingreso. Gobierno
4. Proponer la organizacion de cursos o seminarios para los | 06-07 NO 0% Vicerrectorado
alumnos sobre técnicas de estudio, redaccién, ortografia y de alumnado
gramatica.
5. Plantear la divisién de asignaturas con elevado nimero de | 06-07 NO 0% Titulacién de
créditos. Fisioterapia
Jefatura de
Estudios
6. Si el numero de alumnos repetidores supone un problema | 03-04 S 100% Titulacion de
para el correcto desarrollo de las practicas, habra que Fisioterapia

organizar seminarios de repaso.







Ano/Curso | Cumplimiento Indicador Organo

Relacion de las propuestas de mejora propuesto | de laaccion % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimien de la accion | cumplimiento
to
7. Aprovechar la instauracién a medio plazo de la herramienta | 06-07 Sl 40% Titulacién de
e-learning (donde estaran recogidos los contenidos de las Fisioterapia

distintas asignaturas, asi como la bibliografia) para el mejor
control y revision periddica de la actualizacién cientifica de
los contenidos de las asignaturas.

8. Planificar un programa de orientacion laboral para los 04-05 Sl 100% Titulacién de
alumnos de 3° curso (informacién sobre el mercado laboral Fisioterapia
europeo, participar en programas de cooperacion, SOIL

preparacién del curriculo y la entrevista personal, posibles
salidas profesionales, etc.).

9. Establecer un procedimiento o sistema de evaluacién del 04-05 &7 Jefatura de
grado de satisfaccién de los alumnos con las aulas, los Estudios
laboratorios y el material de practicas.

10.Recomendar a los delegados la redaccién de una memoria | 04-05 NO 0% Titulacion de
sobre: Fisioterapia

e Cauces que tiene el alumno para participar en la
representacién estudiantil.
e (Celebracion y actividades del dia del patron.

11. Aumentar el espacio destinado al Departamento de 03-04 Sl 100% Titulacién de
Fisioterapia, separando la sala de profesores de la Fisioterapia
secretaria. Consejo de

Gobierno
12.Proponer el incorporar un auxiliar administrativo que apoye y | 04-05 Sl 100% Consejo de
complemente la labor de nuestro personal de Gobierno

administracion.







plazas en biblioteca y habilitar salas de estudio.

Aiho/Curso | Cumplimiento Indicador Organo
Relacion de las propuestas de mejora propuesto de la accion % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimiento de la accion | cumplimiento
13.Mejorar la cualificacién investigadora de nuestros 03-04 Sl 90% Titulacién de
diplomados mediante seminarios de formacion Fisioterapia
(metodologia cientifica, busqueda en bases de datos Vicerrectorado
especificas, bioestadistica basica, etc.) y a través de la de
politica de apoyo y fomento a la investigacion de la Investigacion
UCAM.
14.Incrementar el nimero de doctores en los proximos anos, | 06-07 NO 0% Titulacion de
dentro de las posibilidades de la titulacién que disponen Fisioterapia
nuestros profesores.
15.Buscar la férmula que permita que los profesores reciban | 04-05 Sl 50% Vicerrectorado
apoyo bioestadistico, informatico y de idiomas, que facilite de
la elaboracién de trabajos de investigacion y su Investigacion
publicacién o presentacién en congresos (desde la
colaboracion de las Unidades Centrales, la contratacion
de personal especializado, la oferta de cursos especificos,
etc.).
16. Establecer colaboraciones con otras Universidades 06-07 Sl Titulacién de
Fisioterapia
Oficina de
Relaciones
Internacionales
17.Aplicar un sistema de evaluacion docente y del 04-05 Sl 100% Jefatura de
rendimiento académico del profesorado en base a Estudios
criterios objetivos.
18. Solicitar un servicio de cafeteria y comedor de calidad, 03-04 &7 Consejo de
con precios mas ajustados. Gobierno
19.Incrementar, en funcion de la disponibilidad de espacios y | 04-05 &7 Consejo de
recursos econémicos, el numero de ordenadores, las Gobierno




Aiho/Curso | Cumplimiento Indicador Organo
Relacion de las propuestas de mejora propuesto de la accion % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimiento de la accion | cumplimiento
20.Realizar una puesta al dia de la bibliografia de cada 03-04 Sl 90% Titulacién de
asignatura, revisando si los fondos bibliograficos se Fisioterapia
adecuan a las necesidades de cada una.
21.Proponer la mejora de los accesos desde el aparcamiento | Largo plazo Sl Consejo de
y asfaltarlo. Gobierno
22.Ampliar el espacio destinado a salas de practicas 03-04 Sl 100% Consejo de
Gobierno
23.Buscar una ubicacién acorde con las necesidades del 03-04 Sl 100% Consejo de
Dinamdmetro Isocinético Biodex que esta actualmente Gobierno
ocupando espacio en una sala de practicas.
24.Proponer la posibilidad de nombrar un Adjunto a 03-04 Sl 100% Consejo de
Secretaria, de acuerdo con las indicaciones del Consejo Gobierno
de Gobierno sobre Estructura Académica.
25.Planificar, organizar y diversificar la labor gestora del 03-04 Sl 100% Titulacién de
equipo directivo de la Escuela Fisioterapia
26.Proponer que la Universidad estudie la viabilidad, 04-05 NO 0% Consejo de
econdémica y operativa, de que los profesores con Gobierno
asignacion gestora (los que forman parte del equipo
directivo) tengan una reduccion de la carga docente que
les permita compaginar todas las parcelas propias de su
condicién de profesor.
27.Establecer un organigrama de funcionamiento del 03-04 Sl 100% Titulacién de
Departamento, asignar funciones a cada uno de los Fisioterapia

eslabones, y planificar el trabajo en base a los objetivos
que deben cumplirse a corto y medio plazo.




Aiho/Curso | Cumplimiento Indicador Organo
Relacion de las propuestas de mejora propuesto de la accion % responsable
para su (SI/NO) implantacion del
cumplimiento de la accion | cumplimiento
28.Crear la Comisién de Investigacion y la Comisidon de 03-04 Sl 100% Titulacién de
Docencia. Fisioterapia
29.Desarrollar una herramienta util y fiable que permita 03-04 &? Titulacién de
conocer las horas de estudio de los alumnos. Fisioterapia
Vicerrectorado
de Alumnado
30.Proponer que se elabore un sistema de seguimiento de la | 04-05 &7 Vicerrectorado
ocupacion laboral de los alumnos egresados. de Alumnado
31.Registro de datos que permita acceder a los indicadores 04-05 Sl Unidad
de calidad de forma inmediata y fiable. Técnica de

Calidad




